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ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষাস্তনর জাতীয় ষ্রক্ষানীষ্ত ২০২০ র ষ্রক্ষা োঠানমা এেং অষ্ভনেনবের 
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Foreword

Education is a powerful tool for empowerment, shaping individuals 
and societies alike. “Education and Empowerment” is a crucial 
exploration of how education can drive social change, promote equity, 
and inspire personal and collective growth. This edited volume brings 
together the voices of distinguished scholars, educators, and activists 
who examine the transformative potential of education.
The chapters in this book cover a broad spectrum of topics, from policy 
and practice to theory and case studies, all united by a common goal: to 
highlight how education can empower individuals and communities. 
The authors explore critical issues such as access to education, the 
role of technology, gender equality, and the impact of cultural and 
socio-economic factors on learning. Their diverse perspectives offer a 
comprehensive view of the ways in which education can serve as a 
catalyst for empowerment.
A recurring theme is the need for inclusive and equitable educational 
practices. The contributors emphasize the importance of creating 
learning environments that are accessible and responsive to the needs 
of all students, particularly those from marginalized groups. By 
fostering inclusivity, education can unlock potential and open doors to 
opportunities that might otherwise remain closed.
“Education and Empowerment” is a call to action for educators, 
policymakers, and community leaders. It challenges us to rethink 
traditional educational models and to embrace innovative approaches 
that prioritize empowerment and social justice.
I extend my deepest gratitude to the contributors and editors for their 
insightful and inspiring work. This volume is a significant addition 
to the ongoing conversation about the role of education in fostering 
empowerment, and I am honored to introduce it.

Prof. (Dr.) Mita Banerjee
Former Professor of Education, University of Calcutta
Former Vice Chancellor, Baba Saheb Ambedkar Education University 
(Erstwhile The West Bengal University of Teachers’ Training, Education 
Planning and Administration)
Kanyashree University, Murshidabad University (Additional Charge)





 9

Education and Empowerment

IMPACT OF FRUSTRATION ON ACHIEVEMENT 
OF ADOLESCENT GIRLS IN SECONDARY LEVEL 

SCHOOLS IN WEST BENGAL
Dr. Amitava Bhowmick

Assistant Professor, Department of Education, 
Swami Vivekananda University

INTRODUCTION  
During adolescence, the brain is more plastic and so more easily 
shaped by experiences than at other times in our lives. Also, 
brain circuits that are no longer used are eliminated, so it appears 
to be the best chance in life to learn new skills and develop 
lifelong habits. Of course, learning new skills and developing 
old ones is possible throughout our lives, but this becomes 
more difficult in adulthood. During adolescence, the prefrontal 
cortex, responsible for self-control, judgment, organization, 
planning and emotional control undergoes the most change. 
Unsurprisingly, as it gradually matures, young people tend to 
find these skills difficult to manage. The psychologist Laurence 
Steinberg of Temple University, has specialized in child and 
adolescent psychological development for the last 40 years. He 
says that adolescence should be conceived of as lasting from 
puberty to the early 20s; he views it as a unique opportunity for 
positive growth which is too often squandered, in part because 
adults tend to think of it as a time both they and their children 
have to survive. Steinberg says that until teens learn to “brake” 
their “overactive engines”, they need support, guidance and 
sympathetic understanding. 
CAUSES OF FRUSTRATION
Frustration could be as a result of internal factors, personal 
traits or beliefs and might as well be of external factors. The 
constant in the feeling of frustration is stress either mentally or 
physically, and this could be experienced in different areas of 
our lives. Further, teenage girls may find it hard to cope with all 
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the physical and emotional changes they experience during this 
stage. As a result, they may face and have many questions about 
teenage girl problems such as menstruation, dating, depression, 
issues with their sexuality, and friendships.
One or more of the following are the possible culprits of stress 
and frustration:

1. Unexpected turn of events
2. Struggling finances
3. Unresolved conflicts
4. Failing or unhealthy relationships
5. Unhealthy work standards
6. Unmet deadlines
7. Unfulfilled sexual desires
8. Mental disorders such as Depression and Post Traumatic 
Syndrome Disorder (PTSD)

TYPES OF FRUSTRATION
Frustration can come from internal or external sources. A helpful 
part of solving daily frustrations is to recognize if your frustration 
is internal or external. 
Internal frustration
This means you are frustrated with yourself or your reaction. 
It can mean you’re unhappy with the way you reacted in a 
situation.
External frustration
With external frustration, the stressor, or the thing that’s causing 
your frustration, is outside of you. That can mean things like 
wasting time in traffic, or barriers to something you want to 
achieve.
Examining the situation to determine where the cause of 
frustration stems from can be a useful first step in solving your 
dilemma. 
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ANALYSIS AND INTEPRETATION 
DEAL WITH FRUSTRATION
Since feeling frustrated is not foreign in our daily activities 
and we can’t totally put a stop to such emotional response, 
it is important to figure out how to deal with the feeling of 
frustration and reduce feeling angry and frustrated at every little 
inconvenience. The first measure includes identifying the sources 
of the frustration to know what to work upon, though this can 
be challenging as frustration could be as a result of collective 
factors. Afterwards, some or all of the following measures could 
be employed:

1. Be emotionally intelligent: emotional intelligence is the 
ability to identify, utilize and manage the emotions of oneself 
and others. Having a high EI contributes to how one deals 
with frustration, this can help you give a more appropriate 
response to people’s actions and circumstances that could 
lead to frustration.

Having less expectations from decisions made by other people 
which is beyond your control is necessary to avoid getting angry 
and frustrated constantly, while you might have no control over 
people’s actions, you decide the way you react to such actions 
and how you allow it affect you.

Anova: Single Factor
SUMMARY

Groups Count Sum Average Variance
Daily hassles %. 4 201.54 50.385 155.5656
Finances % 4 235.26 58.815 230.9614
Interpersonal 
conflicts %

4 184.1 46.025 369.1926

Relationships % 4 180.48 45.12 288.3095
Environmental 
Frustration %

4 176.88 44.22 246.9601

ANOVA

Source of 
Variation

SS df MS F P-value F crit

Between Groups 579.8721 4 144.968 0.561461 0.694208 3.055568
Within Groups 3872.968 15 258.1978
Total 4452.84 19     
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2. Be optimistic: the complexity of a situation or job depends on 
your view and thought patterns. Getting frustrated might also be 
from a negative point of view where we see challenges as being 
beyond our control. Learning to see challenges from a brighter 
view of learning and development rather than what you’ve been 
able to achieve can help to get rid of the feeling of frustration 
at work or over a project and help you build resilience which 
reduces the effect of stress.
Learning to not only focus on what you can’t do or don’t do 
well enough but to be grateful for the things you have also is an 
optimistic view of the situation.

1. Practice some relaxing exercise: Breathe! This first 
line of action is a natural stress relief. Since most feelings of 
frustration are as a result of stress or being overwhelmed, 
trying a breathing exercise would be great to supply your brain 
with oxygen, help you clear your mind and keep you calm. 
While your mind is in a haze of turmoil, take a deep breath 
and slowly release it. You could also practice meditation or 
yoga which helps clear the mind and release built up tension.
2. Vent: penting up your feelings would only lead to 
you being more frustrated and choked, letting out your 
frustrations is not just healthy but also necessary to keep your 
mental state intact. This has also been proven as a good means 
of reducing mental stress and frustration.
3. Get outside: it’s important that you leave the environment 
surrounding your frustration, most times we want to figure 
out a solution to solve the cause of the frustration, while this 
is not bad in itself but running away for a short while is a 
better option.
4. Take breaks: managing stress is another perfect means 
to manage frustration and taking breaks in-between work is 
the best way to do so. While going about a short or long-time 
assignment, delegate time to go off work and do something 
more cheerful to give your mind the boost it needs. 
Psychologists have proposed that a deliberate distraction 
gives a boost to productivity particularly when the task is 
mentally demanding.
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5. Change your life pattern: you might also want to make 
some adjustments to your activities and how you go about 
them. This involves cutting down on responsibilities that 
could be promoting stress in your life while investing in those 
that leaves you more refreshed. It could also require you 
getting out of unhealthy relationships that could be causing 
you stress or becoming assertive as to demanding what you 
want or how you want others to relate with you.
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6. Building resilience: Resilience is the ability to bounce 
back after experiencing a setback. This is like stress-proof 
which helps us to manage and overcome stress better. One 
of the ways to build resilience is to understand that change 
and unexpected turn of events are normal, not your fault or 
because you lack the abilities.

7. Set realistic goals: frustration sets in when things don’t 
go as you plan or want. Sometimes, this could be because 
your expectations are unrealistic, while inspirations and 
ambitions are important to drive, it is necessary to have a 
healthy appetite for them. Rather than having huge goals 
accompanied with a lot of mental stress, setting smaller 
chunks of Specific, Measurable, Achievable, Relevant and 
Time-based (SMART) goals helps in building momentum as 
well as increasing the feeling of fulfillment.

8. Remove the Stressor: in instances where frustration is 
as a result of problems in your relationships either a conflict, 
failing relationship or unfulfilled sexual desires, talking with 
the person(s) involved would be a good decision. Making your 
pain known to the other person would help in addressing the 
issue which would reduce the frustration involved as well 
as help you find a solution to the problem. Finding other 
alternatives to boost one’s finances and delegating tasks when 
necessary can be employed also to alleviate frustration.

EMPOWER ADOLESCENT GIRLS
First and foremost, the parents need to take utmost care of their 
own emotional and mental state while dealing with their child’s 
behavior. They need to trust and work towards creating a healthy 
bond with him or her. This could include sharing stories from 
their teenage and listening intently to the child’s newly developed 
interests, without being judgmental. If the child is going through 
something and is not willing to share, the parents should make 
him or her feel comfortable by accepting the situation. They must 
then guide the child in a calm and gentle manner. As they say in 
Hindi, “jaisa sang vaisa rang”, we are strongly influenced by the 
company we keep. Parents should talk to their children about 
the significance of being in the company of like-minded people. 
Collective consciousness can impact our mindset in a significant 
way. 
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Working towards making the world a better place helps the 
teenager rise above personal worries and see his or her skill-
sets being used for a larger purpose. This can work wonders in 
making the child feel more responsible and secure, and diminish 
the need for recognition and approval from outside. 
Just as every phase of life is a new opportunity and a challenge 
in itself, teenage is also a special period in a child’s life, and also 
in a parent’s life. Let it be an adventure worth remembering. An 
adventure filled with a positive outlook towards life.
ENVIRONMENT AND IDENTITY
An adolescent’s environment plays a huge role in their identity 
development  While most adolescent studies are conducted 
on white, middle class children, studies show that the more 
privileged upbringing people have, the more successfully they 
develop their identity. The forming of an adolescent’s identity 
is a crucial time in their life. It has been recently found that 
demographic patterns suggest that the transition to adulthood 
is now occurring over a longer span of years than was the case 
during the middle of the 20th century. Accordingly, youth, 
a period that spans late adolescence and early adulthood, has 
become a more prominent stage of the life course. This, therefore, 
has caused various factors to become important during this 
development. So many factors contribute to the developing 
social identity of an adolescent from commitment, to coping 
devices, to social media. All of these factors are affected by the 
environment an adolescent grows up in. A child from a more 
privileged upbringing is exposed to more opportunities and 
better situations in general. An adolescent from an inner city 
or a crime-driven neighborhood is more likely to be exposed to 
an environment that can be detrimental to their development. 
Adolescence is a sensitive period in the development process, 
and exposure to the wrong things at that time can have a major 
effect on future decisions. While children that grow up in nice 
suburban communities are not exposed to bad environments 
they are more likely to participate in activities that can benefit 
their identity and contribute to a more successful identity 
development .
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CONCLUSION 
The faulty upbringing at home, unhealthy relationships, over 
protection is the sources of conflict from home environment. 
Unpleasant school or college environment, role of teachers, 
faulty method of teaching, denial of opportunities for self 
expression and classmates are some of the sources of conflict 
in youngsters. While many people think anxiety immediately 
leads to feelings of anger, it usually leads to frustration first. 
If not properly managed, anxiety may make an individual 
frustrated about their circumstances or the people involved.
Once the frustration has settled in as a regular emotion from 
the anxiety, it can then quickly lead to anger. This next stage 
is often expressed outwardly due to the fear that a person feels 
about the scenario that made them anxious in the first place.
Allowing this anger to overcome general emotions can 
potentially lead to damaged relationships, issues at work, 
struggles in school, and other problems in everyday life. 
Anger caused by anxiety can make someone lash out both 
verbally and physically, sometimes leading them to hurt 
others or themselves.
It’s important to understand that not all anger issues are 
caused by anxiety. But for those who take a closer look at why 
they’re having these strong emotions, it often leads them to 
recognize feelings of fear, insecurity, and worry.
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Abstract:
Literature emerges as an invaluable tool for imparting value 
education, utilizing its intricate narratives to entertain and instil 
enduring lessons in ethics, empathy, and morality. In the realm 
of value education, literature serves as a compelling medium, 
guiding individuals through the intricacies of human nature 
and moral choices, fostering critical thinking and reflection. 
Functioning as a reflective mirror, literature portrays diverse 
human experiences, nurturing understanding and appreciation 
for different cultures and perspectives. By immersing readers in 
characters from varied backgrounds, literature acts as a bridge, 
promoting tolerance, empathy, and the recognition of shared 
humanity across time and space.The power of storytelling in 
literature facilitates the transmission of cultural and ethical 
traditions across generations, encapsulating timeless wisdom in 
classic tales, myths, and fables. In educational settings, educators 
leverage literature’s emotive nature to stimulate meaningful 
discussions on moral principles, guiding individuals toward a 
deeper comprehension of themselves and their roles in a broader 
moral framework.Specifically focusing on three poems by Hilaire 
Belloc – “Matilda,” “Godolphin Horne,” and “Lord Lundy” – 
this discussion illustrates literature’s role as a moral compass. 
These poems, blending humour with moral insight, provide 
educators with valuable tools to engage children in discussions 
on honesty, humility, and emotional resilience. As literature 
shapes conscientious and ethically grounded individuals, 
these timeless beacons carry enduring wisdom, highlighting 
literature’s indispensable role in imparting value education.
Key Words:Literature, Value education, Hilaire Belloc, Moral 
compass, Character and morality
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Introduction
Literature, with its profound ability to capture the essence of 
human experiences and emotions, serves as an invaluable tool 
for imparting value education. Through the artful weaving of 
narratives, characters, and themes, literature provides a rich 
tapestry that not only entertains but also imparts timeless lessons 
in ethics, empathy, and morality.
In the realm of value education, literature becomes a compelling 
medium to explore the complexities of human nature and the 
consequences of moral choices. It presents characters facing 
ethical dilemmas, allowing readers to witness the repercussions 
of their decisions, fostering critical thinking and moral reflection. 
The nuanced exploration of virtues and vices within literary 
works prompts readers to contemplate the essence of values 
such as integrity, compassion, justice, and resilience.
Moreover, literature serves as a mirror reflecting the diversity 
of human experiences, fostering a deeper understanding and 
appreciation for different cultures, perspectives, and belief 
systems. By immersing readers in the lives of characters from 
various backgrounds, literature promotes tolerance, empathy, 
and the recognition of shared humanity. It becomes a bridge that 
connects individuals across time and space, encouraging a sense 
of global citizenship rooted in respect for differences and shared 
values.
The power of storytelling inherent in literature allows for 
the transmission of cultural and ethical traditions from 
one generation to another. Classic tales, myths, and fables 
encapsulate timeless wisdom, providing a reservoir of lessons 
that transcend temporal and cultural boundaries. Through the 
exploration of these narratives, literature becomes a conduit for 
the transmission of societal values, fostering a sense of continuity 
and interconnectedness.
In the classroom, educators can harness the emotive and 
thought-provoking nature of literature to facilitate meaningful 
discussions on moral principles. By delving into the motivations 
and consequences depicted in literary works, students not only 
enhance their analytical skills but also develop a heightened 
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moral sensitivity. Literature, thus, becomes a catalyst for the 
cultivation of character, guiding individuals toward a deeper 
understanding of themselves and their role in a larger moral 
framework.
Literature becomes a moral compass, guiding individuals on 
a reflective journey that transcends the confines of the written 
word. Through its eloquent expressions and nuanced narratives, 
literature stands as a beacon for the cultivation of values, 
shaping individuals into conscientious, empathetic, and ethically 
grounded members of society.
Discussion
“Matilda,” penned by Hilaire Belloc in 1907, serves as a 
delightful vehicle for imparting moral values to children 
through the medium of literature. The narrative unfolds with 
the tale of a young girl named Matilda, whose penchant for 
telling dreadful lies takes centre stage. Through a humorous 
yet poignant exploration of the consequences of dishonesty, the 
poem encourages young readers to reflect on the importance of 
truthfulness and the repercussions of deceit.
Belloc skilfully employs vivid imagery and a rhythmic cadence 
to captivate the attention of his audience, creating a memorable 
experience that embeds moral lessons within the folds of 
entertainment. The poem serves as an excellent resource for 
educators and parents seeking to instil values such as honesty, 
responsibility, and the importance of facing consequences in the 
minds of young learners.
The opening lines introduce Matilda’s proclivity for fabrication, 
presenting her lies as something so egregious that it “made one 
Gasp and Stretch one’s Eyes.” This vivid description immediately 
sets the tone for the severity of Matilda’s falsehoods. The Aunt’s 
attempt to believe Matilda’s lies is portrayed as a struggle that 
nearly takes her life, emphasizing the corrosive nature of deceit 
on trust and relationships.
The narrative takes an amusing turn when Matilda, left alone 
and bored, decides to play a dangerous prank by summoning 
the Fire Brigade. The poet’s use of alliteration and vivid 
descriptions paints a comical picture of the gallant firemen 
“pouring in on every hand” with “Courage high and Hearts 
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a-glow.” The exaggeration serves to emphasize the gravity of 
Matilda’s actions, turning a seemingly innocent lie into a chaotic 
and potentially harmful situation.
As the story unfolds, Belloc cleverly weaves in the theme of 
poetic justice. Matilda’s Aunt, aware of her niece’s penchant 
for deception, denies her the pleasure of attending the theatre. 
The irony surfaces when a real fire breaks out, and Matilda’s 
desperate cries for help are dismissed by the public who, having 
learned of her deceitful nature, label her a “Little Liar.” The 
consequences of her lies come full circle as her aunt returns to 
find Matilda and the house burned.
This poem, with its blend of humour and moral insight, provides 
an excellent platform for educators to engage children in 
discussions about the consequences of dishonesty. By exploring 
the ramifications of Matilda’s lies in a light-hearted yet impactful 
manner, children can grasp the significance of truthfulness and 
the potential harm that dishonesty may inflict not only on oneself 
but also on others.
“Godolphin Horne,” serves as a satirical commentary on the 
consequences of pride and arrogance, especially in the context 
of social hierarchy. Through the character of Godolphin Horne, 
Belloc presents a cautionary tale that can be effectively employed 
in teaching moral values to children.
The poem opens with a vivid portrayal of Godolphin’s pride, 
emphasizing his noble birth and disdain for humanity. The lines 
“He held the Human Race in Scorn” and “And oh! the Lad was 
Deathly Proud!” immediately establish the central theme of 
pride as a detrimental quality. This can serve as an entry point 
for discussions on humility, the acceptance of diversity, and the 
importance of treating others with respect.
Godolphin’s lack of basic manners is highlighted in the lines “He 
never shook your Hand or Bowed, But merely smirked and nodded 
thus.” This can be used to discuss the significance of politeness, 
courtesy, and the impact of one’s demeanour on interpersonal 
relationships. The phrase “How perfectly ridiculous!” can be 
explored to teach children about the consequences of dismissing 
others based on preconceived notions.
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The narrative takes a turn when the court requires a page, 
and Godolphin is considered as a candidate. The Lord High 
Chamberlain’s choice is met with dissent, showcasing the 
repercussions of Godolphin’s pride. The objections from various 
characters, including the Aged Duchess of Athlone and Lady 
Mary Flood, provide an opportunity to discuss the importance of 
being relatable, approachable, and considerate in social settings.
Belloc cleverly weaves humour into the poem, utilizing 
the reactions of the characters to highlight the absurdity of 
Godolphin’s pride. The poem’s conclusion, where Godolphin 
ends up as a boot-black at the Savoy, serves as a powerful lesson 
in humility and the consequences of arrogance.
Quotations such as “Just then, the Court required a Page,” and 
“So now Godolphin is the Boy Who blacks the Boots at the Savoy” 
can be used to illustrate the narrative arc and the transformation 
of the protagonist. Engaging in discussions around the poem can 
help children reflect on the values of humility, kindness, and the 
significance of one’s actions in shaping their destiny.
“Lord Lundy,” penned by Hilaire Belloc, stands as a whimsical 
yet poignant critique of a young aristocrat, capturing the 
consequences of unrestrained emotion and the importance of 
composure, especially in the political arena. The poem provides 
an excellent tool for imparting moral values to children through 
its vivid portrayal of Lord Lundy’s character and the subsequent 
fallout of his emotional excesses.
From the very beginning, Belloc paints a vivid picture of Lord 
Lundy’s oversensitivity, especially to parental commands. The 
lines, “Lord Lundy from his earliest years / Was far too freely 
moved to Tears,” set the stage for the exploration of a character 
whose emotional fragility becomes a hindrance to his personal 
and political growth. This presents an opportunity to teach 
children the importance of emotional resilience and self-control 
in facing life’s challenges.
The poet uses specific instances to illustrate Lord Lundy’s lack of 
emotional control. When asked to go to bed or leave the cat alone, 
his reactions are exaggerated, resembling that of a “Little Turk.” 
This vivid imagery allows children to relate to the consequences 
of unchecked emotions. Quoting directly from the poem, “He 
bellowed like a Little Turk” could be emphasized to engage 
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children and make the lesson memorable.
The poem also introduces the disapproval of Lord Lundy’s family 
and peers, showcasing the societal impact of his behaviour. 
The father’s elder sister, married to a “Parvenoo,” expresses 
frustration, suggesting drowning the child. This commentary 
can open discussions on the importance of familial support, the 
consequences of one’s actions on relationships, and the role of 
constructive criticism.
Belloc cleverly weaves in the voice of Lord Lundy’s grandmamma, 
who, despite being visually impaired and aged, expresses a wish 
to discipline him physically. This element provides a layered 
perspective, teaching children that wisdom and authority often 
come with age, and even seemingly harsh advice may have a 
well-intentioned motive.
Additionally, the poem subtly introduces class distinctions and 
expectations. Lord Lundy’s grandfather, the Duke, rebukes him 
by highlighting the contrast between his own childhood and the 
present, emphasizing that animals are not toys. This allows for a 
discussion on societal expectations, the responsibilities that come 
with privilege, and the need for respect for all living beings.
Conclusion
In the profound exploration of literature as a conduit for value 
education, the narratives of “Matilda,” “Godolphin Horne,” and 
“Lord Lundy” by Hilaire Belloc stand as eloquent testaments 
to the transformative power of storytelling. Through vivid 
imagery, rhythmic cadence, and subtle humour, these poems 
become vehicles for instilling moral virtues in young minds.
The tales of Matilda’s dishonesty, Godolphin Horne’s pride, and 
Lord Lundy’s emotional excesses serve as cautionary guides, 
each unveiling the consequences of moral choices with a touch of 
whimsy. Belloc’s masterful storytelling engages readers, young 
and old, in a reflective journey that transcends the confines of the 
written word.
These literary creations become more than mere verses; they 
evolve into moral compasses, guiding readers through the 
complexities of human nature and the intricacies of ethical 
decision-making. Matilda’s misadventures underscore the 
importance of truthfulness and the far-reaching impact of deceit, 
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while Godolphin Horne’s downfall serves as a powerful lesson 
in humility and the repercussions of arrogance. Lord Lundy’s 
emotional turbulence, depicted with humour and insight, 
imparts the significance of emotional resilience and composure, 
especially in the face of societal expectations.
Beyond their individual narratives, these poems collectively 
illuminate the broader role of literature in value education. 
Through humour, vivid descriptions, and nuanced exploration, 
Belloc facilitates discussions on honesty, responsibility, humility, 
kindness, and emotional intelligence. These values, embedded 
within the folds of entertaining tales, become seeds sown in the 
fertile minds of readers, germinating into the roots of character 
and morality.
As literature becomes a mirror reflecting the diversity of 
human experiences, these poems contribute to fostering a 
deeper understanding of the intricacies of human behaviour, 
the consequences of choices, and the interconnectedness of 
individuals across time and space. They invite readers into 
a world where virtues and vices are examined, not through 
didactic lessons, but through the lived experiences of compelling 
characters.
In the classroom, educators can harness the emotive and thought-
provoking nature of these literary works to cultivate meaningful 
discussions on moral principles. By delving into the motivations, 
consequences, and transformations depicted in these poems, 
students not only enhance their analytical skills but also develop 
a heightened moral sensitivity.
The poems of Hilaire Belloc serve as timeless beacons for 
the cultivation of values. Through eloquent expressions and 
nuanced narratives, literature becomes a guiding force that 
shapes individuals into conscientious, empathetic, and ethically 
grounded members of society. As these tales resonate through 
the corridors of time, they carry with them the enduring wisdom 
that literature, with its profound ability to capture the essence of 
human experiences, is an indispensable tool for imparting value 
education.
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Abstract :
This Paper gazes at the idea of peace education and how it 
has changed over time in India. It focuses on how it has been 
included in the National Curriculum Frameworks (NCF) of 1975, 
1988, 2000, and 2005. The study examined previous research that 
has talked about the same topic and stresses how important it is 
to teach peace at all stages, from elementary school to college, 
to create values, attitudes, and skills that help stop and solve 
conflicts. The study looks at peace education at different levels, 
from teaching basic values in elementary school to giving 
students a worldview in high school and college. The paper 
also talks about the reasons for comparing peace education 
programs at different levels and looks into the connection 
between curriculum skills and peace education. The conclusion 
stresses how important peace education is for teaching ideals like 
fairness, tolerance, and social responsibility, which helps create a 
generation that can deal with conflicts and work for a world that 
is fair and peaceful. Peace education, which uses philosophy, 
history, and world perspectives, is an important part of modern 
education because it crosses over into other fields.
Keywords: peace education, curriculum, different levels of peace 
education.
Introduction: 
If we look around us worldwide, we see either one country is 
linked up with another country or a country itself is connected 
with idealism, depravity, social equality, and radical, corruption 
which is occurring every single minute. From, the outside or in 
written documents we see they had a good relationship between 
country might lead to war in future. This creates a disturbance in 
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social norms and regulation and ultimately breaks social calm. If 
we want to stop this cycle, we have to adopt the path of ‘peace”. 
Till now we can see the losses created worldwide in the First 
World War and Second World War. How the social & economic 
due to the wars. This war ultimately affects every single country, 
and this results in the breakdown of a peaceful society. For this 
reason, peaceful education or educational peaceful education is 
very necessary.
 Literally, the word peace is derived from the original 
Latin word “pox’ which means a pact, a control, or an agreement 
to end war or any dispute and conflict between two people, two 
nations, or two antagonistic groups of people. It is a concept of 
societal friendship and harmony in the absence of hostility and 
violence. In a social sense, peace is commonly used to mean a lack 
of conflict and freedom from fear of violence between individuals 
or groups. Those who want war prepare young people for war, 
but those who want peace have neglected young children and 
adolescents so that they are unable to organize them for peace.
 Peace is a concept that motivates the imagination, and 
connotes more than ‘nonviolence’ .it implies human beings 
working together to resolve conflicts, respect standards of 
justice, satisfy basic needs, and honour human rights. Peace 
involves respect for life and the dignity of each human being 
without discrimination or produce. positive peace requires the 
absence of structural violence and emphasizes the promotion of 
human rights. Negative peace is defined as the absence of direct, 
organized, physical violence, and efforts to promote it. Negative 
peace includes disarmament and peacekeeping initiatives. 
It’s being quiet inside. To stay peaceful requires strength and 
compassion. World peace grew through nonviolence. 
Definition: 
According to Albert Einstein- “peace cannot be kept by force; it 
can only be achieved by understanding.”
According to John Galtong-“peace is not only the absence of all 
violence but also the presence of justice and human security in 
all their forms.”
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Review of related litature:
• Abdullah Muhammud Ridhuhan Tony Lim,mat isa 
Muhammad pisol , sabian Nur Arfah Abdul, Siraj saedah 
(2020)studied on “peace education curriculum objectives 
for Malaysian higher tertiary education: A fuzzy delphi 
approach. This study focus on develop a peace education 
curriculum model based on an intercultural context that can 
be applied at the tertiary level.
• Ali Hasan Naina, Hussain Nasreen (2021)made on 
executive study on “:An initiative to introduce peace 
Education in B.Ed (hons) programme”.This study focus on 
peace education to become asteady insertion be well trained 
to reduce conflicts within the society. The study used action 
research methodology &purposive sampling B.ed students 
were taken as a sample. The result of the study also show that 
peace education is not included implicitly in B.ed curriculum 
nor it has been implemented overthing or covertly in the 
curriculum.
• Ezenwosu Ngozi, Akludolu Lilian Rita 
Ifeoma(2020)”Developing peace Education curriculum in 
Nigeria : Team Teaching as a strategy”. This study focus on 
Peace curriculum is necessary and pointed out how team 
teaching as a strategy can be used to inculcate peace among 
students. This study used by multi -ethnic group. The  result 
of the study also show that team teaching teachers can help 
students develop the ability, skill and values that will help 
them resolve conflict with violence.

Objectives:
1. To compare of curriculum between primary level 
&secondary level on peace education.
2. To compare of curriculum between primary level & 
tertiary level on peace education.
3. To study the relationship between primary level 
&secondary level curriculum competence on peace education.
4. To find out conjoin effect of curriculum evaluation & 
peace education among secondary school students.
5. To discuss about understanding the logic ,  modes and 
expression of violence of peace education.
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6. To study the students among primary school on peace 
education curriculum.
7. To investigate cause of conflicts and violence.

Characteristics of peace education :
UNICEF refers to peace education, it is the process of promoting 
the knowledge skills, attitude, and values needed to bring about 
behavioral changes that will enable children, youth, and adults 
to prevent conflict and violence both overt and structural to 
resolve conflict peacefully-

• Peace education help students think at a higher level and 
learn better throughout their lives.
• Peace education help students to develop human values. 
Fraternity helps students to learn how to interact with each 
other by developing friendship, empathy etc. 
• Peace education teach student how to get along with 
each other in their society.
• Peace education help student to become aware of human 
rights thereby making student to understand their rights in 
society.
• Peace education helps to develop student’s creative and 
critical thinking. As a result, students are able to develop their 
own knowledge, evaluate, challenge their own ideas and 
solve their own problem.
• Diligency,frugality,honesty,displine,politeness, 
cleanliness,unity,generosity, are eight moral characters which 
help students to become a good people. It is the one of the 
characteristics of   peace education.
• Our society doesn’t gave much importance to woman 
rights. peace education help student to learn equal rights 
in society .so that, women can participate in the economy 
like man so that they can participate in important decision  
making as well. So, it can be said that peace education has 
gave great importance to gender equality.

Different levels of peace education:
Peace education is a multifaceted journey, evolving through 
distinct phases of academic development. At the primary level, 
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the emphasis lies on cultivating foundational values for personal 
growth and fostering social skills crucial for harmonious 
coexistence. Moving to the secondary level, students delve 
into the cultural nuances of peace through the lens of history, 
citizenship education, and an exploration of constitutional 
principles. Finally, at the tertiary level, the focus expands to a 
nuanced understanding of violence, honing issue analysis skills, 
and cultivating a global perspective on peace. This educational 
continuum equips individuals with the tools needed for personal 
development, societal harmony, and a holistic grasp of peace 
within a broader global context.
Primary level:

1. could focus on value foundation for personality 
formation.
2. Development of social skills necessary to live together in 
harmony.
3. To enable students to understand the value foundation 
of peace.
4. The need to promote skills for the peaceful resolution of 
conflicts.

Secondary level:
1. Could be enable to view the culture of peace from the 
perspective of Indian history.
2. Education for peace could focus more citizenship 
Education.
3. A brief introduction to the basic feature & culture of the 
constitution.
4. The various challenges to national unity.
5. To main emphasis here must be on promoting an attitude 
need to be made aware of the various obstacles unity.
6. Students also need to be made aware of the various 
obstacles to unity.
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Tertiary level:
1. Understanding logic, modes, and expression of violence.
2. Skills for understanding of issues.
3. Developing a global perspective on peace. 

Curriculum of peace education:
Although peace education had started much earlier than the 
ancient at that time people haven’t givenit such importance.Slyck 
(2019) emphasizes the need for curricula to focus on competencies 
for peacemaking, peacebuilding, and peacekeeping, as well 
as peaceful attitudes and values.In India,peace education had 
started during post post-independent period when India started 
to improve its education structurethrough various commission-
making authorities. where the educational commission 
left the importance of peace education and introduced the 
Radhakrishna Commission, MudaliarCommission, NCF1975, 
1988, 2000, 2005, etc.The importance of peace education is 
discussed here. Peace education is much more important 
than moral education mentioned by educationists. NCF2005 
says that peace education encompasses respect for human 
rights,justice,tolerance,cooperation,social responsibility,respect 
for cultural diversity, and commitment to democratic values.
Curriculum should be developed to affect students’ knowledge 
and comprehension of peace and conflict.
Conclusion:
Peace is crucial in today’s interconnected world, as it prevents 
tensions, conflicts, and violence. Gandhiji’s philosophy of peace 
goes beyond the absence of violence, focusing on harmonious 
living and resolving conflicts. UNICEF defines peace education 
as promoting knowledge, skills, attitudes, and values that 
contribute to behavioral changes for conflict prevention and 
resolution. It nurtures human values, social skills, and awareness 
of human rights, emphasizing moral characters, gender equality, 
and creative thinking.There are different levels of peace 
education, including primary, secondary, and tertiary. Primary 
education focuses on personality formation, social skills, and 
conflict resolution, while secondary education incorporates 
cultural perspectives, citizenship education, and constitutional 
principles. Tertiary education aims for a global perspective on 
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peace, emphasizing understanding of violence, issue analysis, 
and skill development for contributing to global peace efforts.
In India, peace education has evolved within educational 
commissions and policies post-independence. The National 
Curriculum Frameworks (NCF) recognizes peace education 
as encompassing respect for human rights, justice, tolerance, 
cooperation, social responsibility, cultural diversity, and 
democratic values. Different levels of peace education contribute 
to the ongoing discourse on fostering peace in a world grappling 
with complex challenges. The interdisciplinary nature of peace 
education, drawing from philosophy, history, and global 
perspectives, makes it a dynamic and essential component of 
modern education.
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Abstract
This study explores the transformative impact of innovative 
pedagogies on modern education, focusing on student-
centered learning, critical thinking, experiential learning, and 
the integration of technology. Drawing from recent literature, 
the study examines how pedagogical approaches such as 
blended learning, project-based learning, gamification, flipped 
classrooms, and experiential learning are reshaping educational 
paradigms. By emphasizing student engagement, active learning, 
and real-world application, these pedagogies prepare students 
for the complexities of the 21st century. The study highlights 
the role of technology, including artificial intelligence, virtual 
reality, learning management systems, gamification, and mobile 
learning, in fostering personalized, interactive, and effective 
learning environments. Through a synthesis of theoretical 
frameworks and empirical evidence, the study underscores the 
transformative potential of innovative pedagogies in driving 
educational excellence and empowering students to thrive in an 
ever-changing world. 
Keywords: Innovative Pedagogies, Transformative Teaching, 
Student-Centered Learning, Technology Integration, Experiential 
Learning, Critical Thinking

Introduction 
In recent years, the landscape of education has undergone 
significant changes, driven by rapid advancements in technology 
and a deeper understanding of how students learn. At the 
heart of these changes is the concept of innovative pedagogies, 
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which encompass a wide range of teaching strategies aimed at 
enhancing learning outcomes and fostering critical thinking 
skills. Innovative pedagogies are not merely about incorporating 
new technologies into the classroom; they also involve rethinking 
traditional teaching methods to create more engaging and 
effective learning experiences.
One of the key drivers of this pedagogical transformation is the 
recognition that traditional teaching methods often fall short in 
preparing students for the complexities of the modern world. As 
noted by Beetham and Sharpe (2013), there is a growing need 
for educational approaches that promote active learning and 
student engagement. This shift is crucial in developing skills 
such as problem-solving, collaboration, and adaptability, which 
are essential in today’s rapidly changing environment.
Moreover, the integration of digital technologies has opened 
up new possibilities for teaching and learning. According to 
Selwyn (2014), technology can support innovative pedagogies 
by providing tools that facilitate interactive and personalized 
learning experiences. For example, the use of online platforms 
and digital resources can enable students to learn at their own 
pace, access a wealth of information, and collaborate with peers 
in real-time.
Another important aspect of innovative pedagogies is the 
emphasis on student-centered learning. This approach prioritizes 
the needs and interests of students, encouraging them to take 
an active role in their own learning process. As emphasized by 
Hattie (2009), effective teaching involves not only delivering 
content but also creating an environment where students 
feel motivated and empowered to learn. This can be achieved 
through various strategies, such as project-based learning, 
flipped classrooms, and inquiry-based learning, which have 
been shown to enhance student engagement and achievement 
(Barron & Darling-Hammond, 2008).
Furthermore, innovative pedagogies often involve 
interdisciplinary approaches that integrate knowledge and skills 
from different subject areas. This holistic perspective is essential 
for fostering a deeper understanding of complex issues and 
preparing students to tackle real-world problems. For instance, 
combining science, technology, engineering, and mathematics 
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(STEM) education with the arts (STEAM) can lead to more 
creative and effective solutions (Yakman, 2008). Innovative 
pedagogies are a catalyst for transformative teaching, offering 
new ways to engage students and enhance learning outcomes. 
By embracing these approaches, educators can create dynamic 
and inclusive learning environments that prepare students for 
the challenges of the future. 
Concept of Transformative Teaching 
Transformative teaching is a dynamic and holistic educational 
approach that seeks to fundamentally change the way students 
perceive themselves and the world around them. This method 
goes beyond mere knowledge transfer, aiming to foster critical 
thinking, self-reflection, and a profound understanding of the 
subject matter. Central to transformative teaching is the belief 
that education should not only impart academic skills but also 
promote personal growth and social responsibility (Mezirow, 
2000; Brookfield, 2017).
At the heart of transformative teaching is student-centered 
learning, where students take an active role in their education. 
This approach contrasts sharply with traditional, teacher-
centered methods. Research since 2018 has increasingly supported 
the efficacy of student-centered learning environments. For 
instance, a study by Weimer (2018) emphasizes that empowering 
students to take ownership of their learning process results in 
higher engagement and deeper understanding. By encouraging 
autonomy, educators help students develop the skills necessary 
for lifelong learning and adaptability in a rapidly changing 
world.
Critical thinking and self-reflection are essential components 
of transformative teaching. Educators encourage students 
to question assumptions, analyze perspectives, and reflect 
on their values and beliefs. This reflective practice leads to 
transformative learning experiences, where students alter their 
frames of reference (Mezirow, 2000). Brookfield (2017) argues 
that critically reflective teaching practices help students become 
more aware of their cognitive and emotional processes, fostering 
a more profound and personal engagement with the material.
Experiential learning, where students engage in hands-on 
activities, is another key element of transformative teaching. 
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Kolb’s (2015) experiential learning theory underpins many of 
these practices, advocating for learning through experience and 
reflection. Recent research highlights the benefits of experiential 
learning in various educational contexts. For example, a 2019 
study by Felicia et al. found that simulation-based learning in 
healthcare education significantly improved students’ clinical 
skills and critical thinking abilities.
Collaborative learning also plays a crucial role in transformative 
teaching. Barkley, Major, and Cross (2014) demonstrate that 
group work and peer interactions enhance learning outcomes by 
allowing students to learn from diverse perspectives. Since 2018, 
studies have continued to explore the impact of collaborative 
learning. According to a meta-analysis by Johnson, Johnson, and 
Smith (2018), cooperative learning strategies consistently lead 
to higher academic achievement and better interpersonal skills 
compared to competitive or individualistic approaches.
Transformative teaching often incorporates a focus on social 
justice and equity, aiming to raise awareness about social 
inequalities and empower students to act as agents of change. 
Kumashiro (2015) emphasizes the importance of addressing 
issues of oppression and marginalization in the classroom. 
Recent work in this area highlights the role of educators in 
fostering inclusive and equitable learning environments. A 2020 
study by Sensoy and DiAngelo explores how critical pedagogy 
can challenge systemic inequities and promote social justice 
through education.
The principles of transformative teaching are increasingly being 
applied across various educational settings, from K-12 to higher 
education and beyond. In STEM education, there is a growing 
emphasis on creating inclusive environments that support 
underrepresented groups. For example, Carlone, Johnson, and 
Scott (2015) discuss strategies for promoting diversity in STEM 
fields. Similarly, the rise of online and blended learning platforms 
presents new opportunities for transformative teaching. Garrison 
and Vaughan (2008) argue that these platforms can facilitate 
interactive and reflective learning experiences, essential for 
transformative education.
In higher education, courses that integrate community service 
and social justice issues are becoming more prevalent. Kiely 
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(2018) highlights how service-learning programs can develop 
students’ civic and ethical awareness, bridging the gap between 
academic learning and real-world application. This holistic 
approach prepares students not only for professional success but 
also for meaningful contributions to society.
Characteristics of Transformative Teaching 
Transformative teaching is a pedagogical approach designed to 
create profound changes in students’ perspectives, understand-
ing, and behavior. This approach integrates various characteris-
tics that collectively foster a deep and lasting impact on learners. 

• Emphasis on Critical Reflection: One of the core 
characteristics of transformative teaching is the emphasis 
on critical reflection. This process involves encouraging 
students to reflect on their own assumptions, values, and 
beliefs to develop a deeper understanding of themselves and 
their learning experiences (Mezirow, 2000). Brookfield (2017) 
highlights that critical reflection enables students to recognize 
and question their own biases and preconceived notions, 
leading to transformative learning experiences. Recent 
studies underscore the importance of this characteristic, 
suggesting that reflective practices are essential for fostering 
self-awareness and personal growth (Taylor, 2019).

• Student-Centered Learning Environment: 
Transformative teaching creates a student-centered learning 
environment where students are active participants in their 
own education. This approach shifts the focus from the 
teacher as the sole source of knowledge to the students’ active 
engagement in the learning process. Weimer (2018) notes that 
student-centered learning encourages autonomy, critical 
thinking, and intrinsic motivation. Studies by Felder and 
Brent (2019) reinforce that when students take responsibility 
for their own learning, they are more likely to engage deeply 
with the material and develop a lasting understanding.

• Collaborative Learning and Community Building: 
Collaborative learning is another key characteristic of 
transformative teaching. It involves students working 
together to achieve common goals, thereby enhancing their 
learning experiences through social interaction. Barkley, 
Major, and Cross (2014) suggest that collaborative learning 
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fosters a sense of community and shared purpose among 
students. Research by Johnson, Johnson, and Smith (2018) 
confirms that cooperative learning strategies lead to higher 
academic achievement and improved interpersonal skills. This 
characteristic is particularly relevant in diverse classrooms, 
where collaboration can bridge cultural and social differences 
(Gurin, Nagda, & Zúñiga, 2018).

• Integration of Experiential Learning: Experiential 
learning is a hallmark of transformative teaching, where 
students learn through direct experience and reflection on 
those experiences. Kolb’s (2015) experiential learning theory 
supports this approach, advocating for learning through 
doing and reflecting. Recent applications of experiential 
learning include service-learning projects, internships, and 
simulations, which provide students with real-world contexts 
to apply their knowledge (Jacoby, 2018). Studies have shown 
that experiential learning not only enhances understanding 
but also develops critical skills such as problem-solving, 
communication, and teamwork (Eyler, 2018).

• Focus on Social Justice and Equity: A focus on social 
justice and equity is integral to transformative teaching. This 
characteristic involves addressing issues of inequality and 
fostering an inclusive learning environment where all students 
feel valued and supported. Kumashiro (2015) argues that 
transformative teaching must challenge systemic inequities 
and empower students to become agents of change. Recent 
literature, such as Sensoy and DiAngelo (2020), emphasizes 
the role of education in promoting social justice by developing 
students’ critical consciousness and encouraging them to 
address societal issues.

• Holistic Development of Students: Transformative 
teaching aims at the holistic development of students, 
encompassing cognitive, emotional, and social dimensions. 
Kiely (2018) suggests that this approach not only focuses on 
academic skills but also on developing students’ emotional 
intelligence, empathy, and ethical awareness. Research by 
Elias and Arnold (2019) highlights the importance of social-
emotional learning (SEL) as part of transformative education, 
which helps students to manage emotions, set positive goals, 
and establish meaningful relationships. This holistic focus 



  42

Education and Empowerment

prepares students to navigate complex real-world challenges 
effectively.

Innovative Pedagogies in Transformative Teaching 
Innovative pedagogies in transformative teaching have been 
increasingly recognized as vital for fostering deep, meaningful 
learning experiences that prepare students for complex, real-
world challenges. Since recent years, educational research and 
practice have focused on integrating technology, experiential 
learning, and student-centered approaches to create more 
engaging and effective learning environments.

(a) Blended Learning: One significant innovation is the use 
of Blended Learning, which combines online digital media 
with traditional classroom methods. This approach offers a 
flexible learning experience that can be tailored to individual 
students’ needs. Research by Graham et al. (2019) highlights 
that blended learning environments improve student 
engagement and learning outcomes by providing diverse 
ways of accessing and interacting with course materials. 
This method supports transformative teaching by allowing 
students to take control of their learning, fostering autonomy 
and self-regulation (Graham et al., 2019).

(b) Project-Based Learning (PBL): Another transformative 
approach is Project-Based Learning (PBL), where students 
gain knowledge and skills by working on projects that address 
real-world problems. PBL encourages critical thinking, 
collaboration, and practical application of knowledge. 
According to Thomas (2020), PBL aligns with the principles of 
transformative teaching by engaging students in meaningful 
tasks that promote deeper understanding and retention of 
knowledge. The hands-on nature of PBL helps students see 
the relevance of their studies, which enhances motivation and 
learning effectiveness (Thomas, 2020).

(c) Gamification: Gamification is also a noteworthy innovation 
in pedagogy. By incorporating game design elements into 
educational settings, gamification aims to make learning more 
engaging and enjoyable. A study by Deterding et al. (2019) 
found that gamified learning environments can increase 
student motivation and participation, leading to improved 
educational outcomes. The use of badges, leaderboards, and 
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rewards can make learning more interactive and fun, which 
helps to sustain student interest and encourage perseverance 
in challenging subjects (Deterding et al., 2019).

(d) Flipped Classroom: Flipped Classroom models have 
gained traction as an effective transformative teaching 
strategy. In a flipped classroom, traditional lecture and 
homework elements are reversed. Students watch lecture 
materials at home and engage in interactive activities in 
class. According to Bergmann and Sams (2018), this approach 
allows for more active learning during class time, where 
teachers can provide personalized support and facilitate 
collaborative learning activities. This model not only enhances 
understanding but also encourages students to take an active 
role in their education, fostering a more transformative 
learning experience (Bergmann & Sams, 2018).

(e) Experiential Learning: Experiential Learning has 
emerged as a critical component of transformative teaching. 
This approach involves learning through direct experience, 
reflection, and application. Kolb’s experiential learning 
theory, which emphasizes the cycle of concrete experience, 
reflective observation, abstract conceptualization, and active 
experimentation, is foundational to this pedagogy. A study by 
Beard and Wilson (2020) confirms that experiential learning 
leads to higher levels of student engagement and knowledge 
retention, as it connects academic content to real-life contexts. 
This hands-on learning process helps students develop critical 
thinking and problem-solving skills, which are essential for 
their future careers (Beard & Wilson, 2020).

Innovative pedagogies such as blended learning, project-based 
learning, gamification, flipped classrooms, and experiential 
learning are reshaping transformative teaching. These approaches 
emphasize student engagement, active learning, and real-world 
application, which are crucial for preparing students to navigate 
and succeed in an increasingly complex world. The continued 
evolution and integration of these pedagogies will likely lead 
to even more dynamic and effective educational practices in the 
future.
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Integration of Technology in Transformative Teaching 
The integration of technology in transformative teaching has 
revolutionized educational landscapes, enhancing the quality 
and accessibility of learning experiences. In recent years, there has 
been a notable increase in the adoption of various technological 
tools and platforms designed to foster student engagement, 
facilitate personalized learning, and promote critical thinking.
One significant advancement is the incorporation of Artificial 
Intelligence (AI) in educational settings. AI-powered tools such 
as adaptive learning systems can tailor educational content to 
meet the individual needs of students. These systems analyze 
student performance in real-time and adjust the difficulty level 
and type of content accordingly. For instance, the use of AI 
in platforms like Smart Sparrow and Knewton has shown to 
improve student learning outcomes by providing personalized 
learning pathways (Holmes et al., 2019). This personalized 
approach supports transformative teaching by enabling students 
to learn at their own pace and in a manner that suits their unique 
learning styles.
Virtual Reality (VR) and Augmented Reality (AR) are other 
groundbreaking technologies that have been integrated into 
educational practices. These immersive technologies offer 
experiential learning opportunities that are difficult to replicate 
in traditional classroom settings. VR and AR can transport 
students to different environments and historical periods, 
providing them with a deeper understanding of the subject 
matter. A study by Hamilton et al. (2021) found that VR and 
AR applications in education significantly enhance student 
engagement and knowledge retention, particularly in subjects 
such as science and history. By making learning more interactive 
and immersive, these technologies align well with the principles 
of transformative teaching, which emphasize deep, meaningful 
learning experiences (Hamilton et al., 2021).
The use of Learning Management Systems (LMS) like Moodle, 
Canvas, and Blackboard has also become prevalent in facilitating 
transformative teaching. These platforms provide a centralized 
location for course materials, assignments, and assessments, 
making it easier for students to access resources and track their 
progress. LMS platforms support a variety of multimedia content, 
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discussion forums, and collaborative tools, fostering a more 
interactive and connected learning environment. According to 
a study by Khalil and Ebner (2018), the use of LMS platforms 
enhances student engagement and collaboration, contributing to 
a more dynamic and student-centered learning experience.
Gamification in education leverages game design elements 
to create engaging learning environments. By incorporating 
features such as points, badges, and leaderboards, educators 
can motivate students to participate actively in their learning 
journey. Research by Caponetto et al. (2019) indicates that 
gamified learning environments increase student motivation 
and engagement, leading to improved academic performance. 
Gamification aligns with transformative teaching by making 
learning enjoyable and encouraging students to take an active 
role in their education (Caponetto et al., 2019).
Mobile Learning has also gained traction as a transformative 
teaching tool, particularly with the widespread use of 
smartphones and tablets. Mobile learning enables students to 
access educational content anytime and anywhere, facilitating 
continuous and flexible learning opportunities. Apps and mobile-
optimized platforms like Duolingo and Coursera have made 
significant contributions to language learning and professional 
development. A study by Crompton and Burke (2018) 
demonstrates that mobile learning supports transformative 
teaching by promoting autonomy, self-directed learning, and 
real-time access to information, which are crucial for lifelong 
learning (Crompton & Burke, 2018).
The integration of technology in transformative teaching has 
brought about significant improvements in how education is 
delivered and experienced. AI, VR, AR, LMS, gamification, 
and mobile learning are just a few examples of how technology 
can create more engaging, personalized, and effective learning 
environments. As these technologies continue to evolve, their 
potential to enhance transformative teaching and learning will 
likely expand, offering new possibilities for educators and 
students alike.
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Conclusion
Innovative pedagogies serve as a catalyst for transformative 
teaching, revolutionizing traditional educational paradigms 
and fostering deep, meaningful learning experiences. From 
blended learning and project-based learning to gamification, 
flipped classrooms, and experiential learning, these pedagogical 
approaches prioritize student engagement, active learning, and 
real-world application. By integrating technology, educators can 
personalize learning experiences, promote critical thinking, and 
prepare students for the complexities of the 21st-century world.
The evidence suggests that these innovative pedagogies lead to 
higher levels of student motivation, participation, and academic 
achievement. They empower students to take ownership of 
their learning, develop essential skills for success, and cultivate 
a lifelong love for learning. As educational practices continue 
to evolve, the integration of innovative pedagogies will likely 
play a central role in shaping the future of education, creating 
dynamic and effective learning environments that inspire and 
empower students to reach their full potential.
Innovative pedagogies are not just trends but essential 
components of transformative teaching, driving educational 
excellence and ensuring that students are equipped with the 
knowledge, skills, and competencies needed to thrive in an 
ever-changing world. Embracing these pedagogical approaches 
is not only a testament to educators’ commitment to student 
success but also a pathway to unlocking the limitless potential of 
education in shaping a brighter future for all.
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Abstract :
The primary objective of this study is to examine the economic 
empowerment of women in West Bengal, India, with a 
particular focus on its significance in advancing gender equality. 
Utilizing a multidisciplinary framework, the present study 
incorporates quantitative analyses of economic indicators, 
qualitative interviews, and case studies in order to provide 
a full evaluation of the existing state and propose potential 
avenues for future advancement. The study also emphasizes 
the crucial significance of policy interventions and support 
mechanisms in promoting economic empowerment. Programs 
that facilitate the enhancement of skills, provide opportunities 
for financial access, and offer mentorship for entrepreneurial 
endeavours have exhibited noteworthy beneficial effects on the 
economic engagement of women. Furthermore, the research 
highlights the necessity of implementing customized policies 
that specifically target socio-cultural obstacles, such as gender-
based discrimination and prejudices, which consistently impede 
women’s ability to avail themselves of economic prospects. This 
report presents a relevant and urgent appeal for governments, 
non-governmental organizations, and the business sector to 
engage in joint efforts aimed at achieving economic parity for 
women in the region of West Bengal. By means of collective 
endeavours, it is possible to establish a more promising and all-
encompassing future, whereby women assume a leading role in 
the advancement of economic growth and well-being.  
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Introduction
In the complex fabric of social development, achieving gender 
equality is a critical objective that aligns with the values of equity 
and justice. Even with its rich history and culture, West Bengal is 
not immune to the complex obstacles women must overcome to 
obtain equal opportunity. But there is promise in the economic 
empowerment corridors, where there is a tangible possibility 
of a transformation that would level the playing field for men 
and women. In West Bengal, women’s economic empowerment 
acts as a spark to break down long-standing barriers and create 
an atmosphere that is conducive to gender equality. Beyond 
empty language, this process entails giving women the means 
and skills to negotiate the job market and free themselves from 
the constraints of conventional standards that have frequently 
held back their ambitions. The present discourse explores the 
complex aspects of economic empowerment as a crucial means 
of promoting gender equality in West Bengal. We want to unlock 
the transformative potential of the economic domain to elevate 
women and reshape their positions in society by investigating the 
complex interactions among socioeconomic variables, cultural 
dynamics, and policy interventions. 
As we begin this investigation, it becomes clear that women’s 
economic empowerment is not only necessary from an economic 
standpoint but also represents a significant social change that 
is essential for ensuring that West Bengal has a more inclusive 
and equitable future. West Bengal is a beautiful tapestry 
embroidered with the colours of tradition and modernity, and 
women have played important roles over the ages. However, 
the continued existence of gender differences has prevented 
them from reaching their full potential. As a dynamic force 
that can reshape these narratives, economic empowerment 
breaks through deeply ingrained preconceptions that limit 
women’s aspirations and grants them financial independence. 
The economic empowerment of women in West Bengal is, all 
things considered, a transformative journey that goes beyond 
material borders to penetrate the core of social norms and dispel 
preconceptions. As we explore the intricacies of this trip, we take 
a closer look at how economic empowerment can be a powerful 
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tool for promoting gender equality—not just as a stand-alone 
endeavour, but as a crucial aspect of West Bengal’s changing 
story.
Significant of the study
For a number of reasons, it is extremely important to examine 
gender equality in West Bengal under the prism of economic 
empowerment. In addition to adding to the body of knowledge 
on gender studies and socioeconomic development, this 
study offers practical advice to decision-makers, activists, and 
local leaders. Comprehending the complexities of economic 
empowerment and its influence on gender parity might facilitate 
the creation of focused policies. The study’s findings can be 
used by policymakers to develop and improve programmes 
that target particular issues that women in West Bengal face, 
encouraging more practical and long-lasting solutions. The 
study’s conclusions can strengthen organisations and advocacy 
groups promoting gender equality in West Bengal. Equipped 
with empirically-supported perspectives, these associations 
can fortify their lobbying endeavours, generate consciousness, 
and gather assets to bolster programmes that encourage 
financial autonomy and gender parity. Through an analysis of 
the sociocultural dynamics involved, the research adds to the 
larger conversation about cultural transformations and social 
standards. Understanding the relationship between gender 
norms and economic empowerment can spark discussions that 
dispel myths and promote a society that is more equal and 
inclusive. The findings can help educational institutions design 
programmes that support inclusion and gender sensitivity. 
Understanding the relationship between gender equality, 
economic empowerment, and education can help develop 
outreach initiatives, training materials, and curriculum that 
will empower the following generation. Not only is economic 
empowerment a matter of social fairness, but it is also a major 
force behind economic growth. The study’s conclusions can 
provide insight into the ways that funding women’s economic 
empowerment boosts GDP overall, making a strong argument 
for companies, investors, and legislators to give gender-inclusive 
economic strategy top priority. The study’s ramifications are 
not limited to West Bengal; it offers insights that are applicable 
to comparable socioeconomic circumstances worldwide. In 
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light of the global necessity to attain gender parity, insights 
gained from West Bengal can aid in expanding comprehension 
of the obstacles and prospects linked to women’s economic 
empowerment. This study is important because, in short, it has 
the potential to spur good change on a number of fronts: it can 
guide education, empower activism, inform legislation, inspire 
social transformation, and add to the global conversation on 
gender equality and economic development.
Research question
From certainly! The following are enhanced research inquiries 
for an investigation on women’s economic empowerment in 
West Bengal:

1) What effects does economic empowerment have on 
women’s roles and gender dynamics in West Bengal?

2) What are the main socioeconomic determinants of the 
success of programmes designed to give women in West Bengal 
more economic empowerment?

3) To what degree do customary and cultural practices 
impede or promote women’s economic empowerment in West 
Bengal?

4) How does education affect women’s economic 
empowerment and the ensuing effects of gender equality in 
West Bengal?
Objective of the study
The desired outcomes of the study on women’s economic 
empowerment in West Bengal ought to be formulated to direct 
the investigation and tackle particular facets of the subject. The 
following principles are suggested:

1) To evaluate West Bengal’s present state of women’s 
economic empowerment.

2) To examine how economic empowerment programmers 
affect gender equality.

3) To determine the socioeconomic elements affecting 
women’s economic empowerment success.

4) To evaluate the influence of economic empowerment on 
gender identities and roles.

5) To add to the body of knowledge regarding gender 
studies and socioeconomic growth in academia.
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The realization of gender equality via the economic 
empowerment of women
Encouraging gender equality by means of women’s economic 
empowerment is an essential and complex undertaking. Here 
are some ideas to help achieve this objective:
Equitable Salary and Prospects: Encourage equal compensation 
for equal labor and make sure women have the same access 
to career growth possibilities as men. Encourage companies 
to evaluate pay equity on a regular basis and to correct any 
discrepancies.
Education and Training Accessible: Encourage girls and women 
to pursue education in STEM (science, technology, engineering, 
and mathematics) and other fields that have historically been 
dominated by men. Encourage programs that help women 
improve their skills and increase their employability.
Support for Businesses and Entrepreneurship: Develop 
initiatives to support women entrepreneurs by giving them 
access to resources, mentorship, and funding.
Urge financial institutions to provide women entrepreneurs with 
specialized financial products.
Adaptable Work Schedules: To meet the varied requirements of 
women in the workforce, particularly mothers, push for flexible 
work arrangements, such as remote work and flexible hours. 
Encourage the adoption of family-friendly policies that help men 
and women achieve a work-life balance.
Encouraging Female Leadership: Adopting rules that support 
gender diversity on corporate boards and in executive roles 
will help to increase the participation of women in leadership 
roles. Honor and congratulate accomplished women leaders to 
motivate the following generation.
International Cooperation: Work together with governments, 
non-governmental groups, and international organizations 
to exchange best practices and coordinate global activities. 
Encourage and take part in worldwide activities aimed at 
empowering women economically.
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Women-owned Establishments and State-wise Distribution of 
Activities
Regarding the distribution of the top five states with the highest 
percentage share of female entrepreneurs, there has been a 
change in the breakdown per state. Tamil Nadu (13.51%), 
Kerala (11.35%), Andhra Pradesh (10.56%), West Bengal 
(10.33%), and Maharashtra (8.25%) were the top five states in 
India during the 6th EC with the highest percentage share of 
women entrepreneurs. These states are more developed than the 
northern states, where there is a significantly higher proportion 
of female population nonetheless, during the 5th EC, Kerala 
(18.51%), Tamil Nadu (17.79%), Gujarat (12.48%), Andhra 
Pradesh (10.10%), and Karnataka (9.58%) were the top five states 
with the largest percentage share of female entrepreneurs (Table 
7). Maharashtra stands up as a state with rise in entrepreneurial 
activity during the EC years, despite the fact that the southern 
states demonstrated a comparatively higher percentage of 
entrepreneurial activity during both ECs.
Real condition of women in West Bengal 
Some detractors argue that, in a society where men predominate, 
all women are terminal. The victims of sexual harassment and 
damage are disproportionately women. Lower class women 
are forced to tolerate it. They have no idea how to keep it safe. 
Every year, November 25th and December 10th are designated 
as “International Women Oppression Day” and “International 
Human Rights Day,” respectively. However, every day, stories 
about rape, female foeticide, wife oppression, sexual harassment, 
and covert removal of women are reported in the morning 
newspapers. The impact of gender bias is primarily felt by women. 
Women deprived of resources, including financial, physical, and 
health care, are victims of imbalance. They lack access to social, 
cultural, political, and economic spheres. Rural women labor in 
the fields, not on laptops. It is necessary to comprehend their 
rights. Urban women are conversant in protest lingo. They have 
come a long way toward independence. However, the rural 
women continue to live in a dark environment. Even in a modern 
state like West Bengal, child marriage, the dowry system, and 
female feticide persist because women are treated from an early 
age as “women,” not as “human beings.” Boys continue to be 
given more priority than girls. Nutritious food is used to feed 
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them. The women in the community are ignorant of issues such 
as women’s liberation, emancipation, and freedom. Education 
alone cannot provide the disadvantaged women who are victims 
of violence the awareness they need.
Why focus on women’s economic empowerment?
The World Bank estimates that, even prior to the COVID-19 
epidemic; the global disparity in projected lifetime incomes 
between men and women was worth US$172.3 trillion. Women 
between the ages of 25 and 54 made up 63% of the labor force, while 
men in the same age range made up 94%. Not only have women 
lost out on opportunities due to the systematic underutilization 
of their skills, but their families and entire economies have also 
suffered. One result of the pandemic has been a stark revelation 
of these underlying injustices, which has presented a chance to 
change the paradigm around women’s empowerment...
We are aware of:

• Economic progress has historically resulted in 
improvements to GDP per capita and gender equality.

• Increasing women’s economic engagement benefits them 
at work, at home, and in society as a whole.

• Women who possess economic power also benefit their 
families.

• To improve the lives of impoverished and disenfranchised 
women and girls, both sexes must be able to take part in, 
contribute to, and profit from economic growth.
The benefits of women’s economic empowerment are well 
supported by the data, which shows that improved access to 
wealth and the ability to save and spend it improve people’s 
lives everywhere. In fact, we might start addressing some of the 
most enduring core causes of poverty—and strengthen safety 
nets for times of economic uncertainty—if the more than 3 billion 
women and girls globally could take engage in, contribute to, 
and profit from economic prosperity.
Women’s ability, energy, and creativity are a powerful and 
desperately needed engine of progress that can help solve issues 
and grow economies when we remove the hurdles that women 
and girls encounter and give them the chance to realize their 
dreams.
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Discussion
Beginning with giving a summary of West Bengal’s current 
economic situation, highlighting important industries and 
sectors. Talk about the number of women working in West 
Bengal’s cities and rural areas. Emphasize any discrepancies 
that you know of in terms of employment prospects, salary 
differences, and leadership role representation. Examine and talk 
about current governmental and non-governmental programs 
that provide women in West Bengal more economic clout. 
Highlight successful programs that focus on skill development, 
entrepreneurship, and financial inclusion. Determine and talk 
about the obstacles to women’s economic empowerment that 
West Bengali women confront. Take into account elements 
that could impede women’s economic advancement, such 
as cultural barriers, educational opportunities, and societal 
conventions. Examine the relationship between West Bengali 
women’s economic empowerment and education. Talk 
about programs that support women’s and girls’ education, 
particularly in places where educational opportunities may 
be few. Give instances of West Bengali women entrepreneurs 
who have achieved success. Talk about the difficulties women 
encounter in launching and growing businesses, as well as 
possible solutions to these difficulties. Talk about West Bengal’s 
current legal system, which promotes gender equality in the 
workplace. Analyze the success of the maternity leave, equal 
opportunity, and workplace harassment policies. Examine 
neighborhood-based programs and grassroots groups that seek 
to provide women with economic empowerment. Talk about 
how community involvement promotes gender equality and 
challenges prejudices. Tell the success tales of West Bengali 
women who have surmounted financial obstacles. Talk about 
the finest methods that can be increased in size or replication 
to improve economic empowerment. Summarize possible future 
paths for advancing economic empowerment as a means of 
advancing gender equality before closing the conversation. Make 
suggestions on how communities, businesses, and legislators 
may improve the status of women in West Bengal. Promoting a 
transparent discourse incorporating a range of viewpoints and 
experiences will enhance our comprehension of the obstacles and 
prospects in attaining gender parity via economic empowerment 
in West Bengal.
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Conclusion
To sum it up, achieving gender equality in West Bengal 
through the economic empowerment of women is not only 
a social necessity, but also a means of achieving sustainable 
growth and advancement. Even though the area has achieved 
progress in a number of areas, problems still exist, and everyone 
involved must work together to create a society that is more 
inclusive and equal. West Bengal’s economy is characterized 
by inequality as well as opportunities for women entering 
the workforce. Recognizing and addressing current issues is 
critical. These issues include gender-based salary disparities, 
underrepresentation in leadership positions, and societal and 
cultural constraints that prevent women from participating fully 
in the economy. Initiatives from the public and private sectors 
that promote economic empowerment are crucial. Financial 
inclusion, entrepreneurship, and skill development programs 
are having a good effect. To make sure that these programs 
continue to be responsive to the changing needs of women, they 
must be continuously evaluated and improved. The foundation 
of economic empowerment is revealed to be education. It is 
crucial to make efforts to support women’s and girls’ education, 
particularly in places where access is restricted. In addition to 
empowering individual women, education investments also help 
create a more varied and educated workforce, which promotes 
innovation and economic expansion. One notable source of 
inspiration is the part played by women in entrepreneurship. It is 
imperative to recognize and commemorate the accomplishments 
of women entrepreneurs in West Bengal. By tackling barriers 
experienced by women in beginning and sustaining enterprises, 
we may unlock significant economic potential and contribute to 
community development. The laws and regulations promoting 
gender parity must be continuously reviewed and improved. 
It is imperative to consistently reinforce policies related to 
maternity leave, workplace harassment, and equal opportunity 
to foster a work environment that empowers women to excel 
in the workplace without facing discrimination. The story 
of gender equality must include community service and 
grassroots activism. It is important to recognize the influence 
that communities have in dispelling myths and promoting 
diversity. By encouraging communication and comprehension 
at the community level, we open the door for long-lasting 
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transformation. In the future, it is suggested that legislators, 
corporations, and communities promote ongoing education, 
specifically assist female entrepreneurs, and foster inclusive 
and diverse work environments. By using a comprehensive and 
cooperative approach, West Bengal can keep making important 
progress toward gender equality, enabling its women to reach 
their full potential and building a more prosperous and peaceful 
community.
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Abstract
Socio-economic status plays a significant role on students’ 
academic success, involvement in extracurricular activities and 
attachment with education. The National Education Policies of 
India make several recommendations and polies for improvement 
of education system and students access to education. The 
NEP 2020 recommends to provide scholarships and incentives, 
Conditional Cash Transfer (CCT) programs, giving bicycles 
to students for smooth transportation etc. ‘Sabooj Sathi’ is a 
bicycle distribution scheme to the secondary level school going 
students of West Bengal. To have the actual information about 
importance of Sabooj Sathi Scheme on school-going learners of 
Purba Bardhaman the present study was carried out through 
the descriptive survey method. In this descriptive survey data 
was collected by administering Socio-Economic Status Scale by 
Sunil Kumar Upadhyay and a questionnaire on Sabooj Sathi Scheme 
prepared by researcher on randomly selected 200 school-going 
adolescents from different secondary and higher secondary 
level schools of Purba Bardhaman district of West Bengal. The 
study was undertaken through descriptive analysis. Result 
showed that Sabooj Sathi Scheme put differential impact on the 
adolescents coming from different socio-economic status of the 
society. Receiver of Sabooj Sathi scheme come from low socio-
economic status was highly affected rather than the high socio-
economic status students. 
Keywords: Socio-Economic Status. Sabooj Sathi Scheme, 
School-Going Adolescents, 
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1. Introduction
The New Education Policy (NEP 2020) of India recommends 
more financial assistance and scholarships to socio-economically 
disadvantaged students. o ensure that outstanding students 
enter the teaching profession - especially from rural areas. there 
have been various successful policies and schemes such as 
targeted scholarships, conditional cash transfers to incentivize 
parents to send their children to school, providing bicycles for 
transport, etc., that have significantly increased participation of 
SEDGs in the schooling system in certain areas. These successful 
policies and schemes must be significantly strengthened across 
the country. To facilitate learning for all students, with special 
emphasis on Socio-Economically Disadvantaged Groups 
(SEDGs), the scope of school education will be broadened to 
facilitate multiple pathways to learning involving both formal 
and non-formal education modes.
Socio-economic status refers to the position of any person in 
comparison to others in terms of social and economic values like 
respect, money, property, power, prestige, education etc. Socio-
economic status has been made with combination two words i.e. 
socio and economic. It means that there are two types of statuses 
viz.social and economic status. Socio-economic status refers 
to the position that an individual and family with reference 
to prevailing average standards, cultural possession and 
participation in group activity of community Chaudhari et.al.
(1998). According to Taneja (1998), it refers to a persons’ position 
in any given group, society or culture. Social status is an indication 
of one’s position of respect, prestige and influence in the society 
(MacIver and page,1937, Cole and Montgomery, 1959, Rogers 
1962) apart from his personal attributes (MacIver and page, 
1937) which may either inhibit or enhance an individual’s access 
to sources of information and his willingness to deviate from 
group norms (Rogers,1962) and many even vary with the group 
(Cole and Montgomery,1959) The Economic status is generally 
used for the word economic for the motives involving earning a 
livelihood, the accumulation of wealth (Driver, 1964). According 
to Chandra (2014) a family’s socioeconomic status is based on 
family income, parental education level, parental occupation, 
and social status in 25 the community (such as contacts within 
the community, group associations, and the community’s 
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perception of the family.  According to Parson, Stephanie and 
Deborah (2001) Socio-economic Status (SES) is the term used to 
distinguish between people’s relative position in the society in 
terms of family income, political power, educational background 
and occupational prestige.  Saifi and Mehmood (2011) define, 
SES is a combined measure of an individual or family’s economic 
and social position relative to others based on income, education 
and occupation. Tiwari (2014) stated that Socio-economic status 
is the position that an individual or family occupies related 
to culture, possession, effective income material possessions 
and participation in group activities of the community. It is an 
indicative of both the social and economic level of an individual 
in a group. Social status is the position on a scale of social prestige. 
Economic status depends upon the income of the family. It can 
be divided into different categories as - high, medium and low. 
Bhat, Joshi and Wani (2016) stated Socioeconomic status is the 
blend of economic and sociological measures of an individual 
work experience and the economic and social position of an 
individual or family in connection to others on the premise of 
income, educational level and occupational status.
1.1 Sabooj Sathi Scheme
Free distribution of bicycles to sections of high school students 
has been one of the most popular inclusions in public actions 
in several of the Indian states. The Government of West Bengal 
in 2015, nevertheless, joined the bicycle distribution programme 
called Sabooj Sathi, literally meaning the green companion, that 
aimed to distribute bicycles among all students of standard 9 
through 12 studying at the government or government aided 
secondary and higher secondary school. The nodal agency of 
the scheme, the Department of Backward Classes Welfare. The 
declared goal of the scheme, Sabooj Sathi, was to enhance access to 
education, increase retention and ensure transition to secondary 
and higher secondary level, and eventually clear the road for 
higher education by reducing the cost of schooling. It attached 
special importance to address the issue of drop out at secondary 
and higher secondary levels. Following the announcement of the 
scheme in the budget speech 2015-16 of the Finance Minister, 
Government of West Bengal, to distribute 40,00,000 bicycles to 
all students of standard 9 to 12 in all districts except Kolkata and 
Darjeeling17, a task force was formed to develop the framework 
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of the scheme and oversee its implementation. The Backward 
Classes Welfare Department (BCWD), Government of West 
Bengal was entrusted to implement the scheme. 
1.2 Objective of the Study
The objective of the study was to ascertain the effect of Sabooj 
Sathi Scheme on school-going students of different socio-
economic status of Purba Bardhaman district in West Bengal. 
2. Methods 
The present study was carried out through descriptive survey 
method within expost-facto research design. The details 
regarding sample, tool, procedure of data collection and 
statistical technique are hereunder.
2.1 Sample
For the sake of the research the respondents of the study were 
randomly selected from five (5) schools of Purba Bardhaman 
district of West Bengal, India. 200 secondary level students as 
well as Sabooj Sathi Scheme beneficiaries were selected for the 
study.
2.2 Tool Used
Following tool were used in this study for collection of data. 
2.2.1 Socio-Economic Status Scale-SESS (S.K. Upadhyay, 2019)
In the current investigation, the Socio-Economic Status Scale 
(SESS), (S.K. Upadhyay, 2019), served as the research instrument. 
This meticulously developed scale is tailored to assess the Socio-
Economic Status of students dwelling in both rural and urban 
locales. Comprising a comprehensive set of 31 items distributed 
across five distinct domains—namely, a) Personal information, 
b) Family, c) Education, d) Income, and e) Others (encompassing 
Cultural and Material Possessions)—respondents provided their 
input, with the subsequent scoring executed in accordance with 
the designated scoring key.
2.2.2 To gauge students’ attitude towards Sabooj Sathi Scheme 
a questionnaire was developed by the researcher based on 
established procedures in the literature and consultations with 
the educationist. This questionnaire encompasses 20 items. 
Respondents provide ratings on a five-point scale, ranging from 
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“Strongly Disagree” (1) to “Strongly Agree” (5) for each item.
1.3 Data Collection
The heads of the institutes were contracted for his/her permission 
to allow collecting the data. The relevant data were collected by 
administering the above-mentioned tools on the subjects under 
study in accordance with the directions provided in the manual 
of the tool.
1.4 Analysis of the collected data
The results of the study were extracted in descriptive analysis 
were done with the help of SPSS 20.0 software.

2 Results

Classification of Socio-Economic Status of female Sabooj Sathi 
beneficiaries.

Table: 3.1 Socio-Economic Status

Category Raw Score No of Students
High SES 77 and above 20
Above Average 

SES
67 to 76 44

Average SES 54 to 66 0
Below Average 

SES
44 to 53 100

Low SES 43 or below 36
Total 200

The data was gathered through the administration of the Socio-
Economic Status Scale-SESS (2019) devised by S.K. Upadhyay. 
This scale ranges from a minimum score of 13 to a maximum 
of 107. SES, in this context, refers to the societal standing that 
an individual and their family hold based on factors such as 
education, income, material and cultural possessions, and 
engagement in social activities. The researcher deliberately chose 
136 participants from below average and low SES and another 64 
from high and above average SES backgrounds.
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Table 3.2: Result based on attitude towards Sabooj Sathi 
Scheme

Attitude 

towards 

Sabooj Sathi 

Scheme

N Minimum Maximum Mean
Std.

Deviation

200 1 5 4.23 1.15

Table 3.2 Displays scores for the overall attitude towards Sabooj 
Sathi Scheme of school-going adolescents. The scores ranged 
from 2 to 5, with a minimum score of 2, maximum score of 5. The 
mean and standard deviation for this distribution were 4.23 and 
1.15, respectively.
Table 3.3: Result based on attitude towards Sabooj Sathi 
Scheme of different SES
Attitude 
towards 
Sabooj Sathi 
Scheme

N Minimum Maximum Mean Std.

Deviation

t Sig.

LSES 136 1 5 94.89 62.83 13.94 S
HSES 64 1 5 18.32 2

Table 3.3 indicates that there was significant difference between 
the two groups, namely Low Socio-Economic Status (LSES) and 
High Socio-Economic Status (HSES), in terms of scores of the 
two groups.
2 Discussions of Findings
Table 3.2 displays descriptive statistics for scores on various 
items of attitude towards Sabooj Sathi Scheme beneficiary 
students of different socio-economic status as a whole.
The average score for all students was 4.23. This indicates that 
these students had positive attitude compared to the average, as 
their mean scores exceeded the midpoint of 2.5.
Table 3.3 showed that there was significant difference between 
the two groups, namely Low Socio-Economic Status (LSES) 
and High Socio-Economic Status (HSES), across all items of 
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the attitude towards Sabooj Sathi scheme. The mean value for 
the students in the LSES group was 94.89, while for the HSES 
group, it was 18.32. The first value was significantly higher than 
the second, suggesting that, in terms of attitude towards Sabooj 
Sathi scheme was positive among LSES group than from the 
HSES group.
3 Conclusion
The overall average scores of school-going adolescents in the 
Sabooj Sathi Scheme were 4.23 for both groups i.e Low Socio-
Economic Status (LSES) and High Socio-Economic Status (HSES). 
This indicates that students have positive impact of Sabooj Sathi 
scheme.  The mean scores of the two group indicate that there is 
significant difference in the attitude towards Sabooj Sathi Scheme 
between the two groups. It’s worth noting that LSES learners 
often come from economically disadvantaged backgrounds. The 
provision of bicycles through the Sabooj Sathi Scheme seems to 
have had a positive impact on the LSES learners.
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Abstract:
Empowerment refers people having power and properly 
controls their lives. Women empowerment refers to increasing 
the women economical, social and educational rights, without 
any kind of discrimination based on gender, class, religion 
or social status. Women‟s empowerment in India is heavily 
dependent on many different variables that include geographical 
location, educational status, social status and age. Constraints in 
women empowerment are lack of education, traditional view 
limit participation, financial problem, family responsibilities, 
low mobility, and low mobility of bear risk, low social status 
and conflicts among women‟s groups. Way to empower women 
is changes in women‟s mobility and social interaction, labour 
patterns, access to and control over resources and control over 
decision-making.
One of the main advantages of women empowerment is equal 
access to participations and decision at all level, they are the 
back bone our society. That it allows women to customize their 
education to their needs and interests. For example, women 
are the back bone of the family and bedrock of a nation. They 
bring life into the world. They sense the cries of an infant. Their 
instincts are to care for the old, the sick and those in need.
Another advantage of women empowerment is that it encourages 
next generation will be empowered. They will be empowered 
she will not be a burden on anyone. Empower in rights and 
fundamental freedom to upgrade their skills and knowledge. 
This can be especially valuable in a rapidly changing job market, 
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where workers need to constantly upskill to remain competitive.
However, there are also some potential drawbacks women 
empowerments. One concern is that it may dilute the value of 
degrees by allowing women to makes settle for a passive role. 
To evaluate the effectiveness of the women empowering system, 
it will be important to monitor its implementation and assess 
its impact on social, political education economical, and the job 
market.
Overall, women empowerment has the potential to increase 
flexibility and encourage lifelong potential in the Indian socio-
economy system. However, it will be important to carefully 
monitor its implementation and address any challenges that 
arise to ensure that it delivers on its promise of providing high-
quality empowerment for all.
Keyword: women empowerment, education, challenges
Introduction: Empowering women is big responsibility, but it‟s 
also vital for gender equality. Women empowerment refers to 
increasing the women‟s‟ economical, social and educational 
rights, without any kind of discrimination based on gender, 
class, religion or social status. Women‟s empowerment in 
India is heavily dependent on many different variables that 
include geographical location, educational status, social status 
and age. Political empowerment, economic development, and 
social upliftment of women are necessary and desirable to fight 
myriad forms of patriarchal domination, and discrimination at 
every stage. In fact, women‟s empowerment is central to the 
achievement of the triple goals of equality, development and 
social justice, and for that political participation is needed.
Aspects of empowerment:
The World Bank says, „Empowerment is the process of increasing 
the capacity of individuals or groups to make choices and to 
transform those choices into desired actions and outcomes‟. 
It requires a long –term process in which all cultural, social, 
political and economic norms undergo fundamental change. It 
must exercise full participation in the decision making process 
in all walks of life and full participation with men in all walks of 
life. Equal relationships between women and men in matters of 
sexual relations and reproduction including full respect for the 
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integrity of the person, require mutual respect, consent and shared 
responsibility for life style behaviour and its consequences. The 
various aspects of women empowerment are

• Freedom to spend own education.
• Recognition of ability.
• Freedom in mobility.
• Ability to acquire skills.
• Self confidence
• Decision making
• Freedom in social involvement
• Access to information sources
• Ownership of assets
• Freedom to spend own income
• Ability to make positive change

Background of the Study: During the Vedic period women were 
treated equally. However, during the medieval period, women 
were considered inferior and mistreated. An Indian woman had 
four fold statuses. There was daughter, wife, home-maker and 
mother. But in modern times, women status has change. Abuse 
and violence against women are present in every society for a 
long-time when trying to get through the boundaries of culture, 
class, age, and education. They are actively participating in 
social, economic and political activities. The progressive social 
movement, government policies and a historically conducive 
climate are associated with the women‟s contribution to 
the development of the health and education sector. Many 
prophets of women„s emancipation have come and gone, but 
discrimination against women and violation of human values 
still persists. Gender issue is basically one that affects women 
directly or indirectly. Gender discrimination, these are lack of 
women education, female infanticide, financial constraint, dowry, 
low mobility, low need for achievement, marriage in same caste 
and child marriage, social status, family responsibility. Women 
are deprived of decision making power, freedom of movement, 
access to education, assess to employment, and exposure to 
media.
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Objectives of the Study:
i. To identify the necessary ways of women 

empowerment.
ii. To know the relevant laws related to women 

empowerment
iii. To examine different government schemes evolved.

Research Methodology:
This research paper is theoretical in nature. In this paper and 
attempt has been made to investigate the necessity of women 
empowerment and laws related to women empowerment as 
well as to analyze the importance of providing high-quality 
empowerment for all. The data used in it is purely from secondary 
sources according to the need of this study.
Importance of women Empowerment: As such empowering 
women in India through equal opportunities would allow them 
to contribute to the economy as productive citizens. Empowering 
women is essential to the health and social development of 
families, communities and countries.

• Social justice: Women empowerment is all about 
making women both socially and financially independent.

• Decision maker: It is the process in which women 
make their own independent decisions.

• Good leadership: It leads to decrease in domestic 
violence

• Stop corruption: It helps women to know their rights 
and duties and it can stop corruption

• Equal Opportunity: A large number of women around 
the world are unemployed. The world economies suffer a lot 
because of unequal opportunities for women at work places.

• Efficient: Women are equally competent
• Equity: Women are as talented as men.
• Health and Well-being: Women’s empowerment is 

also important for promoting health and well-being. When 
women have access to education and healthcare, they can better 
take care of themselves and their families.
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Way of achievement of Empower Women:
Women empowerment would result in better developed society. 
Women can be empowered as well as men; the world would 
surely be a better place to live. Women‟s education can provide 
their right and be able to protect themselves better. Society 
should be changed by decreasing the gender inequality in the 
society. Women can be empowered through the creation of a safe 
working environment. However, it will be important to carefully 
monitor its implementation and address any challenges that 
arise to ensure that it delivers on its promise of providing high-
quality empowerment for all. There are several ways to empower 
women.
Women Empowerment

• To provide proper education for social justices.
• Gender equality.
• Provide proper and safety work palace.
• Job opportunity.
• Interpretations and mobility
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Laws Related women Empowerment
In this views era our constitution takes a great role to empower 
the women by so many symbolic laws .As India as a nation 
believes on gender equality, laws are created for the women 
empowerment. From donatives violence, child marriage to 
dowry prohibition, maternity benefit such kind of laws secure 
the rights of women and properly provides socio- economic 
benefit.

A. Legal Provisions
(1) The Crimes Identified Under the Indian Penal Code 

(IPC):
1. Rape (Sec.376 IPC)
2. Kidnapping & Abduction for different purposes ( Sec. 363-
373)
3. Homicide for Dowry, Dowry Deaths or their attempts (Sec. 
302/304-B IPC)
4. Torture, both mental and physical (Sec. 498-A IPC)
5. Molestation (Sec. 354 IPC)
6. Sexual Harassment (Sec. 509 IPC)
7. Importation of girls (up to21 years of age)

2) The Crimes identified under the Special Laws (SLL)
Some acts which have special provisions to safeguard women 
and their interests are:

• The Special Marriage Act, 1954
• The Hindu Marriage Act, 1955
• The Maternity Benefit Act, 1961 (Amended in 1995)
• Dowry Prohibition Act, 1961
• The Medical Termination of Pregnancy Act, 1971
• The Equal Remuneration Act, 1976
• The Prohibition of Child Marriage Act, 2006
• The Criminal Law (Amendment) Act, 1983
• Indecent Representation of Women (Prohibition) Act, 

1986
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• Commission of Sati (Prevention) Act, 1987
• The Protection of Women from Domestic Violence Act, 

2005
B. Constitutional Provisions:

(Article 14) Equality before law for women.
The State shall not deny to any person equality before the law 
or the equal protection of the laws within the territory of India.

2. (Article 15) Prohibition of discrimination on grounds 
of religion, race, caste, sex or place of birth.

(Article 15(1))The State shall not discrimination against any 
citizen on grounds only of religion, race, caste, sex, or place of 
birth or any of them.

(Article 15(3)) The State to make any special provision in 
favour of women and children.

3. (Article 16) Equality of opportunity in matters of 
public employment.

(Article 16(1)) There shall be equality of opportunity for all 
citizens in matters relating to employment or appointment to 
any office under the state.

4. (Article 19) Freedom Of Speech And Expression
(Article 19(1)(a)) states that, all citizens shall have the right to 

freedom of speech and expression.
5. ( Article 21) Protection of life and personal liberty.
No person shall be deprived of his life or personal liberty 

except according to procedure established by law.
6. (Article 39) Directive Principles of State Policy
(Article 39(a)) The State to direct its policy towards securing 

for men and women equally the right to an adequate means of 
livelihood.

(Article 39(d)) directs the state to secure equal pay for equal 
work for both men and women.

7. (Article 39 A) To promote justice, on a basis of equal 
opportunity and to provide free legal aid by suitable legislation 
or scheme or in any other way to ensure that opportunities 
for securing justice are not denied to any citizen by reason of 
economic or other disabilities.
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8. Article 42 of the Constitution incorporates a very 
important provision for the benefit of women. It directs the State 
to make provision for securing just and humane conditions of 
work and for maternity relief.

9. (Article 51(A) (e)) is related to women. It states that;
It shall be the duty of every citizen of India to promote 

harmony and the spirit of common brotherhood amongst all 
the people of India transcending religion, linguistic, regional 
or sectional diversities; to renounce practices derogatory to the 
dignity of women.
10. Article 243 D: Reservation of seats.
(Article 243 D(1)) Seats shall be reserved for –
(a) The Scheduled Castes; and
(b) The Scheduled Tribes,
(Article 243 D(2)) Not less than one-third of the total number 
of seats reserved under clause (1) shall be reserved for women 
belonging to the Scheduled Castes or, as the case may be, the 
Scheduled tribes .
(Article 243 D(3)) Not less than one-third (including the number 
of seats reserved for women belonging to the Scheduled Castes 
and the Scheduled Tribes) of the total number of seats to be filled 
by direct election in every Panchayat to be reserved for women 
and such seats to be allotted by rotation to different constituencies 
in a Panchayat.
(Article 243 D (4)) Not less than one- third of the total number 
of offices of Chairpersons in the Panchayat at each level to be 
reserved for women.
SCHEMES /PROGRAMMES FOR EMPOWERMENT OF 
WOMEN:
Central Government scheme:
The Ministry of Women and Child Development is implementing 
various schemes/ programmes to bring women into the 
mainstream of all the sectors in the country in order to empower 
them. The details are as under:
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 » One Stop Centre and Universalization of Women Helplines: 
Ministry of WCD is administering two schemes from Nirbhaya 
Fund namely One Stop Centre and Universalization of Women 
Helplines. The One Stop Centres (OSCs), popularly known as 
Sakhi Centres, aim to facilitate women affected by violence 
(including domestic violence) with a range of integrated 
services under one roof such as Police facilitation, medical 
aid, providing legal aid and legal counselling, psycho-social 
counselling, temporary shelter etc.
 » Swadhar Greh Scheme: The Swadhar Greh Scheme is is being 

implemented as a Centrally Sponsored Scheme for women who 
are victims of difficult circumstances in need of institutional 
support for rehabilitation so that they could lead their life with 
dignity.
 » Ujjawala Scheme: The Ujjawala Scheme is being implemented 

as a Centrally Sponsored Scheme for Prevention of trafficking 
and for Rescue, Rehabilitation, Reintegration and Repatriation 
of victims of trafficking for commercial sexual exploitation.
 » Working Women Hostel: Working Women Hostel Scheme is 

implemented by the Government with the objective to provide 
safe and conveniently located accommodation for working 
women, with day care facility for their children, wherever 
possible, in urban, semi urban, or even rural areas where 
employment opportunity for women exist.
 » Beti Bachao Beti Padhao(BBBP) : Beti Bachao Beti 

Padhao(BBBP) Scheme was launched on 22nd January 2015 
with an aim to address declining Child Sex Ratio (CSR) and 
related issues of empowerment of girls and women over a life 
cycle continuum. The objectives of the scheme are, to prevent 
gender biased sex selective elimination, to ensure survival 
and protection of the girl child and to ensure education and 
participation of the girl child.
 » Mahila Shakti Kendra (MSK): The Mahila Shakti Kendra 

(MSK) Scheme was approved in November, 2017 as a 
centrally sponsored scheme to empower rural women through 
community participation. The aims to facilitate inter- sectoral 
convergence of schemes and programs meant for women. 
The scheme is implemented through State Governments and 
UT Administrations with a cost sharing ratio of 60:40 between 
Centre and States except for North East & Special Category 
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States where the funding ratio is 90:10. For Union Territories 
100% central funding is provided.
 » Pradhan Mantri Matru Vandana Yojana (PMMVY): 

Pradhan Mantri Matru Vandana Yojana (PMMVY) is a 
Centrally Sponsored Conditional Cash Transfer Scheme, for 
implementation across the country with effect from 01.01.2017. 
The maternity benefit under PMMVY is available to all Pregnant 
Women & Lactating Mothers (PW&LM), excluding PW&LM 
who are in regular employment with the Central Government 
or the State Governments or Public Sector Undertakings (PSUs) 
or those who are in receipt of similar benefits under any law for 
the time being in force, for first living child of family.

State govt. scheme:
• Lakshmir Bhandar Prakalpa
• Rupashree Prakalpa
• Integrated Child Protection Scheme
• Integrated Child Development Service
• Integrated Rehabilitation Centre for Addicts (IRCA)
• Scholarship for Students
• Assistance To Disabled Persons for Purchase
• The National Award For The Empowerment of Persons with 
Disabilities
• Special Security Schemes Kolkata and Adjoining Areas Only
• Rajiv Gandhi Scheme for Empowerment of Adolescent Girl 
(RGSEAG)
• Integrated Programme for Older Persons (IPOP)
• Kanyashree Prakalpa
• Deen Dayal Rehabilitation Scheme ( DDRS)
• District Disability Rehabilitation Centre (DDRC)
• The SABLA scheme
• Indira Gandhi Matritva Sahyog Yojana
• women-centric schemes since
• The State Resource Centre for Women (SRCW)
• Swawalmban Special and
• MuktirAlo
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Women’s role in Society: The modern women has started caring 
for health ,figure, cultural , needs and interest, academic pursuits, 
social intercourse, religious activities, recreational needs etc. 
women are known to be the symbol of spirituality, strength, 
love, sacrifice and courage. The role of women in today‟s world 
is changing significantly. The progress achieved in this direction 
so far is not that significant and sufficient. The mindset of men 
has to be changed, women are also has given priority in all 
aspects equal to the men at all levels of decision making.
Conclusion: Our union cabinet led by prime minister has 
approved the women‟s reservation bill, 2023 to provide 
reservations for women in parliament and state assemblies. No 
doubt, the government of India has many weapons too tight for 
women empowerment. The women play a strategic role in the 
society and the economy. Overall, women empowerment has the 
potential to increase flexibility and encourage lifelong potential 
in the Indian socio-economy system. However, it will be 
important to carefully monitor its implementation and address 
any challenges that arise to ensure that it delivers on its promise 
of providing high-quality empower for all.
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Abstract: The present study aims at studying the levels of 
attitudes towards teaching profession in relation to adjustment 
and competency of Upper Primary school teachers. For this 
purpose, a sample is taken which is the representative of the 
population. The upper primary school teachers of West Bengal 
constituted the universe of the present study. The investigator 
has used Teacher attitude inventory to collect the necessary 
data. Non-probability method of sampling was followed for 
selection of several schools of the Murshidabad district. Then, 
using the probability method of sampling, 10 upper primary 
schools was taken, the school teachers from these schools 
was selected on a random basis. In all, a sample of 200 upper 
primary school teachers was drawn. The results of the study 
showed a significant positive relation between attitude towards 
teaching and adjustment among upper primary school teachers. 
The results also show that teachers’ attitude towards teaching 
profession did not differ significantly with respect to gender and 
demographic location.  
Keywords:  Attitudes, Teaching Profession, Adjustment, upper 
primary School, Teachers
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1. Introduction 
The teachers by virtue of his position and role are one of the most 
important agents of the transmission and enrichment of culture 
in today’s society. Having to deal with human material during 
the most impressionable period of life, the teacher is bound to 
make a massive impact on the personality, character, intellectual 
growth, attitude and value of the future citizen. In view of their 
critical role, it is important to the society to provide adequate 
equipment to enable them to meet the challenges of their task 
and Indian society is no expectation of it. In this context the 
teachers have more responsibilities in shaping and building the 
character, especially mental characters of students.
 Development of a nation has always relied on knowledge 
acquired through education and its practical Implications. 
Considering any effective education system or educator, effective 
instructional strategies with identity and high potentials in which 
the contents were delivered are the main pillars of a quality 
education system. Teachers are the persons who could develop 
and mould the learners as good citizens. They should develop 
a higher attitude towards the teaching profession, do extremely 
well in their academic performance and enhance lifelong skills 
to face in future.
 The term “Attitude” has been defined in a number of ways 
by the psychologists. Attitude is a mental characteristic. The 
simplest definition is that, it is a feeling for or against something. 
Allport (1935) defines it as a mental and neural state of readiness, 
organized through experience, exerting a directive or dynamic 
influence upon the individual’s response to all objects and 
situations with which it is related. Thurston (1946) has defined 
attitude as the degree of positive or negative affect associated 
with some psychological object. Professional attitude means a 
person’s feelings, behaviours and commitment to the profession. 
If the teacher is committed and has a positive attitude, then it 
is sure that his performance will be better and his effort will be 
fruitful. Richardson (2003) narrated that Education is a nation 
building activity. The quality of education depends upon the 
ability and efficiency of teachers. If the teachers are well trained, 
motivated and committed to their profession learning will 
be enhanced. One’s behavior, to a great extent depends upon 
one’s attitude toward the things idea, person or object, in this 
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environment. 
An attitude is a hypothetical construct to represent an individual’s 
like or dislike for an item. Attitude a powerful resource of human 
motivation - is capable out the pattern of life as well as success 
and happiness. Attitude is a great driving force in achieving 
goals. The importance of attitude in the life of an individual is 
universally acknowledged. It determines the actions of a person 
and supplies the code by which behavior of an individual is 
judged.
 Samantaroy (1971) showed a positive relationship between the 
variables, teacher adjustment and teaching efficiency, there by 
showing that superior efficiency also causes good adjustment 
and viceversa. Singh (1998) Conducted research topic creativity 
and adjustment as correlates of attitudes of public teachers 
towards the teaching profession. In his study found that factors 
of creativity and adjustment are significant predictors of attitude 
of student teachers towards the teaching profession. In addition 
the finding established that these factors as a term rather than 
individually are better predictors of attitudes of student teachers 
towards the teaching profession. 
Shakuntala (1999) found that there was a significant and positive 
correlation between the adjustment of secondary school teachers 
and their interest in and attitude towards teaching. Difference 
in interest in teaching, attitude towards teaching, sex, and type 
of management, marital status, age and experience of secondary 
school teachers accounted for significant difference in their 
adjustment. Singh (2010) indicates that positive and significant 
correlation has been found between job satisfaction and academic 
records, job satisfaction and adjustment as well as between job 
satisfaction and attitude towards teaching. The present study is 
selected after the review of related literature. After reviewing 
the literature, it was found that the studies conducted by the 
different investigators it can be concluded that there is a strong 
relationship between the attitude toward teaching profession 
with the various personality traits of an individual. If a person 
has a desirable attitude, then he/she will be well adjusted with 
his/her job and will motivate him/herself for the excellent 
programme in multi various activities of any organization. So 
there was an immediate need to conduct a study on the attitude 
towards teaching profession in relation to adjustment of upper 
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primary school teachers of the  Murshidabad District of West 
Bengal.This study was conducted with the following objectives. 
2. Objectives  

1) To find out the relationship between attitude toward 
teaching profession and adjustment.  

2) To find out and compare attitude towards teaching 
profession of male and female senior teachers. 

3) To find out and compare attitude toward teaching 
profession of urban and rural senior teachers. 

4) To find out and compare the adjustment and competency 
of male and female teachers.

5) To find out and compare the adjustment and competency 
of urban and rural senior secondary school teachers.

3. Method: Descriptive Survey method followed by 
Correlational Studies.
Sample  
Sample for the present study is inclusive of 200 upper primary 
school teachers. It consists of 100 male and 100 female teachers 
from urban and rural . The sample was equally distributed 
between male and female teachers. The probability method 
of sampling was used to select 10 upper primary schools of 
Murshidabad district of West Bengal and further, the school 
teachers from these schools were selected on a random basis. 
Measures  

1. Teacher attitude inventory 
2.  Teacher adjustment inventory 
3. Teaching Competency Scale

Procedure 
The study was designed to investigate the attitude towards 
teaching profession in relation to adjustment among upper 
primary teachers. Descriptive survey method of investigation 
was employed for the present study. Prior to the administration 
of teachers attitude inventory teacher adjustment inventory, the 
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investigator sought the cooperation of the head of the senior 
secondary schools and teachers. First of all purpose of the test was 
clarified to the teachers and instruction given to them according 
to the manual and rapport established with them. The attitude 
scale was administered to the manual after getting the response 
sheet, adjustment inventory scale was also administered in the 
same way. Scoring was done with the help of scoring key.  
4. Results and Discussion 
Coefficient of Co-Relation Among Variables  
Table 1: Coefficient Correlation between Attitude Towards 
Teaching and Adjustment of Senior Secondary School 

N Variables Correlation 
100 

Attitude Towards Teaching and 
Adjustment among male teachers 

0.27** 

100 
Attitude Towards Teaching and 
Adjustment among female teachers 

0.47** 

100 
Attitude Towards Teaching and 
Adjustment among urban teachers 

0.28** 

100 
Attitude Towards Teaching and 
Adjustment among rural teachers 

0.44** 

200 
Attitude Towards Teaching and 
Adjustment of upper primary school 
teachers (Total) 

0.378** 

It is evident from table 1 that the coefficient of the correlation 
between attitude and adjustment among male secondary 
school teachers of is 0.27 which is significant at both levels of 
significance. Further the coefficient of the correlation between 
attitude and adjustment among female secondary school teachers 
of is 0.47 which is also significant at both levels of significance. It 
is also evident from Table 1 that the coefficient of the correlation 
between attitude towards teaching and adjustment of senior 
secondary school teachers of several District is 0.3784 which 
is significant at both levels of significance. So from the above 
results we can conclude that there is a positive and significant 
relationship between attitude and adjustment of Upper Primary 
school teachers. This indicates that the positive attitude towards 
teaching certainly helps the teachers to adjust themselves in the 
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teaching profession. Many studies conducted by Samantaroy 
(1971) showed a positive relationship between the variables, 
teacher adjustment and teaching efficiency, thereby showing 
that superior efficiency also causes good adjustment and vice-
versa. Singh (1998) In his study, found that factors of creativity 
and adjustment are significant predictors of attitude of student 
teachers towards the teaching profession. Shakuntala (1999) 
found that there was a significant and positive correlation 
between the adjustment of secondary school teachers and their 
interest in and attitude towards teaching are also supporting the 
results of the present study.  
5. Significance of Difference of Means  
Table 2: Significance of the Difference in Attitude Towards 
Teaching on the basis of gender and areas 

Variable N Categories  Mean SD SED t-value 
Attitude 
Towards 
Teaching 

100 

100 

Male 
Female 

192.91 

187.36 

27.83 
34.05 

4.39 

 
1.26 

Attitude 
Towards 
Teaching 

100 

100 

Urban 
Rural 

188.43 

191.84 

29.87 
32.42 

4.40 

 
0.77 

It is evident from Table 2 that the mean scores of attitude 
towards teaching among the male and female of upper primary 
school teachers as 192.91 and 187.36 respectively, and their 
standard deviation as 27.83 and 34.05 respectively. The tvalue 
was calculated as 1.26 which is insignificant at both levels of 
significance. This means that there is no significant difference 
exits between means of attitude towards teaching among male 
and female upper primary school teachers of Murshidabad 
District. Further It is also evident from Table 2 that the mean 
scores of attitude towards teaching among urban and rural 
upper primary school teachers as 188.43 and 191.84 respectively, 
and their standard deviation as 29.87 and 32.42 respectively. The 
t-value calculated as 0.77 which is insignificant at both levels of 
significance. This means that there is no significant difference 
exists between means of attitude among urban and rural senior 
secondary school teachers of Murshidabad District. Many 
studies conducted by Mouli and Bhaskar (1982) Found that 
there is no difference among teachers own their attitude towards 
the teaching profession. Anamalai (1987) also found that men 
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or women, teachers do not differ in their attitude towards the 
teaching location of the school; age and level of teaching did not 
have any influence upon the teacher’s attitude towards teaching. 
Sharma (1997) found that male, female, married and unmarried 
teachers have the same attitude towards teaching. These studies 
also support the present study results that there is no significant 
difference exits between means of attitude towards teaching 
among teachers. 
Table 3: Significance of the Difference in Adjustment on the basis 
of gender and areas of upper primary School Teachers 

Variable N Categories Mean SD SED t-value 

Adjustment 
100 

100 

Male  

Female 

 

18.61 

18.99 

4.64 

4.71 
0.661 0.57 

Adjustment 
100 

100  

Urban 
Rural 

18.28 

19.32 

4.27 

5.02 
1.75 0.59 

 
Variable N Categories Mean SD SED t-value 

Competency 
100 

100 

Male  

Female 

 

18.61 

18.99 

4.64 

4.71 
0.661 0.57 

competency 
100 

100  

Urban 
Rural 

18.28 

19.32 

4.27 

5.02 
1.75 0.59 

It is evident from the table 3 the mean scores of adjustment 
among male and female upper primary school teachers as 
District as 18.61 and 18.99 respectively, and their standard 
deviation as 4.64 and 4.71 respectively. The t-value calculated 
as 0.57 which is insignificant at both levels of significance. This 
means that there is no significant difference exists between 
means of adjustment among male and female upper primary 
school teachers. Further, It is also evident from the table 3 that 
the mean scores of adjustment among the urban and rural 
upper primary school teachers  as 18.28 and 19.32 respectively 
and their standard deviation as 4.27 and 5.02 respectively. The 
t-value was calculated as 0.59 which is insignificant at both levels 
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of significance. This means that there is no significant difference 
exists between means of adjustment among urban and rural 
senior secondary school teachers of Murshidabad
 District. Many studies conducted by Nadeem and Bhat (2014) 
found that there is no significant difference between the 
adjustment of male and female secondary school teachers. There 
is no significant difference between the adjustment of Rural 
and Urban secondary school teachers. Berwal (2013) found that 
the mean score on adjustment of male teachers (36.04) do not 
differ significantly from the mean score on adjustment of female 
teachers (34.08). It reveals that the adjustment has no relevance 
with the sex of the individual. Zahoor (2012) in his study also 
found that male and female teachers of government schools do 
not differ with each other on adjustment. These studies support 
the present study results that there is no significance difference 
exist between the adjustment of teachers with respect to areas 
and gender. 
6. Implications  
A teacher is central and formal to the whole education system. 
Therefore, positive attitude towards teaching profession plays an 
important role. No doubt, attitude of a person cannot be changed 
but by providing in-service programme, attitude may be changed 
or boosted for better adjustment of teacher because the attitude 
and adjustment of teacher are significantly related to each other 
and are a crucial factor in the success of the educational system. 
Maximum problems related to teaching-learning can be handled 
safely without giving too much financial input, if teachers 
possess a healthy professional attitude. In India, teaching is the 
third largest workforce; thus a large number of people enter into 
this profession. Lack of professional attitude among this group 
has made it difficult to ensure uniform standards. The increasing 
demand for professional service with quality has put the onus on 
the teaching profession to be more responsible and accountable 
to the needs and conditions of service. Due to lack of professional 
attitude among teachers, continuous and adequate efforts are 
not made to recognize the best ideas in time, practice and role in 
action for self-renewal and sustenance. 
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নারী ক্ষমতায়নন বেগম বরানেয়ার দৃষ্টিভষ্গি
অন্তরা ষ্মত্র 

গনেিে, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, 
স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় 

ড. ষ্িটন মষ্লিে
ে�োষ্র অধ্যাপে ও ষ্েভাগীয় রেধান, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, 

স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

োরেংনক্ষপ : 
পৃষ্থেীর েেি েমানজ অন্যতম বেষ্রটি্য �নিা ষ্িগি বেিম্য ,ষ্িগি বেিম্য এেষ্ট 
োে্শজনীন ষ্েিয়। পৃষ্থেীর বোন েমানজই নারীরা েমেুনরাগ, েম অষ্ধোর ও 
েমমর্শাদা স্ীেৃত নয়। আর এই ষ্িগি বেিনম্যর ষ্েরুনধে নারী জাষ্তর েমনেত 
রেষ্তোদ স্রূপ নারী োনদর উদ্ভে। অটিাদর রতনের বরিানধ্শ (১৭৯২) এেষ্ট 
রেষ্তষ্ঠিত মতাদর্শ ষ্�নেনে নারীোনদর রাত্রা শুরু। েুস্পটি ভানে েিনত বগনি 
১৭৯২ োনি রেোষ্রত বমষ্র উইনন্ান ক্রাফনটর’ A vindication of the 
rights of women’েইষ্ট নারীোদনে এেষ্ট বেৌষ্ধেে রেষ্তঠিা বদয়। নারীোদ 
�নিা নারী মুষ্তি এেং নারীনদর েমান অষ্ধোর অজ্শননর উনদেনর্য গন়ে বতািার 
তথ্য এেং তার রেনয়াগগত দৃষ্টিভষ্গি। নারীোনদর মূনি রনয়নছ নারীনদর েমান 
অষ্ধোনরর ি়োই। নারী োনদর উনদের্য �নছে এেষ্ট ষ্িগি বেিম্য�ীন েমাজ গন়ে 
বতািা বরখানন নারী তাই ষ্নজস্ মর্শাদা আেনন রেষ্তষ্ঠিত �নে। োংিার েমাজ 
েংস্ার েংক্রান্ত েম্শেূষ্ে গুষ্ির মনধ্য এেষ্ট গুরুবেপূে্শ ষ্দে ষ্ছি নারী মুষ্তি 
আনন্দািন।। উষ্নর রতনের োংিার এই েমাজ েংস্ার আনন্দািন তথা নারী 
মুষ্তি আনন্দািনন পথরেদর্শে ষ্ছনিন রোশ্াত্য ষ্রক্ষার আনিায় আনিাষ্েত ষ্েছু 
ষ্�নু্দ ও মুেষ্িম রেগষ্তরীি মনীিী ও ম�ীয়েী নারী। োংিা মুেষ্িম েমানজর নারী 
মুষ্তি ও নারী ক্ষমতায়ননর মনধ্য উনলিখনরাগ্য ষ্ছনিন বরানেয়া োখাওয়াত ব�ানেন 
বেগম বরানেয়া ১৮৮০ বথনে ১৯৩২ নারী মুষ্তি ও নারী জাগননর পষ্থেৃৎরূনপ 
োংিানদনরর েে্শজন স্ীেৃত।পুরুিতাষ্্রিে েমাজ ে্যেস্ার ষ্েরুনধে ষ্তষ্ন �ানত 
েিম তুনি ষ্ননয়ষ্ছনিন। নারী মুষ্তি ও নারী জাগরনের আদর্শ ষ্েত্র ফুনট উনঠনছ 
তার বিখা েুিতানা ষ্রিম (১৯০৫) এেং পদ্মরাগ উপন্যানে। ষ্তষ্ন রুষ্তিে�োনর ও 
োস্তে ষ্েনত্র উপস্াপন েনরই  েনিন, আমানদর েমানজর মনধ্যই রনয়নছ এেজন 
আদর্শ নারী ো এেজন পূে্শাগি মানষ্েে গুেেম্বষ্িত নারী �নয় ওঠার পনথ েহুষ্েধ 
অন্তরায়। ষ্তষ্ন তার জীেনে্যাপী েনম্শর মাধ্যনম নারী মুষ্তি পনথ এই েেি 
েহুমুখী রোোর বভনে গুুঁষ়্েনয় ষ্দনত েধেপষ্রের ষ্ছনিন। বেগম বরানেয়ার নারী 
ও পুরুনির েমান অষ্ধোনরর ষ্েশ্ােী ষ্ছনিন ষ্তষ্ন তার বিখার মনধ্য ষ্দনয় নারী 
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জাষ্তনে আত্ষ্নভ্শররীি �ওয়ার জন্য আহ্ান জাষ্ননয়ষ্ছনিন। ষ্তষ্ন নারীনদর 
অথ্শননষ্তে স্ােিম্বী �ওয়ার েথা েনিন। বরানেয়ার মনত পুরুনির েমেক্ষতা 
িানভর জন্য বমনয়নদর স্াধীনভানে জীষ্েো অজ্শন রেনয়াজন। বেগম বরানেয়া 
নারীর অথ্শননষ্তে অষ্ধোনরর েথা দৃঢ় েনঠে বঘািো েনরন। ষ্তষ্ন েম্শ বক্ষনত্র 
নারী পুরুনির েমতার েথা েনিনছন। ষ্তষ্ন েনিষ্ছনিন জীেনন রেষ্তষ্ট বক্ষনত্র 
এমনষ্ে োর্শনক্ষত্র নারীরা েরমভানে অেন�ষ্িত। ষ্তষ্ন তার ষ্েষ্ভন্ন োষ্�ত্যেনম্শ 
নারীনদর অথ্শননষ্তে স্াধীনতা এেং ক্ষমতায়ননর জন্য নারী ষ্রক্ষার উপর গুরুবে 
ষ্দনয়নছন। নারী মুষ্তি এেমাত্র পথ �ি ষ্রক্ষার রেোর। োংিা মুেষ্িম েমানজর 
নারী মুষ্তি আনন্দািনন অন্যতম রেেতিা ষ্ছনিন বেগম বরানেয়া। তার পরেত্শী 
রেজনমের পর রেজনমের নারী েমাজ বেই েনম্শর েুফি বপনত বর শুরু েনরনছ তা 
আজ বের দৃর্যমান।

মূি রেষ্তরব্দঃ
বেগম বরানেয়া, ষ্রক্ষা, নারীক্ষমতায়ন,উন্নয়ন, মুেষ্িম েমানজর জাগরে। 
ভূষ্মো :
এ ষ্েশ্েমাজ োধারনভানে মানেজাষ্তর ষ্িগিষ্ভষ্তিে ষ্েভাজন অনুরায়ী পুরুি ও 
নারী এই দুষ্ট ভানগ ষ্েভতি। নারী ও পুরুি উভনয়ই এই পৃষ্থেীর তথা েৃষ্টির দুষ্ট 
পরম গুরুবেপূে্শ অগি। নারী ও পুরুি েেেময় এনে অপনরর পষ্রপূরে ষ্�নেনে 
োজ েনর থানে। এেষ্ট ছা়ো অপরষ্ট েখননাই েমূ্ন্শতা িাভ েরনত পানর 
না। তাই েমাজ েৃষ্টির এই দুষ্ট অপষ্র�ার্শ অনগির উপর ষ্নভ্শর েনর উন্নষ্তর 
পনথ এষ্গনয় রায়। বেই োরননই নারী এেং পুরুনির মনধ্য বোন এেষ্টর উন্নয়ন 
ঘটনি েমানজর োষ্ে্শে উন্নষ্ত োষ্ধত �নত পানর না। েমানজর রেেৃত উন্নষ্তর 
জন্য রেনয়াজন নারী - পুরুি ষ্নষ্ে্শনরনি েেি মানুনির োষ্ে্শে উন্নয়ন। উন্নয়ন 
েিনত মূিত ষ্রক্ষার উপর গুরুবে বদওয়া �নয় থানে। ষ্রক্ষা �ি মানে জীেননর 
েেনেনয় মূি্যোন েম্দ।ষ্রক্ষা ছা়ো েখননাই এেজন মানুি োষ্ে্শেভানে উন্নত 
�নত পানর। না। বেই োরনন েমাজ তথা ষ্েনশ্র অগ্রগষ্তর জন্য পুরুনির 
োনথ োনথ নারী ষ্রক্ষাও এোন্ত রেনয়াজন। পৃষ্থেীনত নারীর অপষ্রেীম গুরুবে 
েত্শমান। পৃষ্থেীনত েহু জায়গায় ষ্েষ্ভন্ন েমনয় নারী ষ্রক্ষার বক্ষনত্র বর অেন�িার 
োতােরন েৃষ্টি �নয়নছ অষ্েিনম্ব তা দূর েরার রেনয়াজন। ষ্েনশ্ নারী েমানজর 
উন্নষ্ত না �নি েমানজর োষ্ে্শে উন্নষ্ত বোনষ্দনই েম্ভে নয়।েমানজর অগ্রগষ্ত 
োধননর জন্য নারী ষ্রক্ষা এোন্ত রেনয়াজন। ভারতীয় েমানজ বেই েুরোেীন 
োি বথনেই নারীরা ষ্েনরি মর্শাদার অষ্ধোরী। আধ্যাষ্ত্েতার পীঠস্ান এই 
পষ্েত্র ভূষ্মনত নারীনে মাতৃরূনপ পুনজা েরা �নয় থানে। ভারতেনি্শ মধ্যরুনগর 
েময়োনি মর্শাদাগত ষ্দে বথনে নারীর ষ্েছুটা অেনষ্ত �নিও এখননা নারীনে 
মাতৃরূনপ আরাধনা েরা �নয় থানে। রোেীন রুনগ ভারনত নারীনদর অেস্ান 
বগৌরেময় �নিও েময় রত এষ্গনয়নছ ধীনর ধীনর েমানজ নারীর মর্শাদা ততই কু্ষণ্ণ 
�নয়নছ। েমানজর অন্দনর রেনের েনরনছ নারী ষ্রক্ষার ষ্েিনয় নানান েুেংস্ার। 
এই েেি অন্ধেংস্ারগুষ্ি নারী ষ্রক্ষার োনথ ে়ে োুঁধা �নয় দাষ়্েনয়নছ। এই 
োধা অষ্তক্রম েনর ভারতীয় েমাজ দীঘ্শষ্দন এনগানত পানরষ্ন। অেনরনি অটিাদর 
রতাব্ীর বরিানধ্শ ভারতেনি্শ ঔপষ্ননেষ্রে রােন রেষ্তষ্ঠিত �ওয়ার পর বদখা 
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রায় ভারতীয় নারী েমাজ ডুনে ষ্গনয়নছ অজ্ানতার অন্ধোনর।নারী েমাজনে 
অজ্ানতার অন্ধোর বথনে োর েনর আনার জন্য েে্শরেথম রেনেটিা শুরু �য় 
ষ্রিষ্টর ভারনতই। এ রেেনগি বর নামষ্ট েে্শরেথম উনলিখ েরনত �য় তার �নিন 
রাজা রামনমা�ন রায় ও ঈশ্রেন্দ্র ষ্েদ্যাোগর। ভারতীয় নেজাগরননর অন্যতম 
পষ্থেৃৎ ঐষ্ত�্যো�ী অধুষ্নেতাোদী নানম খ্যাত ষ্েদ্যাোগর তার জীেন ষ্ননয় 
অনুভে েরনত েনরষ্ছনিন নারী েমানজর উন্নষ্ত না �নি জাষ্তর মুষ্তি বোনষ্দন 
েম্ভে নয়। ষ্তষ্ন তাুঁর েমগ্র জীেনে্যাপী নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তানরর উনদেনর্য োজ 
েনর ষ্গনয়নছন। এছা়ো উনলিখ েরনত �য় ষ্�তোদী দর্শননর অন্যতম েমথ্শে 
ষ্রিঙ্ ওয়াটার বেথুন এর েথা। তার োষ্ে্শে বেটিা এেং পৃঠিনপািেতার দ্ারাই 
েিোতার অন্যতম েৃ�ৎ এেং বরেঠি নারী ষ্রক্ষার রেষ্তঠিান বেথুন সু্িষ্ট স্াষ্পত 
�নয়ষ্ছি। বেই েময় োংিানদনর নারী ষ্রক্ষা রোোনরর বক্ষনত্র বেগম বরাোয়ার 
নাম উনলিখনরাগ্য। উষ্নর রতনে োংিার মুেিমান েমাজ বমনয়নদর ষ্রক্ষা দীক্ষার 
ে্যাপানর আগ্র�ী ষ্ছি না। েমানজ নারীর অেস্া ষ্ছি খুেই বরােনীয়। েমানজ 
নারীর বোন মর্শাদা ও অষ্ধোর ষ্ছি না। এইরূপ পষ্রষ্স্ষ্তনত োংিার মুেষ্িম 
নারী েমানজর মুষ্তির অগ্রদূত ষ্�োনে বেগম বরানেয়ার অষ্েভ্শাে �নয়ষ্ছি। ১৮৮০ 
োনি ৯ ই ষ্ডনেম্বর অধুনা োংিানদনরর অন্তগ্শত রংপুর বজিায় পায়রােন্দ গ্রানমর 
এে রেষ্েধে জষ্মদার েংনর বেগম বরানেয়া জমেগ্র�ন েনরন। মাত্র ১৬ েৎের 
েয়নে ষ্ে�ানর ভাগিপুনরর রাখাওয়াত ব�ানেননর েনগি বেগম বরানেয়ার ষ্েো� 
�য়। ১৯০৯ োনি তাুঁর স্ামীর মৃতু্য �য়।ষ্তষ্ন ১৯১০ োনি ভাগিপুর বথনে 
েিোতায় েনি আনেন। ১৯১১ োনি েিোতায় রেষ্তষ্ঠিত েনরন রাখাওয়াত 
বমনমাষ্রয়াি োষ্িো ষ্েদ্যািয়। বেগম বরানেয়া েনিষ্ছনিন ষ্রক্ষা �ি উন্নষ্তর 
অন্যতম বোপান, জীেননে েুন্দর ও োথ্শে েনর গন়ে বতািার জন্য ষ্রক্ষার 
রেনয়াজন। বেগম বরানেয়ার উনদের্য ষ্ছি নারী জাগরন, আর এর জন্য রেনয়াজন 
নারী ষ্রক্ষার রেোর ঘটাননা। ষ্নেনন্দন� োোিী মুেষ্িম েমানজ নারী জাগরননর 
অগ্রদূত ষ্ছনিন বেগম বরানেয়া। ঊষ্নর রতনেরোংিার মুেিমান েমানজ রেথম 
আনিােরোপ্ত তথা আনিােেগিী নারী ষ্�োনে বেগম বরানেয়া েষ্ন্দতা।

উনদের্য : 
১) নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তানর বেগম বরানেয়ার অগ্রেী ভূষ্মো

2) নারীর অথ্শননষ্তে অষ্ধোর রেষ্তঠিায় বেগম বরানেয়ার অেদান।

গনেিোর পধেষ্ত: 
এই রেষ্তনেদনন ঐষ্ত�াষ্েে গনেিো পধেষ্তষ্ট ে্যে�ার েরা �নয়নছ। এষ্ট 
রেেৃষ্তনত গুেগত। ষ্রক্ষা বক্ষনত্র ঐষ্ত�াষ্েে গনেিো ে্যাপেভানে ে্যেহৃত 
�য়।এই রেষ্তনেদনন বেগম বরানেয়ার নারী ক্ষমতায়নন ষ্েষ্ভন্ন েম্শেূষ্ে েথা 
ে্যতি েরা �নয়নছ। এই রেষ্তনেদনষ্টনে েমৃধে েরার জন্য বগৌে উৎে বথনে 
তথ্য েংগ্রন�র রীষ্ত ে্যে�ার েরা �নয়নছ। ষ্েষ্ভন্ন রেোষ্রত উৎে বথনে তথ্য 
েংগ্র� েরা �নয়নছ। বেগুষ্ি �ি বেগম বরানেয়ার ষ্িষ্খত ষ্েষ্ভন্ন পুস্তে, পষ্ত্রো 
,রেেন্ধ, েংোদপনত্র ষ্িষ্খত েতিে্য ,ম্যাগাষ্জন ,বেগম বরানেয়ার েম্ষ্ে্শত ষ্েষ্ভন্ন 
গনেিোর রেষ্তনেদন, বরানেয়ার আত্জীেনী ,ওনয়েোইট, িাইনরিষ্রর ষ্েষ্ভন্ন নষ্থ 
বথনে গুেগত পধেষ্তনত তথ্য েংগ্র� েরা �নয়নছ।তার পরেত্শী রেজনমের পর 
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রেজনমের নারী েমাজ বেই েনম্শর েুফি বপনত বর শুরু েনরনছ তা আজ বের 
দৃর্যমান।

রোেষ্গিে োষ্�নত্যর পর্শানিােনা-
1) Alam,A(2011) তার “ Philosophy of Begum Rokeya a Sakhawat 
in relation to the current status of Women in Bangladesh “
এই গনেিো পনত্র গনেিে বদষ্খনয়নছন বর উনষ্েংর রতনে বেগম বরানেয়া 
ষ্ছনিন এেজন অমূি্য রত্ন। বেগম বরানেয়া ইেিামী দর্শননর  মনধ্য ষ্দনয় 
েনিনছন এেজন েন্যা ষ্েভানে নারীনদর পষ্রেত �য়। বেগম বরানেয়া বনষ্তে 
দৃষ্টিভষ্গি ষ্ছি নারীনদর ষ্রষ্ক্ষত েনর বতািা। তার িক্ষ্য ষ্ছি নারীনদর মর্শাদা 
আেনন রেষ্তষ্ঠিত েরা ষ্েন্তু েত্শমান েমাজ বেগম বরানেয়া স্প্ন পূরে েরনত ে্যথ্শ 
�নয়ছ। এই গনেিো পনত্র গনেিে েনিনছন োংিানদরী নারীনদর েত্শমান অেস্া 
এেং বেগম বরানেয়া দার্শষ্নে তনথ্যর েথা। বেগম বরানেয়া বনষ্তে দৃষ্টিনোে 
বথনে নারীনদর ষ্রষ্ক্ষত েরার পধেষ্ত পনক্ষ ষ্ছনিন। 

2) ষ্েষ্দেো, বমা: (2007) তার “আধুষ্নে োংিা োষ্�নত্য মষ্�িানদর অেদান �ানা 
ে্যাথষ্রন ম্যানিন্স বরানেয়া োখাওয়াত ব�ানেন”

 উনষ্েংর ও ষ্েংর রতাব্ীর েষ্ন্ধ পে্শ �ি োংিার মুেিমাননদর জন্য নেজাগরনের 
রুগ। এ েময় ষ্রষ্ক্ষতরা মননানরাগ ষ্নেধে েনর। েমানজ ষ্েষ্ভন্ন েমে্যা ষ্েনরি েনর 
অেনরাধ রেথা ,নারীর েমান অষ্ধোর ,ষ্েধো ষ্েো� ,ষ্েো� উৎেনে ে্যয়েহুি্য, 
পেরেথা তািাে এেং ধম্শীয় েুেংস্ার রেভৃষ্ত বক্ষনত্র েংস্ানরর রেনয়াজন বদখা 
বদয়। উষ্নর রতনের বরনি োোষ্ি মুেিমাননদর আধুষ্নে ষ্রক্ষা িানভর ফনি 
তানদর মনধ্য জাতীয়তা বোধ ও মাতৃভািা েম্নে্শ েনেতনতা েৃষ্টি �য় এেং এই 
েময় বথনে তারা োংিা োষ্�নত্যর ষ্েষ্ভন্ন অগিনন তানদর েৃষ্টি েুরিতার স্াক্ষর 
রাখনত শুরু েনর।উষ্নর রতনে বরেে মষ্�িা োষ্�ষ্ত্যে ষ্ছনিন তারা পুরুি 
োষ্�ষ্ত্যেনদর েমেক্ষ না �নিও েংখ্যায় খুে নগে্য ষ্ছনিন না উষ্নর রতনের 
ষ্দ্তীয়াধ্শ বথনে আধুষ্নে োংিা োষ্�নত্য মষ্�িা োষ্�ষ্ত্যেনদর আষ্েভ্শাে ঘনট। 
বেই েময় বেগম বরানেয়ার েমোমষ্য়ে েনয়েজন বিষ্খোনে িক্ষ্য েরা রায়।

3)Haque, R (2013) তার Educating Women, (Not) serving the 
Nation: The interface of feminism and Nationalism in the works 
of Rokeya Sakhawat Hossain. 
এই রেষ্তনেদনন েিা �নয়নছ বরানেয়া োখাওয়াত ব�ানেন ১৮৮০ বথনে ১৯৩২ 
োনি ইষ্ত�ানে ষ্তষ্ন রনথটি অেদান বরনখনছন। এষ্ট এমন এেষ্ট েময় ষ্ছি 
রখন ইংনরজ ষ্রষ্ক্ষত মধ্যষ্েতি বরেেীর দ্ারা গষ্ঠত এেষ্ট নতুন ষ্পতৃনবের বনতৃনবে 
ভারতীয় েমাজ দ্রুত পষ্রেষ্ত্শত �ষ্ছেি। উদীয়মান মধ্যষ্েতি বরেেীর ও উপষ্ননেষ্রে 
ষ্েনরাধী জাতীয়তাোদী আনন্দািননর বনতৃবে ষ্দনয়ষ্ছি। বেই েময় বরানেয়া 
নারী মুষ্তি বে জাতীয়তাোনদর আোনরর নতুন রূপ ষ্দনয়ষ্ছি। তার ষ্েষ্ভন্ন 
োষ্�ত্যেনম্শ ষ্তষ্ন নারী মুষ্তি েথা েে্শনা েনরনছন। নারীোদী ষ্েন্তাভােনানে ষ্তষ্ন 
জাতীয়তাোদী আনন্দািননর রূপ ষ্দনয়ষ্ছনিন। বেগম বরানেয়া উনলিখ েনরষ্ছনিন 
তার ষ্েষ্ভন্ন োষ্�নত্য নারী ষ্রক্ষার মাধ্যনম নারী উন্নয়ন এেং ক্ষমতায়ন রেষ্তঠিা 
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েরা েম্ভে। তার ষ্েষ্ভন্ন বিখার মাধ্যনম জাতীয়তাোদী বেতনার উনমেি ঘনট এই 
রেষ্তনেদনন বেগম বরানেয়ার জাতীয়তাোদী ষ্েন্তাধারার রেোর পাওয়া রায়। 

4) োনরায়ার, বগা: (2021) “বরানেয়া োখাওয়াত ব�ানেন ষ্রক্ষা েমাজ দর্শন 
ও রোেষ্গিে ভােনা”। এই রেষ্তনেদনন বরানেয়ার জীেন ও েম্শোন্ড েষ্ে্শত 
�নয়নছ বরানেয়া োখাওয়াত ব�ানেননর জীেননর রেষ্তষ্ট পদনক্ষপ ষ্ছি েংগ্রানমর 
বরানেয়ার েমূ্ে্শ নাম ষ্ছি বরানেয়া খাতুন। বরানেয়া অথ্শ বজ্যাষ্তম্শয়ী। োনির 
পষ্রক্রমায় আজ েে্শজন স্ীেৃত বেগম বরানেয়া নানমর েুপষ্রষ্েত। ১৯ রতনে 
রক্ষেরীি  েুেংস্ারছেন্ন, গৃ�েন্দী ও অন্ধোরছেন্ন েমাজ ে্যেস্ায় নারীনে 
রখন জীেন ে্যেস্া নানা অষ্ধোর ও ষ্রক্ষার আনিা বথনে েষ্চিত েনর রাখা 
�নয়ষ্ছি এছা়ো বদনরর রােন ে্যেস্া ও নানা রেম দ্ন্দ্ব েিষ্ছি এমনই এেষ্ট 
দুদঃেময় নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তার ও েভ্যতার আনিায় তানদরনে উদ্ভাষ্েত েরার স্প্ন 
বদনখষ্ছনিন নারীর অষ্ধোর আদানয়র েংগ্রাম েনরনছন নারী জাগরনে অগ্রদূত 
ষ্রক্ষারিতী বেগম বরানেয়া।

আনিােনাত্ে ষ্েনলেিে : 
নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তানর বেগম বরানেয়ার ভূষ্মো-
উষ্নর রতনে োংিা মুেিমান েমাজ বমনয়নদর ষ্রক্ষা-দীক্ষার ে্যাপানর বেভানে 
আগ্র�ী ষ্ছি না। �ররত ম�ম্মদ রেনত্যে মুেষ্িম নর নারীর জন্য জ্ান অজ্শন েরা 
গুরুবেপূে্শ েনি বঘািো েরনিও ষ্েন্তু োস্তনে নারীরা ষ্রক্ষার েে রেম অষ্ধোর 
ও েুনরাগ েুষ্েধা বথনে েষ্চিত ষ্ছি। বেই েময় বেগম বরানেয়া জমেগ্র�ে 
েনরন। ষ্তষ্ন ষ্ছনিন োংিা মুেষ্িম েমানজ এেজন বজ্যাষ্তম্শয়ী নারী। ষ্তষ্ন 
উপিষ্ধি েনরষ্ছনিন নারী জাষ্তর উন্নয়ন এেং নারী মুষ্তির রেথম রত্শ �নিা 
ষ্রক্ষা। বরানেয়ার উনদের্য ষ্ছি নারী জাগরে আর এর জন্য রেনয়াজন ষ্ছি নারী 
ষ্রক্ষার রেোর ঘটনা।  বেই েময় বেগম বরানেয়ার পষ্রোর ষ্ছি রক্ষেরীি 
ও েুেংস্ারছেন্ন। বরানেয়ার জীেন অষ্তোষ্�ত �নয়নছ অেনরানধর মনধ্য ষ্দনয় 
ষ্েষ্ভন্ন রেষ্তেূিতা থাো েনবেও বরানেয়া তার প়োনরানা েন্ধ েনরষ্ন।বররে 
বথনেই বরাষ্েয়া ষ্ছনিন জ্ানষ্পপােু ইংনরষ্জ ভািায় তার দক্ষতা ষ্ছি অোধারে। 
েমাজনে েুেংস্ার মুতি েনর নতুন আনিার পনথর ষ্দরা বদখাননার জন্য ষ্তষ্ন 
নারী ষ্রক্ষানে ষ্েনরিভানে গুরুবে ষ্দনয়ষ্ছনিন। তার ষ্েষ্ভন্ন োষ্�ত্যেনম্শ নারী 
ষ্রক্ষা ষ্েস্তানরর ষ্েষ্ভন্ন রেনেটিা েথা জাননত পাষ্র। ষ্রক্ষা েম্বনন্ধ বরানেয়ার ধারো 
ষ্ছি রেগষ্তরীি। ষ্তষ্ন আমানদর বদনর রোে্য পাশ্ানত্যর েংষ্মরেনন গষ্ঠত ষ্রক্ষা 
ে্যেস্ার রেেয়ন েরা পক্ষপাতী ষ্ছনিন। বরানেয়া েনিষ্ছনিন  জীেনটা েুন্দর ও 
োথ্শেরূনপ গন়ে বতািার জন্য ষ্রক্ষার রেনয়াজন। ষ্েন্তু বে েময় মুেষ্িম েমাজ স্তী 
ষ্রক্ষার রেষ্ত েরম অেন�িা উদােীন্যতা রেদর্শন েনর থােনতা। মুেষ্িম নারীনদর 
রেষ্ত েমানজ এই বেিমূিে আেরে রা তানে খুে ে্যষ্থত েনরষ্ছি। েগিীয় নারী 
ষ্রক্ষা েষ্মষ্ত েতৃ্শে আনয়াষ্জত েনম্মিনন ষ্তষ্ন এেষ্ট রেেন্ধ পাঠ েনরন বেখানন 
ষ্তষ্ন েনিনছন ধম্শীয় আইনন নারী ষ্রক্ষার েমূ্ে্শ অষ্ধোর রনয়নছ েগিনদনরর 
নারীনদর দুরেস্া েথা ষ্তষ্ন বেখানন ে্যতি েনরনছন। পরেত্শী োনি ষ্তষ্ন ষ্েো� 
েূনত্র ভাগিপুনর েনি আনেন ষ্তষ্ন তার স্ামীর ো�েনর্শ নারী ষ্রক্ষা রেোনরর 
জন্য ষ্েষ্ভন্ন েম্শেূষ্ে গ্র�ে েনরনছন। জীষ্েত োনি বরানেয়ার স্ামী োখাওয়ানতর 
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পষ্রেল্পনা ষ্ছি বমনয়নদর ষ্রক্ষার জন্য এেষ্ট োষ্িো ষ্েদ্যািয় স্াপন েরা 
�নে এেং বরানেয়া তার েময় জীেন স্তী ষ্রক্ষার োনজ ে্যপৃত রাখনেন। তাই 
বেগম বরানেয়ার ১৯০৯ ষ্রি্ানব্ স্ামীর সৃ্ষ্তর উনদেনর্য  ভাগিপুনর ষ্ননজর 
োষ়্েনত োখাওয়াত বমনমাষ্রয়াি সু্ি রেষ্তঠিা েনরন ১৯০৯ ষ্রি্ানব্ ১ অন্াের। 
পরেত্শীনত রখন ষ্তষ্ন েিোতায় েেোে শুরু েনরন বেখানন ষ্তষ্ন সু্িষ্টনে 
স্ানান্তষ্রত েনরন ১৯১১ োনি ১৬ই মাে্শ। রেথনম ছাত্রীর েংখ্যা েম থােনিও 
ধীনর ধীনর তা েৃষ্ধে পায়। েিোতার োখাওয়াত বমনমাষ্রয়াি সু্ি রেষ্তষ্ঠিত �োর 
ফনি োংিায় মুেষ্িম নারীনদর ষ্রক্ষা বক্ষনত্র এে গষ্তনেগ েচিাষ্রত �য়। 

নারীর অথ্শননষ্তে অষ্ধোর রেষ্তঠিায় বেগম বরানেয়ার অেদান-
বেগম বরানেয়া ইেিাম ধম্শ অনুরায়ী নারী ও পুরুনির েমান অষ্ধোনর ষ্েশ্ােী 
ষ্ছনিন। মধ্যরুনগর মুেষ্িম নারীনদর দুদ্শরার েথা ষ্তষ্ন তার বিখনীর মাধ্যনম 
েে্শনা েনরনছন। এই পুরুি রাষ্েত েমানজ নারীরা ষ্ছি অেন�ষ্িত অোষ্ছিত 
এেং পরাধীন। এই দােনবের রৃঙ্খি বথনে নারীনদর মুষ্তির জন্য ষ্তষ্ন ষ্েষ্ভন্ন 
েম্শেূষ্ে গ্র�ে েনরষ্ছনিন। ষ্তষ্ন োংিার নারীনদর আত্ষ্নভ্শররীি �ওয়ার জন্য 
আহ্ান জাষ্ননয়ষ্ছনিন। নারীনদর অথ্শননষ্তেভানে স্ােিম্বী �ওয়ার েথা ষ্তষ্ন 
েনিষ্ছনিন। ষ্তষ্ন মনন েরনতন নারীরা আত্ রেষ্তঠিার মাধ্যনম েমানজ পুরুনির 
েমান মর্শাদা অষ্ধোর িাভ েরনত েক্ষম �নে নারীনদর অথ্শননষ্তে অষ্ধোনরর 
েথা বেগম বরানেয়া দৃঢ় েনঠে বঘািনা েনরন। ইেিামীয় আইন অনুরায়ী বপষ্ত্রে 
েম্ষ্তিনত েন্যা েন্তাননদর অষ্ধোর আনছ ষ্েন্তু োস্তনে বেই ষ্নয়ম োর্শেরী 
�নত বদখা রায়ষ্ন। এছা়োও বেই েময় োষ্িোনদর ষ্েদ্যািনয়র েংখ্যা বছনিনদর 
ষ্েদ্যািয় এর  তুিনায় ষ্ছি না, েিনিই ধরা রায়। বেগম বরানেয়া েম্শনক্ষনত্র 
নারী পুরুনির েমতার েথা েনিনছন।জীেননর রেষ্তষ্ট বক্ষনত্র এমনষ্ে েম্শনক্ষত্র 
নারীরা েরমভানে অেন�ষ্িত �নয় থানে অননে বক্ষনত্র বদখা রায় এেই োনজ 
পুরুিনদর তুিনায় নারীরা েম পাষ্ররেষ্মে বপনয় থানে। তৎোিীন েমানজ 
নারীনদর েরম দুরেস্ার ষ্দেষ্ট ে্যষ্থত েনরষ্ছি। ষ্তষ্ন নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তানর 
উনদেনর্যর োখাওয়াত বমনমাষ্রয়াি নানম বর সু্িষ্ট রেষ্তঠিা েনরষ্ছনিন। বেখানন 
ষ্তষ্ন োংিা, উদু্শ, ফরাষ্ে এেং ইংনরষ্জ ষ্রক্ষা রেেত্শন েনরনছন ষ্তষ্ন ষ্েদ্যািনয় 
ব�াম নাষ্ে্শং, রোথষ্মে ষ্েষ্েৎো রেষ্তষ্েধান, রন্ধন ,বেিাই অত্যাের্যেীয় েমস্ত 
ষ্েিনয় ষ্রক্ষাদাননর ে্যেস্া েনরনছন। রানত ভষ্েি্যনত নারীরা এই ধরননর ষ্রক্ষা 
িানভর মাধ্যনম অথ্শননষ্তেভানে স্ােিম্বী �নয় উঠনত পানর। বরানেয়া মুেষ্িম 
েষ্মষ্ত ো আনজুমান খাওয়াতীনন ইেিাম ১৯১৬ ষ্রি্ানব্ রেষ্তঠিা েনরন। বেগম 
বরানেয়া ষ্ছনিন ‘Calcutta Mohammedan Ladies Association’ এর 
োনথ রুতি ষ্তষ্ন এখানন মুেষ্িম নারীনদর এেতােধে েনর তানদর ষ্ননজনদর 
অষ্ধোর েম্নে্শ েনেতনতা গন়ে তুিনত এষ্ট রেষ্তঠিা েনরষ্ছনিন। আনজুমান 
খাওয়াতীন েষ্মষ্তষ্টর িক্ষ্য ষ্ছি মুেষ্িম নারীনদর রাজননষ্তে, োমাষ্জে 
,বনষ্তে এেং আইনগত অষ্ধোনরর জন্য েনেটি �ওয়া। তার রেধান িক্ষ্য ষ্ছি 
োংিার নারীরা োমাষ্জে োজেনম্শ অংরগ্র�ে েরার জন্য েমান েুনরাগ পায় 
এেং তারা আত্ষ্নভ্শররীি �নয় ওনঠ। মুেষ্িম বমনয়নদর জন্য ষ্রল্প রেষ্রক্ষনে 
এেং ষ্রল্পজাত দ্রনে্যর রেদর্শনী ে্যেস্া েরা ,ষ্েধো মষ্�িানদর অথ্শননষ্তে ে�ায় 
রেদান এই রেম ষ্েষ্ভন্ন েম্শেূষ্ে ষ্তষ্ন গ্র�ে েনরষ্ছনিন। েমানজ অন্ধ েুেংস্ার 
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বথনে নারীরা রানত েনেতন �নয় ওনঠ এেং ষ্রক্ষার মাধ্যনম তারা রানত মুষ্তি 
িাভ েনর ষ্ননজনদর অষ্ধোর রেষ্তঠিা েনেটি �য় বেষ্দনে বেগম বরানেয়া দৃষ্টি 
ষ্ননক্ষপ েনরষ্ছনিন।

উপেং�ার 
োংিায় মুেষ্িম েমানজর নারী জাগরনের অগ্রদূত ষ্ছনিন বেগম বরানেয়া। বেগম 
বরানেয়া ষ্ছনিন এেজন ম�ীয়েী নারী ষ্রষ্ন নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তানর এেং নারীনদর 
আত্রেষ্তঠিার মর্শাদায় অষ্ধষ্ঠিত েরার িনক্ষ্য ষ্তষ্ন পদনক্ষপ ষ্ননয়ষ্ছনিন। 
তৎোিীন ষ্পতৃতাষ্্রিে, রক্ষেরীি মুেষ্িম েমানজর ষ্েরুনধে ষ্তষ্ন বোচ্চার 
�নয়ষ্ছনিন, নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তানরর উনদেনর্য। ষ্তষ্ন উপিষ্ধি েনরষ্ছনিন নারীরা 
ষ্রক্ষা িাভ েরনি তারা োমাষ্জে েুেংস্ার, বগা়োমী বথনে মুষ্তি িাভ েরনে 
এেং পরাধীনতার রৃংখি বথনে মুতি �নয় অথ্শননষ্তেভানে স্ােিম্বী �নয় পুরুনির 
েমেক্ষ মর্শাদা আেননর রেষ্তষ্ঠিত �নে। রার ফনি নারী ক্ষমতায়ন রেষ্তষ্ঠিত �নে 
রা বদর ও জাষ্তর উৎেি্শ ষ্েোনর োধন েরনে। বরানেয়ার ষ্রক্ষাগত আদর্শ 
ষ্ছি োস্তেতাোদ এেং রেগষ্তরীিতার ষ্মরেে। অষ্েভতি োংিায় নারী ষ্রক্ষার 
এেজন ষ্�নতিী ষ্ছনিন বেগম বরানেয়া। তার ষ্েষ্ভন্ন োষ্�ত্যেনম্শর Ikbal ষ্দনয় 
নারী ষ্রক্ষা ষ্েস্তার এেং নারী ক্ষমতায়ননর ষ্দেষ্ট ষ্েেষ্রত �নয়নছ মুেষ্িম নারী 
েমানজর োষ্ে্শে উন্নষ্তর জন্য বেগম বরানেয়ার অেদান অনস্ীোর্শ।

তথ্যপষ্ঞ্জ : 
1) Mahmud,S (1937) “Rokeya Jibani:”(Rokeya Biography), Calcutta: 

Bulbul publishing House.
2) Saiyed, A( 1983) ‘Begum Rokeya’. Dhaka: Bangla Academy.
3) Begum, M(1989)’Banglar Nari Andolan.’ (The Women’s Movement in 

the Bengal), Dhaka: The university press limited
4) Chakraborty, S (1995).’ Andare Antare: Unish Shatake Bangali Mahila 

‘(Bengali women in the 19th century) Calcutta:stree
5) Pradhan, F(1995) ‘ Begum Rokeya O Narijagaran,’ (Begum Rokeya 

and the Awakening of women). Dhaka: Dhaka university
6) Ray, B(2002) ‘Early feminist of colonial India: Saraladevi Chaudhurani, 

Rokeya Sakhawat Hossain. ‘New Delhi: Oxford UP
7) Bagchi, B(2005) ‘Introduction - Sultana’s Dream and Padmarag by 

Begum Rokeya,’ Penguin Books, India pvt.ltd. 2005
8) Hussain, M(2009): ‘Begum Rokeya: Jibon O Shahitya’(Begum Rokeya: 

life and works) Dhaka: Subarna Publication 2009 Print.
9) Murshid, G (2013). ‘Rassasundari Theke Rokeya: Naripragitir Eksho 

Bachar’.(A century of Women’s progress: from Rassasundari to Rokeya). 
Dhaka: Abosar, 2013 , Print.
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10) http://www.bangladeshonline.de/begum rokeya.
11) Alam, A(2011) “ Philosophy of Begum Rokeya a sakhawat in relation 

to the current status of women in Bangladesh”
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দার্শষ্নে ঋষ্ি অরষ্েন্দ : নারী ষ্রক্ষা বেতনা 

আষ্রে ইেোি ব�ানেন 

গনেিে, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় 

ড. ষ্িটন মষ্লিে
ে�োষ্র অধ্যাপে ও ষ্েভাগীয় রেধান, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, 

স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

োরেংনক্ষপ:  
ভারতেি্শ েভ্যতার রোেীনতম এেষ্ট েংসৃ্ষ্ত েম্ন্নময় বদর, এ বদনরর মাষ্টনত 
জমে ষ্ননয়নছন ষ্েষ্ভন্ন দার্শষ্নে, ষ্রক্ষাষ্েদ, পষ্ডিত ে্যষ্তিেগ্শগনেরা। উষ্নর রতনের 
বেই রেম এেজন রোে পুরুি �নিন দার্শষ্নে অরষ্েন্দ। ষ্তষ্ন ষ্েনদষ্র জ্ান েে্শা 
ও েংসৃ্ষ্ত মনধ্য বেন়ে উঠনিও বদনর ষ্ফনর এনে ষ্নজ মাতৃভুষ্মর েংসৃ্ষ্তনে 
ত্যাগ েরনত পানরনষ্ন। ষ্তষ্ন বরি জীেনন রখন পষ্ডিনেরীনত ভােোদী দর্শন ও 
বেদান্ত দর্শন ষ্েন্তায় মগ্ন ষ্ছনিন, তখন তাুঁর োনছ ষ্েনরি আর এেষ্ট ষ্েিয় 
মাথা োরা ষ্দনয় উনঠ ষ্ছি তা �ি  ভারতীয় নারীষ্রক্ষা ে্যেস্া। তাুঁর ‘োষ্েত্রী’ 
নামে গ্রনথে নারী দর্শন, নারীর েভ্যতা উন্নয়ন, নারীর ষ্রক্ষা বেতনা, ষ্েনরি ভানে 
আনিাষ্েত �নয়নছ। 

 ঋষ্ি অরষ্েন্দ মূিত নারীর ক্ষমতায়ন রেষ্ত ষ্েনরি বজা়ে ষ্দনয়ষ্ছনিন, 
োরে নারী জাষ্তনে ষ্তষ্ন েভ্যতার অগ্রগষ্ত অন্যতম ধ্রেুে েনি মনন েনরষ্ছনিন। 
রেষ্তষ্ট ষ্রশু বেন়ে ওনঠ তার মাতৃ ষ্রক্ষার মাধ্যনম। ষ্তষ্ন তৎোিীন েমনয় নারী 
ষ্রক্ষার বর ষ্দেগুষ্িনে ে্যতি েনরষ্ছনিন, বেগুষ্ি আজনের ষ্দনন স্াধীন ভারনতর 
ষ্েষ্ভন্ন ষ্রক্ষা েষ্মরনন ও ষ্রক্ষা নীষ্তনত গ্র�ে বরাগ্যতা িাভ েনরনছ। এই পনত্রর 
মাধ্যনম গনেিে বদখানত বেনয়নছন বর দার্শষ্নে ঋষ্ি অরষ্েন্দ ভারতেনি্শ নারী 
জাষ্তর ষ্রক্ষার বর েথা গুষ্ি েনি বগনছন বে গুষ্ি েত্শমান ও ভষ্েি্যনতও ষ্েষ্ভন্ন 
গনেিো মূিে োনজ ে�ায়তা েরনে এেং নারী ষ্রক্ষার আনরা নতুন নতুন ষ্দে 
উনমোেনন অরষ্েনন্দর নারী ষ্রক্ষার ষ্েন্তা ভােনা োদৃর্যময় �নয় উঠনে। এেথায় 
দার্শষ্নে অরষ্েন্দ নারী জাতীর োষ্ে্শে ষ্েোনরর ষ্রক্ষানে ষ্েনরিভানে বজা়ে 
ষ্দনয়ষ্ছনিন।    

মূি রব্ : অরষ্েন্দ, দর্শন, নারীষ্রক্ষা ষ্েন্তা

ভূষ্মো
১৮৭২ োনির ১৫ আগ্ েিোতার নগরীনত শ্রী অরষ্েনন্দর জমে �য়। তাুঁর 
ষ্পতা োংিা বদনরর ষ্রক্ষার উপর আস্া রানখনষ্ন। তাই তানে মাত্র ৭ েছর েয়নে 
পাশ্াত্য ষ্রক্ষা িানভর জন্য ইংি্যান্ড পাঠান। অরষ্েন্দ বঘাি বেখানন খ্যাষ্তর োনথ 
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ষ্রক্ষা গ্র�ে েনরন ও ষ্রক্ষা বরনি বদনর ষ্ফনর আনেন। ষ্তষ্ন বদনর ষ্ফনর ষ্রিষ্টর 
েরোনরর োেষ্রনে রেত্যাখ্যান েনর েনরাদার েনিনজ ষ্রক্ষােতা পরেত্শীনত 
েিোতা জাতীয় েনিনজর অধ্যাপন স্নদরী আনন্দািনন বরাগ বদন। এই ১৯০৭ 
এর পরেত্শীনতই তার জীেনন ে্যাপে পষ্রেত্শন িক্ষ্য েরা রায়। ষ্তষ্ন ষ্রিষ্টর 
ষ্েনরাধী োনজর জন্য জি েষ্ন্দ �ন ও দীঘ্শ ১১ মাে োরাগানর থাোর পর ষ্তষ্ন 
ছা়ো পান। এর পরেত্শীোনি তার  জীেনন শুরু �য় ষ্দ্তীয় অধ্যায়। অথ্শাৎ ষ্তষ্ন 
েগি ভূষ্ম ত্যাগ েনর পষ্ডিনেষ্রনত আরেম গ্র�ে েনরন, এেং বেখাননই শুরু �য় 
তাুঁর ঋষ্ি জীেন। ঋষ্ি জীেননর েনগি েনগি ষ্তষ্ন ভারতীয় দর্শন, বেদ, উপষ্নিদ, 
বেদান্ত, ইত্যাষ্দ অধ্যায়নন ‘ভােোদী’ দর্শননর মন্রিও ষ্দষ্ক্ষত �ন। 

ঋষ্ি অরষ্েন্দ ো দার্শষ্নে অরষ্েন্দ রাই েিা ব�াে না বেন, ষ্তষ্ন এর 
পারাপাষ্র ষ্রক্ষার ক্ষনত্রও েংগ্রাম োষ্িনয় রান। ষ্তষ্ন মূিত ষ্েশ্ জগনতর মানেতা 
মুষ্তির ষ্রক্ষার েথা ে্যতি েনরনছন। তাুঁর ষ্রক্ষা দর্শনন ‘েমন্বয়ী’ ষ্রক্ষার েথা 
ষ্েনরি ভানে স্ান িাভ েনর থানে। অথ্শাৎ নারী পুরুি বেনদর ষ্রক্ষার েথানে 
ষ্তষ্ন ে্যাখ্যা েনরনছন। তার রেষ্তষ্ঠিত পষ্ডিনেষ্র আরেম অনরাষ্ভি-এ নারী পুরুি 
েমানভানে ষ্রক্ষা িাভ েনর থানে। তাছা়ো ষ্তষ্ন ষ্েনদরী নারী মীরা আিোফা 
(শ্রী মা) ে�ায়তায় বর পষ্ডিনেষ্র আরেম গন়ে বতানিন। বেখান বথনে বোঝা রায় 
ষ্তষ্ন তাুঁর ষ্রক্ষা দর্শনন নারীর ষ্রক্ষা বেতনানে ও ষ্েনরি ভানে গুরুবে ষ্দনয়নছন।  

উনদের্য
এই পনত্র গনেিে তার োনজর জন্য দুষ্ট উনদের্যনে বরনখ োমষ্গ্রে ষ্েিয়ষ্টনে 
ে্যাখ্যা েরার বেটিা েনরনছন বরমন-

ে)  ঋষ্ি অরষ্েনন্দর ষ্রক্ষা দর্শন পর্শানিােনা েরা।
খ) ঋষ্ি অরষ্েনন্দর নারী ষ্রক্ষার ষ্েন্তা ভােনা পর্শানিােনা েরা। 

োষ্�ত্য পর্শানিােনা
Kedar Khan, (2019), ষ্তষ্ন তাুঁর Sri Aurobindo’s Savitri 

and true women empower নামে নারীর ক্ষমতায়ননর রেষ্ত ষ্েনরি বজা়ে 
ষ্দনয়নছন। ষ্তষ্ন নারীনদর পরাধীনতার মুষ্তি বথনে ষ্রক্ষা ষ্দনয়নছন, োরে 
রোেীনোনি নারীনদর স্ামীর, পুনত্র, ষ্পতার েম্ষ্তিনত বেই রুপ বোন বভাগদার 
ষ্ছি না, ষ্েন্তু েত্শমানন তারা েমান ভানে ক্ষমতা িাভ েনরনছ, এর মূি োরেই 
�ি নারীর ষ্রক্ষার ষ্েোর।  

অরষ্েন্দ ষ্তষ্ন তাুঁর ‘বরাগ ে্যায়নমর’ ২২ খনডির ষ্েষ্ঠনত নারী ও পুরুনির 
এেষ্ট রেনয়াজনীয় ষ্রক্ষা েথা ষ্�োনে ে্যাখ্যা েনরনছন। এখানন ষ্তষ্ন নারী, পুরুি 
উভয়নে েমানভানে ষ্রক্ষার েথা ে্যতি েনরন। ষ্তষ্ন েনিন বেউ োনরার বথনে 
বেষ্র ো েম নয়। দার্শষ্নে অরষ্েন্দ পষ্ডিনেষ্র আরেনম থাো োিীন Divene 
Life Synthes’s, োষ্েত্রী, গীত, Life Cycle ইত্যাষ্দ গ্রনথের নারীর ষ্রক্ষানেও 
ষ্েনরি গুরুবে ষ্দনয়নছন। 
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Rathi Vinita (2016) ষ্তষ্ন তাুঁর women Empowerment in 
Sri Aurobindo’s selected poems নারীর ষ্রক্ষা ষ্েন্তা বেতনা ষ্েিনয় ষ্েিদ 
আনিােনা েনরনছন। ষ্তষ্ন বদষ্খনয়নছন অরষ্েনন্দর দর্শন ষ্েন্তার অন্যতম এেষ্ট 
দৃটিান্তই �ি নারীর ষ্রক্ষার ষ্েন্তায় ঘটাননা েথা তার োষ্েত্রী নামে গ্রনথে ষ্েনরি 
ভানে নারীর ষ্রক্ষা আনিােনা েনরনছন। 

Mir MM (2019) ষ্তষ্ন তাুঁর Educational Philosophy and 
contribution of Sri Aurobindo to the Field of Education নামে 
পষ্ত্রোয় অরষ্েনন্দর ষ্রক্ষা দর্শননর বরেষ্ক্ষনত নারী ষ্রক্ষার েথা বেও ে্যাখ্যা 
বক্রনছন। ষ্তষ্ন পুরুি ও নারী বে েমান ভানে ে্যাখ্যা েরার বেটিা েনরনছন। 
অরষ্েনন্দর পষ্ডিনেষ্রনত নারী পুরুিনে বর এে ছনত্র ষ্রক্ষা ষ্দনয়নছন তা নারীর 
ষ্রক্ষার অন্যতম দৃটিান্ত। 

Sen .C (1958) ষ্তষ্ন তাুঁর The Mother and women’s 
physical Education in Sri Aurobindo নামে রেেনন্ধ নারীর রারীষ্রে 
ষ্রক্ষার েথা ে্যাখ্যা েনরনছন। োরে রারীষ্রে ষ্রক্ষা ও নারীর মনন দৃঢ় 
মানষ্েেতার েৃষ্টি বত ে�ায়তা েনর। এই নারীর ষ্রক্ষার ষ্ভষ্তিই ষ্ছি অরষ্েনন্দর 
দার্শষ্নে ষ্ভষ্তি বরখানন আত্া ও ঐশ্ষ্রে ক্ষমতার ষ্েোর ঘটনে।  

পধেষ্তেরে
গনেিনের এই গনেিো োজষ্ট এেষ্ট গুনগত গনেিো। এখানন গনেিে 
ঐষ্ত�াষ্েে পধেষ্তর মাধ্যনম তার পত্রষ্টনে পষ্রপূে্শ েনরনছন।

তথ্য েংগ্র�
গনেিে এই পত্রষ্ট রেনা েরার জন্য দুই ভানে তথ্য েংগ্র� েনরনছ। রথা-

ে) রোথষ্মে তথ্য েংগ্র�দঃ এখানন অরষ্েনন্দর ষ্ননজর বিখা গ্রথে ষ্েষ্ঠ ইত্যাষ্দ 
বথনে তথ্য েংগ্র� েনরনছ। 
খ) বগৌে েূত্র অরষ্েনন্দর উপর বিখা অন্যান্য গনেিনের পত্র, পষ্ত্রো ও গ্রথে 
বথনেও তথ্য েংগ্র� েনরনছ। 

আনিােনা
দর্শন ও অরষ্েন্দ 
ঋষ্ি অরষ্েনন্দর মূিত ভােোদী ও ষ্েেতন োদী দর্শন ষ্েন্তায় ষ্েশ্ােী ষ্ছনিন। 
ষ্তষ্ন ষ্েেত্শন োনদর  রাষ্টীয়ত্বি অনুরায়ী জ়ে বথনে রোননর এেং রোন বথনে 
মননর ষ্েোর ঘটাননার রেষ্ত বজা়ে ষ্দনয়ষ্ছনিন। োরে ষ্তষ্ন তার Life Devine 
গ্রনথে েনিন- জন়ের মনধ্য রোননর এেটা ষ্েেত্শন আনছ। অরষ্েনন্দর দর্শন ষ্েন্তায় 
েে েময় অতীত, েত্শমান ও ভষ্েি্যৎ েমান ভানে রোধান্য বপনয় এনেনছ। এই 
জন্য ষ্তষ্ন েনিনছন রেনত্যে ে্যষ্তির মনধ্য এেটা ঐশ্ষ্রে ষ্েন্তার ষ্দে রনয়নছ। 
রা তানে ষ্েেষ্রত েরনত �নে। এছা়ো তার ঐ দর্শন ষ্েন্তার মনধ্য Yoga  এর 
ধারনা ষ্েনরি ভানে রোধান্য বপনয়নছ। শ্রী অরষ্েন্দ েমগ্র জীেননেই েনিনছন 
বরানগর েম্বন্বয়। 
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 ঋষ্ি অরষ্েনন্দর বেদাষ্ন্তে দর্শননেও ষ্েনরি ভানে গুরুবে ষ্দনয়নছন। 
ষ্তষ্ন বেদ, গীতা এেং বেদান্ত দর্শন বথনে মানুনির রুষ্তির েথা ে্যাখ্যা েনরনছন। 
ঋষ্ি অরষ্েনন্দর তার দর্শনন রিহ্মনেও ষ্েনরি বজা়ে ষ্দনয়ষ্ছনিন। এে েথায় 
অরষ্েন্দ পূে্শ মানষ্েেতার বথনে ষ্েনরিভানে গ্র�ে বরাগ্যতা বপনয়নছ। 

নারী ষ্রক্ষা ও অরষ্েন্দ
ঋষ্ি অরষ্েন্দ ষ্ছনিন এেজন পূে্শ দার্শষ্নে। তাুঁর দার্শষ্নে েনত্যর ফেিই �ি 
ষ্রক্ষা বেতনা ো ষ্রক্ষা দর্শন। ষ্তষ্ন তার আরেষ্মে ও ঋষ্ি জীেন োনি নারী 
পুরুি েেিনে েমান ভানে ষ্রক্ষা ষ্দনয়ছন। ষ্তষ্ন েখননাই নারীনে পুরুি বথনে 
েম মাত্রায় ষ্রক্ষা বদন ষ্ন। ষ্তষ্ন নারী আিোফা এর ে�ায়তায় নারী ক্ষমতায়ন 
েৃষ্ধের জন্য নারীনদরনে ষ্রক্ষা বদওয়ার োনজ ষ্েনরি েময় পষ্ররেম েনরছন। 
ষ্তষ্ন ষ্রিষ্টর রােন বথনে রুষ্তি পাওয়ার জন্য নারীর ষ্রক্ষার মাননে ষ্েনরি ভানে 
গুরুবে ষ্দনয়ষ্ছনিন। ষ্তষ্ন তার ‘োষ্েত্রী’ নামে বর গ্রথে রেনা েনরনছন, বেখানন 
োষ্েত্রীনে এেষ্ট পূে্শ নারীর ষ্রক্ষার মাধ্যনম ষ্েনেেনা েনরনছন। Woman 
Council �ি  অরষ্েনন্দর এেষ্ট অষ্েনছেদ্য অংর। বরখানন নারীনে রােননর 
েেনির োমনন েমান ভানে ষ্রক্ষার েথা ে্যতি েনরনছন। আজনের ষ্দনন এই 
Council বদর ও বদনরর োইনর ষ্েনরি ভানে খ্যাষ্ত অজ্শন েনরনছ।  

  অরষ্েন্দ তাুঁর ষ্রক্ষা দর্শনন নারীর ষ্রক্ষা রেেনগির েথা েিনত 
ষ্গনয় েনিন নারীর ষ্রক্ষার পারাপাষ্র তানদর রারীষ্রে, মানষ্েে ষ্দনের রেষ্ত 
ষ্েনরি রেষ্রক্ষেও ষ্দনত �নে। তাুঁর পষ্ন্ডনেষ্র আরেনম নারী ষ্রক্ষার সু্নি নারীর 
বদষ্�ে রেষ্রক্ষে বেনন্দ্র নারীর ষ্রক্ষার পাঠ্যক্রম, ঈশ্র ভতি, বরাগ ষ্রক্ষা ইত্যাষ্দ 
ষ্দে ো ষ্েিয় এর রেষ্ত বজা়ে বদওয়া �নয়নছ। অরষ্েনন্দর আরেনম শুধু বদনরর 
নারীরাই নয় ষ্েনদষ্র নারীরাও আজনে বেখানন পঠন পাঠন, গনেিো, ধম্শ 
আনিােনা, ষ্রক্ষেতা ষ্েনরিও পুরুিনদর েমান খ্যাষ্ত িাভ েরনছ। তাই েিা 
রায় তাুঁর ষ্রক্ষা দর্শনন বোথাও নারীর ষ্রক্ষানে োদ বদওয়ার েথা েিা �য়ষ্ন।  

েমানিােনা
 অথ্শাৎ েিা রায় দার্শষ্নে অরষ্েন্দ নারীর ষ্রক্ষা বেতনায় ষ্েনরি ভানে 
আনিাষ্েত এেজন  দার্শষ্নে ও ঋষ্ি ে্যষ্তি। ষ্তষ্ন নারীর ক্ষমতায়নন ও েনম্শ 
নারীর অগ্রগষ্তর েথা স্ীোর েনরষ্ছনিন। তাই গনেিে আনরা উপিষ্ধি েনরনছ 
বর, ভারতীয় ষ্রক্ষা দর্শনন অরষ্েনন্দর দর্শন ও নারীর ষ্রক্ষা বেতনা েত্শমান বর 
ভানে গুরুবেপূে্শ �নয় ওনঠনছ,  ষ্ঠে ভষ্েি্যনতও নারীর ষ্রক্ষার রেোনর েমান ভানে 
েমাদৃত �নয় ওঠনে ও ষ্েষ্ভন্ন গনেিো োনজও ষ্েনরি ভানে ে�ায়তা েরনে েনি 
ষ্তষ্ন আরাোদী �নয় ওনঠনছন। 
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নেজাগরনের ভগীরথ ষ্�নেনে োংিা োে্য োষ্�নত্য মদননমা�ন 
তে্শািঙ্ার

ড. েুদীপ মুখাজ্শী
ষ্েভাগীয় রেধান, েত্য ষ্েঙ্র বদ এোনডষ্ম, আনমাদপুর, েীরভূম।

ড. েমীররঞ্জন অষ্ধোরী
অধ্যাপে, ষ্রক্ষাত্বি ষ্েভাগ, ষ্েনধা-োনন�া-েীরো ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়, পুরুষ্িয়া।

োংিা োষ্�ত্য তথা োংিা জাষ্তর আত্রেষ্তঠিার ইষ্ত�ানে উনষ্েংর রতে এে 
গুরুবেপূে্শ োিপে্শ। উনষ্েংর রতে ষ্ছি েগি োষ্�ত্য, েংসৃ্ষ্ত ও েমাজ ষ্েোনরর 
বক্ষনত্র এে রুগেষ্ন্ধক্ষে। আর ষ্ঠে এই েমনয়ই োংিায় জমে ষ্ননয়ষ্ছনিন এমন 
ষ্েছু মনীিী ো ম�ামানে রাুঁরা মননন, েে্শায়, ভােনায়, েৃজনরীিতায় নেজাগরনের 
ভাগীরথ  ষ্�নেনে রেষ্তষ্ঠিত। েময় এেং েমানজর রেনয়াজননই এই েেি মনীিীর 
আষ্েভ্শাে। উষ্নর রতনের নেজাগরনের পািােদনি মদননমা�ন তে্শািঙ্ার এে 
অষ্েস্রেীয় ে্যষ্তি। োংিার নেজাগরনের বরেক্ষাপনট মদননমা�ন তে্শািঙ্ার 
োষ্�ত্য েৃষ্টিনত, ষ্রক্ষা ষ্েস্তানর ষ্েনরি েনর নারী ষ্রক্ষার ষ্েস্তানর, েমাজ 
েংস্ানর ও রেরােষ্নে দায়ভানর েেি বক্ষনত্রই ষ্েনরি ছাপ বরনখ বগনছন। 
মদননমা�ননর জমে ১৮১৭ ষ্রি্ানব্ এেং মৃতু্য �য় ১৮৫৮ ষ্রি্ানব্। েুতরাং 
মদননমা�ননর জীেনোি মাত্র ৪১ েছর। মদননমা�ননর এই েংষ্ক্ষপ্ত জীেনন 
মাত্র দুষ্ট োে্য রেনা েনরনছন। োে্য দুষ্ট তাুঁর বেনরার েয়নের রেনা। রেথম 
োে্য ‘রেতরষ্গিনী’(১৮৩৪) রেনা েনরন মাত্র ১৭ েছর েয়নে এেং ষ্দ্তীয় োে্য 
‘োেেদতিা’ রেনা েনরন তার ষ্ঠে দুই েছর পর অথ্শাৎ ১৮৩৬ ষ্রি্ানব্। 
মধ্যরুনগর েষ্ে ভারতেনন্দ্রর োনে্য অনুরোষ্েত �নয় মদননমা�ন তাুঁর োষ্�ত্য 
রেনা শুরু েনরন ষ্ঠেই তনে নেজাগরনের আনিা তাুঁর োষ্�নত্য ষ্েনরিভানে 
রেভাে বফনি। নেজাগরনের রুনগর োষ্�নত্যর রেধান রেধান িক্ষে গুষ্ি রেষ্তষ্ঠিত 
�নয়নছ তাুঁর রষ্েত োে্য দুষ্টনত। মদননমা�ননর োনে্য ফুনট উনঠনছ মানেতাোদ, 
রুষ্তিোদ, অতীত ঐষ্তন�্যর পুনরুধোর, নারী মুষ্তির ষ্েনরি ষ্েনরি ষ্দে। োে্য 
দুষ্টর  ষ্রক্ষাগত মূি্যও  রনথটি। েুতরাং উষ্নর রতনের নেজাগরনের রুনগ 
মদননমা�ন তাুঁর োনে্যর দ্ারা আধুষ্নেতা, মানেতা, রুষ্তিোদীতার েনগি ভারতীয় 
ঐষ্ত�্য েংস্রনের বর রেয়াে ষ্ননয়ষ্ছনিন তা আধুষ্নে োনিও বেই োে্যধারার 
দু্যষ্ত রেত্যক্ষ এেং পনরাক্ষ ভানে জাজ্বি্যমান।

েূেে রব্: উষ্নর রতে, নেজাগরে, োে্যধারা, মানেতাোদ, রুষ্তিোদ, অতীত 
ঐষ্ত�্য
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ভুষ্মো
উষ্নর রতনের নেজাগরনের পািােদনি মদননমা�ন তে্শািঙ্ার এে অষ্েস্রেীয় 
ে্যষ্তি। োংিার নেজাগরনের বরেক্ষাপনট মদননমা�ন তে্শািঙ্ার োষ্�ত্য েৃষ্টিনত, 
ষ্রক্ষা ষ্েস্তানর ষ্েনরি েনর নারীষ্রক্ষার ষ্েস্তানর, েমাজ েংস্ানর ও রেরােষ্নে  
দায়ভানর এই েেি বক্ষনত্রই তাুঁর ছাপ বরনখ বগনছন। মদননমা�ননর দুষ্ট োে্য 
রেতরষ্গিনী ও োেেদতিায় নেজাগরনের রুনগ োষ্�নত্যর রেধান রেধান িক্ষেগুষ্ি 
রেষ্তষ্ঠিত �নয়নছ। তাুঁর ‘স্তীষ্রক্ষা’ রেেনন্ধ এেং েগিীতগুষ্িনতও নেজাগরনের 
রেভাে েত্শমান। ষ্রশুষ্রক্ষা, নারীষ্রক্ষা, েমাজ েংস্ার এেং রেরােষ্নে দায়ভানরও 
ষ্তষ্ন ষ্ছনিন নেজাগরনের এেজন পষ্থেৃত।

বরেক্ষাপট
মদননমা�ননর জমে ১৮১৭ ষ্রি্ানব্ এেং মৃতু্য �য় ১৮৫৮ ষ্রি্ানব্। েুতরাং 

মদননমা�ননর জীেনোি মাত্র ৪১ েছর। মদননমা�ন এই েংষ্ক্ষপ্ত জীেনোনি 
েুেংস্ারাছেন্ন মধ্যরুনগর োংিায় েংস্ানরর নে বজায়ার এনেষ্ছি। নেজাগরে 
ঘনটষ্ছি এই োংিায়। মদননমা�ননর ষ্রক্ষা ষ্েন্তা ও েমাজ ষ্েোর ভােনা এই 
নেজাগরনের আে�াওয়ানতই জমে ও পুষ্টি িাভ েনরষ্ছি। মদননমা�ন তে্শািঙ্ার 
বর েময়োনি োষ্�ত্যনক্ষনত্র আষ্েভূ্শত �নয়ষ্ছনিন বেই েময়োিটা ষ্ছি উষ্নর 
রতনের তৃতীয় দরে; রখন রানষ্ট, েমানজ, ষ্রক্ষায় েে্শত্র েিনছ ভাোগ়োর বখিা। 
এই েময়োনি নেনেতনার আনিানে আনিাষ্েত  েিোতা র�নর ষ্রষ্ক্ষত মধ্যষ্েতি 
বরেষ্ের মানুনির ক্রমর আগমন ঘটনছ। নতুন নতুন ভােনা-ষ্েন্তা নতুন ষ্েছু েরার 
তাষ্গদ জাগনছ তাুঁনদর মনন। তৎোিীন  ও পূনে্শর েু-রেথা ও রীষ্ত-নীষ্তর রেষ্ত 
েংরয় ও  ষ্েনরাষ্ধতা বতষ্র �নছে। রেেষ্িত  ধারোর বে়োজাি বভদ েনর নতুন 
নতুন বেতনার উনমেি ঘটনত শুরু েরনছ। পাশ্াত্য ষ্রক্ষা-েংসৃ্ষ্তর রেষ্ত আগ্র� 
েচিাষ্রত �নছে োোিীর মনন। রোেীন ঐষ্তন�্যর পুনরাষ্েষ্ার ও  পুনরুধোনরর 
অনননে উৎোষ্�ত �নছেন। আেি েথা নানা ষ্দে বথনে েমানজর এেটা 
পষ্রেত্শন বোনখ প়েনছ। এর রেভাে বর বোননা পষ্ডিত ো ষ্রষ্ক্ষত মানুনির মনধ্য 
প়োটা অত্যন্ত স্াভাষ্েে। বেনক্ষনত্র মদননমা�ন তে্শািঙ্ারও ে্যষ্তক্রমী ষ্ছনিন না। 
বরন�তু ষ্তষ্ন নেজাগরনের ভরনেন্দ্র েিোতা র�নর অেস্ান েরনছন োি্য োি 
বথনে। মদননমা�ননর ে্যষ্তিজীেনন নেজাগরনের রেভাে প়েনিও োষ্�ত্যোধনায় 
বক্ষনত্র েতটা রেভাষ্েত �নয়নছন বেষ্টই এখানন আনিােনার ষ্েিয়।তাুঁর োষ্�ত্য 
েে্শা ও  োষ্�ত্য োধনার েময়োিটা ষ্ছি খুেই েংষ্ক্ষপ্ত। মদননমা�ন তাুঁর োষ্�ত্য 
জীেনন বমাট দুষ্ট োে্য রেনা েনরনছন। এেং এই োে্যদুষ্টই তাুঁর বেনরার 
েয়নের রেনা। রেথম োে্য ‘রেতরষ্গিনী’ রেনা েনরন মাত্র ১৭ েছর েয়নে অথ্শাৎ 
১৮৩৪ োনি এেং ষ্দ্তীয়  োে্য ‘োেেদতিা’ রেনা েনরন তার ষ্ঠে দুই েছর পর 
অথ্শাৎ ১৮৩৬ োনি।পরেত্শীোনি নানান রেোরষ্নে দায়ভার ষ্ননয় জনমুখী ও 
েমাজেি্যানমুখী েম্শোনডি ষ্ননজনে েম্শে্যস্ত  েনর বফিায় োষ্�ত্য জগৎ বথনে 
ষ্তষ্ন োমষ্য়ে অেের বনন। 
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গনেিোর উনদের্য (Objective of the Research)
নেজাগরনের ভগীরথ ষ্�নেনে োংিা োে্য োষ্�নত্য মদননমা�ন তে্শািঙ্াবরর 
ভূষ্মো পর্শানিােনা েরাই েত্শমান গনেিোর মূি এেং োধারে উনদের্য।

গনেিো পধেষ্ত ষ্েজ্ান (Methodology of Research)
েত্শমান গনেিোেম্শষ্ট ঐষ্ত�াষ্েে গনেিোমূিে পধেষ্তনে অেিম্বননর মাধ্যনম 
েুেম্ন্ন েরার বেটিা েরা �নয়নছ। এই গনেিোপত্রষ্ট আেনি গুেগত গনেিো 
পধেষ্ত ো Qualitative Research ষ্�নেনে পর্শানিাষ্েত।

উপাতি েংগ্র� পধেষ্ত 
ঐষ্ত�াষ্েে গনেিোর বক্ষনত্র তথ্য েংগ্রন�র জন্য এোষ্ধে উৎে েত্শমান । তনে 
উৎেগুষ্িনে রেধানত দুষ্ট ভানগ ভাগ েরা �নয়নছ –

(অ) রোথষ্মে উৎে (Primary Source), এেং

(আ) বগৌে উৎে (Secondary Source).

রোথষ্মে উৎে 

েত্শমান গনেিোর বক্ষনত্র রেত্যক্ষ ো রোথষ্মে উপাতি ষ্�নেনে মদননমা�ন 
তে্শািঙ্ানরর স্রষ্েত গ্রথেগুষ্িনে ষ্েনেেনা েরা �নয়নছ – “ষ্রশুষ্রক্ষা” (ষ্তনষ্ট 
খন্ড), “রেতরষ্গিনী”, “োেেদতিা”। 

পনরাক্ষ ো বগৌে উৎে 
েমোনি ো পরেত্শী েমনয় ষ্িষ্খত মদননমা�ন তে্শািঙ্ানরর জীেনী 

েংক্রান্ত েংগৃ�ীত তথ্য;

মদননমা�ননর জীেনী, োষ্�ত্য, েমাজভােনা েম্ষ্ে্শত েহুষ্েধ বিখনের 
আনিােনা, রেেন্ধ, ষ্নেন্ধ, ও গনেিো ধম্শী পুস্তে; 

তথ্যগুষ্ির ষ্েনলেিনের বক্ষনত্র োধারনত দুই ধরননর েমানিােনার ো�ার্য ষ্ননয় 
থানেন –

(অ) োষ্�্যে েমানিােনা ো External Criticism এেং

(আ) অভ্যন্তরীন েমানিােনা ো Internal Criticism।

রোপ্ত উপাতি গুষ্ির অভ্যন্তরীে েমানিােনা ও োষ্�্যে েমানিােনার 
মাধ্যনম তথ্য ষ্নষ্ারন েরা �নয়নছ। আর এই ষ্নষ্াষ্রত তথ্যই �নিা েত্শমান 
গনেিোর ফিাফি। তাই এই পষ্রনছেনদ রোপ্ত ফিাফি গুষ্ি ষ্িষ্পেধে েরা �নিা।

গনেিোর ফিাফি ও পর্শানিােনা
োংিা োষ্�নত্যর বক্ষনত্র মদননমা�ননর আষ্েভ্শােনে অধ্যাপে অষ্েতেুমার 

েনন্দ্যাপাধ্যায় েনিনছন, “উনষ্েংর রতাব্ীর নেজাগৃষ্তর ষ্েদু্যৎস্পর্শ আরও এেষ্ট 
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মানুিনে ষ্েভানে েেষ্েত েষ্রয়া তুষ্িয়াষ্ছি, জীেন রেতীষ্তর উদারতর পষ্রমডিনি 
স্াপন েষ্রয়া ষ্েতিনিানে এেটা েমে্যােংেুি অরাষ্ন্ত জাগাইয়া তুষ্িয়াষ্ছি তা�া 
মদননমা�ন তে্শািঙ্ার (েন্াপাধ্যায়) েীষ্ত্শেথা ষ্েনলেিে েষ্রনি অনুভূত �ইনে।” 
(েনন্দ্যাপাধ্যায়, ১৯৫৯)

রিনজন্দ্রনাথ েনন্দ্যাপাধ্যানয়র েথায়, উনষ্েংর রতাব্ীর রেথমানধ্শ 
োংিানদনর বর েনয়েজন েষ্ে জমেগ্র�ে েনরষ্ছনিন মদননমা�ননর স্ান 
তাুঁ�ানদর মনধ্য রোয় পুনরা ভানগই ষ্ছি। মদননমা�ন মাত্র পনননরা েছর েয়নে 
প়োোিীনই োষ্�ত্য বরেষ্েনত েমানতানি োংিা ও েংসৃ্ত ভািায় েষ্েতা ষ্িখনত 
শুরু েনরষ্ছনিন। এমনই ষ্ছি তাুঁর অদু্ভত েষ্েবেরষ্তি। (েনন্দ্যাপাধ্যায়, ১৩৪৯ 
েগিাব্)

েংসৃ্ত েনিনজ েংসৃ্ত োষ্�ত্য ছা়োও ন্যায়, অিঙ্ার ইত্যাষ্দ ষ্েিনয় 
েু্যৎপষ্তি অজ্শন েনরষ্ছনিন মদননমা�ন তে্শািঙ্ার। বে েমনয় েংসৃ্ত েনিনজ 
োষ্�নত্যর অধ্যাপে ষ্ছনিন পষ্ডিত জয়নগাপাি তে্শািঙ্ার; জয়নগাপািোেুও 
মদননমা�ননর েষ্েবেরষ্তির খুেই রেরংো েরনতন। আর বেই রেরংোই 
মদননমা�ননে েংসৃ্ত োে্য ো বলোে রেনার ষ্েনরি ভানে উৎোষ্�ত েনরষ্ছি। 
বেরুনগ বরখানন োংিা োষ্�ত্য েে্শার বতমন েুনরাগই ষ্ছি না, বেখানন মদননমা�ন 
েনিনজ অধ্যয়ন োনি োংিায় োে্যরেনার মতন ষ্রক্ষা বপনিন েীভানে! এ বরন 
মদননমা�ন তে্শািঙ্ানরর এে ষ্েরি ষ্েস্য়ের রেষ্তভার স্তদঃরেোর। দ্ারোনাথ 
অষ্ধোরী তাুঁর েষ্েতায় মুগ্ধ �নয় মদননমা�ন ষ্েিনয় ষ্িখনিন—

েুেষ্ে েুন্দর মম মদননমা�ন/পষ়্েনি েষ্েতা তার মুগ্ধ �য় মন।

রেতরষ্গিেী

মাত্র ১৭ েছর েয়নে মদননমা�ন অিংোর বরেষ্েনত প়েোর েময় েংসৃ্ত 
োনে্যর আষ্দ রোত্ে ষ্েছু উদ্ভট বলোনের েুিষ্িত  োংিা পদ্যানুোদ েনরন। 
এই অনুোদমূিে খুে েংষ্ক্ষপ্ত োে্যষ্টর নাম বদন ‘রেতরষ্গিনী’। ছাত্রােস্ানতই 
মদননমা�ননর অনন্য োধারে েষ্ে রেষ্তভার োক্ষ্য বদয় এই োে্যষ্ট। ষ্রেরতন 
ষ্মত্র এই  ষ্েিনয় বিনখন বর, মদননমা�ননর  ‘রেতরষ্গিেী’ োে্য তাুঁর রেথম োে্য। 
এই বলোেগুষ্ির অনুোনদর মাধ্যনম ষ্েনরার মদননমা�ননর অোধারে েষ্েবেরষ্তির 
রেোর ঘনটষ্ছি। তাুঁর েংসৃ্ত েনিনজর অধ্যাপেগে েষ্েবে রষ্তিনত েন্তুটি �নয়, 
তাুঁনে বেই অল্প েয়নেই ‘োে্য-রত্নাের’ উপাষ্ধনত ভূষ্িত েনরষ্ছনিন।

োেেদতিা
মদননমা�ন তে্শািঙ্ানরর ষ্দ্তীয় োে্যগ্রনথের নাম ‘োেেদতিা’। গ্রথেষ্টর 

রেোরোি ১৮৩৬ ষ্রিটিাব্। েংসৃ্ত েনিনজ অধ্যয়ন োনি এই োে্যষ্ট রেনা 
েনরন। 

‘োেেদতিা’ োে্যষ্ট মদননমা�ন তে্শািঙ্ানরর বমৌষ্িে োে্য নয়। এই োে্যষ্ট 
েংসৃ্ত োষ্�নত্যর রেষ্েধে েষ্ে েুেনু্ধর রষ্েত ‘োেেদতিা’ েষ্ে্শত েথােস্তু অেিম্বনন 
োে্যষ্ট েংনক্ষনপ ছনন্দােধে েনরনছন েষ্ে মদননমা�ন। তাই এই োে্যনে অষ্েেি 
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অনুোদ েিা রায় না। তনে োষ্�ষ্ন অংনর েষ্ে মূি োষ্�নীনে অনুেরে েনর 
অষ্েেি অনুোদ না েনর আপন েৃষ্টির জাি েুনননছন। শুধু তাই নয়, েুেনু্ধর ঋে 
স্ীোর েনরই মদননমা�ন তাুঁর অনুষ্দত োনে্যর নামেরেও েনরনছন ‘োেেদতিা’ 
নানম। মদননমা�ন রুগরুষ্েনে োুঁষ্েনয় নেজাগরনের আনিানে অনুোদ োনর্শ 
মন ষ্দনয়ষ্ছনিন। োংিা োষ্�নত্যর নেজাগরনে মদননমা�ননর োনে্যর রেভাে 
পর্শানিােনা েরনত বগনি নেজাগরেোনি রষ্েত োংিা োষ্�নত্যর বেষ্রটি্যগুষ্ির 
আনিানে মদননমা�ননর োনে্যর পর্শানিােনা েরনত �য়। বেনক্ষনত্র নেজাগরনের 
বেষ্রটি্যগুষ্ি মদননমা�ননর োনে্য েতখাষ্ন পষ্রসু্ট �নয়নছ বেই আনিােনাই 
এখানন স্ান বপনয়নছ।

ে) মানেতাোদ – মধ্যরুগীয় োষ্�নত্য বরভানে বদেতা ষ্নভ্শরতা বদখা ষ্গনয়ষ্ছি 
বেখানন মদননমা�ননর োষ্�নত্য ষ্েছুটা মানুনির মষ্�মা ষ্ফনর এনেনছ। পাশ্াত্য 
ষ্েন্তা বেতনার আনিানে গন়ে ওঠা রেশ্নরীি মন রুষ্তির ঝামা ঘনি খেখনে 
ষ্েন্তাধারানে রাষ্নত েরনত েরনত োংিা োষ্�ত্যনে ক্রমর োোিে েনরনছ। 
বেই রুগেষ্ন্ধক্ষনেই োষ্�ত্য জগনত মদননমা�ন তে্শািঙ্ানরর রেনের। আত্েষ্রত 
রাজনারায়ে েেু ১৩১৫ েগিাব্) তাুঁর েম্নে্শ ষ্িনখনছন, মদননমা�ন তে্শািঙ্ার 
বেই েমনয়র এেজন ষ্েখ্যাত ে্যষ্তিই ষ্ছনিন না, ষ্তষ্ন েগিভািার এেজন েুেষ্েও 
ষ্ছনিন। মদননমা�ন তাুঁর স্ল্পোনির জীেনন মাত্র দু’খাষ্ন োে্য রেনা েনরনছন। 
বেই দু’ষ্ট োনে্যই নেজাগরনের জয়গান ধ্বষ্নত �নয়নছ। আধুষ্নেতার িক্ষে 
ষ্�নেনে মদননমা�ননর দু’ষ্ট োনে্য মানুনির জয়গান গাওয়া �নয়নছ।  

মদননমা�ননর োে্য দু’ষ্টনত  আধুষ্নে রুনগর মানে মা�াত্্য রেোনরর ধারা 
রেসু্ষ্টত �নিও বদেমুষ্খতা এনেোনরই বোনখ পন়ে না তা নয়, তনে দুষ্ট 
োনে্যই মানেতাোদনেই রোধান্য বদওয়া �নয়নছ। মদননমা�ননর রেতরষ্গিনী এেং 
োেেদতিার নায়ে নাষ্য়োরা বদে-বদেীর গষ্ডি ছাষ়্েনয় বিৌষ্েে মানে-মানেী �নয় 
উনঠনছ।

েনয়েষ্ট উদা�রনের উপস্াপন েরা রাে।

(অ) রেতরষ্গিনী োনে্য নায়ে-নাষ্য়োর মনন রখন ষ্েনছেদ ভােনা বজনগ ওনঠ 
তখন োনে্যর এেষ্ট েষ্েতায় তা রেোষ্রত �য় এমনভানে –

না বদষ্খনি ে্যােুি ষ্েতি �য়। 
ব�ষ্রনি পুনশ্ ঘনট ষ্েনছেনদর ভয়। 
এষ্ে বদষ্খ শুধামুখী বরেনমর বেৌতুে।
 না ব�ষ্রনি দুদঃখ পুন ব�নরও অেুখ।

এ-বতা মাননের েথা, এখানন বদেবেোদ নয়, েরং, বিৌষ্েে বরেম-রেীষ্ত 
ভানিাোোর েথাই ে্যাতি �নয়নছ, েচিাষ্রত �নয়নছ। 

(আ) বরেনম ষ্েহ্ি নাষ্য়ো নায়েনে না বদনখ অষ্স্র �নয় েনি –
েি বদষ্খ ষ্েো ওিুষ্ধ েনি।
পরোেী পষ্ত আষ্েয়া বমনি।।
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(ই) োেেদতিা োনে্য োষ্মনীনে পাওয়ার অষ্ভরোনয় েন্দপ্শনে্শতুর েনু্ধ 
মেরন্দ রখন েনি ওনঠ –

েুমানরর অষ্ভরোয়, শুষ্ন মেরন্দ । 
েরপুনট েনর স্তে, োষ়্েি আনন্দ ।।
 বরেমাননন্দ ষ্নরানন্দ, বেন েনু্ধ আর। 
েুোধ্য স্পন ষ্েধে, েষ্রে বতামার।।

 এ বতা বিৌষ্েে জীেননর েথা। েনু্ধরা েে েময় েনু্ধর পানর থানে। 
বিৌষ্েে জীেনন এমন উদা�রে অননে পাওয়া রায়। 

 (ঈ) েন্দপ্শনেতু োেেদতিার ষ্েোন�র খের শুনন োষ্মনীনে ষ্ননয় পিায়ন 
অংনর েষ্ে ষ্িনখনছন –

এ ষ্দনেনত রুেে, রুেতী দুই জন। 
োষ্ছয়া িইি অশ্, গমনন পেন।।
মননাজনে নাম তার, পৃনঠি আনরাষ্�নয়।

এইরেম উদা�রে রেতরষ্গিনী ও োেেদতিা োনে্য ছষ়্েনয় ষ্ছষ্টনয় রেেুর 
আনছ। তাই মদননমা�ন রুগরুষ্েনে োুঁষ্েনয় বিৌষ্েে বরেনমর আরেনয় োে্য দু’ষ্ট 
রেনা েনরনছন। 

খ) রুষ্তিোদ – অদৃটিোদ নয়, েরং ে্যষ্তি জীেনন মদননমা�ন রুষ্তিোনদ ষ্েশ্ােী 
ষ্ছনিন। এই রেেনগি মদননমা�ননর নাতনী রত্নমািা বদেী ষ্িনখনছন, “ষ্তষ্ন েেি 
োনর্শই পুরুিোর অেিম্বন েষ্রনতন। বদনে তাুঁ�ার ষ্েশ্াে ষ্ছি না। ষ্তষ্ন 
পুরুিোর দ্ারাই আপনানে এতটা উন্নত েষ্রয়াষ্ছনিন।” 

োেেদতিা োনে্যর অননে োষ্�নীনতই অদৃটিোদ ো অনিৌষ্েেতার রেেগি 
এনেনছ েনট, ষ্েন্তু বেগুষ্িনে ছাষ্পনয় ষ্তষ্ন রুষ্তিোদনেই রেষ্তঠিা েরনত 
বেনয়নছন তাুঁর োনে্য। োেেদতিা োনে্য রিাহ্মে মুষ্নর অষ্ভরাপ, পািাে েৃতিান্ত 
ষ্েংো েন্দপ্শেুমানরর বদেোেী  রেেে রেভৃষ্ত অংনর অদৃটিোনদর েথা থােনিও 
েুষ্ধেেনি ষ্তষ্ন রুষ্তিোদনেই রোধান্য ষ্দনত বেনয়নছন। আেনি, তৎোিীন েমানজ 
রিাহ্মেরা বর জাষ্তর বরেঠি ষ্ছি এেং তাুঁনদর মতামত দ্ারা বর েমাজ পষ্রোষ্িত 
�নতা বেই রেেনগি েূক্ষ্মভানে রিাহ্মে মুনী ষ্েংো বদে োেী এ েনের অেতারো 
েনরনছন। 

 গ) অতীত ঐষ্ত�্য পুনরুধোর – মধ্যরুনগর েষ্ে ভারতেন্দ্র রায়গুনােরনে 
মদননমা�ন তে্শািঙ্ার তাুঁর োে্যগুরু ষ্�নেনে মান্যতা ষ্দনতন। মধ্যরুনগর এই 
খ্যাতনামা েষ্েরা স্ীেৃষ্ত বপনতন রাজদরোনর – বেখানন জষ্মদার ো রাজারা 
োষ্�নত্যর েদর েুঝনতন। রায়গুনাের রাজা েৃষ্ণেনন্দ্রর েভােষ্ে ষ্ছনিন। বেষ্ণে 
পদােিীর বক্ষনত্রও ষ্ছি ষ্নজস্ বগাঠিী। ষ্েন্তু মদননমা�ননর েময় রাজা েিনত 
ষ্ছনিন ষ্রিষ্টর রােনেরা। রারা বেউ োংিা ষ্রখনিও োষ্�নত্যর ষ্েোর েরার 
বরাগ্যতা তানদর ষ্ছি না। 
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মদননমা�ন ষ্ছনিন আধুষ্নে মনস্ ে্যষ্তি। মদননমা�ন তাুঁর োে্য রেনার 
মাধ্যনম োে্যগুরুনে অষ্তক্রম েরনত বেনয়ষ্ছনিন েনি বরানা রায় ষ্ঠেই, ষ্েন্তু 
ষ্তষ্ন রোেীন েংসৃ্তনে োষ্�ত্য আুঁেন়ে ধনরই আধুষ্নেভানে োষ্�ত্য রেনা েরনত 
বেনয়ষ্ছনিন। তাুঁর দু’ষ্ট োে্যগ্রথেই েংসৃ্ত োনে্যর ভাোনুোদ। তনে এখানন ভািা, 
ছন্দ, অিংোর, রেনয়ানগ ষ্তষ্ন তাুঁর অষ্ভনেবে রেোর েনরনছন। মদননমা�ননর 
োে্য দু’ষ্ট তাুঁর রেথম বরৌেননর রেনা – ষ্তষ্ন তখন েংসৃ্ত েনিনজর ছাত্র। 
রেতরষ্গিনী োনে্য আষ্দরনের আষ্ধে্য থােনিও বেোনির েমানিােে ও পাঠে 
েনগ্শর োনছ রনথটি েমাদরও বপনয়ষ্ছি।  

অন্যষ্দনে োেেদতিা োে্যগ্রনথে গ্রথে অেতারো অংনর মদননমা�ন রোেীন 
োনে্যর ধারাষ্টনে অকু্ষন্ন বরনখ পৃঠিনপািে োষ্িোন্ত রানয়র বরেরোর  েথা উনলিখ 
েনরনছন। এই োে্যষ্টও েংসৃ্ত োষ্�নত্যর ষ্েষ্রটি গদ্য োে্য রেষ্য়তা, েুেনু্ধর 
“োেেদতিা” অেিম্বনন রষ্েত। আেনি মদননমা�ন এখানন রোেীন ঐষ্তন�্যর 
পুনরুধোনর উৎোষ্�ত �নয়ষ্ছনিন। োেেদতিা োনে্য মদননমা�ন পুরননা োে্য 
ধারানে আধুষ্নে ভািায় ষ্ননজর মনতা েনর রূপান্তষ্রত েনর ষ্ননয়নছন। ষ্তষ্ন 
তাুঁর োনে্য পদােিীর রীষ্ত ও রোেীন োষ্�ত্যনে নতুন েনর পুনরুধোনরর বেটিা 
েনরনছন।

 ঘ) নারী মুষ্তি – তৎোিীন পুরুি রাষ্েত েমানজ নারীনে পুরুনির েম্দ 
েনি ষ্েনেেনা েরা �নতা। নারীর ষ্ছি না বোননা স্াধীন অষ্ধোর। নারীনে 
বভাগ্যেস্তু ষ্�নেনেই বদখা �নতা। মদননমা�ন তাুঁর োনে্য নারীনে মর্শাদা ষ্দনিন। 
রেতরষ্গিনী োনে্য নারীর রূপ-েে্শনায় ষ্তষ্ন নারীনে শুধু োমনার েস্তু নয়, 
েরং, অন্য রূনপই রেষ্তষ্ঠিত েরনিন। নারীর রূনপর েে্শনা রেেনগি েষ্ে রেেৃষ্তর 
অপরূপ রূপ রানত মষ্িন না �য় তার জন্যই ষ্েধাতা নারীর েৃষ্টি েনরনছন েনি 
মনন েনরনছন। আর, নারীর রূনপই নয়ন েুখ পাওয়া রায়। তাই শুধু োমনার 
দৃষ্টিনত নয় মধুর দৃষ্টিনত নারীনে বেনয় নয়ন-েুখ ষ্ননত েনিনছন। 

োেেদতিা োনে্য নারীনে স্াধীননেতা েনর তুনিনছন বেখানন নাষ্য়ো োেেদতিা 
বস্ছোয় োো অমনত পাষ্িনয় ষ্গনয় ষ্নজ বরেষ্মে েন্দপ্শনেতুনে ষ্েনয় েনরনছন। 
অন্যষ্দনে, ‘রেতরষ্গিনী’ োনে্যও নারী মুষ্তি েথা েষ্ে্শত �নয়নছ। বেখাননও 
নারীনদর এোষ্েনী বরনত, ভয় না বপনয় অষ্ভোর রাত্রায় অগ্রের �ওয়ার পরামর্শ 
ষ্দনয়নছন।

ে) ষ্রক্ষাগত মূি্য – রেতরষ্গিনী ও োেেদতিা োে্য েতেগুষ্ি েষ্েতার 
ভাোনুোদ ষ্ঠেই, ষ্েন্তু মদননমা�ননর এই োে্যদুষ্ট েংসৃ্ত ষ্রক্ষায় ষ্রষ্ক্ষত নে্য 
রুেেনদর আেৃটি েনরষ্ছি। এখানন আষ্দরনের রোধান্য থােনিও এগুষ্ি রেেৃত 
পনক্ষ মানে বরেনমরই েষ্েতা। অন্যষ্দনে োেেদতিার োষ্�নী বপৌরাষ্েে োষ্�নী 
অেিম্বনন রষ্েত �নিও মদননমা�ন এই োে্যনে নতুন োষ্ে্যে আষ্গিনে রেোর 
েনরনছন। এই োে্যষ্ট পাঠ েনর নে রুেেরা আেৃটি �ওয়ার োনথ োনথ রোেীন 
োষ্�ত্য, েংসৃ্ষ্ত ও পুরােনে জানার জন্য আরও বেরী েনর অনুেষ্ন্ধৎেু �নয় 
ওঠার রেদ বপনয়ষ্ছি।
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উপেং�ার
উষ্নর রতনে নেজাগরনের রুনগ মদননমা�ন তাুঁর োনে্যর দ্ারা আধুষ্নেতা, 

মানেতা, রুষ্তিোষ্দতার েনগি েনগি ভারতীয় ঐষ্ত�্যনে েংরক্ষনের বর রেয়াে 
ষ্ননয়ষ্ছনিন তা বেোিনে আনিাষ্েত েনরষ্ছি েিাই রায় ষ্েন্তু আধুষ্নে োনিও 
বেই োে্যধারানে দু্যষ্ত রেত্যক্ষ এেং পনরাক্ষভানে জাজ্জ্বি্যমান।

গ্রথেপষ্রেয় 
আের গ্রথে
তে্শািঙ্ার মদননমা�ন (১২২৮ েগিাব্) ‘োেেদতিা’, বরানগন্দ্রনাথ েনন্দ্যাপাধ্যায় 

েতৃে েম্াষ্দত, নুতন ভারত র্রি,তৃতীয় েংস্রে, েিোতা।

তে্শািঙ্ার মদননমা�ন (১৮৫০) ষ্রশুষ্রক্ষা তৃতীয় ভাগ েংসৃ্ত র্রি। েিোতা।
তে্শািঙ্ার মদননমা�ন (১৮৫০) ষ্রশুষ্রক্ষা ষ্দ্তীয় ভাগ সু্ি েুে বোোইষ্ট 

েিোতা।
তে্শািঙ্ার মদননমা�ন (১৮৫০) ষ্রশুষ্রক্ষা রেথম ভাগ েংসৃ্ত র্রি ষ্দ্তীয় েংস্রে 

েিোতা।
তে্শািঙ্ার মদননমা�ন (১৮৫০) স্তীষ্রক্ষা নামে রেেন্ধ েে্শেশুভেরী পষ্ত্রোর 

ষ্দ্তীয় েংখ্যা, েিোতা।
তে্শািঙ্ার মদননমা�ন (১৩০২) রেতরষ্গিনী আর্শ্য র্রি, েতুথ্শ েংস্রে েিোতা
খাস্তগীর আষ্রে (২০০৯) ষ্রশুষ্রক্ষা, মদননমা�ন তে্শািঙ্ার, পষ্শ্মেগি োংিা 

আোনদষ্ম, েংস্রে, েিোতা - ২০।
গুপ্ত বক্ষত্র (১৩৬৮ েগিাব্) আধুষ্নে োংিা োষ্�নত্যর ইষ্ত�াে, এ বে েরোর এন্ড 

বোং, েিোতা ০৯।
বঘাি ষ্েনয় (২০১১) ষ্েদ্যাোগর ও োোষ্ি েমাজ, ব্্যাে বোয়ান রোইনভট 

ষ্িষ্মনটড, েিোতা - ৭২।
পাি ষ্নমাই েন্দ্র (১৪১২) ‘মদননমা�ন তে্শািঙ্ার গ্রথোেিী’, েনদর, রেথম েনদর 

েংস্রে, েিোতা - ০৬।
েনন্দ্যাপাধ্যায় অষ্েতেুমার (১৯৫৯) ঊনষ্েংর রতাব্ীর রেথমাধ্শ ও োংিা োষ্�ত্য, 

েুেি্যান্ড রোইনভট ষ্িষ্মনটড, েিোতা - ০৬।
েনন্দ্যাপাধ্যায় েডিীেরে (১৮৯৬) ষ্েদ্যাোগনরর ছাত্র জীেন, েংসৃ্ত বরেে 

ষ্ডপষ্জটষ্র, েিোতা।
েনন্দ্যাপাধ্যায় রিনজন্দ্রনাথ (১৪১৯) ভারতেন্দ্র গ্রথোেিী, েগিীয় োষ্�ত্য পষ্রিদ, 

পচিম েংস্রে, েিোতা - ০৬।
েেু স্পন (২০০৩) উষ্নর রতনের োোষ্ি জীেন ও েংসৃ্ষ্ত, পুস্তে ষ্েপষ্ে, 

েিোতা - ০৯।
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েেু স্পন (১৯৭৫) োংিায় নেনেতনার ইষ্ত�াে, পুস্তে ষ্েপষ্ে, তৃতীয় মুদ্রে 
২০০৯, েিোতা - ৯।

ষ্েদ্যাভূিে বরানগন্দ্রনাথ (১৮৭১) েষ্েের ৺মদননমা�ন তে্শািঙ্ানরর জীেনেষ্রত ও 
তদ্ গ্রথে-েমানিােনা, নূতন ভারত র্রি, েিোতা।

ষ্েদ্যারত্ন রমু্ভেন্দ্র (১৩০৪ েগিাব্) েষ্রতমািা (রেথম ভাগ), েংসৃ্ত র্রি, েতুথ্শ 
েংস্রে, েিোতা।

রাস্তী ষ্রেনাথ (২০০৯) রামতনু িাষ্�়েী ও তৎোিীন েগিেমাজ, োষ্রদেরে 
বঘাি েতৃ্শে েম্াষ্দত, ষ্নউ এজ পােষ্িরাে্শ রো. ষ্ি., ষ্দ্তীয় েংস্রনের তৃতীয় মুদ্রে 
২০০৯, েিোতা-৯।

েরোর রদুনাথ (১৯৬০)  োংিা নেজাগরে, েিোতা।
েরোর েুনরাভন (১৩৬৭ েগিাব্) োংিার বরুঁননরাে, েিোতা।
বেন েুেুমার (১৪১৪ েগিাব্) োগিািা োষ্�নত্যর ইষ্ত�াে (তৃতীয় খডি), আনন্দ 

পােষ্িরাে্শ, রেথম আনন্দ েংস্রনের িঠি মুদ্রে, েিোতা - ০৯।
দার ষ্নম্শি েম্াষ্দত (২০০৮) মদননমা�ন তে্শািঙ্ার স্ারে গ্রথে, পারুি 

রেোরনী রেথম রেোর েিোতা - ০৯।
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জনষ্রক্ষায় ম�াত্া িািনফষ্েনরর দর্শন ভােনা

জুষ্ি োউনর
গনেষ্িো, ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ, 

স্ামী ষ্েনেোনন্দ ইউষ্নভাষ্ে্শষ্ট, োরােপুর, পদঃেদঃ, ভারত

ড. েনন্তাি মুখাজ্শী
অধ্যাপে, ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ, 

স্ামী ষ্েনেোনন্দ ইউষ্নভাষ্ে্শষ্ট, োরােপুর, পদঃেদঃ, ভারত

ড. েমীররঞ্জন অষ্ধোরী
অধ্যাপে, ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ, 

ষ্েনধা-োনহু-েীরো ইউষ্নভাষ্ে্শষ্ট, পুরুষ্িয়া, পষ্শ্মেগি, ভারত

েংষ্ক্ষপ্তোর
  িািন ফষ্ের ইংনরষ্জ ১৮৯০ োি োংিা ১২৯৭ েগিানব্র ১িা োষ্তি্শে অধুনা 
োংিানদনরর েুষ্টিয়া বজিার বছউষ়্েয়ায় তাুঁর আখ়ো োষ়্েনত মৃতু্যেরে েনরন। 
তাুঁর জমেস্ান, েন ও তাষ্রখ অজ্াত। িািন তাুঁর গ্রামীে জীেননর ষ্ভতনর 
বদখনিন জাত-পানতর েে্শরতা, বরািে েতৃ্শে রেজা উৎপী়েন, নারীর রেষ্ত 
অরেধো, ছুুঁৎ-অছু্যনতর ষ্েনরাধ, েতীদান�র মূি ভােনা।ফষ্ের িািন োুঁইনয়র 
আজীেন স্প্ন ধম্শ-বগাত্র-েে্শ-জাতপাত �ীন এে মানষ্েে েমানজর। বর েমানজ 
মানুিই েে। মানুিনে ষ্ঘনরই রেথা। এেেই ধম্শীয় বগাুঁ়োষ্মর োঊি ধনম্শ পরমাথ্শ 
এনে বদন�র েীমায় ষ্মনরনছ েনিই োঊিনদর োধন-ভজননর মুখ্য ষ্েিয় �নয় 
ঊনঠনছ মানুি। ফষ্ের িািন োুঁই গুরুোদী ধনম্শ বদ� োধনার মাধ্যনম বেই 
পরম মনুি্যবে বোধনেই জাগ্রত েরনত বেনয়নছন। িািননর অেংখ্য গানন মননর 
মানুনির েথা োরংোর এনেনছ। “মানুি ছা়ো ক্ষ্যাপা বর তুই মূি �ারাষ্ে … 
মানুি ভজনি বোনার মানুি �ষ্ে” অথো “ষ্মিন �নে েত ষ্দনন … আমার 
মননর মানুনির েনন”। েমানজর েেি ষ্নপীষ়্েত মানুনির রেষ্তোদ�ীনতা, 
ধম্শীয় বগাুঁ়োষ্ম- েুেংস্ার, বিাভ, োমাষ্জে ষ্েনভদ, আত্নেষ্ন্দ্রেতানে তাুঁর 
গাননর মনধ্য তুনি ধনর েনরনছন রেশ্নষ্েধে। “এমন েমাজ েনে বগা েৃজন �নে 
… বরষ্দন ষ্�নু্দ- মুেষ্িম-বেৌধে–ষ্রিটিান জাষ্ত-বগাত্র নাষ্� রনে”। ষ্েধান েনি 
েমাজনীষ্তনত ষ্ক্রয়ারীি ষ্ছি। এই ধম্শীয় গিনদর ষ্েরুনধে ষ্তষ্ন বেষ্র বোচ্চার 
ষ্ছনিন। জষ্মদারনদর রেজা উৎপী়েননর ষ্েরুনধে তাুঁর দর�াজার ষ্রি্যনে ষ্ননয় 
রুনখ দাুঁ়োন। মানুি �ওয়ার জন্য ষ্রক্ষার বোন ষ্েেল্প বনই, োধুেনগির মাধ্যনম 
শুধে �ওয়া তাুঁর েংস্ার মনুি্যবে মানেতাোনদ আনিাষ্েত �য়। 



  112

Education and Empowerment

েূেে রব্ – মানেতাোদ, বদ�ত্বি, ছুুঁৎ- অছুেৎ, েুেংস্ার, জাষ্তনভদ�ীন, 
েমাজেংস্ার।  

ভূষ্মো 
 মানেতাোদী ম�াোধে ম�াত্া িািন ফষ্ের আজ ষ্েশ্ে্যাপী েুপষ্রষ্েত। 

েুগভীর রেজ্া,ধ্যান ও েম্শনরানগ আত্ দর্শননর মাধ্যনম তাুঁর অোম্প্রদাষ্য়ে 
মানেতাোদী দর্শন আজ ষ্েশ্ে্যাপী েমাদৃত ও েে্শধম্শ মনত গ্র�েনরাগ্য। োরাষ্েনশ্র 
ষ্েন্তাষ্েদরা িািন দর্শননর উপর গনেিো েরনছন। ২০০৫ োনির ৫ ননভম্বর 
জাষ্তেঙ্ঘ ইউনননস্ার মাধ্যনম ষ্েনশ্র েেি েগিীনতর উপর গনেিো েনর োউি 
গান বে “Masterpieces of the oral and intangible heritage of 
Humanity” ষ্�োনে স্ীেৃষ্ত ষ্দনয়নছ রার মূনি রনয়নছ ‘িািনগীষ্ত’। িািন 
ফষ্ের ষ্নরক্ষর, ষ্েন্তু ষ্ননজর বেটিায় ও ভ্রমন আষ্ভজ্তায় ইেিাম,ষ্�নু্দ রানস্ত 
রেেুর জ্ান অজ্শন েনরন। মুনখ মুনখ গান রেনার ষ্েস্য়ের রেষ্তভার অষ্ধোরী 
ষ্ছনিন িািন ফষ্ের। িািন ধাষ্ম্শে ষ্ছনিন, ষ্েন্তু বোন ষ্েনরি ধনম্শর রীষ্তনীষ্ত 
পািনন আগ্র�ী ষ্ছনিন না। তাই ষ্তষ্ন বেেষ্ি এেজন গাননর ফষ্ের নন, ষ্তষ্ন 
ষ্েশ্ায়ননর রুনগ এনেও আজও এেজন রেেৃত দার্শষ্নে, মানেতাোদী, ধম্শ 
ষ্নরনপক্ষ মননাষ্েজ্ানী এেং েংস্ারে।

  ম�াত্া িািন ফষ্ের বোনষ্দন ষ্েদ্যািয় মুখী �নষ্ন। িািননর ে্যাপে 
েু্যৎপষ্তি অজ্শননর োরন ষ্�োনে অনননেই মনন েনরন তাুঁর তীথ্শভ্রমন, নানা 
োধুেভায় বরাগদান, পর্শনেক্ষে ও ষ্েন্তারীিতানে। েে ধনম্শর েন্ধন ষ্ছন্ন েনর 
মানেতানে উুঁেু স্া্ন ষ্দনয়নছন জীেনন। িািন রোয় দুই �াজানরর অষ্ধে োউি 
গান মুনখ মুনখ রেনা েনরন।

  ম�াত্া িািন ফষ্ের ষ্ননজ তাুঁর জমে ও ধম্শ ষ্ননয় বোন তথ্য বরনখ রান ষ্ন। 
তাই গনেিেনদর বদওয়া িািন ফষ্েনরর জমেেন ষ্ননয় রেেুর ষ্েতে্শ ইষ্তমনধ্য 
ষ্িষ্পেধে �নয়নছ। এেইভানে তাুঁর ষ্পতৃ ও মাতৃ পষ্রেয়, জমেস্ান ও োি্যোি 
ষ্ননয়ও ষ্েতনে্শর বরি বনই।

  মীর বমারারফ ব�ানেন েম্াষ্দত ‘ষ্�তেরী’ পষ্ত্রোয় ষ্িষ্খত ষ্েেরন বথনে 
জানা রায়, অষ্েভতি নষ্দয়ার েুষ্টিয়ার েুমারখাষ্ির অন্তগ্শত বছউষ্রয়া গ্রানম তাুঁর 
আখ়োনত ১৮৯০ োনির ১৭ অন্াের বভার ৪,৫৫ ষ্মষ্ননট িািন ফষ্ের তাুঁর 
মানেিীিা েম্বরন েনরনছন।

গনেিোর উনদের্য ( Objectives ) 
 গনেিোর রেধান উনদের্য জনষ্রক্ষায় ম�াত্া িািন ফষ্েনরর দর্শন ভােনার 

ভুষ্মো পর্শানিােনা েরা। জনষ্রক্ষা রেোনর িািন ফষ্েনরর অেদান ষ্রক্ষাষ্েজ্াননর 
ইষ্ত�াে েে্শার ষ্েনরি ে�ায়ে �নে ষ্েনা তা ষ্েনরি ভানে পর্শানিােনা েরা। 
এনক্ষনত্র বর বর রেশ্নষ্ট এখানন উত্াষ্পত �য় বেষ্ট �ি:

জনষ্রক্ষার বক্ষনত্র িািন ফষ্েনরর দর্শন ভােনায় অেদান েী ষ্ছি ?
গনেিো পধেষ্ত ষ্েজ্ান ( Methodology of Research) 
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 এই গনেিোষ্ট আেনি গুনগত গনেিো পধেষ্ত (Qualitative Research) 
ষ্েনরিত আনধয় ষ্েনলেিে (Concept Analysis) পধেষ্তনত পষ্রোষ্িত েরা 
�নয়নছ।

উপাতি েংগ্র� (Data Collection)
  উপাতি গনেিোর অন্যতম ে�ায়ে। উপাতি ষ্েনলেিে (Data Analysis) 

েনরই তথ্য েংগৃ�ীত �নয়নছ। উপাতি গুষ্িনে রেধানত দুষ্ট ভানগ ভাগ েরা 
�নয়নছ। 

(অ) রেত্যক্ষ ো রোথষ্মে উপাতি (Primary Data)
রেত্যক্ষ উপাতি ষ্�োনে িািন ফষ্েনরর স্রষ্েত গানগুষ্ি এখানন ষ্েনেষ্েত 
�নয়নছ।
(আ) বগৌে উপাতি ো পনরাক্ষ উপাতি (Secondary Data)
েত্শমান গনেিনায় বগৌে ো পনরাক্ষ উপাতি ষ্�োনে বর ষ্েিয়গুষ্ি ষ্েনেষ্েত 
�নয়নছ বেগুষ্ি �ি –
(ে) িািন ফষ্েনরর জীেনী তথ্য। 
(খ) তাুঁর জীেনী ও োষ্�ত্য েম্ষ্ে্শত েহুষ্েধ বিখনের আনিােনা।
(গ) িািন ফষ্ের েম্ষ্ে্শত ষ্েষ্ভন্ন গনেিোধম্শী গ্রথে।
(ঘ) ষ্েষ্ভন্ন পত্রপষ্ত্রো (িািন ফষ্ের েম্ষ্ে্শত বিখা)।

ষ্েিয়েস্তু ষ্েনলেিে 
 বক্ষত্র েমীক্ষা বথনে রোপ্ত রোথষ্মে উপাতি ও নানা মাধ্যনম রেোষ্রত ষ্েিয়েস্তু 

বথনে রোপ্ত বগৌে উপাতির েস্তুষ্নঠি ও রেোিীেধে েে্শনার এেষ্ট গনেিোর বেৌরি 
�নিা ষ্েিয়েস্তু ষ্েনলেিে। িািন ফষ্ের েম্ষ্ে্শত গনেিোমূিে েইপত্র, বমৌষ্খে 
ও ষ্িষ্খত ডেুনমন্ট এই পধেষ্তনত উৎনের উৎে ষ্�নেনে ষ্েনেষ্েত �নয়নছ। িািন 
ফষ্েনরর গানন জনষ্রক্ষার অননে উপাদান ষ্নষ্�ত আনছ।   
গনেিোর ফিাফি (Outcome of the Research)

   গনেিো েম্শেমানপ্তর উপর ষ্নভ্শর েনর গনেিো েনম্শর ফিাফি। উপাতি 
ষ্েনলেিনের মাধ্যনম বর তথ্য উনঠ এনেনছ তার ষ্ভষ্তিনত গনেিোর ফিাফি ষ্�নেনে 
গৃ�ীত �নয়নছ।                        

িািন ফষ্েনরর দর্শন ভােনা
   ম�াত্া িািন ফষ্ের োুঁই এোন্ত ষ্েন্তা-বেতনায় ভানে ভােনায় অষ্েশ্ানে 

অথ্শাৎ তার গুরুোদী দর্শনন মূিত মানুিনে অষ্ধে রোধান্য ষ্দনয়নছন। মানুিনে 
তাুঁর গানন ষ্দ্ধা�ীনভানে আনন্দষ্েনতি েরম ভািোো আর ষ্েশ্ানের জায়গা 
বথনে জয়গান বগনয়নছন এেং মানুিনেই তাুঁর গানন পরনত পরনত রার পরনাই 
পরমগুরুর অংর ষ্�নেনে বেজ্াষ্নে বদ�তন্বির ষ্নষ্রনখ দর্শনগত ভানে তুনি 
ধনরনছন। মানুিনে ষ্তষ্ন ভষ্তি ও পরমগুরু জ্ান েনরনছন। রূনপ ষ্েরাজমান 
মননর মানুিনেই েতত েন্ধান েনরনছন এেং োধন-ভজননর জন্য গুরুত্বি 
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এেমাত্র মানুনির মুষ্তির েথা েনিনছন। বেননা, ভনে মানুি �নয় মানুনির োনছ 
বরেম ষ্ননেদন ভানিাোো োওয়াটা ও মানুি ভজনাটাই আেি োধন- ভজন। আর 
এর মধ্য ষ্দনয়ই িািননর মননর মানুিনে পাওয়া রানে। জগনত মানুিনে ভজনি 
মানুিনে নমে্য জাননি, বোনার মানুি �ওয়া রায়। মানুি ভজনার মধ্য ষ্দনয়ই 
ষ্েষ্ধে িাভ এেং মননর মানুনির োনথ ষ্মিন �য়। ম�াত্া িািন ফষ্ের মননরোনে 
ষ্েশ্াে েরনতন পৃষ্থেীর েেি মানুনির বভতনর অধরা মননর মানুি োে েনরন। 
ফনি ষ্নষ্রখ বেুঁনধ েত্য মনন তানে িাভ েরনত �য়। নইনি এই মানে জনম েৃথা 
রানে এেং অেূনি পথ পাওয়া রানে না আর তাই মানুি ভজন এর মধ্য ষ্দনয় 
অধরা মননর মানুনির েন্ধান পাওয়া রায়, বনেট্য �য় রূপ োধনন বদখা বমনি 
এেং বোনার মানুি �ওয়া রায়। 

মানুি ভজনি বোনার মানুি �ষ্ে
মানুি ছা়ো ক্ষ্যাপানর তুই মূি �ারাষ্ে।। িািন ফষ্ের

মানেতাোদী িািন ফষ্ের 
 িািন ফষ্ের োরাজীেন স্প্ন বদখনতন ধম্শ-েে্শ-বগাত্র জাত�ীন এে মানষ্েে 

েমানজর। বর েমানজ মানুনির মানষ্েে মূি্যনোধ েমানজর ে�ায়ে। েৃষ্টির বরেঠি 
জীে মানুি ষ্েন্তু তা ষ্েভানে অের্যই বভনে দরোর। এমষ্ন এমষ্ন বরেঠি �ওয়া 
রায় না! বরেঠিনবের দােী েরনত বগনি তার জন্য মানুনির বরেঠিগুনের অষ্ধোরী 
�নত �য়। এই পৃষ্থেীনত মানুনির পষ্রেয় ষ্েনে? মানুনির পষ্রেয় তার মানষ্েে 
মূি্যনোধ অথ্শাৎ মনুি্যনবে। আর এই মনুি্যনবের মনধ্যই েৃষ্টি �নয়নছ মানেতাোদ। 
মানুিনে ষ্ঘনরই মনুি্যবে ষ্েংো মানেতাোদ আনিাষ্েত �য়। ফষ্ের িািন 
োুঁই গুরুোদী ধনম্শ োধন-ভজননর মাধ্যনম মানুনির মনুিবেনোধ জাগ্রত েরনত 
বেনয়নছন। মানেতানে েেি জ্াননর উপর স্ান ষ্দনত বেনয়নছন। মানেতাই 
মানুনির মুষ্তি মানুনির মানুনির �ওয়ার োধনার মূি োষ্েোষ্ঠ। েমানজ ষ্েদ্যমান 
রেেষ্িত নানা ধনম্শর নানা জাতপাত বগাত্র েে্শ েম্প্রদায় েুেংস্ারাছেন্ন েমাজ 
ে্যেস্ার ষ্েরুনধে বেতনায় উদু্ধে �নয় িািন ফষ্ের তীরি রেষ্তোদ েনরনছন এেং 
ো�েী রেষ্তোদী মন ষ্ননয় বেেে েথা তাুঁর জ্ানমূিে গাননর মাধ্যনম তুনি 
ধনরনছন। বভদ েুষ্ধে�ীন মানেতার উদার পষ্রেনর  োম্য ও বরেনমর েুউচ্চ 
ষ্মনানর েনেই িািন োধনা েনরনছন। পৃষ্থেীর বরেঠি োধে ও দার্শষ্নেনদর েনগি 
েণ্ঠ ষ্মষ্িনয় ষ্তষ্ন বরেনমর োেী শুষ্ননয়নছন। ম�াোধে েত্যেন্ধানী পরমপুরুি 
মানেতাোদী মানুি-মরমী েষ্ে ষ্তষ্ন তার বভতনর এেষ্দনে বরমন আলিা�- রেূি, 
গুরু –ষ্রি্য, োধন-ভজন, বদ� মন আত্া পরমাত্া বে ষ্ননয় এনেনছন বতমষ্ন 
আোর বরেম-ভানিাোো ও মানেতাোদ এর এে ষ্েরন্তন অমৃত দাষ্ে েনরনছন। 
েমানজর বোন ধম্শ বগাত্র জাতপাত েে্শনেিনম্যর দষ়্েনত �াজার বেটিা েনর বেুঁনধ 
রাখা রায় না। বরন�তু োউি োধনার মূি বেন্দ্রষ্েনু্দ মানে বদ� ো মানুি। মানে 
বদ�নে েনর আননত পারনি খন্ড বথনে অখন্ড �নত পারনি রুপোধনন োুঁতার 
ষ্দনত পারনি োধন েরনত পারনিই তনে এই আপনানে এোন্তভানে বেনা রানে। 
বে আষ্ম তা জানা রানে এেং অনেনা অজানা বেই দুর গন্তনে্যর পনথ এেজন 
োধেপষ্থে �নয় েত্যষ্েষ্ধে িাভ �নে। িািন তাই মননরোনে ষ্েশ্াে েরনতন 
মানুি ভজনি মানুনির বরেম েরনি মানুিনে ভানিাোেনি এোনন্ত ষ্েষ্ধেিাভ �য়, 
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বেই পরমগুরু মননর মানুিনে পাওয়া রায়। তাইনতা ষ্তষ্ন েতত ে�জ মানুি 
ভজননর েথা েনিনছন। এই জগনত মানুিই েে, এই মানুি স্রটিার োনছ েৃষ্টির 
বরেঠি জীে এেং মত্শ্য ও স্গ্শনিানে তারই আেন।

“ভনে মানুি গুরু ষ্নঠিা রার
েে্শ োধন ষ্েধে �য় তার” িািন

িািননর গানন জননমাষ্�নী জনষ্রক্ষা
 ১. িািন দর্শনন ধম্শীয় বগাুঁ়োষ্ম ও নারীমুষ্তি ভােনা 

    ১৭৫৭ োনি ষ্রিষ্টররা ভারতেনি্শ তানদর রােন োনয়ম েনর। ষ্রিষ্টর 
রােন রেষ্তঠিার ১৭ েছর পর ১৭৭৪ োনি দুজন েমাজ েংস্ারনের জমে �য়। 
এেজন ভারনতর োধে িািন ফষ্ের ( িািন ফষ্েনরর জীেনোি ১১৬ েছর 
অনুরায়ী) ও অপরজন ইংনরষ্জ ষ্রক্ষায় ষ্রষ্ক্ষত রাজা রামনমা�ন রায়। এনদর 
েংস্ার ষ্েিয় রাজননষ্তে জ্ান রেেূত ষ্ছি না, ষ্ছি মানষ্েে জাষ্্ে ষ্ভষ্তিে। 
বেই মানষ্েে জাষ্্ে অনুরায়ী ধম্শীয় বগাুঁ়োষ্মর েে্শরতা ষ্ছি েতীদা� রেথা। 
স্ামীর োনথ স্তীর জ্যান্ত মৃতু্যর েে্শরতা। মূি্য�ীন নারীর জীেন ষ্ননয় ষ্তষ্ন এো 
আনন্দািনন বননম েফি �ন। আর িািন ফষ্ের গ্রামীে েমানজর বভতর বদখনিন 
জাত অজানতর েে্শরতা। নারীর রেষ্ত অরেধো, ছুুঁৎ- অছুত এর ষ্েনরাধ এেেই ধম্শীয় 
বগাুঁ়োষ্মর ষ্েধান েনি েমাজনীষ্তনত ষ্ক্রয়ারীি ষ্ছি। এ অেস্া অতীতোি বথনে 
ষ্েরাষ্জত �নিও তা শ্রী বেতন্যর োনছ এনে রেশ্নষ্েধে �য়। তনে বেতন্য বেভানে 
েংস্ারে না �নয় ষ্তষ্ন ষ্েেল্প ধম্শীয় ে্যােস্ার উদ্ভােে �নয়ষ্ছনিন। এনক্ষনত্র তাুঁর 
ত্যাগ এেং মননােৃষ্তি িািন ফষ্েনরর োনছ গ্র�েীয় �য়। তারপরও িািন েৃ�তির 
জীেনে্যেস্ায় নানা েমে্যার ফনি ষ্তষ্ন বোনরূপ ধম্শ ো তাষ্্রিেতার ষ্েেল্প ষ্দনত 
োনষ্ন। তাুঁর েংস্ার �নছে োইনরর নয় ষ্ভতনরর রেষ্তষ্ট মানুনির অন্তরাত্ার। 
মননর োনথ মানুনির েংনরাগ শুধু রতিমাংনের নয় আদর্শ আর নীষ্তরও। নীষ্ত 
েে্শার োনথ ধম্শেে্শার বরাগ না থাোয় ধম্শীয় ষ্েশ্ানের ভ্রান্ত ধারো বথনে িািন 
েষ্ঠেভানে তাুঁর গাননর বভতর নীষ্ত দর্শননর েথা তুনি ধনরনছন। রেেৃত েনত্যর 
েন্ধান না বজনন মানুি মানুনির উপর বর রেভাে ষ্েস্তার েনর তা ঈশ্র ো আলিা�র 
োনছ েমাদৃত �য় না। মানুি বভনে োজ েনর না, েনর ভানে তাই তার ভুনির 
মাশুি তানে ক্ষমা বেনয় ষ্দনত �য়। িািন ফষ্েনরর এমন ষ্েনেে-েুষ্ধে ষ্েনেেনায় 
মুগ্ধ তাুঁর ষ্রি্যরা আজ োউি নানম খ্যাত। িািননর মানেতাোদী েংস্ার েনাতন 
ষ্�নু্দ ধনম্শর জন্য বরমন রেনয়াজন বতমষ্ন ইেিাম ধনম্শর বক্ষনত্রও রেনরাজ্য। এই 
দুষ্ট েৃ�ৎ ধম্শীয় বগাুঁ়োষ্ম �নছে গিদ। এই গিনদর বভতনরই রনয়নছ বভদ-ষ্েনভদ 
এেং বেিনম্যর বরওয়াজ। এই জানতর ষ্েিয় এেং ধম্শীয় ষ্েিনয় ষ্তষ্ন বেষ্র 
বোচ্চার ষ্ছনিন। জমে –মৃতু্যর েত্য ঘটনা ষ্তষ্ন বোঝানত বেনয়নছন। জাত-পাত 
মানুনির েৃষ্টি এটা ঈশ্র ভােনা নয়। েোই ঈশ্নরর ইশ্নরর। েৃষ্টি পধেষ্ত ধনী 
গষ্রনের জন্য আিাদা ষ্েছু নয়। অথ্শাৎ ঈশ্ররেদতি রোেৃষ্তে েুষ্েধা-অেুষ্েধা 
েেি মানুনির জন্য ষ্তষ্ন েমানভানে ষ্দনয়নছন। জমে-মৃতু্য আোর োতাে জষ্মন 
েেই েমান এেনরষ্খে। ই�নিাে পরনিাে ষ্েিনয় ষ্তষ্ন ে়ে েমাধাননর বক্ষত্র 
ষ্�নেনে পৃষ্থেীনে মূি্য ষ্দনয়নছন। বেই মূি্য �নছে মানেনেোর। ষ্ননজর অেস্ান 
এগষ্জেনটনট এর উপর মানুনির ভানিা-মনন্দর ষ্েোর এেং পরোনির অনপক্ষায় 
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ই�োিনে বছাট েরা ষ্ঠে না। এত ে়ে পৃষ্থেী তার বভতর নানা েুষ্েধাোনদর 
দ্ারা মানুি ষ্ননজনে োুঁষ্েনয় রাখনত োয়। বেনক্ষনত্র তার বভতর মৃতু্যনেতনার 
এেষ্ট ভয়ও োজ েনর। তাই মৃতু্যর অষ্নোর্শতানে বমনন ষ্ননয় িািন েুঝানত 
োন বর মৃতু্যর পনর ষ্ে আনছ তার বেনয় এখন আমার অননে ষ্েছুই েরার 
আনছ বেই োজগুনিা বরন,শুধোোনরর মানেেি্যানের �য়। বেই েি্যানের রেেনগি 
ষ্তষ্ন মানুনির ধম্শীয় ষ্রক্ষার বগাুঁ়োষ্ম অষ্তক্রম েনর োমাষ্জে জীেননর স্তনর 
স্তনর ে্যষ্তিজীেননর েংনরাষ্ধত েংস্ানরর েথা েনিনছন। েন্তান-মানয়র রেেগি 
এনন, ষ্তষ্ন বেতনন্যর োনথ তার মা রেীমাতার আদর্শ েম্নে্শর েথা তুনি 
ধনরনছন।আোর নারীনদর রেেনগি তানদর রারীষ্রে বেষ্রটি্য ধনর তানদর রূপ-
গুনের আেি্শেনে ন্যায়-নীষ্তর মাপোষ্ঠনত ষ্েোর েরনত েনিনছন। 

“পাপ পুনে্যর েথা আষ্ম, োনর ো শুধায়
এে বদনর রা পাপ গে্য, অন্যনদনর পুে্য তায়” িািন

েমাজ েংস্ানর ও রেষ্তোনদ িািন দর্শননর রেভাে 
  মানুি �ওয়ার জন্য ষ্রক্ষার ষ্েেল্প বনই। এই ষ্রক্ষািানভর জন্য ষ্তষ্ন গুরুর 

োনছ বরনতও েনিনছন। তাুঁর এেে ষ্েছুর মূি ভােনার ে়ে ষ্েধোন্ত �নছে ‘েত্য 
েি েুপনথ েি ওনর আমার মন, েত্যপথ না ষ্েষ্ননি পাষ্েনন মানুনির দররন’। 
এই মানুি রব্ষ্টর োনথ তাুঁর ষ্েশ্াে ষ্েরষ্দননর। ষ্তষ্ন এে মানুনির মনধ্য অননে 
মানুিনে বদখনত বেনয়নছন। ষ্তষ্ন এেেভানে েহুনবের ষ্েশ্ােনে তাই নীষ্তনোনধর 
মনধ্য েমথ্শন ষ্দনত বেনয়নছন। ষ্তষ্ন েুষ্র দুন্শীষ্তর ষ্েরুনধেও বোচ্চার বথনেনছন। 
এই অপরানধর বভতর মানুনির অষ্স্তনবের েংেট বদখা বদয়। এটা েভ্যতা ষ্েনরাধী 
পাপ মরেেম। এেজন েংস্ারে অগ্রেরমান ষ্েন্তার অগ্র-পষ্থে। ষ্তষ্ন তাুঁর 
েথায় গুরুোষ্দ ষ্েধোন্ত, েত্শেতা এেং স্প্ন বদখানত পানরন। বেই স্প্ন োস্তোয়ননর 
মাষ্িে েিমান। ষ্তষ্ন ষ্ননজনে জানার তন্বি ষ্েশ্ােী। আপনার খের আপনানেই 
রেথম জাননত �নে। িািননর গান েুষ্টিয়া এিাোর োইনরও মানুনির মুনখ মুনখ 
রেোর পাওয়ার োরনন িািন ফষ্েনরর মত ও পনথ অননে মানুনির অংরগ্র�ন 
বদনখ ধম্শান্ধ েমাজপষ্তনদর েকু্ষরূি �নয় পন়েন এেং রারীষ্রে ষ্নর্শাতননর স্ীোর 
�নিন। িািননর গাননর রেষ্ত আগ্র�ী মানুনির ঢি বদনখ ধম্শান্ধ েমাজপষ্তনদর 
�ানত েনে েখন ষ্েভানে তাুঁর ও গ্রামোেীর ওপর আক্রমে �নত পানর েিা 
রায়না বভনে এতগুনিা মানুনির আত্রক্ষার জন্য িািন ফষ্ের এেষ্ট িাষ্ঠনয়নির 
দি গঠন েরনিন। গ্রামোেীনদর জীেন রক্ষার তাষ্গনদ গষ্ঠত তাুঁর রেষ্তোদী 
রেত্যাঘানতর বিনঠি োষ্�নী এেষ্দন �ষ্রনাথ মজুমদার জষ্মদানরর দ্ারা আক্রান্ত 
�নি তাুঁনে রক্ষা েনরন। এই বিনঠিরা অননে েতীদা� রেথার ষ্নষ্দ্শটি মষ্�িানে 
ষ্ফষ্রনয় এনন স্াভাষ্েে জীেন দান েনরন। অত্যাোরীর ষ্েরুনধে রেষ্তোদ েরনত 
িািন েখননাই ষ্পষ্ছনয় আনেন ষ্ন। বর েমাজ বথনে ষ্তষ্ন অত্যাোর িাষ্ছিত 
�নয়নছন তাুঁনে ষ্তষ্ন ভানিামনতাই বেননন জাননন বোনঝন। তাই েমস্ত ষ্মষ্িত 
ধনম্শর ষ্মষ্িত জানতর েেিনে ঐে্যেধে েনরন। মানেতার আদনর্শ উদু্ধে েনরন। 
তারা িািন বরভানে েিনত েনিন,বেভানেই েিনেন েনি ষ্ননজনদরনে ষ্ননয়াষ্জত 
েরনিন। ষ্তষ্ন ঐে্যেধে েমাজ গঠননর মধ্য ষ্দনয় রেষ্তোনদর ষ্ভষ্তিভূষ্ম রেনা 
েনরন। জাতপানতর ষ্েরুনধে ষ্েনদ্রা� েংঘষ্টত েনরন। গ্রানম েনে েমানজর মনধ্য 
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মানুিনে েংস্ারমুতি েরার আনন্দািন েনরনছন। েমানজর মানুিনদর বে রিাহ্মে-
েন্ডাি-োমার-মুষ্ে-ষ্�নু্দ-মুেিমান এইভানে ষ্েভতি না েনর মানুিনে অখডি েতিা 
বভনেনছন। মানেতার জয়গান েনরনছন রখন েমানজর মনধ্য আষ্ধপত্য ষ্েস্তার 
েনর েমানজর েৃ�তির জননগাঠিীর রােন অনুেরেেৃত েিষ্ছি তার ষ্েরুনধে 
রেষ্তোদ েনরনছন। পারাপাষ্র মানুনির মর্শাদা রেষ্তঠিার গান বগনয়নছন, মননর 
মানুি, রোনের মানুি অনন্বিে েনরনছন রেষ্তষ্নয়ত োস্তেতার ষ্নষ্রনখ। িািন 
েষ্ে, দার্শষ্নে ও মানেনরেষ্মে। পাপ তানপর পৃষ্থেী বে েুখী েুন্দর োেনরাগ্য 
েরার দায়ভার মানুনির। মানুি এেং মানেতায় ষ্েশ্ােী ফষ্ের িািন োুঁই তার 
জন্য বর েংস্ার বেনয়ষ্ছনিন তা �নছে 

“এমন েমাজ েনে বগা েৃজন �নে,
বরষ্দন ষ্�নু্দ মুেিমান বেৌধে ষ্রিটিান জাত বগাত্র নাষ্� রনে ” িািন

উপেং�ার 

   িািন রুতি েনগির অন্যতম রেধান রষ্তিমান বিৌষ্েে বগৌে ধনম্শর রেেতিা। 
িািননর জীেন, গান এেং ত্বি আজ পষ্ডিত ও গনেিেনদর েহু রেনায় রেত্যক্ষ 
�নিও তাুঁর উপিষ্ধি, আদর্শ এেং জীেননোধ ে্যাখ্যা বের েষ্ঠন োজ। বেই 
েমনয়র হৃদয়�ীন েমাজ রােননর আ়োনি ষ্েন্তু েংনগাপনন েংগষ্ঠত �নয়ষ্ছি 
ষ্নরক্ষর ষ্�নু্দ-মুেিমান রুতি বেতনন্য রেেষ্িত ঈশ্রোনদর আষ্ধপত্যনে অগ্রান�্যর 
এে অপূে্শ েমন্বনয়র রোয়ন, রা রেেষ্িত ইশ্র ষ্েশ্াে, জাষ্তনভদ, অন্ধ ষ্েশ্াে 
ও েুেংস্ানরর োনছ নষ্ত স্ীোর েনরষ্ন। িািন ফষ্ের মানষ্েে জীেনত্বি ও 
মানেতাোনদর উজ্জ্বি ষ্নদর্শন। বর বিাোয়ত জীেননে আমরা তথােষ্থত ষ্রক্ষার 
অষ্ভমানন অস্ীোর েনরষ্ছ, মানষ্েে ও বেৌভাতৃনবের দর্শননে রাস্তরাষ্েত ধনম্শর 
ষ্নঠুির ষ্নগন়ের মনধ্য বথনে আমরা উনপক্ষা েনরষ্ছ, বেই রিাত্য বিাোয়ত দর্শননর 
মূি েতিে্যনেই েুনে ধনর ম�াত্া িািন ফষ্ের আজ ষ্েশ্েষ্ন্দত ও স্রেীয়। 
িািন মধ্যরুনগর োধুেন্ত শ্রী বেতন্য, েষ্ের, নানে, দাদু, রজে, এেনাথনদর 
মানে দর্শননর রেো�নেই রেোষ্রত েনরনছন। মানুি এেং মানেতাোদনেই েমস্ত 
ষ্েতনে্শর ঊনধ্ব্শ, অনন্য মতোদ রূনপ রেষ্তঠিা ষ্দনয় ষ্গনয়নছন।

এমন মানে জনম আর ষ্ে �নে,রা ের মন বেরায় ের এই ভনে।
অনন্ত রূপ েৃষ্টি েরনিন োুঁই,শুষ্ন মাননের তুি্য ষ্েছুই নাই,

বদে- বদেতা গে েনর আরাধন, জমে ষ্ননত মাননে। িািন ফষ্ের

গ্রথে পষ্রেয় 
১. রায়, অন্নদারঙ্র (১৯৯২)। িািন ফষ্ের ও তার গান। ষ্মত্র ও বঘাি, েিোতা।

২. েক্রেত্শী, েুধীর (২০০১) োউি ফষ্ের েথা। আনন্দ, েিোতা।

৩. ঝা, রষ্তিনাথ (১৯৯৫)। ফষ্ের িািন োই, বদর োি এেং ষ্রল্প। েংোদ, েিোতা।

৪. ষ্েেদার, েুমন (২০১৯)। িািননর ধম্শ ও তার ধম্শীয় গান। বেগেতী রেোরনী, েংিানদর।

৫. ষ্েেদার, েুমন (২০১৮)। িািন মূি্যায়ন। �াওিাদার রেোরনী, োংিানদর।
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৬. ষ্েশ্াে, েুঞ্জেন (২০২০)। রেষ্তোদী োউি। োষ্মনী রেোরািয়, েিোতা।

৭. বেৌধুরী, আেুি আ�োন (২০১৯)। ম�াত্া িািন ফষ্ের। পাঠে েমানের, োংিানদর।
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ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষাস্তনর জাতীয় ষ্রক্ষানীষ্ত ২০২০ র ষ্রক্ষা োঠানমা এেং 
অষ্ভনেনবের এেষ্ট েংষ্ক্ষপ্ত পর্শানিােনা। 

ষ্েপ্লে েক্রেত্শী
গনেিে, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

ডা. জয়ষ্ত মাইষ্ত
ে�োরী অধ্যাষ্পো, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

             

ষ্েমূত্শ:
জাষ্ত গঠনন ষ্রক্ষা এেষ্ট রষ্তিরািী ভূষ্মো পািন েনর। এষ্ট অথ্শননষ্তে ও 
োমাষ্জে অগ্রগষ্তর ষ্দনে ষ্ননয় ও বদনরর ভষ্েি্যত এেং জনগনের ভাগ্যও 
ষ্নধ্শারে েনর। জাষ্ত ও নাগষ্রেনদর েৃষ্ধে ও উন্নয়ননর বক্ষনত্র ষ্রক্ষার রেভাে 
দীঘ্শস্ায়ী। েত্শমান পষ্রষ্স্ষ্তনত ষ্রক্ষার ভূষ্মো এেং এর গুরুবে উনপক্ষা েরা 
রায় না। স্াধীনতার পূে্শ ও স্াধীনতা-উতির রুনগর তুিনা েরনি রেেৃষ্ধে ও উন্নয়ন 
বদখা রায়। ৩৪ েছর পর, ভারত েরোর আমানদর প়োনরানার ধরন পষ্রেত্শন 
েরার পষ্রেল্পনায় গৃ�ীত �নয়নছ, এষ্ট ষ্রক্ষানীষ্তনত তৃতীয় েংনরাধনী। নতুন 
ন্যারনাি এডুনেরন পষ্িষ্ে (NEP) ২০২০ এনত অননে পষ্রেত্শন রেস্তাে েরা 
�নয়নছ রা অের্যই েমস্ত ব্েন�াল্ারনদর রেভাষ্েত েরনে। NEP ২০২০-এর 
িক্ষ্য ভারতনে এেষ্ট ষ্েশ্ে্যাপী জ্াননর রষ্তি ষ্�নেনে গন়ে বতািা এেং রেষ্তষ্ট 
উচ্চাোঙ্কীনে এেষ্ট েহুষ্েভাগীয় এেং আন্তদঃষ্েভাগীয় উদার ষ্রক্ষা রেদান েরা। 
এষ্ট ২০৩৫ োনির মনধ্য েত্শমান গ্রে এননরািনমন্ট বরষ্রও (GER) বে ৫০% এ 
উন্নীত েরার িক্ষ্য রানখ। ভারতীয় ম�াোর গনেিো েংস্া (ISRO) এর রোতিন 
বেয়ারম্যান ডদঃ েস্তুষ্ররগিননর বনতৃনবে এেষ্ট ষ্েনরিজ্ েষ্মষ্টর েুপাষ্রনরর উপর 
ষ্ভষ্তি েনর নতুন ষ্রক্ষা নীষ্ত বতষ্র েরা �নয়নছ। এই ষ্নেনন্ধ, সু্িষ্রক্ষা স্তনর NEP 
নীষ্তর �াইিাইটে, NEP এর বরাগ্যতা এেং এষ্টনে আরও োর্শের েরার জন্য 
NEP-বত োিু েরার পরামর্শগুষ্ি েে্শনা েরা �নয়নছ। 

মূিরব্:- জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্তর ষ্ভরন, ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা, জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০। 

ভূষ্মো:- 
রেষ্তষ্ট বদর তানদর ষ্রক্ষা ে্যেস্ানে আরও অগ্রগষ্তর পষ্রেল্পনা েনর। ভারনত, 
রেথম ষ্রক্ষানীষ্ত ১৯৬৮ োনি ভারনতর রোতিন রেধানম্রিী শ্রীমষ্ত ইষ্ন্দরা গান্ধী দ্ারা 
রেেষ্ত্শত �নয়ষ্ছি। ১৯৮৬ োনি শ্রী রাজীে গান্ধী েরোর েতৃ্শে ষ্দ্তীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত 
রেেয়ন েরা �নয়ষ্ছি, শ্রী ষ্প.ষ্ভ. ১৯৯২ োনি নরষ্েম�া রাও েরোর। ভারনতর 
েত্শমান রেধানম্রিী দ্ারা ২০২০ োনি েম্প্রষ্ত তৃতীয় রেধান েংস্ারমূিে নীষ্ত 
োিু েরা �নয়ষ্ছি। োম্প্রষ্তে েছরগুষ্িনত বদখা বগনছ বর ভারতীয় ষ্রক্ষা ে্যেস্া 
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ষ্েশ্জুন়ে উন্নত মাননর ষ্েশ্ষ্েদ্যািনয়র তাষ্িোয় ষ্পষ্ছনয় পন়েনছ।তাই েরোর 
এেং েমগ্র ে্যেস্া ষ্েিয়ষ্টর উন্নষ্তর জন্য ষ্েছু দৃঢ় পদনক্ষপ বনওয়ার ষ্েধোন্ত 
ষ্ননয়নছ। তাই, ভারত েরোর ৩৪ েছর পর ভারনতর ষ্রক্ষানীষ্ত পষ্রেত্শন েরার 
ষ্েধোন্ত ষ্ননয়নছ। ২০১৭ োনি, বেন্দ্রীয় েরোর ISRO-এর রোতিন বেয়ারম্যান 
ড্র েস্তুষ্ররগিননর েভাপষ্তনবে এেষ্ট নতুন ষ্রক্ষা নীষ্ত রেেয়ননর জন্য এেষ্ট 
েষ্মষ্ট গঠন েনর। েষ্মষ্ট জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্তর খে়ো বতষ্র েনর এেং ২০১৯ 
োনি জমা বদয় এেং এেষ্ট েনঠার পরামর্শ রেষ্ক্রয়ার পনর ভারত েরোর জুিাই 
২০২০ োনি জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ আোনর খে়োষ্ট অনুনমাদন েনর। NEP 
২০২০ এর িক্ষ্য �ি েেি অথ্শননষ্তে বরেেীনত ষ্রক্ষার রেোর েরা এেং োধারে 
মানুিনে মূিধারায় অন্তভু্শতি েরা। NEP ২০২০-এর মূি উনদের্য �ি োমষ্গ্রে 
অষ্ভজ্তামূিে, আনিােনা-ষ্ভষ্তিে, এেং ষ্েনলেিে-ষ্ভষ্তিে ষ্রক্ষার রেোর েরা। 
এছা়োও, NEP ২০২০ পাঠ্যক্রনমর ষ্েিয়েস্তু েষ্মনয় েমানিােনামূিে ষ্েন্তাভােনার 
জন্য জায়গা বতষ্র েরার উপর দৃষ্টি ষ্নেধে েনর এেং ফিস্রূপ, ২১ রতনের 
দক্ষতােম্ন্ন ে্যষ্তিনদর ষ্েোর েনর। 

গনেিোর উনদের্য:-
১. জাতীয় ষ্রক্ষানীষ্ত ২০২০-এর বমৌষ্িে নীষ্তগুষ্ি তুনি ধরা। 
২. NEP ২০২০ দ্ারা রেেষ্ত্শত সু্ি ষ্রক্ষায় নতুন ষ্রক্ষা োঠানমা আনিােনা 
েরা। 
৩. ভারনত NEP ২০২০ দ্ারা েদ্য গৃ�ীত ষ্েদ্যািয় স্তনরর পাঠ্য ষ্েিয় েস্তু ষ্ননয় 
আনিােনা েরা। 
৪. ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা ে্যেস্ার জন্য জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০-এর রেধান 
উদ্ভােনগুষ্ি তুনি ধরা।

গনেিনার রেম্নমািা:-
১. জাতীয় ষ্রক্ষানীষ্ত ২০২০-এর বমৌষ্িে নীষ্তগুষ্ি েী েী?
২. NEP ২০২০ দ্ারা রেেষ্ত্শত ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষায় নতুন ষ্রক্ষা োঠানমা েী? 
৩. NEP ২০২০ দ্ারা নতুন গৃ�ীত ষ্েদ্যািয় পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষা ষ্েিয় েস্তু  
ষ্ে?  
৪. ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা ে্যেস্ার জন্য জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০-এর রেধান 
উদ্ভােনগুষ্ি েী েী?

গনেিো পধেষ্ত:-
েত্শমান অধ্যয়ননর পধেষ্তষ্ট এেষ্ট ধারোগত আনিােনা,রা েে্শনামূিে গনেিো 
এেং ষ্েনলেিেমূিে পধেষ্ত ষ্ভষ্তিে ষ্েষ্ভন্ন জান্শাি, গনেিো পত্র, ওনয়েোইট, 
ষ্েগত জাতীয় ষ্রক্ষা েীষ্তর (১৯৮৬) ষ্রনপাট্শ এেং রেধান জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত 
(২০২০) ষ্রনপাট্শএর অধ্যয়ন এর ষ্ভষ্তিনত।  
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োষ্�নত্যর পর্শানিােনা:-
েত্শমাননর অষ্স্তবে অতীনতর উপর ষ্ভষ্তি েনর। এর ইষ্ত�াে অতীত এমন এেষ্ট 
োঠানমা রেদান েনর রা েত্শমান েম্ষ্ে্শত োষ্�নত্যর পর্শানিােনানে রত তা়োতাষ়্ে 
েম্ভে েম্ন্ন েরা এেষ্ট রেনয়াজনীয় মন্দ ষ্�োনে বদখা �য় রানত বেউ অধ্যয়ন 
োষ্িনয় বরনত পানর। রষ্দও েম্ষ্ে্শত োষ্�নত্যর পর্শানিােনা গনেিো রেষ্ক্রয়ার অন্য 
বরনোন উপাদাননর মনতাই গুরুবেপূে্শ, এেং রষ্দ এষ্ট এেষ্ট েুরৃঙ্খি পধেষ্তনত 
বরাগানরাগ েরা �য় তনে এষ্ট েম্ভেত পষ্রোিনা েরা বরনত পানর। স্ীেৃত 
েতৃ্শপনক্ষর বিখার এেষ্ট েংষ্ক্ষপ্ত ষ্েেরে এেং পূে্শেত্শী গনেিো রেমাে বদয় বর 
গনেিে ইষ্তমনধ্য রা জানা এেং রা এখনও অজানা এেং এখনও োক্ষ্য বদওয়া 
োষ্ে রনয়নছ তার োনথ পষ্রষ্েত। এর পারাপাষ্র, েম্ষ্ে্শত োষ্�নত্যর পর্শানিােনা 
গনেিেনে অধ্যয়ননর অনুষ্িষ্প এ়োনত ো�ার্য েনর এেং এষ্ট গনেিোর বেৌরি 
এেং ষ্নষ্দ্শটি পধেষ্ত এেং পষ্রমাপ র্রিগুষ্ি ষ্ননদ্শর েনর রা েমে্যা অনুেন্ধানন 
ফিদায়ে েনি রেমাষ্েত �নয়নছ এেং পাওয়া রায়ষ্ন। রথা:-

১)  Maurya A and Ahmed A, THE NEW EDUCATION POLICY 
2020: ADDRESSING THE CHALLENGES OF EDUCATION IN 
MODERN INDIA, This policy tries to overrule its predecessor, 
which was announced nearly three decades earlier. Barring 
certain apprehensions, the new national education policy tries 
to bring in a unified system of education across the length and 
breadth of this vast and diverse country. INTERNATIONAL 
JOURNAL OF MULTIDISCIPLINARY EDUCATION AND 
RESEARCH  ISSN:2277-7881; IMPACT FACTO R: 6.514(2020); IC 
VALUE:5.16; ISI VALUE: 2.286.

২) Gavade A, Statistical Analysis of the National Education 
Policy (2020), The purpose of the National Education Policy is to 
develop students’ in critical thinking skills, scientific temper, and 
imagination, along with instilling values like empathy, courage, 
and resilience, International Journal of Research in Engineering 
and Science (IJRES) ISSN (Online): 2320-9364, ISSN (Print): 2320-
9356 www.ijres.org Volume 9 Issue 7, 2021, PP. 27-31

৩) Verma H and Kumar A, New Education Policy 2020 of India: 
A Theoretical Analysis, Education has a key and decisive role in 
this scenario of contingencies. The National Education Policy 
2020 has therefore been transformed into the framework of this 
reform, which could help to build a new education system in the 
country, in addition to strengthening those economic and social 
indicators, International Journal of Business and Management 
Research (IJBMR) Open Access | Review Article | Volume 9, 
Issue 3 | Pages 302-306 | e-ISSN: 2347-4696.
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৪) Shubhada MR Niranth MR, NEW EDUCATION POLICY 
2020: A COMPARATIVE ANALYSIS WITH EXISTING 
NATIONAL POLICY OF EDUCATION 1986, NEP 2020 
envisions an India-centric education system that contributes 
directly to transforming our nation sustainably into an equitable 
and vibrant society filled by knowledge and by providing high-
quality education to all. 2021 IJRAR May 2021, Volume 8, Issue 2 
www.ijrar.org  (E-ISSN 2348-1269, P- ISSN 2349-5138)

৫) P. Narender Reddy, National Education Policy 2020 - 
Challenges and Opportunities on the Educational System, The 
policy, while focusing on various facets of education, also tries 
to bridge the gap between education and technology. One of the 
key highlights of NEP 2020 is the decision to make mother tongue 
or regional language as the medium of instruction up to Class 5. 
International Journal of Science and Research (IJSR) ISSN: 2319-
7064 SJIF (2020): 7.803 

৬) SARTA A, NATIONAL EDUCATION POLICY (NEP 
2020): AN ANALYTICAL INSIGHT INTO THE REFORMS 
IT WILL BRING IN SCHOOL AND HIGHER EDUCATION 
IN INDIA, The study is purely qualitative in nature as it relies 
solely on secondary data sources. And the secondary data 
sources used are books, journals, research articles, websites, 
newspaper, and different government publications. An effort is 
made to study the provisions of the policy and how these will 
contribute towards improving the education at school level 
and in the higher education, International Journal of Advanced 
Research in ISSN: 2278-6236  Management and Social Sciences                                                 
Impact Factor: 7.624 Vol. 11 | No. 3 |March 2022 www.garph.
co.uk IJARMSS | 103  

৭) Shobha M, A Study on Awareness of Nep-2020 among 
Secondary School Teachers, The study is descriptive in nature and 
survey method was employed. Data was collected from secondary 
school teachers of Mysore District using Awareness of NEP-
2020 questionnaire, International Journal for Multidisciplinary 
Research (IJFMR) E-ISSN: 2582-2160,Website: www.ijfmr.com, 
Email: editor@ijfmr.com,IJFMR2206985 Volume 4, Issue 6, 
November-December 2022 1  

৮) Ramesh D. Patil, NEP 2020: QUALITY EDUCATION, 
QUALITY TEACHING AND TEACHER’S ROLE IN 21ST 
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CENTURY EDUCATION, NEP 2020 also recognises that teachers 
will require training in high-quality content as well as pedagogy 
to cater the needs of the 21st century education. This paper 
presents some of the qualities of an effective teacher, the quality of 
instructions and effective delivery of the content in the classroom. 
International Research Journal of  Modernization  in Engineering  
Technology  and  Science ( Peer-Reviewed, Open Access, 
Fully Refereed International Journal ) Volume:04/Issue:01/
January-2022, Impact Factor- 6.752  www.irjmets.com www.
irjmets.com,International Research Journal of Modernization in 
Engineering, Technology and Science  [406] 

গনেিোর উনদের্য আনিােনাদঃ- 
উনদের্য (১)- NEP ২০২০ এর মূি নীষ্ত:-

 জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ এর বমৌষ্িে নীষ্তগুষ্ি  ষ্রক্ষায় োস্তোয়ন েরনত 
োয়, রা ষ্রক্ষার েেি স্তনর এেষ্ট ে়ে পষ্রেত্শন অপষ্র�ার্শ �নয় উঠনে। এই 
জাতীয় ষ্রক্ষার বমৌষ্িে নীষ্তগুষ্ি েৃ�তির ষ্রক্ষা ে্যেস্ায় এেং স্ত্রি রেষ্তঠিান 
উভয়নেই ষ্েষ্ভন্ন রেোনরর ো�ার্য েরনে। 

ে) ষ্রক্ষাগত অনুিদগুষ্িনে েংনেদনরীি েনর রেষ্তষ্ট ষ্রক্ষাথ্শীর অনন্য 
ক্ষমতাগুষ্িনে স্ীেৃষ্ত বদওয়া, ষ্েষ্নিত েরা, িািন েরা এেং পারাপাষ্র রেনত্যে 
ষ্রক্ষাথ্শীর এোনডষ্মে এেং অ-এোনডষ্মে উভয় বক্ষনত্রর োমষ্গ্রে ষ্েোরনে 
উন্নত েরনে। 

খ) ষ্রক্ষাথ্শীনদর বমৌষ্িে োক্ষরতা অজ্শন েরা এেং বগ্রড-৩ এর েমস্ত ছাত্রনদর 
েনে্শাচ্চ অগ্রাষ্ধোর রেদান েরা। 

গ) ষ্রক্ষাথ্শীনদর নমনীয়তা রেদান, রানত ষ্রক্ষাথ্শীরা তানদর বরখার বরোগ্রাম 
এেং জীেননর ষ্নজস্ পথ বেনছ ষ্ননত পানর তানদর োষ্�দা, আগ্র�, রেষ্তভা এেং 
ক্ষমতা অনুরায়ী।

ঘ) বরখার ষ্েষ্ভন্ন বক্ষনত্রর মনধ্য েষ্ঠন, ষ্েনছেদ এেং ক্ষষ্তোরে বরেষ্েষ্েন্যাে 
থােনে না (েিা ও ষ্েজ্ান, পাঠ্যক্রম এেং পাঠ্যক্রম েষ্�ভূ্শত োর্শক্রম, েৃষ্তিমূিে 
ইত্যাষ্দ)।

ে) েিা, ষ্েজ্ান, োমাষ্জে ষ্েজ্ান, বখিাধুিা, মানষ্েেতা ে� ষ্েিয়,েেি 
জ্াননর ঐে্য ও অখডিতা ষ্নষ্শ্ত েরা।

ে) বরাট িাষ্ন্শংনয়র পষ্রেনত্শ বরখার ধারোগত বোঝার উপর বজার বদওয়া। 
ষ্রক্ষাথ্শীনদর বরৌষ্তিেতার ষ্দনে উৎোষ্�ত েরা,ষ্েধোন্ত গ্র�ে, েমে্যা েমাধান, 
উদ্ভােন এেং েমানিােনামূিে ষ্েন্তাভােনা বতরী েরা।

ছ) এেজন রেেৃত্ মানুি �ওয়া, ে�ানুভূষ্তরীি �ওয়া, দাষ্য়বেোন, স্াধীনতা, 
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বেৌজন্যনোধ, বনষ্তেতানোধ ও োংষ্েধাষ্নে মূি্যনোনধর রেোর েরা, পষ্রছেন্নতা, 
গেতাষ্্রিে বেতনা, বেোর মননাভাে, বেজ্াষ্নেমনস্তা, েহুবেোদ, েমতা এেং 
ন্যায়ষ্েোর েম্ন্ন �ওয়া।

জ) ষ্রক্ষে-ষ্রক্ষার পষ্রনের এেং জীেন দক্ষতা বরমন- বরাগানরাগ, দিেধেভানে 
োজ েরার বক্ষনত্র েহুভাষ্িেতা রষ্তির রেোর, ে�নরাষ্গতা এেং ষ্স্ষ্তস্াপেতা 
বত্রী েরা।

ঝ) বরখার জন্য ষ্নয়ষ্মত গঠনমূিে মূি্যায়ননর উপর ষ্ভষ্তি েনর আজনের 
“বোষ্েং েংসৃ্ষ্ত” বতষ্র েরা।

ঞ) ষ্রক্ষে-বরখাননা ে্যেস্া, ষ্রক্ষা পষ্রেল্পনা এেং ষ্েষ্ভন্ন বক্ষনত্র তথ্য ও 
বরাগানরাগ রেরুষ্তির ে্যাপে ে্যে�ার, ে্যেস্াপন, ষ্দে্যাং ষ্রক্ষাথ্শীনদর জন্য ে�ায়ে 
এেং অষ্ভনরাষ্জত রেরুষ্তি উন্নত েরা।

ট) ষ্রক্ষা এেষ্ট েমোমষ্য়ে ষ্েিয় মনন বরনখ, েমস্ত পাঠ্যক্রম, ষ্রক্ষাষ্েদ্যা 
এেং নীষ্তগুষ্ি বদখাননার জন্য বতষ্র েরা উষ্েত বেষ্েত্র্য এেং স্ানীয় বরেক্ষাপনটর 
েম্মান।

ঠ) ষ্রক্ষাগত বক্ষত্রগুষ্িনত পূে্শ েমতা এেং অন্তভু্শষ্তি ষ্নষ্শ্ত েরা রা েেি 
ষ্রক্ষাথ্শী ষ্রক্ষা গ্র�ে েরনত এেং ে্যয় েরনত েক্ষম তানদর োষ্�দা অনুরায়ী।

ড) রোথষ্মে বররে রত্ন এেং সু্ি ষ্রক্ষা বথনে উচ্চতর ষ্রক্ষার পাঠ্যক্রনমর 
েমস্ত স্তনর ধারাোষ্�েতা ষ্েদ্যমান।

ঢ) স্ছেতা, অখডিতা এেং েম্দ দক্ষতা ষ্নষ্শ্ত েরার জন্য এেষ্ট ষ্নয়্রিে 
োঠানমা বতষ্র েরা উষ্েত ষ্রক্ষা ে্যেস্ায়।

ে) িক্ষ্য �ি োমাষ্জে ও অথ্শননষ্তে ষ্নষ্ে্শনরনি েেি ষ্রক্ষাথ্শীর জন্য েনে্শাচ্চ 
মাননর ন্যায়েগিত ষ্রক্ষা বতষ্র েরা।   

ত) অোমান্য ষ্রক্ষা এেং উন্নয়ননর জন্য অোমান্য গনেিো বতষ্র েরা।  

থ) রেগষ্তরীি গনেিোর ক্রমাগত পর্শানিােনা ষ্রক্ষা ষ্েনরিজ্নদর দ্ারা 
ষ্নয়ষ্মত মূি্যায়ন েনর।

দ) ষ্রক্ষা �ি জননেো এেং ভারনত  গে্শ। এষ্ট দাষ্য়বে েম্নে্শ েনেতনতা 
বতষ্র েনর গষ্তরীি বদনর।

ধ) ষ্রক্ষার মনধ্য বমৌষ্িে েত্শে্য এেং োংষ্েধাষ্নে মূি্যনোনধর রেষ্ত গভীর 
রেধোনোধ গন়ে তুিনত �নে।বদনরর োনথ ছাত্রনদর ঐে্য েন্ধনন এোত্ েরা।

উনদের্য (২):-ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষার নতুন ষ্রক্ষা োঠানমা।
NEP ২০২০ দ্ারা রেেষ্ত্শত জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত (২০২০) ষ্েনেেনা েনর বর, ষ্েদ্যািয় 
ষ্রক্ষায় ১০+২ োঠানমা পষ্রেত্শন েনর, �নে ৫+৩+৩+৪ এ, নতুন পাঠ্যক্রম এেং 
ষ্রক্ষাগত পুনগ্শঠন এর মাধ্যনম।
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ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষার পূে্শেত্শী এেং নতুন ষ্রক্ষা োঠানমা
(১) ষ্ভষ্তি পর্শায় (৩ েছর অগিনওয়াষ়্ে/োিোষ্টো এেং ষ্রে-সু্ি + ১-২ বগ্রনড 
রোথষ্মে ষ্েদ্যািনয় ২ েছনরর ষ্রক্ষা এেং (৩-৮ েছর েয়েী ষ্রক্ষাথ্শীনদর ) 

জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ অনুোনর ষ্ভষ্তি পর্শায়ষ্ট ষ্তন েছর েয়ে বথনে শুরু 
�নে এেং আট েছর েয়ে পর্শন্ত েিনে।রোথষ্মে পর্শানয়র রেথম ৩ েছনর ষ্রশু 
ষ্রক্ষাথ্শীরা অগিনওয়াষ়্ে/ষ্রে-সু্ি বেন্দ্র বথনে ষ্রক্ষা গ্র�ে েনর এেং পরেত্শী 2 
েছর তারা রেথম এেং ষ্দ্তীয় বরেেীনত রনয়নছ, বমাট বমৌষ্িে পর্শায় রোথষ্মে 
বররে রত্ন এেং ষ্রক্ষা (ECCE) দ্ারা পষ্রোষ্িত �য়।

ECCE এর রেষ্তঠিানগুষ্ি রা ষ্ননয় গষ্ঠত বে গুষ্ি �নিা -
ে) স্ত্রি অগিনওয়াষ়্ে
খ) অগিনওয়াষ়্ে রোথষ্মে ষ্েদ্যািনয়র োনথ ে�-অেষ্স্ত
গ) রোে-রোথষ্মে ষ্েদ্যািয়
ঘ) রোে ষ্েদ্যািয়।

পাুঁে েছনরর বমৌষ্িে পর্শায় বর বমৌষ্িে ষ্রক্ষা রেদান েনর তা নমনীয়, েহু-স্তনরর, 
োর্শেিাপ-ষ্ভষ্তিে, অনুেন্ধান-ষ্ভষ্তিে,বখিা ষ্ভষ্তিে ষ্রক্ষা। ECCE এর েূ়োন্ত 
িক্ষ্য �ি ষ্রক্ষার েনে্শাতিম ফিাফি অজ্শন েরা,রারীষ্রে এেং বমাটর েছিািননর  
উন্নয়ন, জ্ানীয় ষ্েোর, োমাষ্জে-মানষ্েে-বনষ্তে, োংসৃ্ষ্তে এেং বরাগানরানগর 
উন্নয়ন ঘটাননা। রোথষ্মে পর্শানয় এেষ্ট  জাতীয় পাঠ্যক্রম এেং বররে রত্ন এেং 
ষ্রক্ষার জন্য ষ্রক্ষাগত োঠানমা NCERT দ্ারা ষ্েোর েরা �নে।

(২) রেস্তুষ্তমূিে পর্শায় (বরেেী: ৩-৫) এেং (৮-১১ েছর েয়েী) 
ষ্রক্ষাথ্শীনদর জন্য।
রেস্তুষ্তমূিে পর্শায় ১১ েছর েয়ে পর্শন্ত েিনত থানে রা ৮ েছর বথনে শুরু �য়। 
এই ষ্তন েছনরর রেস্তুষ্ত পর্শানয় ধীনর ধীনর পষ্রেয় েষ্রনয় বদয় বরেেীেনক্ষর ষ্রক্ষা 
এেং পাঠ্যপুস্তে ে� আনুঠিাষ্নে সু্ষ্িং পধেষ্তনে। পুষ্টি এেং স্াস্্য পষ্রের্শা েমনন্ধ 
েনম্বাধন েরা �নে এই পর্শানয়র ষ্রক্ষাথ্শীনদর। বমধা েম্ন্ন ছাত্রনদর ষ্েষ্ভন্ন ষ্েিয় 
উনমোেন, োর্শেিাপ ষ্ভষ্তিে ষ্রক্ষার উপর রেস্তুষ্ত  ষ্রক্ষাথ্শীনদর গভীর অন্তদৃ্শষ্টি 
ষ্েোর েরনত।

(৩) মধ্যম পর্শায় (বরেেী: ৬-৮)এেং (১১-১৪ েছর েয়েী ) ষ্রক্ষাথ্শীনদর 
জন্য।
ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষার ষ্তন েছনরর মধ্যম পর্শানয় োরুেিার মনতা রেষ্তষ্ট ষ্েিনয় 
আরও স্পটিীেরে এেং ষ্েমূত্শ ধারোর উপর বফাোে েরা �য়, ষ্েজ্ান, োমাষ্জে 
ষ্েজ্ান, গষ্েত, এেং মানষ্েে ষ্রক্ষাএ উপর। ষ্েনরিাষ্য়ত ষ্েিনয় ষ্রক্ষেনদর 
পরীক্ষামূিে পধেষ্ত অেিম্বন েরনত �নে, অনুেন্ধান মূিে ষ্েষ্ভন্ন ষ্েিনয়র মনধ্য 
েম্ে্শ এেং েষ্রত্র গঠননর েম্শেূষ্ে ও এই পর্শানয় েরা �নে। ষ্রক্ষাথ্শীনদর োনথ 
পষ্রেয় েষ্রনয় ষ্দনত �নে বেষ্ম্ার ষ্েন্ম ে্যেস্তানে।
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(৪) মাধ্যষ্মে পর্শায় (বরেেী:-৯-১২) এেং (১৪-১৮েছর েয়েী ষ্রক্ষাথ্শীনদর 
)জন্য।
মাধ্যষ্মে ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষার োর েছনরর পর্শায়নে ষ্ডজাইন েরা �নয়নছ 
মাষ্টিষ্ডষ্েষ্প্লনাষ্র ষ্রক্ষা ে্যেস্তা রূনপ।এই পর্শায়ষ্ট ষ্রক্ষাথ্শীনদর ষ্েিয়ষ্ভষ্তিে 
ষ্রক্ষাগত জ্াননর ষ্েোর ঘটানে, েৃ�তির জ্াননর গষ্ভরতা গভীরতা বতর্ী �নে, 
েৃ�তির েমানিােনামূিে জ্ান জমোনে, েৃজনরীি ষ্েন্তা, েৃ�তির নমনীয়তা এেং ে� 
পাঠ্যক্রনমর বরিী বতর্ী �নে। ষ্রক্ষাথ্শীনদর আরও মননানরাগী �নত �নে জীেননর 
আোঙ্খা এেং অত্যাের্যে ষ্রক্ষার ষ্দনে। দরম ও দ্াদর বরেষ্ের বোড্শ পরীক্ষা 
বননে, ষ্রক্ষাথ্শীরা ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা বরি েনর উচ্চ ষ্রক্ষার ষ্দনে অগ্রের �নে।

উনদের্য (৩):-ষ্েদ্যািয় পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষার ষ্েিয় েস্তু। 
ভারনত NEP ২০২০ দ্ারা েদ্য গৃ�ীত পাঠ্যক্রম ষ্রক্ষার ষ্নষ্দ্শটি ষ্েিয়েস্তু, িক্ষ্য, 
বেৌরি, েংস্ান,ে� ষ্ননদ্শরনা এেং ষ্রখননর এেষ্ট ইন্টানরষ্্ভ ষ্েন্মনে  এেং 
পষ্রমাপনে বোঝায়। ষ্রক্ষার এই নতুন নীষ্ত ষ্রক্ষাথ্শীনেষ্ন্দ্রে ষ্রক্ষা োিু েনরনছ, 
ষ্রক্ষাথ্শীরা তানদর পছন্দমত ষ্েিয় বেনছ ষ্ননত পারনে এেং অনুরায়ী নমনীয়তা 
অন্ুরায়ী। পাঠ্যক্রনমর ষ্েিয়েস্তু উচ্চ বোধগম্য অনুর্ায়ী  �ওয়া উষ্েত এেং োমষ্গ্রে 
ষ্েিনয়র উপর দৃষ্টি ষ্নেধে েরা উষ্েত ষ্রশুর ষ্েোনরর জন্য।পুনগ্শঠন পাঠ্যক্রম 
এেং ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্রশুর ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষানে নতুন মাএা বদনে। 
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(ে) পুনগ্শঠন ষ্েদ্যািয় পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষার ষ্েিয় েস্তু:-  
এই ষ্রক্ষানীষ্ত ষ্রক্ষাথ্শীনদর োমষ্গ্রে ষ্েোর ষ্ভষ্তিে পাঠ্যক্রনমর রেনয়াজনীয়তার 
উপর বজার ষ্দনয়ষ্ছনিন। পাঠ্যক্রম এতটাই ষ্েসৃ্তত �ওয়া উষ্েত রানত ষ্রশুর 
জীেননর রারীষ্রে, বেৌষ্ধেে, োমাষ্জে, নান্দষ্নে, বনষ্তে, অথ্শননষ্তে এেং 
আধ্যাষ্ত্ে ষ্েোর ঘটনত পানর। পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষাষ্েদ্যা ষ্রক্ষার েমস্ত স্তনর 
েংস্ার  রেনয়াজন োরন োস্তে বোঝার এেং বরখার ষ্দনে ষ্ননয় বরনত �নে এেং 
েীভানে বরখা রায় তা অনুেরন েরনত �নে। এখন মূিত উপষ্স্ত ষ্রক্ষার িক্ষ্য  
শুধুমাত্র জ্ানীয় ষ্েোরই নয়, আমানদর গন়ে বতািাও উন্নত েষ্রত্রনেও। উনষ্েংর 
রতনে মূি দক্ষতার োনথ রেস্তুত োমষ্গ্রে এেং েুন্রাগ্য ে্যষ্তি বতষ্র েরা। বরি 
পর্শন্ত, ষ্রক্ষা ো�ার্য েনর জ্াননর গভীর-উপষ্স্ত ভান্ডানরর রেোর এেং পষ্রপূে্শতা 
রা ইষ্তমনধ্যই এেজন ে্যষ্তির মনধ্য ষ্েদ্যমান। েে ষ্দে এই গুরুবেপূে্শ িক্ষ্যগুষ্ি 
অজ্শননর জন্য পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষাষ্েদ্যার েংস্ার এেং পুনগ্শঠন েরা �নে।

(খ) পাঠ্যক্রনমর ষ্েিয়েস্তু হ্াে এেং েমানিােনামূিে ষ্েন্তাভােনা :- 
েমস্ত পর্শানয় পাঠ্যক্রনমর ষ্েিয়েস্তু হ্াে েরা �নে এেং েমানিােনামূিে ষ্েন্তাভােনা, 
আষ্েষ্ার-ষ্ভষ্তিে, অনুেন্ধান-ষ্ভষ্তিে, ষ্েনলেিে-ষ্ভষ্তিে �নে। ষ্েিয়েস্তু আরও 
ে্যে�াষ্রে, মূি ধারো এেং েমে্যা েমাধাননর উপর বফাোে েরনে।বরেেীেনক্ষর 
অষ্ধনেরনগুষ্ি আরও েৃজনরীি, ে�নরাষ্গতামূিে, আনন্দদায়ে ও গভীরতর 
এেং অষ্ভজ্তামূিে বতষ্র েরার জন্য ষ্রক্ষাথ্শীনদর জন্য অনুেন্ধানমূিে ষ্রক্ষা 
বদওয়া �নে।

(গ) অষ্ভজ্তামূিে ষ্রক্ষা:-
ষ্রক্ষার েমস্ত স্তর, �ানত-েিনম ষ্রক্ষা, বখিাধুিা-েমষ্ন্বত ষ্রক্ষা,ষ্রল্প-েমষ্ন্বত 
ষ্রক্ষা, ে� অষ্ভজ্তামূিে ষ্রক্ষা ষ্েষ্ভন্ন ষ্েিনয়র োনথ েম্ে্শ গৃ�ীত �নে। 
ষ্েষ্ভন্ন ষ্রক্ষাগত অনুরীিন ষ্রক্ষাথ্শীনদর দক্ষতা ষ্েোনর ো�ার্য েরনে, বরমন 
আত্ষ্ননদ্শর, স্-রৃঙ্খিা, দাষ্য়বেনোধ, স্-উনদ্যাগ, ে�নরাষ্গতা, দিেধে োজ এেং 
নাগষ্রেবে ষ্েোনর। ষ্রক্ষাথ্শীনদর বোে্শ পছনন্দর বক্ষনত্র নমনীয়তা ষ্েনরি েনর 
মাধ্যষ্মে ষ্েদ্যািনয়র ষ্রক্ষায় রাখা উষ্েত, ষ্রক্ষাথ্শীনদরনে েিা, রারীষ্রে ষ্রক্ষা, 
োরুষ্রল্প এেং েৃষ্তিমূিে ষ্রক্ষা ে� অধ্যয়ননর জন্য ষ্েিয়গুষ্ি বেনছ বনওয়ার 
আরও ক্ষমতা বদওয়া �নে। েুতরাং, ষ্রক্ষাথ্শীরা অধ্যয়ননর ষ্নজস্ পথ বতষ্র েরনত 
পানর জীেনে্যাপী রেষ্ক্রয়ার মাধ্যনম। পাঠ্যক্রষ্মে, ে�-পাঠ্যক্রষ্মে ো পাঠ্যক্রম 
েষ্�ভূ্শত এেং ষ্েষ্ভন্ন এোনডষ্মে এর মনধ্য বোন েষ্ঠন ষ্েনছেদ থােনে না।

(ঘ) েহুভািাোদ এেং ভািার রষ্তি:-
েেি ভািার রেষ্ত েম্মান রেদর্শননর জন্য, সু্ি পর্শানয় এেষ্ট ইন্টানরষ্্ভ এেং 
েনথাপেথন মাধ্যম বরখাননা �নে। ৫-৮ স্তনর মাতৃভািা/গৃ�ভািা/স্ানীয় এেং 
আচিষ্িে ভািার উপর বজার বদওয়া �নে। জাতীয়ভািা রেোনরর জন্য ঐে্য ও 
েহুভািাোদ, আচিষ্িে এেং আোঙ্খার েথা মাথায় বরনখ ষ্ত্র-ভািা েূত্র োস্তোয়ন 
অে্যা�ত রাখা �নে।পারাপাষ্র জনগে এেং োংষ্েধাষ্নে গুরুবে বে েজায় বরনখ। 
ষ্তন-ভািা রথা-রাজ্য, অচিি এেং অের্যই পছনন্দর োনথ ষ্রশুরা ষ্রখনে তানদর 
ষ্ননজনদর ভািা। ষ্দ্ভাষ্িে ভািায় উচ্চমাননর পাঠ্য েই রেস্তুত েরনত �নে, রানত 
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ষ্রক্ষাথ্শীরা উভয় ষ্েিনয় ষ্েন্তা েরনত এেং েিনত েক্ষম �য়। ষ্রক্ষার ভািা 
�নে অষ্ভজ্তামূিে-ষ্রক্ষার ষ্রক্ষাষ্েদ্যার উপর ষ্ভষ্তি েনর। েংসৃ্ত পাঠ্যপুস্তনে 
েংসৃ্নতর মাধ্যনম পাঠ্যক্রনমর উপেরে ে� ভারতীয় োংনেষ্তে ভািা (ISL) 
রাজ্য জুন়ে মানেম্মত েরা �নে, রেেে রেষ্তেন্ধী ষ্রক্ষাথ্শীনদর জন্য বদর, রাজ্য 
এেং জাতীয় স্তনর এই পষ্রেল্পনা োস্তোষ্য়ত েরনত �নে। এভানে বদনরর রেষ্তষ্ট 
ষ্রক্ষাথ্শী অংরগ্র�ে েরনে “ভারনতর ভািা” রেেনল্প, েখনও েখনও ৬-৮ বগ্রনড 
“এে ভারত বরেঠি ভারত”-এ অংরগ্র�ে েরনে

(ে) অত্যাের্যেীয় ষ্েিয়, দক্ষতা এেং ক্ষমতার পাঠক্রষ্মে এেীেরে:-
১) ষ্রক্ষাথ্শীনদর অের্যই ক্ষমতায়ন এেং নমনীয়তা থােনত �নে তানদর 

ষ্েিয় ষ্নে্শােন েরার জন্য।ষ্নষ্দ্শটি দক্ষতা, ক্ষমতা এেং েমস্ত ষ্রক্ষাথ্শীর দ্ারা 
বরখা আজনের দ্রুত পষ্রেত্শনরীি ষ্েনশ্ উদ্ভােনী, েফিতা, অষ্ভনরাষ্জত এেং 
উৎপাদনরীি মানুি �নয় উঠুে।

২) জাতীয় পাঠ্যক্রম রেেয়ননর েময় এনষ্েইআরষ্ট দ্ারা ৬-৮ বগ্রনডর জন্য 
এেষ্ট অনুরীিন-ষ্ভষ্তিে পাঠ্যক্রম রথারথভানে ষ্ডজাইন েরা �নে। বরেমওয়াে্শ 
ফর ষ্েদ্যািয় এডুনেরন (NCFSE) এষ্ট রেষ্ত ৫-১০ েছনর এেোর পর্শানিােনা 
এেং আপনডট েরা �নে। 

৩) রোেীন ভারত বথনে জ্ান এেং আধুষ্নে ভারনত তানদর অেদান, এর 
োফি্য এেং ে্যানিঞ্জ, ভারনতর স্পটি ধারো ভষ্েি্যত আোঙ্খার অন্তভু্শতি �নে 
“ভারনতর জ্ান”এ।

৪) ভারতীয় জ্ান ে্যেস্া মাধ্যষ্মে ষ্রক্ষাস্তনরর ছাত্রনদর জন্য ঐষ্ছেে ষ্েিয় 
ষ্�োনে উপিধি �নে৷

৫) ছাত্রনদর বনষ্তে ষ্েধোন্ত বনওয়ার জন্য এেষ্ট বরৌষ্তিে োঠানমা বদওয়া 
�নে এেং অল্প েয়নে “রা েরনত �নে তা েরার গুরুবে” বরখাননা �নে।

৬) ষ্রক্ষাথ্শীনদর স্াস্্য, পুষ্টি, জনোধারনের  ে্যষ্তিগত পষ্রছেন্নতা, রোথষ্মে 
ষ্েষ্েৎো এেং দুনর্শাগ রেষ্তষ্ক্রয়ার পারাপাষ্র রোথষ্মে রেষ্রক্ষে বদওয়া �নে। 
অ্যািনো�ি, তামাে এেং অন্যান্য ওিুনধর ক্ষষ্তের এেং ক্ষষ্তের রেভােগুষ্ির 
বেজ্াষ্নে ে্যাখ্যা বদওয়া �নে। 

৭) েমস্ত পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষাষ্েদ্যা, বমৌষ্িে পর্শায় বথনে উচ্চতর পর্শায় পর্শন্ত 
ভারতীয় বরেক্ষাপনট দৃঢ়ভানে মূনি পুনষ্ন্শম্শাে েরা �নে। এছা়ো ঐষ্ত�্য, েংসৃ্ষ্ত, 
রীষ্তনীষ্ত,ভািা, দর্শন, ভূনগাি, রোেীন এেং েমোমষ্য়ে জ্াননর পষ্রনরেষ্ক্ষনত 
নীষ্ত ও বেজ্াষ্নে োষ্�দার উপায় ষ্নষ্শ্ত েরনত �নে ইত্যাষ্দ।

(ে) স্ানীয় ষ্েিয়েস্তু এেং জাতীয় পাঠ্যপুস্তে:-
পাঠ্যক্রনমর ষ্েিয়েস্তু হ্াে েরা �নে, ষ্রক্ষাথ্শীনদর োষ্�দা অনুরায়ী ষ্েিয় এেং 
ষ্রক্ষাষ্েদ্যা ষ্নে্শােননর েৃ�তির েুনরাগ বদওয়ার জন্য তানদর গষ্তরীি পাঠ্যক্রমনে 
অের্যই গঠনমূিে পধেষ্তর উপর নতুন েনর বজার ষ্দনত �নে। ষ্েদ্যািনয়র 
পাঠ্যপুস্তে েমান্তরাি পষ্রেত্শননর োনথ �নত �নে রানত রেনয়াজনীয় জাতীয় এেং 
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স্ানীয় উপাদান রনয়নছ- তানত তারা তানদর ষ্নজস্ েম্প্রদানয়র রেনয়াজন এেং 
স্ানীয় বরেক্ষাপনটর উপর ষ্ভষ্তি েনর তানদর ষ্নজস্ ষ্রক্ষাগত বরিী  ষ্রক্ষা ষ্দনত 
পানর। রাজ্যগুষ্ি তানদর ষ্নজস্ পাঠ্যক্রম বতষ্র েরনে এেং স্ানীয় বরেক্ষাপট এেং 
রেনয়াজন অনুরায়ী পাঠ্যপুস্তে এনষ্েইআরষ্ট-এর োনথ অন্তভু্শতি �নে। এছা়োও 
সু্ি ে্যানগর ওজন েমাননার পরামর্শ বদন পাঠ্যপুস্তে। এই জাতীয় পাঠ্যপুস্তেগুষ্ির 
রোপ্যতা েমস্ত আচিষ্িে স্ানীয় ভািায় �নে েনে্শাচ্চ অগ্রাষ্ধোর রা, েমস্ত ষ্রক্ষাথ্শী 
অ্যানসেে েরনত পানর উচ্চ মাননর ষ্রক্ষা। 

(ছ) ছাত্র উন্নয়ননর জন্য মূি্যায়ন রূপান্তর :-
১) মূি্যায়ননর মূি উনদের্য রেেৃতপনক্ষ বরখার জন্য; এষ্ট েমগ্র ষ্রক্ষাে্যেস্ানে 

ো�ার্য েরনে, েে ষ্রক্ষাথ্শীর জন্য বরখার ও উন্নয়ননে অষ্টিমাইজ েরার জন্য 
ষ্রক্ষে রেষ্ক্রয়ানে ক্রমাগত েংনরাধন েরনে। 

২) ষ্রক্ষাথীর অগ্রগষ্ত োড্শষ্ট �নে োমষ্গ্রে, েহুমাষ্ত্রে এেং অনন্যতা 
রেষ্তফষ্িত েনর জ্ানীয়, অনুভূষ্তরীি বডানমন এর ো�া্নর্য। 

৩) অগ্রগষ্ত োড্শ ছাত্রনদর তানদর রষ্তি, দুে্শিতা, আগ্রন�র বক্ষত্র এেং 
েম্নে্শ মূি্যোন তথ্য রেদান েরনে এইভানে তানদর েনে্শাতিম ে্যাষ্রয়ার পছন্দ 
েরনত ো�ার্য েনর।

৪) োষ্ে্শে উন্নয়ননে উৎোষ্�ত েরার জন্য বোড্শ পরীক্ষাগুষ্িনে আরও ে�জ 
এেং আরও নতুন েনর ষ্ডজাইন েরা �নে। ষ্রক্ষাথ্শীরা ষ্ভন্ন ষ্ভন্ন ভানে ষ্নে্শােন 
েরনত পারনে ষ্েিয়গুষ্ি তানদর স্ানথ্শর উপর ষ্নভ্শর েনর, রা তারা বোড্শ পরীক্ষার 
জন্য বেটিা েরনত পানর।

৫) বোড্শ পরীক্ষা দুষ্ট অংনর পষ্রোষ্িত �নে, এেষ্ট অংর এেষ্ট উনদের্যমূিে 
ধরননর এেং অন্যষ্ট এেষ্ট েে্শনামূিে ধরননর।

৬) পরীক্ষা এেং অন্যান্য ষ্ননদ্শষ্রো এনষ্েইআরষ্ট দ্ারা রেস্তুত েরা �নে, 
এেষ্েইআরষ্ট, মূি্যায়ন বোড্শ এেং রেস্তাষ্েত NCFSE ২০২০-২১-এর োনথ 
োষ্রেধে েরার জন্য ২০২২-২৩ এোনডষ্মে বেরননর মনধ্য নতুন জাতীয় মূি্যায়ন 
বেন্দ্র।

৭) এষ্ট এেষ্ট জাতীয় মূি্যায়ন বেন্দ্র (NAC), েম্শক্ষমতা মূি্যায়ন, পর্শানিােনা 
এেং জ্াননর ষ্েনলেিে স্াপননর জন্য োিু েরা �নয়নছ। �ষ্িষ্্ে বডনভিপনমন্ট 
(PARAKH),   MHRD-এর অধীনন এেষ্ট ্্যান্ডাড্শ-বেষ্টং েষ্ড ষ্�োনে রা মান 
ষ্নধ্শারনের বমৌষ্িে উনদের্যগুষ্ি পূরে েনর, ভারনতর েমস্ত স্ীেৃত ষ্েদ্যািয় 
বোনড্শর জন্য ছাত্রনদর মূি্যায়নন ো�ার্য েনর।
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উনদের্য (৪):-ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা ে্যেস্ার জন্য জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ এর 
উদ্ভােন 

১) জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ এর উপর বজার বদয় বর পাঠ্যক্রম এেং 
ষ্রক্ষাষ্েজ্াননর রেষ্ত গভীর রেধোনোধ গন়ে তুিনত �নে, ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য বমৌষ্িে 
েত্শে্য ও োংষ্েধাষ্নে মূি্যনোধ এেং ষ্রক্ষাথ্শীনদর ভূষ্মো ও দাষ্য়বে েম্নে্শ 
েনেতনতা বতষ্র েরা। 

২) এই নীষ্ত অনুোনর, ৫+৩+৩+৪ এর এেষ্ট নতুন পাঠ্যক্রম এেং ষ্রক্ষাগত 
োঠানমার োনথ ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা পষ্রেত্শন েরা �নে।৩-১৮ েছর েয়েনে বেন্দ্র 
েনর।

৩) ষ্েিনয়র মূি বক্ষত্রগুষ্ির ধারোগত বোঝার উপর বজার বদওয়া, েীভানে 
ষ্রখনত �য় এেং বরখার পষ্রেনত্শ বরখা রায়।

৪) েমগ্র ষ্রক্ষাে্যেস্ার েনে্শাচ্চ অগ্রাষ্ধোর �ি েে্শজনীন বমৌষ্িে োক্ষরতা ও 
রোথষ্মনে োখ্যরতা অজ্শন েরনে ২০২৫ োনির মনধ্য।
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৫) ভারনতর ঐষ্ত�্য এেং মূনি্যর উপর ষ্ভষ্তি েনর SDG৪ ে� ক্রমেধ্শমান 
উন্নয়নমূিে রেনয়াজনীয়তাগুষ্িনে বমাোনেিা েরা NEP ২০২০-এর িক্ষ্য �নে।

৬) আচিষ্িে/স্ানীয় ভািার উপর ষ্ভষ্তি েনর ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষা স্তনর পাঠ্যক্রম 
বতষ্র েরা উষ্েত। ে্যেহৃত মাতৃভািা �নত �নে ষ্রশু ষ্রক্ষাথ্শীনদর জন্য। 

৭) বমৌষ্িে োক্ষরতা এেং উচ্চ মাননর জ্ান ভাগ েনর বনওয়ার জন্য 
পষ্রোঠানমা (DIKSHA) েম্নদর এেষ্ট জাতীয় ভান্ডার ষ্ডষ্জটানি অ্যানসেেনরাগ্য 
েনর তুিনে। 

৮) িক্ষ্য �ি ২০৩০ োনির মনধ্য ষ্রে-সু্ি বথনে মাধ্যষ্মে স্তনরর ষ্রক্ষায় 
১০০% গ্রে এননরািনমন্ট বরষ্রও (GER) অজ্শন েরা।

৯) অচিি, োংষ্েধাষ্নে ষ্েধান, আোঙ্কার েথা মাথায় বরনখ ষ্ত্রভািার েূত্রষ্ট 
োস্তোয়ন অে্যা�ত রাখা �নে। জনগে এেং েহুভাষ্িেতা ও জাতীয় ঐে্যনে 
উন্নীত েরনত �নে।

১০) েৃষ্তিমূিে এেং এোনডষ্মে, পাঠ্যক্রষ্মে এেং পাঠ্যক্রম েষ্�ভূ্শত 
োর্শেিাপ, েিা এেং ষ্েজ্ান ষ্রক্ষা উন্নয়ন েম্শেূেীর অন্যতম রেধান িক্ষ্য।

১১) ২১ রতনের দক্ষতা, গাষ্েষ্তে েমষ্ন্বত ে� ষ্ভষ্তিগত োক্ষরতা এেং 
েংখ্যার উপর জাতীয় ষ্মরন বতরী েরার উপর ষ্েন্তাভােনা এেং বেজ্াষ্নে েম্শেূষ্ে 
পষ্রোষ্িত �নে। 

১২) NCFSE ২০২০-২১ রেেয়ননর েময় NCERT দ্ারা ৬-৮ বগ্রনডর জন্য 
এেষ্ট অনুরীিন-ষ্ভষ্তিে পাঠ্যক্রম েষ্ঠেভানে ষ্ডজাইন েরা �নে।

১৩) েৃষ্তিমূিে ষ্রক্ষা এেীভূত েরা �নে এেং ৬ বরেেী বথনে অে্যা�ত রাখা 
�নে।

১৪) পাঠদান-বরখাননা ে�নরাষ্গতা পষ্রোিনার জন্য ষ্েদ্যািয় গুষ্িনে স্াট্শ 
ক্ােরুম বতষ্র েরা �নে। ইন্টারননট েংরুতি স্াট্শ বফান এেং ট্যােনিটগুষ্ি েমস্ত 
োষ়্ে/সু্নি, রেষ্তনরাষ্গতা ে� অনিাইন অ্যাপে, েুইজ, মূি্যায়ন এেং বরয়ানরর 
জন্য অনিাইন েম্প্রদায়গুষ্িনত পাওয়া রানে তানত স্াথ্শ ষ্েেষ্রত �নে।

১৫) শুধুমাত্র রেষ্রষ্ক্ষত, বেরা এেং েে্শাষ্ধে ষ্েজ্ ে্যষ্তিরাই ষ্রক্ষে �নত 
পানরন। ষ্রক্ষেনদর উৎো� ও অনুনরেরো রেনয়াজন আমানদর ষ্রশুনদর এেং 
আমানদর জাষ্তর জন্য েনে্শাতিম েম্ভাে্য ভষ্েি্যত ষ্নষ্শ্ত েরনত।

১৬) পানীয় জি, টয়নিট েুষ্েধা, ইন্টারননট ষ্ডভাইে, ষ্েদু্যৎ, েষ্ম্উটার, 
িাইনরিষ্র, বখিাধুিা ে� পর্শাপ্ত এেং ষ্নরাপদ অেোঠানমা এেং েমস্ত ষ্েদ্যািনয় 
ষ্েননাদননর েংস্ান রেদান েরা �নে।

১৭) ষ্রক্ষেনদর তানদর বপরায় েে্শনরি উদ্ভােন, স্-উন্নষ্ত, ক্রমাগত এেং 
অগ্রগষ্তর জন্য েুষ্েধা বদওয়া �নে।

১৮) ন্যারনাি রেনফরনাি ্্যান্ডাড্শ ফর ষ্টোে্শ (NPST) এর এেষ্ট োধারে 
ষ্ননদ্শষ্রো তথ্য এেষ্ট বপরাদার মান ষ্�োনে ২০২২ োনির মনধ্য বতষ্র �নে, 
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োধারে ষ্রক্ষা পষ্রিদ (GEC) এর অধীনন NCTE দ্ারা।

১৯) ষ্রক্ষে ষ্রক্ষার জন্য এেষ্ট ে্যাপে এেং নতুন জাতীয় পাঠ্যক্রম বরেমওয়াে্শ 
(NCFTE) ২০২১, ষ্ডজাইন েরা �নে।

২০) ষ্রনপাট্শ োড্শগুষ্ি �নে ে্যাপে, রা শুধুমাত্র ষ্েনি এেং ষ্েেৃষ্তর পষ্রেনত্শ 
ষ্রক্ষাথ্শীনদর দক্ষতা এেং ক্ষমতার ষ্েিনয় ষ্রনপাট্শ েরনে।

২১) এই নীষ্ত ষ্েদ্যািয় স্তনর অংরগ্র�ে, অ্যানসেে, এেং বরখার ফিাফনি 
োমাষ্জে ষ্েভানগর ে্যেধান েন্ধ েরনত ষ্নষ্শ্ত েরনছ ষ্রক্ষা এেং অে্যা�ত রাখা 
েেি ষ্রক্ষা খানতর উন্নয়ন েম্শেূেীর রুপান্তর,েরা অন্যতম রেধান িক্ষ্য।

২২) এষ্ট আরও েুপাষ্রর েনরনছ বর, বদনরর েৃ�ৎ জনেংখ্যার অচিিগুষ্িনে 
ষ্রক্ষাগতভানে েুষ্েধােষ্চিত SEDG গুষ্ি ষ্�োনে বঘািো েরা �নে।বস্পরাি 
এডুনেরন বজান (SEZs), বরখানন েমস্ত নীষ্ত ও ষ্স্ম েনে্শাতিমভানে োস্তোষ্য়ত 
�নে।

২৩) ECCE এেং ষ্েদ্যািয় ষ্রক্ষাে্যেস্ায় রেষ্তেন্ধী ষ্রশুনদর েমান অংরগ্র�ে 
এেং ষ্নষ্শ্ত েরানে েনে্শাচ্চ অগ্রাষ্ধোর বদওয়া �নে।

২৪) RPWD ২০১৬ অনুোনর, রেেে রেষ্তেন্ধীনদর জন্য ব�াম-ষ্ভষ্তিে সু্ষ্িংনয়র 
ষ্ননদ্শষ্রো এেং মানগুষ্ি বতষ্র েরা �নে। রেেে রেষ্তেন্ধী ও রেষ্তেন্ধী ষ্রশুনদর 
জন্য ষ্েষ্ভন্ন েনেতনতামূিে েম্শেূষ্ে পষ্রোষ্িত �নে।

২৫) েমস্ত েৃষ্তি, ষ্স্ম এেং অন্যান্য েুনরাগগুষ্ি এেেভানে SEDG-এর 
বরাগ্যতা অনুোনর ছাত্রনদর জন্য উপিধি �নে েংস্া, বরমন এেষ্ট “এেে উইনন্ডা 
ষ্েন্ম” এ।

২৬) SSA দ্ারা পষ্রোষ্িত োরা বদনর রেষ্তষ্ট এিাোয় রোথষ্মে ষ্েদ্যািয় 
স্াপন, এখন এষ্ট “েমগ্র ষ্রক্ষার অধীনন পষ্রেল্পনা”।

২৭) NEP ২০২০ সু্ি েমনপ্লসে / ক্া্ানরর ধারোর উপর ে্যাপে বজার 
বদয়। এই েমনপ্লনসের িক্ষ্য �নে েৃ�তির েম্দ ক্া্ানর সু্িগুষ্ির দক্ষতা এেং 
আরও োর্শের েমন্বয়, রােন, োর্শোষ্রতা, বনতৃবে এেং পষ্রোিনার উপর বজার 
বদওয়া।

২৮) ষ্েসৃ্তত পরামনর্শর মাধ্যনম SCERT বে এেষ্ট SQAAF (সু্ি বোয়াষ্িষ্ট 
অ্যানেেনমন্ট এেং অ্যাষ্ক্রষ্ডনটরন বরেমওয়াে্শ) এ বতষ্র েরা �নে। েমস্ত 
ব্েন�াল্ার এেং োমষ্গ্রে ষ্েন্নমর মাধ্যনম এেষ্ট পর্শায়ক্রষ্মে “স্াস্্য 
পরীক্ষা”, নমুনা-ষ্ভষ্তিে জাতীয় েমীক্ষা অজ্শন (NAS)এেং  েমস্ত স্তনররছাত্রনদর 
ষ্রক্ষা েনম্বাধন েরা �নে নতুন জাতীয় মূি্যায়ন বেনন্দ্র।

উপেং�ার:-  
ভারত এেষ্ট গেতাষ্্রিে এেং েহু-োংসৃ্ষ্তে বদর, বরখান বথনে আমরা অননে 
তথ্য োমষ্গ্র উপিষ্ধি েরনত পাষ্র। জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ �ি আমানদর নতুন 
উনদ্যাগ মূিে ষ্রক্ষা ে্যেস্া। ষ্ভষ্তি স্তর বথনে উচ্চ স্তর এেং আজীেন ষ্রক্ষা, 
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জীেননর রেষ্তষ্ট বক্ষনত্রর উপর দৃষ্টি ষ্নেধে রানখ। জাতীয় ষ্রক্ষা নীষ্ত ২০২০ 
পষ্রেত্শননর ষ্েরাি েম্ভােনা রনয়নছ। এষ্ট উন্নষ্তর জন্য এেষ্ট পষ্রেত্শন �নে 
ষ্েনা তা মূিত এষ্টর োস্তোয়ননর উপর ষ্নভ্শর েনর। ষ্রক্ষা এেষ্ট েমোমষ্য়ে 
তাষ্িোর এেষ্ট ষ্েিয় �ওয়ায়, োস্তোয়ন ষ্েনরি রাজ্য েরোনরর ষ্েধোন্ত এেং 
েনম্শর উপর ষ্নভ্শর েরনে। এষ্ট রেেৃতপনক্ষ রেনয়াজনীয় োরে ভারনতর ষ্েষ্ভন্ন 
অচিনি ষ্রক্ষাগত পষ্রষ্স্ষ্ত খুেই ষ্ভন্ন। এষ্ট ষ্েনেন্দ্রীেরনের জন্য NEP-২০২০-
এর েমথ্শননর োনথ ষ্মষ্িত �নয়নছ- ষ্রক্ষা রেষ্তঠিানগুষ্িনত আরও স্ায়তিরােননর 
আোনর এেং ‘স্ানীয় স্ানদ’ ষ্েিয়েস্তু বরখাননার জন্য ষ্রক্ষায় স্ানীয় েম্প্রদানয়র 
েদে্যনদর অন্তভূতি েরা।এই ষ্রক্ষানীষ্ত বতষ্র �নিও এ ষ্ননয় েংিাপ েিনছ। 
এই নীষ্তর রেভাে ষ্নভ্শর েরনে জনেংখ্যা এেং েরোরী েংস্াগুষ্ির মনধ্য েংিাপ 
এেং আনিােনার উপর এেং ষ্নষ্দ্শটি পষ্রষ্স্ষ্তর উপর।এই নতুন উনদ্যাগগুষ্ি 
২০২১-২২ ষ্রক্ষােি্শ বথনে শুরু �নে এেং ২০৩০ োি পর্শন্ত েিনে৷ এই নীষ্তর 
ষ্ভষ্তিনত, ভারতীয় ষ্রক্ষা ষ্েন্মষ্ট ষ্রক্ষেনেষ্ন্দ্রে বথনে ষ্রক্ষাথ্শীনেষ্ন্দ্রে, ষ্েনরি 
েনর েে্শাগিীে উন্নয়ননর ষ্দনে, দক্ষতা বেষ্ন্দ্রে বথনে মাে্শনেষ্ন্দ্রে, তথ্য বেষ্ন্দ্রে 
বথনে জ্ান বেষ্ন্দ্রে। NEP ২০২০ তানদর উনদের্য পূরে েরনে েনি আরা 
েরা �নছে ২০৩০-এর মনধ্য, েমানজর েেি েদে্য এেং ছাত্র-ছাত্রীনদর, ষ্েষ্ভন্ন 
ষ্রক্ষানক্ষনত্রর অনুিনদর েষ্ক্রয় অংরগ্র�েনে উৎোষ্�ত েনর, উদ্ভােনী ধারো 
ে্যে�ার েনর এেং আনন্দদায়ে ষ্রক্ষামূিে পষ্রনের বতষ্র েনর।   
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শ্রীমদ্ভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র মনস্তাষ্্বিে ষ্দনের রোেষ্গিেতা 
জয়ন্ত ষ্েশ্াে

গনেিে, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় 

ড. অষ্মতাভ বভৌষ্মে
ে�োরী অধ্যাপে, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

োরেংনক্ষপ:
ে্যষ্তির মনস্তাষ্্বিে ষ্দে েিনত বোঝায় ে্যষ্তির ে্যষ্তিবে, োষ্�দা, আগ্র�, েুষ্ধে,মননাভাে, 
বরেিো -ইত্যাষ্দনে। ষ্রক্ষানক্ষনত্র মনস্তাষ্্বিে ষ্দেেমূ� অষ্ত গুরুবেপূে্শ। এেজন 
ষ্রক্ষাথ্শীর রথারথ মানষ্েে ষ্েোর না ঘটনি ষ্রক্ষা েমূ্ে্শ �য় না। োরে ষ্রক্ষা 
�ি,- ষ্রক্ষাথ্শীর েে্শাগিীর ষ্েোর। েে ধরননর মনস্তাষ্্বিে ষ্েিয়েমূ� পষ্রমাপ 
েরা েম্ভে। এই মনস্তাষ্্বিে ষ্দেগুষ্ি পষ্রমাপ েরা রায় ষ্েষ্ভন্ন বেৌরনির 
মাধ্যনম। এেজন ষ্রক্ষনের উষ্েত ষ্রক্ষাথ্শীর মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনরর উপর গুরুবে 
আনরাপ েরা। োরে শুধুমাত্র রেজ্ার ষ্েোর রথারথ মানুি �ওয়ার জন্য উপরুতি 
নয়। শুধুমাত্র ষ্রক্ষেই নয় পাঠ্যক্রম, ষ্েষ্ভন্ন ধরননর ে�পাঠক্রষ্মে োর্শােিী, 
অষ্ভভােে,- রেভৃষ্তরও মানষ্েে ষ্েোনরর বক্ষনত্র গুরুবেপূে্শ। 

শ্রীমদ্ভগেদগীতায় শ্রীেৃষ্ণ এেং অজু্শননর েনথাপেথন েংক্রান্ত বর ষ্েষ্ভন্ন বলোে 
রনয়নছ,বেই বলোে গুষ্ির মনধ্য বের ষ্েছু বলোে মনস্ত্বি েম্মত। তাই এই েমস্ত 
বলোেগুষ্ি ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনরর পনক্ষ ে�ায়ে। ষ্েদ্যািয় স্তনরর 
পাঠক্রনমও এই বলোে গুষ্িনে রেত্যক্ষভানে অন্তভু্শতি েরা না �নিও এই বলোে 
েমূন�র মম্শাথ্শ,েষ্েতা, গল্প, উপন্যাে, ষ্েষ্ভন্ন ধরননর ে�পাঠক্রষ্মে োর্শােিীর 
মাধ্যনম ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য েচিাষ্িত েরা েম্ভে। েুতরাং শ্রীমদ্ভগেদগীতা েত্শমান 
ষ্রক্ষানক্ষনত্র ষ্রক্ষে এেং ষ্রক্ষাথ্শী উভনয়র বক্ষনত্রই মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনর রোেষ্গিেতা 
রনয়নছ। 

Keywords : শ্রীমদ্ভগেদগীতা, মনস্তাষ্্বিে ষ্েোর। 

ভূষ্মো:
 ে্যষ্তির ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মনস্তাষ্্বিে ষ্েোর অষ্ত গুরুবেপূে্শ। বর েমস্ত মনস্তাষ্্বিে 
ষ্েোনরর উপর গুরুবে বদওয়া রেনয়াজন বেগুষ্ি �নিা, - ে্যষ্তিবে, মননানরাগ, 
আগ্র�, রেেেতা, েমতা, েৃজনরীিতা, েুষ্ধে-ইত্যাষ্দ উনলিখনরাগ্য। এেজন 
ষ্রক্ষনের উপনরাতি মনস্তাষ্্বিে ষ্দেগুষ্ির বরমন রেনয়াজন রনয়নছ, বতমষ্ন 
ষ্রক্ষনের েত্শে্য �ি,- ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মনস্তাষ্্বিে ষ্েোর ঘটাননা 
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ষ্রক্ষনের মাধ্যনম। ষ্েষ্ভন্ন ধরননর পাঠ্যক্রষ্মে ও ে� পাঠ্যক্রষ্মে োর্শােিী ষ্রক্ষার 
ষ্েষ্ভন্ন স্তনর রনয়নছ। ষ্রক্ষাথ্শীনদর োমথ্শ্য, োষ্�দা, েয়ে, মানষ্েেতা,, েংরধারা,- 
ইত্যাষ্দ ষ্রক্ষানক্ষনত্র রেভাে ষ্েস্তার েনর। এগুষ্ির উপর ষ্ভষ্তি েনরই ষ্রক্ষাথ্শীনদর 
রেজ্ামূিে মনস্তাষ্্বিে, রেনক্ষাভমূিে,বনষ্তেতানোধ,মূি্যনোধ -ইত্যাষ্দ ষ্েেষ্রত 
�য়। ষ্রক্ষার রোথষ্মে স্তনর বর ধরননর মনস্তাষ্্বিে মূি্যনোধ গুষ্ি জাগ্রত �য় 
বেই মূি্যনোধ গুষ্ি রানত রথারথভানে ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনন গ্রষ্থত �য় বেষ্দনে 
নজর বদওয়ার জন্য বরমন পাঠ্যক্রনমর রেনয়াজনীয়তা রনয়নছ, ষ্ঠে বতমষ্ন উপরুতি 
রেষ্রক্ষেরোপ্ত ষ্রক্ষনের রেনয়াজনীয়তা রনয়নছ। েত্শমানন আমানদর বর পাঠক্রম 
রেেষ্িত রনয়নছ তা মূিত রেজ্ানেষ্ন্দ্রে, অথ্শাৎ এগুষ্ি ষ্েষ্ভন্ন ষ্েিরগত ষ্দনের 
জ্ান আ�রনে ো�ার্য েনর। পাঠক্রনম ে্যে�াষ্রে ষ্দনের গুরুবে অননেটাই েম। 
তাই এই ধরননর পাঠ্যক্রম ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য রথারথ মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনরর ে�ায়ে 
নয়। পাঠ্যক্রনমর বক্ষনত্র ষ্রক্ষার রোথষ্মে স্তর বথনে আমূি পষ্রেত্শন ঘষ্টনয় 
ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনরর উপর গুরুবে রেদান েরা 
উষ্েত। এেজন ষ্রক্ষনের রষ্দ তার ষ্নজস্ ষ্েিনয় আগ্র� না থানে, ষ্েিনয়র 
রেষ্ত রষ্দ রথারথ মননাভাে না গন়ে ওনঠ, তার মনধ্য রষ্দ েৃজনরীি দৃষ্টিভষ্গি 
না থানে, ষ্তষ্ন রত ে়ে ষ্ডষ্গ্রধারী �ন না বেন ষ্তষ্ন েখনই উপরুতি ষ্রক্ষে 
�নত পানরন না। তাই উপরুতি ষ্রক্ষে- ষ্রক্ষে ে্যেস্ার মাধ্যনম ষ্রক্ষেনদর ষ্রক্ষা 
বপরার রেষ্ত আগ্র�ী েনর বতািা দরোর। এেজন উপরুতি ষ্রক্ষে ষ্রক্ষাথ্শীনদর 
উপরুতি ষ্রক্ষার মাধ্যনম বরমন তার ষ্েিয়গত জ্াননর েৃষ্ধে ঘটানত পানরন, বতমষ্ন 
ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মানষ্েে ষ্েোনর রেনয়াজনীয়ভানে ো�ার্য েরনত পানরন। এনক্ষনত্র 
ষ্রক্ষনের ভূষ্মো �নে,- friend philosopher and guide, ষ্রক্ষে তার 
পাঠদাননর মাধ্যনম ষ্রক্ষাদান বে আেি্শেীয় েনর তুিনেন, রা ষ্রক্ষাথ্শীনদর পানঠ 
আগ্র�ী েনর তুিনত ো�ার্য েরনে। আোর ষ্রক্ষানক্ষনত্র ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মনস্তাষ্্বিে 
ষ্েোনর রেরােে,অষ্ভভােে এনদর ভূষ্মোও অষ্ত গুরুবেপূে্শ। রেরােষ্নে বক্ষনত্র 
নমনীয়তার রেনয়াজন। নমনীয়তা, গষ্তরীিতা, ষ্নরনপক্ষতা, স্াধীনতা, দায়েধেতা- 
ইত্যাষ্দর রেনয়াজন রনয়নছ। রেরােে ো ে্যেস্াপনের ষ্রক্ষেনদর রেষ্ত বরমন 
দায়েধেতা আনছ, বতমষ্ন ষ্রক্ষাথ্শীনদর রেষ্তও দায়েধেতা থাো দরোর। আোর 
ষ্রক্ষে-ষ্রক্ষাথ্শী েম্ে্শ রষ্দ মধুর �য় তনে ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য ে�নজ ষ্েষ্ভন্ন 
ধরননর মনস্তাষ্্বিে ষ্েোর েম্ভে। ষ্রক্ষে,রেরােে ছা়োও রারা অষ্ভভােে রনয়নছন 
তারাও রষ্দ তার ষ্ননজর পুত্র ো েন্যানে রথারথভানে পষ্রোিনা েনরন তনে 
ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মানষ্েে মূি্যনোধ গন়ে উঠনত োধ্য। েুতরাং 
ষ্রক্ষে-ষ্রক্ষাথ্শী, রেরােে, রেনত্যনে ে�ানুভূষ্ত এেং ে�নরাষ্গতার মাধ্যনম ষ্রক্ষা 
ে্যেস্ানে এষ্গনয় ষ্ননয় বরনত পারনি ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য রথারথভানে মনস্তাষ্্বিে 
ষ্েোর ঘটনে। তাই ষ্েনেোননন্দর ভািায়,- েষ্রত্রগঠনই �নে মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনরর 
মূি ম্রি। 

শ্রীমদভগেদগীতায় শ্রীেৃষ্ণ ষ্রক্ষনের ভূষ্মোয় রনয়নছন এেং অজু্শন �নিন 
ষ্রক্ষাথ্শী। অজু্শন রখন রুধেোনি তার আত্ীয়-স্জননে ষ্নধন েরনত ষ্দ্ধাগ্রস্ত 
তখন অজু্শননর োরষ্থ শ্রীেৃষ্ণ বর উপনদর গুষ্ি ষ্দনছেন বেগুষ্ি বলোনের মাধ্যনম 
ভগেত শ্রীমদভগেদগীতায় উনলিষ্খত রনয়নছ। বেই বিােগুষ্ির মম্শাথ্শ ষ্েষ্ভন্ন 
ধরননর মানষ্েে ষ্েোনর ো�ার্যোরী। রেষ্তষ্ট বলোনের মম্শানথ্শর ষ্েসৃ্তষ্ত ো 
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ে্যাপেতা রষ্দ রথারথভানে ষ্রক্ষে ো ষ্রক্ষাথ্শীরা অনুধােন েরনত পানর তনে এই 
বলোেগুষ্ি মনস্তাষ্্বিে ষ্েোনরর বক্ষনত্র অত্যন্ত গুরুবেপূে্শ। ষ্েষ্ভন্ন বলোে ষ্েষ্ভন্ন অথ্শ 
ে�ন েনর, বেইেে ষ্দনে নজর বদনখই গনেিে গনেিো পত্রষ্টনে এমন ভানে 
উপস্াপন েরার বেটিা েনরনছ রানত মম্শাথ্শ রুতি বলোনক্ষ উপিষ্ধি েনর ষ্রক্ষাথ্শীনদর 
মনধ্য মানষ্েে ষ্েোর ঘটানত ো�ার্য েনর। এষ্টই গনেিোপত্রষ্টর মূি উনদের্য। 
এই গনেিোপত্র ষ্টনত বদখাননার বেটিা েরা �নয়নছ ষ্েষ্ভন্ন ধরননর মানষ্েে 
ষ্েোর তথা ে্যষ্তিবে, রেনক্ষাভ,েমতা বরেিো ইত্যাষ্দ ষ্রক্ষানক্ষনত্র েতটা গুরুবেপূে্শ 
এেং বেগুষ্িনে বলোনের মাধ্যনম রথারথভানে পর্শানিােনা েরা। তনে গনেিে 
এই বলোেগুষ্িনে পাঠ্যক্রনমর অন্তভু্শতি েরার েথা েিা �য়ষ্ন, তনে েেগুষ্ির 
মম্শাথ্শনে উপিষ্ধি েনর রানত ষ্রক্ষার েমস্ত স্তনরর পাঠ্যক্রম বতষ্র েরা রায় এেং 
ষ্রক্ষেনদর বেরেমভানেই রেষ্রষ্ক্ষত েরা রায় তার উপনরই গুরুবেপূে্শ রেদান 
েরা �নয়নছ। তাই েিা রায় েত্শমান ষ্রক্ষানক্ষনত্র বরখানন মূি্যনোনধর েংেট বদখা 
রানছে বেখানন শ্রীমদভগেদগীতা আজও রোেষ্গিে। 

উনদের্য:
i) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র ম্যােনিার বরেিোতন্বির গুরুবে 

পর্শানিােনা েরা। 

ii) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র ে্যষ্তিবে ষ্েোনরর বক্ষনত্র 
রেনয়ষ্ডয়ান তন্বির গুরুবে পর্শানিােনা েরা। 

iii) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র রেনক্ষানভর গুরুবে ও পর্শানিােনা 
েরা। 

iv) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র েমতার গুরুবে ও পর্শানিােনা 
েরা। 

গনেিোমূিে রেশ্নদঃ
i) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র ম্যােনিার বরেিোতন্বির গুরুবে ষ্ে 

পর্শানিােনা েরা েম্ভে?

ii) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র ে্যষ্তিবে ষ্েোনরর বক্ষনত্র 
রেনয়ষ্ডয়ান তন্বির ষ্ে বোনও গুরুবে রনয়নছ? 

iii) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র রেনক্ষানভর গুরুবে ষ্ে পর্শানিােনা 
েরা েম্ভে?

iv) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র েমতার গুরুবে ও পর্শানিােনা 
েরা রায়?
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ষ্রক্ষা উপেরে ও বেৌরি:
i) ষ্রক্ষানক্ষনত্র মূি্যনোনধর বরেষ্ক্ষনত ‘শ্রীমদ্ভাগেদগীতা’র গুরুবেপূে্শ বলোে 

বরগুষ্ি মনস্তাষ্্বিে ষ্দনের বক্ষনত্র োর্শেরী। 

ii) ষ্েষ্ভন্ন পত্র-পষ্ত্রো বথনে বগৌে উৎে ষ্�নেনে ধরা �নয়নছ। 

পধেষ্ত: এষ্ট এেষ্ট গুেগত ত্বি মূিে পষ্ত্রো। এনক্ষনত্র েে্শনার উপর গুরুবে 
বদওয়া �নয়নছ। 

তথ্য েংগ্র� ও তথ্য ষ্েনলেিে:
i) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র ম্যােনিার বরেিোতন্বির গুরুবে:
আরিা�াম ম্যােনিা োষ্�দার ক্রমপর্শানয় তন্বি রারীরেৃতিীয় োষ্�দা, ষ্নরাপতিার োষ্�দা, 
ভানিাোো ও এোত্তার োষ্�দা, আত্ েম্মান ও আত্রেষ্তঠিার োষ্�দা এগুষ্িনে 
ষ্পরাষ্মনডর আোনর রেোর েনরনছন। রার েে্শষ্নম্ন স্তনর রনয়নছ,-রারীরেৃতিীয় 
োষ্�দা এেং ষ্দ্তীয় স্তনর রনয়নছ ষ্নরাপতিার োষ্�দা। শ্রীমদভগেদগীতানত এই 
দুষ্ট স্তর ষ্মষ্িনয় বর স্তর অন্তভু্শতি �নয়নছ বেষ্ট �নিা,- রজদঃ স্তর অথ্শাৎ েনম্শ 
আেষ্তি েৃষ্টি রা অথ্শ উপাজ্শনন ো�ার্য েনর এেং এর দ্ারা রারীরেৃতিীয় োষ্�দা 
এেং ষ্নরাপতিার োষ্�দা পষ্রতৃপ্ত �য়। তাই শ্রীমদভগেদগীতার েতুদ্শর অধ্যানয়র 
12 নম্বর বলোনে েিা �নয়নছ,-

বিাভদঃ রেেৃষ্তিরারম্ভদঃ েম্শোমরমদঃ সৃ্প�া৷

রজনে্যতাষ্ন জায়নন্ত ষ্েেৃনধে ভরতি্শভ৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 14 অধ্যায়, বলোে নম্বর 
12)4

 এর অথ্শ �ি,-রজদঃ গুে বথনে োমনার উৎপষ্তি। রজদঃ গুনের েৃষ্ধে বপনি 
ে্যষ্তির মনধ্য ষ্েষ্ভন্ন ধরননর বিাভ, রাষ্ন্তর অভাে, অনথ্শর রেষ্ত আেষ্তি - ইত্যাষ্দ 
মানুনির মনধ্য েৃষ্ধে পায়। েুতরাং ম্যােনিার োষ্�দার ক্রমপর্শায় তন্বি রেথম দুষ্ট 
স্তর গীতার বলোনে উনলিষ্খত রজদঃ গুন দ্ারা ে্যাখ্যা েরা রায়। আোর ম্যােনিার 
োষ্�দার ক্রমপর্শায় তন্বি তৃতীয় স্তরষ্ট �নিা ভানিাোো ও এোত্তার োষ্�দা। 
এষ্ট তম গুনের েনগি োদৃর্যপূে্শ। শ্রীমদভগেদগীতার েতুদ্শর অধ্যানয়র েপ্তদর 
বলোনে েিা �নয়নছ,-

ে্বিাৎেঞ্জায়নত জ্ানং রজনো বিাভ এে ে৷

রেমাদনমান�ৌ তমনো ভেনতাজ্াননমে ে৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 14অধ্যায়, বলোে নম্বর 
17)4

তম গুনের েৃষ্ধে েরনি মানুি তার দ্ারা েরীভূত �নয় ষ্েষ্ভন্ন ি়েষ্রপুর রেষ্ত 
আেতি �নয় থানে। ম্যােনিার তন্বি েতুথ্শ ও পচিম স্তনরর আত্রেষ্তঠিা ও 
আত্রেোনরর োষ্�দার োনথ গীতার বলোনে উনলিষ্খত ে্বি গুনের েথাই েিা 
�নছে। শ্রীমদভগেদগীতার েতুদ্শর অধ্যানয়র িঠি বলোনে েিা �নয়নছ,-
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তত্র ে্বিং ষ্নম্শিবোৎরেোরেমনাময়ম্৷

েুখেনগিন েধ্াষ্ত জ্ানেনগিন োনঘ৷৷(শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 14 অধ্যায়, বলোে নম্বর 6)4

 রার অথ্শ �ি ে্বিগুে ষ্নম্শি এেং এর দ্ারাই পরমাত্ার জ্ান িাভ েম্ভে। 
ে্বিগুে েৃষ্ধে বপনি মানুনির মনধ্য আত্রেষ্তঠিা এেং আত্ রেধোর োষ্�দা েষ্রতাথ্শ 
�য়। ে্বিগুনের মাধ্যনম মানুনির মনধ্য রেেৃত জ্াননর রেোর ঘনট। েুতরাং 
শ্রীমদভগেদগীতায় ম্যােনিার োষ্�দার ক্রমষ্েোর ত্বিনে েুন্দরভানে ে্যাখ্যা েরা 
েম্ভে �য়। ষ্রক্ষাথ্শীর মনধ্য ষ্েষ্ভন্ন ধরননর বমৌষ্িে োষ্�দা পষ্রতৃপ্ত েরার পনর 
তানদর মনধ্য বর বোধ জমোয় তার েনে্শাৎেৃটি পষ্রতৃষ্প্ত িাভ �য় আত্রেষ্তঠিা এেং 
আত্ রেধোর মাধ্যনম। েুতরাং ষ্েদ্যািয় পাঠক্রনম এমনভানে ষ্েিয়েস্তু েমূ�নে 
ষ্েন্যস্ত েরা দরোর রানত তানদর মনধ্য ষ্েষ্ভন্ন োষ্�দা পষ্রতৃপ্ত �ওয়ার েুনরাগ 
থানে এেং েেনরনি ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য রথারথ মূি্যনোধ গন়ে ওনঠ। গনেিে 
এনক্ষনত্র শ্রীমদভগেদগীতার বিােগুষ্িনে পাঠ্যক্রনম অন্তভু্শতি েরার েথা েিনছন 
না, তনে এই বলোেগুষ্ির মম্শাথ্শনেষ্ন্দ্রে পাঠ্যক্রম বতষ্র েরার উপর গুরুবে রেদান 
েনরনছন। 

ii) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র ে্যষ্তিবে ষ্েোনরর বক্ষনত্র 
রেনয়ষ্ডয়ান তন্বির গুরুবে:
রেনয়ড ে্যষ্তিবে গঠনন বর পাুঁেষ্ট স্তনরর েথা েনিনছন বেগুষ্ি �নিা,- মানষ্েে 
ষ্ক্রয়ার স্তর, বরেিো, অন্তদ্ন্দ্ব,বরৌন বেতনার ক্রমষ্েোর। এর মনধ্য রেথম োরষ্ট 
স্তর গীতার বলোনের োনথ েগিষ্তপূে্শ নয়, ষ্েন্তু পচিম স্তরষ্টনে গীতার বলোে দ্ারা 
ে্যাখ্যা েরা েম্ভে। 

ইদম্দঃ
 ‘ইদম্’ অনথ্শ মানুনির বর আষ্দম রেেৃষ্তি তানেই বোঝাননা �য়, রা েুখ বভানগর 
নীষ্ত দ্ারা পষ্রোষ্িত। ে্যষ্তির বেতন মননর ষ্েষ্ভন্ন ধরননর অোমাষ্জে ইছো 
বরমন োমনা, োেনা, ষ্�ংো, -ইত্যাষ্দ রেেৃষ্তি গুষ্ি ইদম্- এ আরেয় বনয়। 
শ্রীমদভগেদগীতার েতুদ্শর অধ্যানয়র েপ্তম বলোনে েিা �নয়নছ,-

রনজা রাগাত্েং ষ্েষ্ধে তৃষ্ণােগিেমুদ্ভেম্৷

তষ্ন্নেধ্াষ্ত বেৌনন্তয় েম্শেনগিন বদষ্�নম্৷৷

অথ্শাৎ রনজাতষ্ন্নেধ্াষ্ত বেৌনন্তয় েম্শেনগিন বদষ্�নম্৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 14 অধ্যায়, 
বলোে নম্বর 7)4

রনজাগুন োমনা োেনা, দপ্শ -ইত্যাষ্দ দ্ারা পষ্রোষ্িত �নয় ষ্েিনয়র রেষ্ত আেষ্তি 
েৃষ্ধে পায়। েুতরাং রনজাগুে এেং ইদম্ পরস্পনরর োনথ েম্ষ্ে্শত। ষ্রক্ষানক্ষনত্র 
ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য রানত রনজাগুে জাগ্রত না �য় বেই ষ্দনে িক্ষ্য বরনখ েে্শস্তনরর 
পাঠ্যক্রম রেস্তুত েরা দরোর। ষ্রক্ষাথ্শীরা বরমন পাঠ্যক্রনমর মাধ্যনম ইদম্ েম্নে্শ 
অেষ্�ত �নে ষ্ঠে বতমষ্ন ষ্রক্ষাথ্শীনদর বেষ্রনটি্যর মনধ্য রনজাগুে রতটা েম্ভে 
পষ্র�ার েরা দরোর। 
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অ�ম্:
 রেনয়ষ্ডয়ান তন্বি েিা �নয়নছ জনমের েময় ষ্রশুর ে্যষ্তিবে েমূ্ে্শরূনপ ইদম দ্ারা 
পষ্রেৃতি থানে। তনে ষ্রশু রত ে়ে �নত থানে তত োস্তনের েনগি বরাগানরাগ েৃষ্টি 
�য়, ফনি ষ্রশুর মনধ্য ষ্েোর রুষ্তি এেং রুষ্তিরষ্তি জাগ্রত �য় রানে রেনয়ষ্ডয়ান 
তন্বি অ�ম েিা �নয়নছ। অ�ম ইদনমর অোষ্ছিত োমনা োেনা গুষ্িনে অেদষ্মত 
এেং ষ্নয়্রিে েনর। শ্রীমদভগেদগীতার িঠি অধ্যানয়র 26 নম্বর বলোনে েিা 
�নয়নছ,-

রনতা রনতা ষ্নশ্রষ্ত মনশ্চিিমষ্স্রম্৷

ততস্তনতা ষ্নয়নম্যতদাত্নন্যে েরং ননয়ত্৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা িঠি অধ্যায়, বলোে 
নম্বর 26)4

এই বলোনের অথ্শ �নিা, এেজন বরাগী তার েচিি ও অষ্স্র মন বর ষ্েিনয় 
ধাষ্েত �য় বেই ষ্েিয় বথনে ষ্নেৃতি েনর আত্ানত ষ্স্র েরনেন। েুতরাং এেজন 
ে্যষ্তির অষ্স্র মননে ষ্স্র েরনত �নি তার মনধ্য রেনয়ষ্ডয়ান ত্বি অনুরায়ী 
অ�ম এর ষ্েোর ঘটানত �নে। েুতরাং ষ্রক্ষা বক্ষনত্র এেজন ষ্রক্ষে ও ষ্রক্ষাথ্শী 
উভনয়রই মননর অষ্স্রতা দূর েনর ষ্স্ষ্তরীি �ওয়ার রেনয়াজননর েথা েিা 
�নয়নছ। পাঠ্যক্রম বতা এমন ভানে ষ্নে্শােন েরা দরোর রানত শ্রীমদভগেদগীতার 
বলোেনে রথারথভানে োর্শেরী েরা রায়। 

অষ্ধেতিা:
 ে্যষ্তিনবের বর অংর নীষ্তনোধ দ্ারা পষ্রোষ্িত �য় তাই �ি অষ্ধেতিা। ষ্েনেনের 
বেন্দ্রস্নি রনয়নছ অষ্ধেতিা। এষ্ট �নিা মনুি্যনবের েরম উন্নষ্তর মূি ষ্ভষ্তি। 
োো,মা,ষ্রক্ষে, গুরুজন,- ইত্যাষ্দর োছ বথনে েৎ জীেন রাপননর জন্য বর 
ষ্রক্ষা পাওয়া রায় তাই �নিা অষ্তেতিা। অষ্ধেতিা ইদনমর োমনা-োেনা গুষ্িনে 
দমন েনর। ে্যষ্তির মানষ্েে ভারোম্য এেং েু ে্যষ্তিবে গন়ে তুিনত অষ্ধেতিার 
রেনয়াজন। শ্রীমদভগেদগীতায় রা েিা �নয়নছ তার এেষ্ট বলোনের মাধ্যনম উনলিখ 
েরা রায়,-

েে্শদ্ানরিু বদন�ষ্স্ন্রেোর উপজায়নত৷

জ্ানং রদা তদা ষ্েদ্যাষ্দ্েৃধেং ে্বিষ্মতু্যত৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 11 অধ্যায়, বলোে নম্বর 
14)4 

 উপনরাতি বলোে দ্ারা েিা �য় জ্াননর আনিানে জ়ে বদন�র ইষ্ন্দ্রয় দ্ারগুষ্িনত 
ে্বি গুনের রেোর অনুভূত �য়। ইষ্ন্দ্রয় রূনপ দ্ার েিনত এখানন বোঝাননা �নছে 
বর েমস্ত ে্যষ্তির গুনােিী জ্াননর আনিানে উদ্ভাষ্েত �য় এেং রার ফনি ে্যষ্তি 
েৎপনথ পষ্রোষ্িত �য় তাই �ি ে্বি গুে। তাই ে্যষ্তির ে্যষ্তিবেনে েষ্ঠে পনথ 
পষ্রোষ্িত েরার জন্য ে্যষ্তির মনধ্য ে্বি গুনের ষ্েোর ঘটাননা দরোর। েুতরাং 
ে্বি, রজদঃ ও তম: গুনের বেষ্রটি্য দ্ারা ে্যষ্তিনবের বর ষ্েষ্ভন্ন ষ্দেগুষ্ি রেোষ্রত 
�য় তার মনধ্য রজদঃ ও তনমা গুননে রথােম্ভে পষ্র�ার েনর ে্বি গুনের ষ্েোনরর 
মাধ্যনম মানুনির মনুি্যবেনে গন়ে বতািা দরোর। এই ে্বিগুে ষ্েোর েরনত 
�নি বেেিমাত্র তাষ্্বিে জ্ান দ্ারা েখননাই েম্ভে নয়। ে্যে�াষ্রে ষ্দে বথনেও 
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মানুিনে তাষ্্বিে গুনের অষ্ধোরী �ওয়া রেনয়াজন। রা এেমাত্র েম্ভে ধ্যাননর 
মাধ্যনম। অষ্ধেতিা গুনষ্টনে রথােমনয় ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনন রেনের েরাননার জন্য 
পাঠ্যক্রম �নত �নে রথারথ। পাঠক্রনম ষ্েষ্ভন্ন ষ্েিনয় পাঠদাননর ে্যেস্া থােনিও 
বরানগর উপর গুরুবে বদওয়া দরোর, রা মানুিনে ধীর,ষ্স্র, অন্তষ্রষ্ন্দ্রয় বেতনা ও 
বোধরষ্তির ষ্েোনরর জন্য অত্যন্ত গুরুবেপূে্শ। ে্বি গুনের ষ্েোনরর বক্ষনত্র গনেিে 
েিনত বেনয়নছন ে্বি গুনের ষ্েোনরর মাধ্যনম ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য ধম্শ আেরে 
েম্নে্শ ষ্েছু ষ্রক্ষা বদওয়া নয় তারা রানত শুভেুষ্ধের ো�ানর্য েৎ-অেৎ েত্শে্য 
ও েত্শে্য ষ্েিনয় েনেতন �নত পানর তার রেনেটিা �নত �নে। তাই ইদম,অ�ম, 
এেং অষ্তে্বি দ্ারা শ্রীেৃষ্ণ শ্রীমদ্ভগেদগীতার উনলিষ্খত ষ্েষ্ভন্ন বলোে বরখানন 
ে্বি,রজ:,তম: বেষ্ন্দ্রে বলোে গুষ্িনে রথারথ ে্যাখ্যা েরা রায় এেং জীেননর 
অন্ধোরময় ষ্দেগুষ্িনে পষ্রত্যাগ েনর এেজন ষ্রক্ষাথ্শী েুস্ জীেন রাপননর 
অষ্ধোরী েম্ন্ন মানুি �নত পানর তার রেনেটিা েরা দরোর। 

iii) ) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র রেনক্ষানভর গুরুবে:
রেনক্ষাভ: রেনক্ষাভ এেষ্ট রষ্তি রা মানে জীেনন েে েময় উপষ্স্ত। মানে েমানজর 
রেষ্তষ্ট ে্যষ্তির জীেননর েনন্তাি- অেনন্তাি,েুখ- ষ্েপর্শয়, ভয় -ষ্নভ্শয়,রাষ্ন্ত- 
েংঘি্শ- ইত্যাষ্দ ষ্েষ্ভন্ন ধরননর রেনক্ষানভর মুনখামুষ্খ �নত �য়। এরমনধ্য অষ্�তের 
রেনক্ষাভগুষ্িনে পষ্র�ার েনর ষ্�তের

রেনক্ষানভর মাধ্যনম জীেননে পষ্রোষ্িত েরা রেনয়াজন। শ্রীমদভগেদগীতায় 
বর েমস্ত বলোেগুষ্ি রনয়নছ বেগুষ্িনত মানে েমানজর ন্যায়, রাষ্ন্ত,েষ্�ংো এেং 
ে�নরাষ্গতা েজায় রাখার বরেরো বদওয়া �নয়নছ। শ্রীমদভগেদগীতায় েষ্ে্শত 
উপনদর ও মাগ্শ ষ্ননদ্শর মানে েষ্রনত্রর উন্নষ্তর উপর ষ্েনরি গুরুবে রেদান েনর, 
রানত মানুি রেেৃষ্তর এেং অন্যান্য মানুিজননর রেষ্ত েষ্ঠে মননাভাে ও ে্যে�ার 
রেদর্শন েরনত পানর। তনেই এেজন মানুি মানষ্েে এেং বনষ্তে মানুি ষ্�নেনে 
উন্নত �নত পানর। শ্রীমদভগেদগীতার ষ্দ্তীয় অধ্যানয়র 47 নম্বর বলোনে েিা 
�নয়নছ,-

েম্শনে্যোষ্ধোরনস্ত মা ফনিিু েদােন৷

মা েম্শফিন�তুভূ্শম্শা বত েনগিাস্ত্বেম্শষ্ে৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 2 অধ্যায়, বলোে নম্বর 
47)4 

এই বলোনের মাধ্যনম শ্রীেৃষ্ণ েিনত বেনয়নছন,- েধম্শ ষ্েষ্�ত োনজ মানুনির 
অষ্ধোর আনছ ষ্ঠেই ষ্েন্তু েম্শফনি মানুনির বোন অষ্ধোর বনই। েখননা 
ষ্ননজনে বরমন েম্শ ফনির ব�তু মনন েরা উষ্েত নয়, বতমষ্ন স্ধনম্শর আেরে 
বথনে ষ্েরত �ওয়া উষ্েত নয়। েুতরাং এই বলোেষ্ট মানুনির ভানিা োনজর রেষ্ত 
আস্া,বধর্শ - এই রেনক্ষাভগুষ্িনে রেোর েনর। এেজন ষ্রক্ষাথ্শীর স্ধম্শ �ি, পাঠ 
অধ্যায়ন েরা এেং ষ্রক্ষনের োজ �নিা রথারথভানে পাঠ রেদান েরা। এই 
দুষ্ট োজ বথনে ষ্রক্ষাথ্শী এেং ষ্রক্ষে উভয়নেই এই োনজর উপর আস্া রাখা 
রেনয়াজন, রা ষ্রক্ষাথ্শী এেং ষ্রক্ষে উভয় পনক্ষরই ষ্�তের। শ্রীমদভগেদগীতার 
ষ্দ্তীয় অধ্যানয়র 67 নম্বর বলোনে েিা �নয়নছ,-
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ইষ্ন্দ্রয়াোং ষ্� েরতাং রমেননানুষ্েধীয়নত৷

তদে্য �রষ্ত রেজ্াং োযু়ন্শােষ্মোম্ভষ্ে৷৷ (শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 2 অধ্যায়, বলোে নম্বর 
67)4 67/2

রেষ্তেূি োযু় বনৌোনে বরমন অষ্স্র েনর বতমষ্ন েদা ষ্েেরেোরী ইষ্ন্দ্রনয়র 
আেি্শনেও মন অেংরত ে্যষ্তির রেজ্ানেও �রে েরনত পানর। ষ্রক্ষা বক্ষনত্র 
বরমন েিা �নয়নছ ষ্েষ্ভন্ন ধরননর অেৎ উপায় অেিম্বন বোন ষ্রক্ষাথ্শীর মনন বর 
রেভাে েৃষ্টি েনর তা তার মন বথনে রেজ্ানে �রে েরনত পানর। তাই রেষ্তেূি 
োযু় রানত রেোষ্�ত না �য় বেষ্দনে নজর বদওয়া এেজন ষ্রক্ষে, রেরােে 
রেনত্যনেরই উষ্েত। আোর ষ্রক্ষে ও রেরােনের মনধ্য রানত ষ্নরনপক্ষতার 
অভােজষ্নত রেষ্তেূি অেস্া েৃষ্টি না �য় তার রেষ্ত রথারথ দৃষ্টি রাখা দরোর। 
েুতরাং শ্রীমদভগেদগীতার ষ্ররে েমূ� ষ্�তের এেং অষ্�তের রেনক্ষানভর মনধ্য 
পাথ্শে্য েনর ষ্রক্ষা ে্যেস্ানে রথারথ উন্নষ্ত োধনন ো�ার্য েনর। 

iv) শ্রীমদভগেদগীতার বরেষ্ক্ষনত ষ্রক্ষানক্ষনত্র েমতার গুরুবে:
েমতা:
 েত্শমান ষ্রক্ষা বক্ষনত্র ধনী,দষ্রদ্র, েুষ্ধেমান এেং অনপক্ষােৃত েম েুষ্ধেমান ইত্যাষ্দ 
ষ্েষ্ভন্ন বক্ষনত্র েমতার অভাে িক্ষ্য েরা রায়। রেনত্যনেই রেষ্তদ্ষ্ন্দ্বতার মাধ্যনম 
অপনরর বথনে উন্নত �ওয়ার বেটিা েনর। েুস্ রেষ্তনরাষ্গতা ষ্রক্ষানক্ষনত্র অত্যন্ত 
গুরুবেপূে্শ। তনে রেষ্তদ্ষ্ন্দতার মাধ্যনম এনে অপরনে ব�য় েরার রেনেটিা বমানটই 
েুখের নয়। তাই ষ্রক্ষানক্ষনত্র ধনী, দষ্রদ্র, বরেেী, জাষ্ত, ধম্শ, েে্শ েম্প্রদায় - 
ইত্যাষ্দনে গুরুবে না ষ্দনয় ষ্ননজনদর মনধ্য েমতা আনা উষ্েত। এনক্ষনত্র ষ্রক্ষে 
রেরােে পাঠ্যক্রম েেগুষ্ি অষ্ত গুরুবেপূে্শ। পাঠ্যক্রম এমন �ওয়া উষ্েত নয় 
রা ষ্রক্ষাথ্শীনদর মনধ্য ষ্েনভদ েৃষ্টি েনর। শ্রীমদভগেদগীতানত েমতা েংক্রান্ত 
বলোেগুষ্ি অত্যন্ত গুরুবেপূে্শ। শ্রীমদভগেদগীতার ষ্দ্তীয় অধ্যানয়র 48নম্বর বলোনে 
েিা �নয়নছ ,-

বরাগস্দঃ েুরু েম্শাষ্ে েগিং ত্যক্তা ধনঞ্জয়৷

ষ্েধে্যষ্েনধে্যাদঃ েনমা ভূবো েমবেং বরাগ উে্যনত৷৷(শ্রীমদ্ভগেদ্ীতা 2 অধ্যায়, বলোে 
নম্বর 48)4 

বলোেষ্টর মম্শাথ্শ �ি,- অজু্শন বরন ফনির আেষ্তি েজ্শন েনর ষ্েষ্ধে এেং 
অষ্েষ্ধেনে েমান জ্ান েনরন। বরানগর মাধ্যনম েম্শ েনর, অথ্শাৎ ষ্তষ্ন েিনত 
বেনয়নছন েম্শেম্ন্ন ব�াে ো না ব�াে, ফিরোষ্প্ত ব�াে ো না ব�াে, ষ্েষ্ধে 
িাভ ব�াে ো না ব�াে, ষ্ননজর েত্শে্য পািন েম্বনন্ধ েনেতন থাো রেনয়াজন। 
েত্শমান ষ্রক্ষানক্ষনত্র রেনত্যেষ্ট ষ্রক্ষাথ্শীনে েে্শদা েমানজর েথা ভােনত �নে। 
োরে েমানজর উন্নষ্ত �নি বদর তথা জাষ্তর উন্নষ্ত ঘটনে তনেই েমতা আেনে। 
শ্রীমদভগেদগীতানত েিা �নয়নছ,- ষ্ননজর জন্য োনজর বেনয় েমতাই �নিা উৎেৃটি 
োজ। ষ্রক্ষানক্ষনত্র েমতা এনিই এেমাত্র এেজন ষ্রক্ষাথ্শী ষ্ননজনে েৎ ে্যষ্তি 
ষ্�নেনে রেষ্তষ্ঠিত েরনত পারনে। ষ্রক্ষা বেেিমাত্র ষ্ডগ্রী অজ্শন েরা নয়, োেষ্রর 
জন্য ষ্ননজনে রেষ্তষ্ঠিত েরাই নয়, েরং ষ্রক্ষার মাধ্যনম ষ্ননজর বোধ েুষ্ধের মনধ্য 
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েমতানোধ জাগ্রত েরা। েুতরাং জাষ্ত,ধম্শ,েে্শ, েম্প্রদায় ষ্নষ্ে্শনরনি েোরই মনধ্য 
রষ্দ েমতা স্াপন েরা রায় এেং রেনত্যেনে রষ্দ এেই রেম ভানে ষ্রক্ষা বদওয়া 
রায় তনেই জাতীয় উন্নয়ন েম্ভে �নে। তনে এর মাধ্যনম েে ষ্রক্ষাথ্শী এেই 
রেনমর রেষ্তঠিা িাভ েরনে না। েুতরাং ফিরোষ্প্ত রাই ব�াে না বেন ষ্রক্ষাথ্শীনদর 
এেং ষ্রক্ষেনদর ষ্ননজনদর েত্শে্য েম্বনন্ধ েনেতন েরাই �নিা েমতার রেধান 
িক্ষ্য। ভারতেনি্শ স্াধীনতার পরেত্শী ষ্েষ্ভন্ন েষ্মরন, েষ্মষ্ট েমতার উপর 
রথারথ গুরুবে ষ্দনয়নছ। তথাষ্প ষ্রক্ষানক্ষনত্র পুনরাপুষ্র েমতানা েম্ভে �য়ষ্ন। 
েমতাষ্্রিে রেনয়াজন উপরুতি জাতীয়তানোধ বতষ্র, বদনরর রেষ্ত রেধো, আত্ষ্েশ্াে, 
ষ্নরনপক্ষ দৃষ্টিভষ্গি, েুেংস্ার মুতি মন ইত্যাষ্দ। েুতরাং ষ্রক্ষানক্ষনত্র েমতা আনার 
বক্ষনত্র শ্রীমদভগেদগীতার বলোেগুষ্িনে েষ্ঠেভানে পর্শানিােনা েরা এেং তার 
ষ্েষ্ভন্ন গুরুবেপূে্শ ষ্দেনে েমতা েৃষ্টিোরী ষ্েষ্ভন্ন েনম্শর মাধ্যনম ষ্রক্ষানে েমৃধে 
েরা উষ্েত। 

উপেং�ার:

ষ্রক্ষানক্ষনত্র মনস্তাষ্্বিে ষ্দনের রোেষ্গিেতা ে্যাখ্যা েরনত ষ্গনয় শ্রীমদ্ভগেদগীতার 
ষ্েষ্ভন্ন বলোনের অেতারো েরা �নিা বরগুষ্ি বরেিো েংক্রান্ত ম্যােনিা ত্বিনে, 
ে্যষ্তিনবের রেনয়ষ্ডয়ান ত্বিনে ে্যাখ্যা েনর। মনস্তাষ্্বিেষ্দনের মনধ্য আরও দুষ্ট 
ষ্দে আনিাষ্েত �নয়নছ বে দুষ্ট �ি,- রেনক্ষাভ এেং েমতা। ষ্রক্ষাথ্শীনদর রথারথ 
োষ্রষ্ত্রে ষ্দনের ষ্েোর গঠন েরনত �নি শ্রীমদ্ভগেদগীতার বলোে েমূন�র মম্শাথ্শ 
জানা রেনয়াজন ষ্রক্ষে ষ্রক্ষাথ্শী রেনত্যেনে। এছা়োও অন্যান্য অননে মনস্তাষ্্বিে 
ষ্দে রনয়নছ বরগুষ্ি বদখাননা েম্ভে �নিা না। 
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ABSTRACT
Secondary education level is one of the most important periods 
of educational life. During this time, various kinds of emotional 
development of students can be observed. One of them is 
character development and social development. Music helps the 
character and social development of students at this level. As a 
result, their educational performance is stronger. Music plays a 
pivotal role in the reformation and socialization of secondary-
level students. In this it would like to deliver that music keeps 
impact in reformation of character and socialization among the 
secondary level students. The survey method used in this survey 
is Qualitative; a Literature review-based analysis has been done. 
One of the fundamental methods that have been used in this 
research is Documentary type. The work has been completed 
with important songs for improving students’ social, cultural, 
mental and physical behaviour.
Key Words: Music, Secondary Level Student, Socialization.

INTRODUCTION
Music is an art form that uses sound and rhythm to evoke 
emotions and express ideas. Music has been an integral part of 
Indian culture for centuries, with roots dating back to ancient 
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scriptures and classical traditions. Indian culture boasts a 
rich tapestry of music, Encompassing classical genres like 
Hindustani and Carnatic, alongside diverse folk, devotional, 
and contemporary styles. Music is closely related to education. 
Music enhances cognitive abilities and fosters creativity, playing 
a vital role in promoting a well-rounded education. One of the 
main characteristics of students is their character traits and 
socialization. Different character traits of students, socialization 
widens. their learning path and strength and socialization among 
students cannot be observed in that way. Among them, various 
types of mental disorders, in difference, intolerance, disunity, 
lack of nationalism etc. can be seen. 
 Therefore, in the case of secondary level students, how their 
character is shaped and socialization by music and the effect it 
has on their education is sought to be shown here. Secondary-
level students are typically in the ages of 12 to 18, navigating 
a crucial phase of academic and personal development. During 
this period their character and social qualities develop.
STATEMENT OF THE PROBLEM
   The Statement of the problem has been Entitled as:-
“IMPACT OF MUSIC REFERENCE TO SECONDARY LEVEL 
STUDENTS” 
OBJECTIVES OF THE STUDY
1) To know the impact of music in the character formation of 
secondary-level students.
2) To know the role of music in socialization among the students.
RESEARCH QUESTION
1) What is the impact of music on the character formation of 
secondary-level students?
2) What is the role of music to make socialization among the 
students?
METHODOLOGY

• Research Design: 
In this work, the Analytical Research method has been used.

• Data Collection:
Secondary data from different magazines, Articles, Journals, and 
books has been used in this work.
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DELIMITATIONS
1) This research has been done only for songs, not instruments.
2) The work is Delivered to students of Secondary level. 
ANALYSIS OF THE STUDY

• Analysis of Objective 1 :
Music greatly influences secondary-level students’ character. 
Upbeat songs can foster optimism, teamwork, and resilience. 
Thought-provoking lyrics inspire critical thinking and 
empathy. Diverse musical genres expose students to various 
cultures, broadening their worldview. Music develops love and 
different emotions in students. Increases their endurance, and 
concentration power and makes them calm and relaxed. Makes 
their use more manageable. Music helps in the character and 
overall development of the student. Ultimately, a well-rounded 
selection of songs contributes to shaping well-adjusted, open-
minded individuals.
   Character formation of secondary level students by music is 
shown here more clearly through some of the songs taught at the 
secondary level.
I) Bipode more rokkha koro by Rabindranath Tagore :

“ষ্েপনদ বমানর রক্ষা েনরা এ নন� বমার রোথ্শনা--
ষ্েপনদ আষ্ম না বরন েষ্র ভয়। 

দুদঃখতানপ ে্যষ্থত ষ্েনত নাই-ো ষ্দনি োন্ত্বনা,
দুদঃনখ বরন েষ্রনত পাষ্র জয়॥

ে�ায় বমার না রষ্দ জুনট ষ্ননজর েি না বরন টুনট,
েংোনরনত ঘষ্টনি ক্ষষ্ত, িষ্ভনি শুধু েচিনা

ষ্ননজর মনন না বরন মাষ্ন ক্ষয়। 
আমানর তুষ্ম েষ্রনে ত্রাে এ নন� বমার রোথ্শনা--

তষ্রনত পাষ্র রেষ্ত বরন রয়। 
আমার ভার িাঘে েষ্র নাই-ো ষ্দনি োন্ত্বনা,

েষ্�নত পাষ্র এমষ্ন বরন �য়। 
নম্রষ্রনর েুনখর ষ্দনন বতামাষ্র মুখ িইে ষ্েনন--
দুনখর রানত ষ্নষ্খি ধরা বরষ্দন েনর েচিনা

বতামানর বরন না েষ্র েংরয় ”। 
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Rabindranath Tagore’s song “Bipode More Rokkha Koro” 
resonates with secondary level students, instilling values of 
resilience and hope amidst challenges. Its poetic verses encourage 
character development, fostering determination and a positive 
mindset. The song’s timeless wisdom serves as a source of 
inspiration, shaping the moral fabric of young minds.
It is a song of puja parjay by Rabindra nath Tagore. This song 
inspires resilience shaping students’ character and fosters inner 
strength of students.

II) Tumi nirmolo koro mongolo kore by Rajanikanta Sen: 

“তুষ্ম ষ্নম্শি ের মগিি েনর মষ্িন মম্শ মুছানয়
তে পূে্য-ষ্েরে ষ্দনয় রাে বমার বমা�-োষ্িমা ঘুোনয়

মষ্িন মম্শ মুছানয়
তুষ্ম ষ্নম্শি ের মগিি েনর মষ্িন মম্শ মুছানয়
িক্ষ্য-রূন্য িক্ষ োেনা ছুনটনছ গভীর আুঁধানর

জাষ্ন না েখন ডুনে রানে বোন অেুি-গরি-পাথানর
িক্ষ্য-রূন্য িক্ষ োেনা ছুনটনছ গভীর আুঁধানর

জাষ্ন না েখন ডুনে রানে বোন অেুি-গরি-পাথানর
রেভু, ষ্েশ্-ষ্েপদ�ন্তা, তুষ্ম দাুঁ়োও রুষ্ধয়া পথো

তে শ্রীেরে তনি ষ্ননয় এে বমার মতি-োেনা গুছানয়
মষ্িন মম্শ মুছানয়

তুষ্ম ষ্নম্শি ের মগিি েনর মষ্িন মম্শ মুছানয়
আছ অনি-অষ্ননি, ষ্ের ননভানীনি, ভূধর-েষ্িনি, গ�নন
আছ ষ্েটপীিতায়, জিনদর গায়, ররী-তারোয়, তপনন
আছ অনি-অষ্ননি, ষ্ের ননভানীনি, ভূধর-েষ্িনি, গ�নন
আছ ষ্েটপীিতায়, জিনদর গায়, ররী-তারোয়, তপনন
আষ্ম নয়নন েেন োুঁষ্ধয়া েষ্ে আুঁধানর মষ্রে োুঁষ্দয়া

আষ্ম বদষ্খ নাই ষ্েছু, েুষ্ঝ নাই ষ্েছু, দাও ব� বদখানয়, েুঝানয়
মষ্িন মম্শ মুছানয়

তুষ্ম ষ্নম্শি ের মগিি েনর মষ্িন মম্শ মুছানয়
তুষ্ম ষ্নম্শি ের মগিি েনর মষ্িন মম্শ মুছানয় ”। 

Rajanikanta Sen’s timeless composition, “Tumi Nirmolo Koro 
Mongolo Kore,” carries profound messages of purity and 
positivity by its melodic charm and lyrical wisdom can inspire 
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a sense of moral strength, fostering virtues like kindness and 
resilience of secondary level student. shaping character and 
influencing their personal development.
This is a devotional song by Rajanikanta Sen. By this song we can 
fosters students’ noble character.

III) Dhana dhanya pushpe by Dwijendralal Ray: 

“ধনধান্য পুষ্প ভরা আমানদর এই েেুন্ধরা
তা�ার মানঝ আনছ বদর এে েেি বদনরর বেরা
ও বে স্প্ন ষ্দনয় বতষ্র বে বদর সৃ্ষ্ত ষ্দনয় বঘরা
এমন বদরষ্ট বোথাও খুুঁনজ পানে নানো তুষ্ম

ও বে েেি বদনরর রােী বে বর আমার জমেভূষ্ম
বে বর আমার জমেভূষ্ম, বে বর আমার জমেভূষ্ম। । 

েন্দ্র েূর্শ গ্র�তারা, বোথায় উজি এমন ধারা
বোথায় এমন বখনি তষ়্েৎ এমন োনিা বমনঘ

তার পাষ্খর ডানে ঘুষ্মনয় উষ্ঠ পাষ্খর ডানে বজনগ। । 
এত ষ্নিগ্ধ নদী ো�ার, বোথায় এমন ধুম্র পা�া়ে
বোথায় এমন �ষ্রত বক্ষত্র আোর তনি বমনর

এমন ধাননর উপর বঢউ বখনি রায় োতাে ো�ার বদনর। । 
পুনষ্প পুনষ্প ভরা রাষ্খ েুনঞ্জ েুনঞ্জ গান� পাষ্খ

গুঞ্জষ্রয়া আনে অষ্ি পুনঞ্জ পুনঞ্জ বধনয়
তারা ফুনির ওপর ঘুষ্মনয় পন়ে ফুনির মধু বখনয়। । 
ভানয়র মানয়র এত বনি� বোথায় বগনি পানে বে� 

ওমা বতামার েরে দুষ্ট েনক্ষ আমার ধষ্র

আমার এই বদনরনত জমে বরন এই বদনরনত মষ্র”। । 

Dwijendralal Ray’s song “Dhono Dhanyo Pushpe Bhora” 
resonates with secondary level students, reflecting their character 
by instilling a sense of cultural pride and patriotism. Its timeless 
lyrics celebrate the beauty of nature and evoke a deep connection 
with one’s roots, fostering a sense of identity and appreciation 
for heritage.
It is a Homeland love song by Dwijendralal Ray. We can possibly 
build the character of students in the tone of love for the country 
by this song.
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IV) Hey hans vahini gyan dayini by M.S.Rawat: 
“ব� �ংে োষ্�নী

জ্ান দাষ্য়নী
অম্ব ষ্েমি মষ্ত বদ। 
অগি ষ্েমি মষ্ত বদ। 

জগষ্রর বমৌর োনানয় ভারত
ে� েি ষ্েক্রম বদ। । 
অম্ব ষ্েমি মষ্ত বদ। । 

ো�ে,রীি হৃদয় বম ভর বদ
জীেন,ত্যাগ তনপাময় ের বদ
েইয়ম,েত্য,বনি� ো ের বদ

স্াষ্ভমান ভর বদ। । 
িে,েুর,ধ্রুে,রে�িাদ োনন �াম
মানেতা ো ত্রাে �নর �াম

েীতা,োষ্েত্রী,দুগ্শা মা,ষ্ফর ঘর ঘর ভর বদ”। । 

M.S. Rawat’s song “He Hans Vahini Gyan Dayini” resonates 
with secondary level students, fostering a sense of intellectual 
empowerment. Its uplifting melody and profound lyrics inspire 
young minds, instilling confidence and a thirst for knowledge. 
The song becomes a motivational anthem, shaping the character 
of students as they navigate their educational journey.
It is a devotional song by M.S.Rawat. This song shape students 
character through wishdom and guidance.

•  Analysis of Objective 2 :
Music acts as a bridge between society and students. Music 
plays a vital role in enhancing socialization among secondary-
level students. It provides a common ground for shared interests, 
fostering a sense of camaraderie. Collaborative music activities, 
such as singing together, promote teamwork and communication 
skills, contributing to a positive and inclusive social environment. 
Currently, students are very restless. Nationalism and lack of unity 
can be seen among them. Love for country, a sense of solidarity, 
the concept of national integration etc. are disappearing among 
them. Various negative attitudes and negative thoughts towards 
each other can be observed among them. The attitude of helping 
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each other in danger is less seen among them. So the tendency of 
loneliness and suicide is increasing among them. Such problems 
are observed among secondary-level students as well. As a result, 
they need various counselling and therapy. Notable among which 
is music therapy. Music increases their positive attitude; their 
patience calms them at home and removes agitation. Through 
music it is possible to socialize the students by bringing them out 
of such negative attitudes and problems.
Here is shown more clearly that music plays an important role 
to make socialization among the students through some of songs 
taught at secondary level.

I) Durgom giri kantar moru by Kazi Nazrul Islam:   
“দুগ্শম ষ্গষ্র োন্তার-মরু দুস্তর পারাোর ব�
িষ্ঙ্ঘনত �নে রাষ্ত্র ষ্নরীনথ রাত্রীরা হুষ্রয়ার!
দুগ্শম ষ্গষ্র োন্তার-মরু দুস্তর পারাোর ব�

িষ্ঙ্ঘনত �নে রাষ্ত্র ষ্নরীনথ রাত্রীরা হুষ্রয়ার!
দুষ্িনতনছ তরী, ফুষ্িনতনছ জি, ভুষ্িনতনছ মাষ্ঝ পথ
ষ্ছুঁষ়্েয়ানছ পাি, বে ধষ্রনে �াি, আনছ োর ষ্�ম্মত?
বে আছ বজায়ান, �ও আগুয়ান, �াুঁষ্েনছ ভষ্েি্যৎ

এ তুফান ভারী, ষ্দনত �নে পাষ়্ে, ষ্ননত �নে তরী পার!
দুগ্শম ষ্গষ্র োন্তার-মরু দুস্তর পারাোর ব�

িষ্ঙ্ঘনত �নে রাষ্ত্র ষ্নরীনথ রাত্রীরা হুষ্রয়ার!
ষ্তষ্মর রাষ্ত্র, মাতৃম্রিী ো্রিীরা োেধান!

রুগ-রুগান্ত েষ্চিত ে্যথা বঘাষ্িয়ানছ অষ্ভরান!
বফনাইয়া উনঠ েষ্চিত েুনে পুষ্ঞ্জত অষ্ভমান

ই�ানদর পনথ, ষ্দনত �নে োনথ, ষ্ননত �নে অষ্ধোর”!

This patriotic song by kazi nazrul islam was 1st published in ‘the 
hindu’ as an educational social poem named ‘kandari hushiyar’.
Kazi Nazrul Islam’s song “Durgom Giri Kantar Moru” can foster 
socialization among secondary level students. Its powerful lyrics 
and melody encourage students to connect.The song’s themes 
resonate, promoting unity and social cohesion.
This is a patriotic song. This song fosters unity among students.
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“মানুি মানুনির জনন্য,
জীেন জীেননর জনন্য। 

এেটু ে�ানুভূষ্ত ষ্ে মানুি বপনত পানর না?
ও েনু্ধ….

মানুি মানুনির জনন্য,
জীেন জীেননর জনন্য। 

এেটু ে�ানুভূষ্ত ষ্ে মানুি বপনত পানর না?
ও েনু্ধ….

মানুি মানুনির জনন্য। 
মানুি মানুিনে পে্য েনর,

মানুি মানুিনে জীষ্েো েনর। 
মানুি মানুিনে পে্য েনর,

মানুি মানুিনে জীষ্েো েনর। 
পুরননা ইষ্ত�াে ষ্ফনর এনি, িজ্া ষ্ে তুষ্ম পানে না?

ও েনু্ধ………
মানুি মানুনির জনন্য,
জীেন জীেননর জনন্য। 

এেটু ে�ানুভূষ্ত ষ্ে মানুি বপনত পানর না?

ও েনু্ধ……”

Bhupen Hazarika’s song “Manush Manusher Jonno” serves 
as a powerful catalyst for socialization among secondary level 
students. Its resonant lyrics and melody inspire unity, fostering 
a sense of camaraderie and shared identity. The song’s themes 
promote inclusivity, encouraging students to connect, collaborate, 
and embrace diversity in their social interactions. 

Bhupen Hazarika’s song unites hearts for social harmony. Manus 
Manuser Jonno fosters societal bonds through melody.

 III) Banglar mati Banglar jol by Rabindranath Tagore:

  
“োংিার মাষ্ট, োংিার জি,  োংিার োযু়, োংিার ফি--

পুে্য �উে, পুে্য �উে, পুে্য �উে ব� ভগোন ॥
োংিার ঘর, োংিার �াট,  োংিার েন, োংিার মাঠ--

পূে্শ �উে, পূে্শ �উে, পূে্শ �উে ব� ভগোন ॥
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োোষ্ির পে, োোষ্ির আরা, োোষ্ির োজ, োোষ্ির ভািা--
েত্য �উে, েত্য �উে, েত্য �উে ব� ভগোন ॥

োোষ্ির রোে, োোষ্ির মন,  োোষ্ির ঘনর রত ভাই বোন--
এে �উে, এে �উে, এে �উে ব� ভগোন” ॥

Rabindranath Tagore started the “Rakhi Bandhan Utsav” on 16 
October 1905 to unite Hindu and Muslim Bengalis protesting the 
partition of Bengal and this patriotic song was the motto of the 
movement on that day. Rabindranath Tagore’s “Banglar Mati, 
Banglar Jol” fosters socialization, resonating with secondary level 
students, promoting unity, patriotism, and cultural identity.
This a song by Rabindranath Tagore of swadesh Parjay. This song 
fosters unity, igniting social bonds in Secondary level students.
iv) Bolo bolo bolo sobe by Atulprasad Sen:

“েি, েি, েি েনে, রত েীো-বেেু-রনে,
ভারত আোর জগত-েভায় বরেঠি আেন িনে |

ধনম্শ ম�ান্ �নে, েনম্শ ম�ান্ �নে,
নে ষ্দনমষ্ে উষ্দনে আোর পুরাতনন পূরনে। 

আজও ষ্গষ্ররাজ রনয়নছ রে�রী,ষ্ঘষ্র ষ্তনষ্দে নাষ্েনছ ি�রী,
রায়ষ্ন শুোনয় গগিা বগাদােরী, এখনও অমৃতোষ্�নী |

রেষ্ত রোন্তর, রেষ্ত গু�া েন,
রেষ্ত জনপদ, তীথ্শ অগেন, েষ্�নছ বগৌরে-োষ্�নী |

ষ্েদুিী বমনত্রয়ী খনা িীিােতী,েষ্ত োষ্েত্রী েীতা অরুন্ধতী,
েহু েীরোিা েীনরন্দ্র-রেেূষ্ত, আমরা তাুঁনদরই েন্তষ্ত ||

বভানিষ্ন ভারত, বভানিষ্ন বে েথা,অষ্�ংোর োেী উনঠষ্ছি ব�থা,
নানে, ষ্নমাই েনরষ্ছি ভাই, েেি ভারত-নন্দনন |

ভুষ্ি ধম্শ-বদ্ি জাষ্ত-অষ্ভমান,
ষ্ত্ররনোষ্ট বদ� �নে এে রোে, এেজাষ্ত বরেম-েন্ধনন ||

বমানদর এ বদর নাষ্� রনে ষ্পনছ,ঋষ্ি-রাজেুি জনমেষ্ন ষ্মনছ,
দুষ্দননর তনর �ীনতা েষ্�নছ, জাষ্গনে আোর জাষ্গনে |

আষ্েনে ষ্রল্প-ধন-োষ্েজ্য,

আষ্েনে ষ্েদ্যা-ষ্েনয়-েীর্শ, আষ্েনে আোর আষ্েনে” ||
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Atulprasad Sen’s song “Bolo Bolo Bolo Sobe” resonates with 
secondary level students, fostering socialization through its 
vibrant and inclusive lyrics. The rhythmic beats and catchy 
melody create a lively atmosphere, encouraging students to 
unity, promoting a sense of communal harmony.
“Bolo Bolo Sobe” fosters unity among student, its rhythmic beats 
enhance joyful socialization moments. 
FINDINGS

1) Music improves various aspects of character of secondary 
level students such as their thinking. It increases the spirit of 
working in unity among them. Love and different feelings 
develop between them. Increases their stamina and Endurance. 
It makes them flexible by developing spiritual consciousness and 
devotion in them. Makes them patient and calm and increases their 
concentration power by making their behaviour more consistent. 
Develops their respect for one’s own and other countries and 
cultures. Thus music develops the character of secondary level 
students.

2) Music enhances patriotism, sense of brotherhood, unity, 
sense of nationality, national unity etc among secondary level 
students. Through music, social rules, customs, values, love for 
the country and respect for the country are developed in the 
students. Music helps to develop various positive attitudes in 
them. Music motivates them towards social work like standing 
next to people in danger, helping people. Music socializes 
students in many other ways.
CONCLUSION
The impact of music on secondary-level students is profound, 
shaping character and enhancing socialization. Music serves 
as a powerful tool for self-expression, fostering qualities like 
discipline and perseverance. Participation in musical activities 
cultivates teamwork and communication skills, promoting a 
sense of belonging within the student community. Moreover, 
exposure to diverse musical genres contributes to cultural 
awareness and empathy. The emotional depth elicited by music 
aids in developing resilience and coping mechanisms. Ultimately, 
integrating music into secondary education not only enriches 
educational performance and experiences but also nurtures well-
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rounded individuals, equipping them with the essential attributes 
for a harmonious and interconnected society. To implement music 
properly for character formation of secondary level students and 
to make them socialize and for all-round development, many 
govt. organisation and non-government organisations have been 
take necessary steps. Apart from govt schools of secondary level, 
non-govt. or private schools and some religious schools like 
Madrasha school, moktob and convent schools and missionary 
schools and some social institutions has made an impact in 
character formation and socialization of students of secondary 
level students. 
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ভারতীয় উচ্চষ্রক্ষায় নারীনদর রুগষ্ভষ্তিে ভূষ্মো
পষ্ি মা�ানতা

ছাত্রী, োংিা ষ্েভাগ, েি্যােী ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

ড. জয়তী মাইষ্ত
ে�োরী অধ্যাষ্পো, ষ্রক্ষাষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

োরেংনক্ষপ:
২১ রতনে ভারনতর উচ্চষ্রক্ষা ে্যেস্া �ি ষ্েনশ্র তৃতীয় েৃ�তিম।েুরোেীন রুনগও 
ভারতীয় ষ্রক্ষার মান ষ্ছি উচ্চ ষ্রখনর।তৎোিীন েমনয় ঋগ্ বেষ্দে রুগ বথনে 
পরেত্শী বেষ্দেরুনগ, বমৌর্শরুনগ, গুপ্তরুনগও নারীষ্রক্ষার রনথটি অেদান উনলিখ। 
ঋগ্ বেষ্দে রুনগ নারীষ্রক্ষারও রনথটি েুনরাগ ষ্ছি। ধম্শেে্শা, েষ্রত্রগঠন, ে্যষ্তিন্বির 
ষ্েোর রেভৃষ্ত ষ্ছি রেরংরনীয়।মমতা, বঘািা, বিাপামুদ্রা, ষ্েশ্োরা, ষ্েরাখা রেমুখ 
ষ্েদুিী নারী ষ্�োনে পষ্রষ্েত ষ্ছনিন রা  ম�াোে্য, ষ্েনয়ষ্পটনে, গুপ্তরুনগর নারীরা, 
ইষ্ত�াে ও োে্যেে্শার রেমান পাওয়া রায়। রোেীন রুনগ নারীষ্রক্ষার রনথটি অেদান 
থােনিও মধ্যরুনগ এনে তার ষ্েছুটা েমাষ্প্ত ঘনট। ষ্েন্তু েত্শমান রুনগ নারীষ্রক্ষার 
ওপর ষ্েনরি গুরুবে বদওয়ায় পুনরায় নারী ষ্রক্ষার  ক্রমষ্েস্তার ঘটনত েনিনছ। 
নারীষ্রক্ষাে্যেস্ার  উন্নয়ন রেেনগি ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় মঞ্জষ্র েষ্মরন, ষ্েষ্ভন্ন ষ্রক্ষা 
েষ্মরন ও েষ্মষ্টর েুপাষ্রর তাৎপর্শ পূে্শ ভুষ্মো রানখ। পারাপাষ্র  বেন্দ্র ও 
রাজ্য েরোনরর মনধ্য েমন্বয় োধনন নানান েম্শেূেী েত্শমান নারী ষ্রক্ষানে আরও 
রেেস্ েনর তুিনছ।

রব্েুেে: নারী ক্ষমতায়ে, ষ্রক্ষা, েমাজ 

ভুষ্মো:
মাষ্ে্শন রুতিরাষ্ট ও েীননর পনর ভারনতর উচ্চষ্রক্ষা ে্যেস্া ষ্েনশ্র তৃতীয় েৃ�তিম। 
তৃতীয় স্তনরর ষ্রক্ষাে্যেস্ার রেধান পষ্রোিনা পষ্রিদ �ি ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় মঞ্জষ্র 
েষ্মরন, রা এর মান রেনয়াগ েনর েরোরনে রেনয়াজনীয় পরামর্শ বদয়, এছা়ো 
বেন্দ্র ও রাজ্য েরোনরর মনধ্য েমন্বয় োধনন ে�ায়তা েনর। ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় মঞ্জষ্র 
েষ্মরন (ইউষ্জষ্ে) েতৃ্শে রেষ্তষ্ঠিত ১৫ষ্ট স্ায়ওরাষ্েত রেষ্তঠিান উচ্চতর ষ্রক্ষার 
তদারষ্ে েনর। আমানদর উপম�ানদনর োমাষ্জে দৃষ্টিনোন বথনে নারীনদর 
উনমানুি ষ্�নেনে গে্য েরা �য় এখননা। েুতরাং এখানন নারীনদর ষ্রক্ষানে 
আিাদাভানে নামেরনের রেনয়াজন পন়ে “নারী ষ্রক্ষা” েনি। নারীনদর ষ্রক্ষার 
ষ্েস্তার ঘটাননার জন্য ষ্েষ্ভন্ন রেেল্প, পষ্রেল্পনা ও উনদ্যাগ গ্র�ন এেং রেোর 
রেোরোর রেনয়াজন পন়ে।
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রোেীন ভারতীয় েভ্যতায় ষ্েষ্ভন্ন রুনগর েমাজ নারীর মর্শাদার উন্নষ্ত ো অেনষ্ত 
রাই ঘটুে না বেন, রোেীন ভারনতর ষ্েষ্ভন্ন রুনগ ভারতীয় নারীর ষ্রক্ষাগ্র�ননর 
ষ্েিয়ষ্ট বমাটামুষ্টভানে অে্যা�ত ষ্ছি। বেষ্দে রুগ বথনে শুরু েনর পরেত্শী দীঘ্শ 
েমনয়র ভারনতর নারীষ্রক্ষা েম্ষ্ে্শত ষ্েষ্ভন্ন তথ্য পাওয়া রায়।

বরেক্ষাপট:
ঋগ্ বেষ্দে রুনগ নারীষ্রক্ষারও রনথটি েুনরাগ ষ্ছি। ধমু্শেে্শা, েষ্রত্রগঠন, ে্যষ্তিন্বির 
ষ্েোর রেভৃষ্ত ষ্ছি এই রুনগর ষ্রক্ষার উনদের্য। এরুনগ মমতা, বঘািা, বিাপামুদ্রা, 
ষ্েশ্োরা, ষ্েরাখা রেমুখ ষ্েদুিী নারীর েথা জানা রায়। এরুনগর নারীরা বেনদর 
অননে বস্তাত্রও রেনা েনরষ্ছনিন। পরেত্শী বেষ্দেরুনগ োমষ্গ্রেভানে নারীর মর্শাদা 
হ্াে বপনিও নারীষ্রক্ষা ভানিাভানেই োিু ষ্ছি। এরুনগ বোননা বোননা নারী 
উচ্চষ্রক্ষায় অগ্রেী ষ্ছনিন। এরুনগর বর েেি নারী ষ্েোন�র আনগ পর্শন্ত ষ্েদ্যােে্শা 
েরনতন, তানদর েনদ্যাদ্া�া এেং রারা আজীেন অষ্েোষ্�ত বথনে ধম্শ ও দর্শন 
েে্শা েনর জীেন োষ্টনয় ষ্দনতন, তাুঁনদর ‘রিহ্মোষ্দনী’ েিা �ত। এরুনগর ষ্েখ্যাত 
ষ্েদুিী নারী ষ্ছনিন গাগ্শী, বমনত্রয়ী রেমুখ। ম�াোে্য ও রেষ্তোদী ধনম্শর রুনগ 
নারীর মর্শাদা হ্াে বপনিও এরুনগর েহু নারী ষ্েদ্যােে্শা েরনতন। ম�াভারনত 
বদ্রৌপদীনে ‘পষ্ন্ডতা’ েনি উনলিখ েরা �নয়নছ। এরুনগর অননে নারী োমষ্রে 
ষ্রক্ষাগ্র�ন েরনতন ষ্েনয়ষ্পটনে বেৌধে ষ্ভকু্ষনীনদর অক্ষরঞ্জান অজ্শননে ষ্নষ্িধে 
েরা �য়ষ্ন। এরুনগর নারীরা েংসৃ্ত োে্য ও নাটেও রেনা েনরনছন। ষ্ভকু্ষনীনদর 
রষ্েত েংগীত ‘বথরীগাথা’ গ্রনথে েংেষ্িত আনছ। েন্দনা, জয়ন্তী রেমুখ ষ্ছনিন 
এরুনগর উেষ্রষ্ক্ষতা নারী। বমৌর্শরুনগ ষ্রষ্ক্ষত নারীরা রাজোনর্শও অংর ষ্ননতন। 
েমোিীন েংসৃ্ত োষ্�নত্য এমন েহু নারীর উনলিখ আনছ রারা ষ্িখনত, প়েনত 
ও েংগীত রেনা েরনত পারনতন। বোননা বোননা নারী ষ্েত্রষ্রনল্পও দক্ষ ষ্ছনিন। 
বমৌর্শ পরেত্শী রুনগ অননে মষ্�িা উচ্চষ্রক্ষা িাভ েরনতন। পাষ্েষ্ন েমেমনয় 
নারীরা বেদ অধ্যয়ন েরনতন। স্ায়ওরাষ্েত তাুঁর োষ্ত্শে গ্রনথে অধ্যষ্পো বোঝানত 
‘উপাধ্যায়া’ ো ‘উপাধ্যায়ী’ রব্ ে্যে�ার েনরনছন। এই েমনয় অননে অষ্ভজাত 
মষ্�িা বেষ্দে বস্তাত্র, েংসৃ্ত োে্য ও নাটে রেনা েরনতন। ষ্েষ্ভন্ন োষ্�ত্য বথনে 
গুপ্তরুনগর নারীরা, ইষ্ত�াে ও োে্যেে্শা েরত েনি ে্যাৎোয়ন উনলিখ েনরনছন। 
ষ্তষ্ন আরও উনলিখ েনরনছন বর, আদর্শ পত্নীনে েুষ্রষ্ক্ষতা �নত �নে এেং তাুঁনে 
োংোষ্রে আয় ে্যানয়র ষ্�োে রাখনত �নে। েুপ্তরুনগ ষ্দ্তীয় েন্দ্রগুনপ্তর েন্যা 
রেভােতী গুপ্তার মত োশ্ীর, উষ়্েি্যার নারীরা উচ্চষ্রক্ষা গ্র�ন এরুনগ োধারে 
দষ্রদ্র নারীনদর ষ্রক্ষার েুনরাগ ষ্েনরি ষ্ছনিন। �ি্শেধ্শননর আেনি ষ্েত্রেিা, নৃত্য, 
েংগীত রেেৃষ্ত ষ্রক্ষার রেেিন ষ্ছি। �ি্শেধ্শননর ভষ্গ্ন রাজ্যশ্রী ষ্নয়ষ্মত েংগীত, নৃত্য 
ও অন্যান্য েিার েে্শা েরনতন েনি োনভ্ উনলিখ েনরনছন। নারীরা োধারেত 
ষ্পতৃগৃন�ই ষ্রক্ষািাভ েরত। ঋগনেষ্দে রুনগ নারীরা বর মর্শাদার অষ্ধোরী ষ্ছনিন, 
তা পরেত্শী ষ্েষ্ভন্ন রুনগ েহুিাংনর হ্াে বপনয়ষ্ছি। নারীেমানজ ষ্রক্ষাগ্র�ননর 
ধারা অে্য�ত থােনিও মর্শাদায় তারা পুরুনির েমেক্ষ �নত পানরষ্ন। তাছা়ো 
অষ্ধোংর ঘনরর নারীরা ষ্রক্ষা গ্র�ননর েুনরাগ বথনে েষ্চিতই বথনে ষ্গনয়ষ্ছি। 
রোেীন রুনগ নারীষ্রক্ষার রনথটি অেদান থােনিও মধ্যরুনগ এনে তার ষ্েছুটা েমাষ্প্ত 
ঘনট। ষ্েন্তু েত্শমান রুনগ নারীষ্রক্ষার ওপর ষ্েনরি গুরুবে বদওয়ায় পুনরায় নারী 
ষ্রক্ষার ষ্েস্তার ঘটনত েনিনছ।
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উনদের্য:
এেমাত্র নারী ষ্রক্ষার উন্নয়ন �নিই এেষ্ট রষ্তিরািী েমাজ গন়ে ওনঠ। এষ্দে 
বথনে নারী ষ্রক্ষার ষ্েনরি েতগুষ্ি উনদের্য রনয়নছ-

ে) নারী ষ্রক্ষায় নারীনদর মনধ্য আত্ষ্েশ্াে গন়ে বতািা আত্মর্শাদা েৃষ্ধে 
েরনত ও আত্েনেতনতা েৃষ্টিনত ো�ার্য েনর।

খ) নারী ষ্রক্ষার ওপর এেষ্ট উনদের্য �ি ষ্ননজনদর েম্নে্শর বদষ্�ে ও 
বরৌনতা ষ্েিয়ে েষ্ঠে ধারো গন়ে তুিনত ো�ার্য েনর।

গ) এই ষ্রক্ষার এেষ্ট অন্যতম উনদের্য �ি বোননা ষ্েিয় েম্নে্শ বপঁছাননার 
ক্ষমতার ষ্েোর ঘটায়।

ঘ) ষ্নজ অষ্ধোর েম্নে্শ েনেতনতা েৃষ্ধে েরনত পানর তার উষ্পনরাগী েনর 
গন়ে বতািা।

ে) ষ্নজ অষ্ধোর েম্নে্শ েনেতনতা েৃষ্ধে েনর ষ্নরক্ষরতা দূর েরনত ো�ার্য 
েনর।

ে) নারীনদর োেুষ্র ো োনজর োজানরর উপরগী েনর গন়ে বতািা।

ে্যাখ্যা ও ষ্েনলেিে:
এছা়োও েম্শ েংস্াননর জন্য নারী ষ্রক্ষা, েন্তাননদর ষ্রক্ষাদাননর জন্য নারীষ্রক্ষা, 
বদরগঠননর জন্য নারী ষ্রক্ষা, োমাষ্জে েনেতন এর জন্য নারী ষ্রক্ষা, রেভৃষ্ত নারী 
ষ্রক্ষার গুরুবেপূে্শ উনদের্য। নারী ষ্রক্ষার বক্ষনত্র ষ্েষ্ভন্ন েষ্মরননর েুপাষ্ররগুনিা 
ষ্ননম্ন আনিােনা েরা �ি-

• রামেৃষ্ণ ষ্মরননর েুপাষ্রর:
ে) ে�ষ্রক্ষা েনিজগুষ্িনত বমনয়নদর জন্য রেনয়াজনীয় েুনরাগ - েুষ্েধার 

ে্যেস্া েরনত �নে।

খ) বমনয়নদর ষ্রক্ষািানভর েুনরাগ েৃষ্ধে েরনত �নে।

গ) নারী ও পুরুনির ষ্রক্ষার বক্ষনত্র েতগুষ্ি ষ্েনরি োদৃর্য থােনিও বমনয়নদর 
জন্য ষ্েনরি ধরননর ষ্রক্ষার ে্যেস্া েরনত �নে।

ঘ) েমানজর নাগষ্রে ও নারী ষ্�নেনে বমনয়রা রানত উপরুতি মর্শাদা পানয় 
বেষ্দনে িক্ষ্য রাখনত �নে।

• মুদাষ্িয়র েষ্মরননর েুপাষ্রর:
ে) বছনিনমনয়নদর এেইরেোর ষ্রক্ষা বদওয়া রেনয়াজন।

খ) বমনয়নদর ষ্েদ্যািয় বরখানন ে�ষ্রক্ষা ে্যেস্া আনছ বেখানন বমনয়নদর জন্য 
গা�্শস্্য ষ্েঞ্জান পানঠর ে্যেস্া েরনত �নে।

গ) রেনয়াজন অনুোনর রাজ্যেরোরনে বমনয়নদর জন্য পৃথে ষ্েদ্যািয় স্াপন 
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েরনত �নে।

ঘ) বমনয়নদর জন্য পাঠ্যেূষ্েনত েংগীত, েিা ইত্যাষ্দ ষ্েিয় অনুনমাষ্দত েরার 
েুপাষ্রর েনরন।

ে) বছনি বমনয়নদর পাঠক্রম রানত এোই �য় বেষ্দনে রাখনত �নে।

• বোঠাষ্র েষ্মরননর েুপাষ্রর:
ে) আগামী েনয়ে েছর বমনয়নদর ষ্রক্ষা েম্ম্শেূষ্ের উপর ষ্েনরি গুরুবে ষ্দনট 

�নে।

খ) স্তী – পুরুনির ষ্রক্ষার পাথ্শে্য রথাক্রনম ষ্মিনয় আননত �নে।

গ) বমনয়নদর ষ্রক্ষার ে্যাপানর ষ্েনরি েতগুষ্ি পষ্রেল্পনা ষ্ননত �নে।

ঘ) এগুনিানে গুরুবে অনুোনর আষ্থ্শে ো�ার্য ষ্দনত �নে।

ে) বমনয়নদর ষ্রক্ষার ে্যাপানর ত্বিােধান েরার জন্য রাজ্য ও বেষ্ন্দ্রয় স্তনর 
ষ্েনরি েংগঠন গন়ে তুিনত �নে।

ে) স্ানীয় োষ্�দা অনুোনর বমনয়নদর জন্য েনিজ রেষ্তঠিা েরনত �নে।

ছ) নিাতনোতির স্তনর বমনয়নদর পৃথে ে্যেস্ার রেনয়াজন।

• দুগ্শাোই বদশু্খ:
নারী ষ্রক্ষার োমষ্গ্রে ষ্দে পর্শানিােনা েরার জন্য দুগ্শাোই বদশু্খ বরেে 
েুপাষ্রনরর েথা েনিনছন তা �ি –

ে) নারীষ্রক্ষনে জাতীয় েমে্যা ষ্�োনে ষ্েষ্নিত েরনত �নে।

খ) তার জন্য েুদৃঢ় পদনক্ষপ গ্র�ন েরনত �নে।

গ) নারী ষ্রক্ষার জন্য বেন্দ্রস্ি এেষ্ট জতীয় পষ্রিদ এেং রাজ্যস্তনরর অনুরুপ 
এেষ্ট পি্শদ গঠন েরনত �নে।

ঘ) নারী ষ্রক্ষার ে্যাপানর েরোরনে পরামর্শ দাননর জন্য এেজন রুগ্ম ষ্রক্ষা 
উপনদটিা ষ্ননয়াগ েরনত �নে।

ে) ষ্রক্ষার রেষ্ত বমনয়নদর উৎোষ্�ত েরার জন্য েৃষ্তির ে্যেস্া েরনত �নে।

• �ংে বমন�তা েষ্মষ্ট:
নারী ষ্রক্ষা েম্নে্শ �ংে বমন�তা েষ্মষ্ট বর েুপাষ্রর গ্র�ন েনরনছ তা �ি –

ে) রোথষ্মে ষ্েদ্যািনয় ে�ষ্রক্ষা ে্যেস্া গ্র�ন েরনত �নে।

খ) বছনিনমনয়নদর েংখ্যাগত পাথ্শে্য দূর েরনত �নে।

গ) তার জন্য বমনয়নদর ষ্রক্ষার রেোর ঘটানত �নে।

ঘ) রোথষ্মে স্তনরর বছনিনমনয়নদর পাঠক্রম এেই থােনে।
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ে) বমনয়নদর োষ্রগষ্র ও েৃষ্তি ষ্রক্ষার ে্যেস্া েরনত �নে।

ে) মাধ্যষ্মে ষ্েদ্যািয় ও েনিনজর ষ্রক্ষে ষ্রষ্ক্ষো ষ্ননয়াগ েরনত �নে।

• ভতিেৎেি েষ্মষ্ট:
নারী ষ্রক্ষা েম্বনন্ধ ভতিেৎেি েষ্মষ্টনত বরেে েুপাষ্রর েরা �নয়নছ তা ষ্ননম্ন 
তুনি ধরা �ি –

ে) নারী ষ্রক্ষার জন্য জনগনের ো�ানর্য বেেরোষ্র রেষ্তঠিান্ন গন়ে তুিনত 
�নে।

খ) গ্রাম অচিনির ষ্রষ্ক্ষো ও ছাত্রীনদর জন্য ছাত্রীোনের ে্যেস্া েরনত �নে।

গ) ষ্েদ্যািনয় োষ্িো পষ্রদর্শে ষ্ননয়াগ েরনত �নে। রানত েনর ষ্রক্ষার 
মননান্নয়ন �য় এেং অপেয় ও অনুন্নয়ন না �য়।

ভারতীয় মষ্নিীনদর অেদান:
ভারতেনি্শর নারীষ্রক্ষার উন্নয়ননর জন্য ষ্েষ্ভন্ন ষ্রক্ষােৃতি মনীিীগন ষ্েনরি ভূষ্মো 
পািন েনরনছন তানদর মনধ্য ষ্েনরি েনয়েজননর অেদান ষ্ননম্ন আিেনা েরা 
�ি –

• ষ্েদ্যাোগর:
 স্তীষ্রক্ষা ষ্েস্তানর ষ্েদ্যাোগনরর আগ্র� ষ্ছি গভীর। ষ্�নু্দেমানজর বেই 
রুনগ রখন মানুনির ষ্েশ্াে ষ্ছি বিখাপ়ো ষ্রখনি স্তীনিানের আেু বেধে্য অষ্নোর্শ। 
তখন েমস্ত েুেংস্ারনে উনপক্ষা েনর স্তী ষ্রখার ষ্েস্তনর তার উতো� ও রেনেটিা 
ষ্ছি অক্ান্ত।

• রাজা রামনমা�ন রায়:
 নারী ষ্রক্ষার বক্ষনত্র রাজা রামনমা�ন রানয়র অেদান ষ্েনরি তাৎপুর্শপূে্শ। 
নারী ষ্রক্ষার রেোনর ষ্তষ্ন অজস্র রেেন্ধ ষ্িনখনছন। নারী ষ্রক্ষার রেোনরর উনদেনর্য 
ষ্তষ্ন রেষ্তঠিান স্াপন েনরছনিন এেং অন্যনদরও নারী ষ্রক্ষার বেন্দ্র স্াপন 
অনুরোষ্েত েনরষ্ছনিন।

• স্ামী ষ্েনেোনন্দ:
 ষ্েনেোনন্দ স্তীষ্রক্ষার উপর রনথটি গুরু্বি ষ্দনয়ষ্ছনিন। ষ্তষ্ন োষ্িোনদর 
জন্য গ্রানম গ্রানম পাঠরািা রেষ্তঠিা েনরন। নারীনদর ষ্রষ্ক্ষত �নত েনিনছন োরে 
বমনয়রা ষ্রষ্ক্ষত না �নি এেষ্ট জাষ্ত েুগষ্ঠত �নত পানরনা।এ রেেনগি ষ্তষ্ন 
েনিনছন – “It is in the hand of education and pious mother that 
great man is born.” তাুঁর মনত, পাশ্ানত্যর নারী �ি পত্নী আর রোনে্য 
ষ্তষ্ন �নিন জননী। ষ্েনেোননন্দর মনত, নারী ষ্রক্ষা দীক্ষা েষ্রত্র রামায়নন েষ্ে্শত 
েীতানদেীর মনতা নয়। ষ্তষ্ন বমনয়নদর জন্য পাঠ্যক্রনমর বরেে ষ্েিয় রাখার েথা 
েনিনছন বেগুনিা �ি ধম্শ, ষ্রক্ষা, ষ্রল্প, ষ্েঞ্জান, গা�্শস্্যষ্েঞ্জান ও রান্না ইত্যাষ্দ। তাুঁর 
মনত, বমনয়রা অনন্যর ো�ার্য ছা়োই ষ্ননজর েমে্যা ষ্ননজরাই বমটানত পারনে। 
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পৃষ্থেীর অন্যনদনরর বমনয়নদর তুিনায় এ বদনরর বমনয়রা বোননা অংনর েম নয়। 
এইজন্য ষ্েনেোনন্দ বেনয়ষ্ছনিন বর এেদি রিক্ষোষ্রনী রারা বমনয়নদর ষ্রক্ষা ষ্দনয় 
উন্নত েনর তুিনেন। 

• গাষ্ন্ধজী:
 গাষ্ন্ধজী নারী ষ্রক্ষার উপর রনথটি গুরু্বি ষ্দনয়ষ্ছনিন। ষ্তষ্ন েনিনছন 
– ‘Women are the mothers of the race. Women should not be 
an instrument of pleasure. They should be regarded as mans 
helpmate.’ অথ্শাৎ নারী �নিা জাতীর মনতা, নারী শুধুমাত্র রেরাষ্ন্ত িানভর 
উপেরে নয়। তানদর পুরুনির ো�াজ্যোরী ভূষ্মো পািন েরা উষ্েত। 
পরামর্শদাতার ষ্দে বথনে নারী ও পুরুি বরন�তু েমান, বেন�তু তানদর রথাথ্শ 
ষ্রক্ষা রেদান েরনত �নে। এই রেেনগি ষ্তষ্ন েনিনছন – ‘Man and woman 
are of equal rank, but they are not identical. They are a peeress 
pair being supplementary to one another, each help the other. So 
that without the one the existence of other cannot be conceived 
therefore it follows as a necessary Corollary from those fact’s that 
anything that will impair the states of either of them will involve 
the equal, ruin of them.’
নারী ষ্রক্ষানক্ষনত্র েমে্যােিীদঃ

ষ্রক্ষা বক্ষনত্র নারীনদর েমান অষ্ধোর আইনগতভানে স্ীেৃত �নিও অষ্ধোনরর 
বক্ষনত্র েহু েমে্যা রনয় বগনছ। বেই েমে্যাগুষ্ি �ি –

ে) েুেংস্ার

খ) োমাষ্জে রক্ষেরীিতা

গ) োি্যষ্েো�

ঘ)  অষ্ভভােেএর উদােীনতা

ে) রাতায়ানতর অেুষ্েধা

ে) অপেয় ও অনুন্নয়ন

ছ)  ষ্নরক্ষর অষ্ভভােে 

নারীষ্রক্ষা েমে্যা েমাধ্যানদঃ

নারীষ্রক্ষা রেোনরর  জন্য বরেে েমে্যাগুষ্ি িক্ষ্য েরা রায় তার েমাধাগুিষ্ি �ি –

ে) অপেয় ও উন্নয়ননোধ।

খ) বমনয়নদর জন্য পৃথে ষ্েদ্যািয় স্াপন।

গ) েংস্ার েরা বেষ্েত্র্যপূে্শ পাঠাক্রম।

ঘ) পর্শন্ত বরৌোগানরর ে্যেস্া েরা।
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ে) অনেতষ্নে নারী ষ্রক্ষার ে্যেস্া েরা।

ে) মষ্�িা ষ্রক্ষে ষ্ননয়ানগর ে্যেস্া েরা।

ছ) ছাত্রীোনের ে্যেস্া েরা।

ভারতেনি্শর নারীষ্রক্ষা উন্নয়ননর জন্য রাজ্য ও বেন্দ্রীয় েরোর েমান ভূষ্মো 
পািন েনরনছ। ষ্ননম্ন এনদর পদনক্ষপগুষ্ি তুনি ধরা �ি।

• নারী ষ্রখা উন্নয়নন রাজ্যেরোনরর গৃ�ীত পদনক্ষপগুষ্ি ব�াি –
ে) মষ্�িা েংঘ

খ) েে্যাশ্রী রেেল্প

গ) রূপশ্রী রেেল্প

ঘ) স্ামী ষ্েনেোনন্দ স্িাররীপ

ে) উতির েন্যা স্িাররীপ

ে) জগদীশ্ন্দ্র বোে স্িাররীপ

ছ) নাোিে স্িাররীপ

• নারী ষ্রখা উন্নয়নন বেন্দ্রীয় েরোনরর গৃ�ীত পদনক্ষপগুষ্ি ব�াি –
(1) Digital Gender Atlas
(2) Sanva Siksha Abhiyan
(3) Udaan
(4) Beti Bachao Beti Padhao Scheme
(5) Dhanlakshmi Scheme.
(6) National Program for Education of Girls at Elementary 
Level
(7) Single Girl Child Scholarship.
(8) Rajiv Gandhi national fellowship Scheme
(9) National Scheme of Incentive to Girl for Secondary 
Education
(10)  Sakshan Bharat Mission for Female Literacy
(11) Sukanya Samriddhi Scheme.

মূি্যায়ন:

রেথাগত ঞ্জান েিনত বদরীয় ঞ্জান এেং স্াষ্নয় ঞ্জান োধারনত আচিষ্িে, আষ্দোেী 
ো স্াষ্নয় েম্প্রদানয়র োংসৃ্ষ্তে অইষ্তন�্যর অন্তগ্শত ঞ্জাননে বোঝায়। ষ্েশ্ 
েুষ্ধেেৃষ্তিে েম্ষ্তি েংস্া এেং জাষ্তয়েংনঘর মনত, ঐষ্ত�্যগত ঞ্জান এেং ঐষ্ত�্যগত 
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োংসৃ্ষ্তে অষ্ভে্যষ্তি উভয় রেোনরর আষ্দোেী ঞ্জান। ঐষ্ত�্যগত ঞ্জাননর মনধ্য 
রনয়নছ জীষ্েো ষ্নে্শান�র েরঞ্জানমর অইষ্ত�্যো�ী রেরুষ্তি এেং ষ্রোর ো েৃষ্ির 
বেৌরি, ধাত্রীষ্েদ্যা, নৃতাষ্্বিেষ্েদ্যা এেং পষ্রনেরগত ঞ্জান, ম�াোরীয় বনৌেিােি, 
বনপুনন্যর দক্ষতা, নৃতাষ্্বিেষ্েদ্যা, জিোয় এেং অন্যান্য। জীষ্েো ষ্নে্শা� এেং বেুঁনে 
থাোর জন্য গুরুবেপূে্শ এই ধরননর ঞ্জান োধারেত অষ্ভঞ্জতামূিে পর্শনেক্ষননর 
েচিয় এেং পষ্রনেনরর োনথ ষ্মথষ্্রিয়া উপর ষ্ভষ্তি েনর, অননে বক্ষনত্র, ঐষ্ত�্যগত 
ঞ্জান এেষ্ট বমৌষ্খে ঐষ্ত�্য ষ্�োনে ে্যষ্তি বথনে ে্যষ্তিনত রেজনমের জন্য বরেরে 
েরা �নয়নছ। ঐষ্ত�্যগত ঞ্জাননর ষ্েছু রূপ েংসৃ্ষ্ত, গল্প, ষ্েংেদষ্ন্ত, বিােোষ্�নী, 
গান, আইন, বখিা, বপৌরাষ্েে োষ্�নী, নেরা, ষ্ভজু্যয়াি আনট্শ রেোর পায়, রা 
স্াপত্য, ঐষ্ত�্যগত েংসৃ্ষ্তে অষ্ভে্যষ্তি ষ্েভানগর অধীনন পন়ে।

ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়, জাতীয় গুরনবের রেষ্তঠিান, গনেিনা অ উন্নয়ন গনেিনাগার এেং 
ষ্েষ্ভন্ন ম্রিেে� ভারনত এেং ষ্েনদনর ষ্েষ্ভন্ন রেষ্তঠিাননর দ্ারা েরা IKS ষ্ভষ্তিে 
অন্তদঃ এেং ট্ান্সষ্ডষ্েষ্প্লনাষ্র োজগুষ্িনে ে�জতর অ েমন্বয় েরা এেং বেেরোষ্র 
খানতর েংস্ানে এর োনথ জষ়্েত �নত অনুরোষ্নত েরা। নতুন ষ্দষ্লিনত অেষ্স্ত 
ষ্রক্ষা ম্রিনের ভারতীয় ঞ্জান ে্যেস্া ধারা ইনভন্টগুষ্ির জন্য মূি েম্াদঙ্ারী 
অংরীদার ব�াি AICTE. এইেংক্রান্ত, ২০২৩ োনির ৯ বেনটিম্বর এেং ১০ 
বেনটিম্বর ষ্জ ২০ ম্রিীপর্শানয়র েনম্মিনন রেধাম্রিী বদরোেীর োনছ নারীক্ষমতায়ে 
রেেনগি মতামত রেোর েনরন বর মষ্�িানদর উন্নষ্ত �নি েমগ্র ষ্েনশ্র উন্নষ্ত �য়। 
১৪০ েষ্ট মানুনির বদর ভারনত গ্রামীে স্ানীয় েংস্াগুষ্ির ষ্নে্শাষ্েত রেষ্তষ্নষ্ধনদর 
৪৬ রতাংরই মষ্�িা। রেেৃষ্তর েনগি তাুঁনদর েম্ে্শ ষ্নষ্ে়ে �য়ায় মষ্�িানদর োনছ 
জিোযু় পষ্রেত্শননর উদ্ভােনী েমাধাননর োষ্েোষ্ঠ রনয়নছ। োজার, ষ্েশ্ মূি্যরৃঙ্খি 
এেং েুিনভ অনথ্শর বরাগাননর বক্ষনত্র তাুঁরা বরেে রেষ্তেন্ধেতার মুখমুষ্খ �ন তা 
আমানদর দূর েরনতই �নে। ভারনতর েভাপষ্তবেোনি ‘নারী ক্ষমতায়ন’ – এর 
উপর নতুন েম্শীগঠিী গঠননর ষ্েধোন্ত বনওয়া �নয়নছ। উদা�রনস্রূপ ভারনতর 
রাষ্টপষ্ত শ্রীমষ্ত বদ্রৌপদী মুমু্শ ষ্ননজই এে বরেরোদায়ে উদা�রে,এে োধারে 
উপজাতীয় বরেক্ষাপট বথনে এনেও ষ্তষ্ন েত্শমানন ষ্েনশ্র েৃ�তিম গনতন্রিরননতৃবে 
ষ্দনছেন। ষ্েনশ্র ষ্দ্তীয় েৃ�তিম রেষ্তরক্ষা োষ্�নীর ষ্তষ্ন েম্যান্ডার-ইন-ষ্েফ।

নারী রষ্তির েেম্মানন েিা�য় এেজন ষ্রষ্ক্ষত মা ১০০ জন ভানিা ষ্রক্ষনের 
েমতুি্য ো তার বেরী �য়। বেইেনগি বর বোন নারী এে ষ্েনরি মষ্স্তস্ োিননর 
জমেগত ক্ষমতা রানখ, রা  বোন পুরুি রানখ না। নারী এই পুরুিতাষ্্রিে েমানর 
পুরুি অষ্ধপনত্যর েমতুি্য ন্যার্য অষ্ধোর পাোর দাষ্ে রানখ। ষ্রক্ষা এে নারীনে 
ষ্ননজনে বেনার েুনরাগ েনর বদয়। বে স্ােিম্বী �নয়ও পষ্রোনরর েি্যানে বরাগদান 
েরার ক্ষমতা অজ্শন েরনত পানর।
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োিানমর দৃষ্টিভষ্গিনত নারীর ক্ষমতায়ন
েুেৃষ্ত গুছাইত 

গনেষ্িো
ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

েংষ্ক্ষপ্তোর: 
ডদঃ এ ষ্প বজ আবু্ি োিাম-ষ্রষ্ন এেষ্েংর রতাব্ীর েমানজর োনছ এেজন 
ম�ান ষ্রক্ষাষ্েদ,এেজন বদরাত্নোধ মনন েৃষ্টিেত্শা, এেজন দূরদর্শী পথ রেদর্শে, 
ষ্পষ্ছনয় প়ো মানুিনদর োনছ আরার আনিা, এেজন েমাজ েংস্ারে,এেজন 
েুনরাগ্য বনতা, েনে্শাপষ্র এেজন বরেরো। ষ্েষ্ভন্ন োরনে রোেীন ভারত বথনেই 
নারীরা অেন�ষ্িত, উনপষ্ক্ষত,অে�ায়। নারীজাষ্তর ত্রাতা ষ্�োনে ষ্েষ্ভন্ন েমনয় েহু 
েমাজ েংস্ারে তাুঁনদর ছাপ বরনখ বগনছন। তনে আধুষ্নে ভারত তথা এেষ্েংর 
রতাব্ীনত ‘নারীর ক্ষমতায়ন’ ষ্ননয় আনিােনার েে্শাষ্ধে ে্যাষ্প্ত ষ্রষ্ন ঘষ্টনয়নছন 
তার মনধ্য ‘ডদঃ এ ষ্প বজ আবু্ি োিাম’ অগ্রগে্য। তাুঁর বদখাননা পনথ ষ্ছি নারীর 
ষ্পষ্ছনয় প়োর ইষ্ত�ানের পর্শানিােনা, ষ্ছি নারীর ক্ষমতায়ননর পথ রেদর্শন, 
ষ্ছি নারীর ক্ষমতায়ননর জন্য নারীষ্রক্ষার ষ্েোরোধন, ষ্ছি নারীর ক্ষমতায়ননর 
স্তরষ্েন্যাে, ষ্ছি েুন্দর ভারত গঠনন নারীর ভুষ্মোয়ন। তাই জাষ্ত গঠনন নারীর 
ভূষ্মো রেেনগি ডদঃ োিাম রথাথ্শই েনিনছন, “আনিাষ্েত নারীরা জাষ্ত গঠনন 
ভূষ্মো রানখ, বরন�তু তানদর ষ্েন্তাভােনা, োনজর পধেষ্ত এেং মূি্যনোধ ে্যেস্া- 
ভানিা পষ্রোর, ভানিা েমাজ ও ভানিা জাষ্তর দ্রুত ষ্েোর ঘটায়”। োিাম আেনি 
নারীর ক্ষমতায়ননর ‘3L’ নীষ্তর ওপর বজার ষ্দনয়নছন; অথ্শাৎ L-LEARNING 
(বরখা), L-LABOUR (পষ্ররেম), L-LEADERSHIP (বনতৃবে)। 

মূি রেষ্তরব্: এ ষ্প বজ আবু্ি োিাম, নারীর ক্ষমতায়ন।

ভুষ্মো:  
“বোনও োনি এো �য়ষ্ননো জয়ী পুরুনির তরোষ্র,

বরেরো ষ্দনয়নছ, ো�ে ষ্দনয়নছ ষ্েজয়িক্ষ্মী নারী”

েে োনিই নারীর রষ্তি অেীম রূনপ েষ্ে্শত। েখনও বেই রষ্তি অেদষ্মত ো 
েখনও রষ্তির ঝিোননা রূপ। নারী ষ্েষ্ভন্ন পষ্রেনর ষ্েষ্ভন্ন ভূষ্মো রেদানন 
েক্ষম। েখনও বে রত্নরীি মা,েখনও বে বরেমময় েন্যা এেং েখনও েক্ষম 
ে�েম্শী ইত্যাষ্দ। েেনেনয় গুরুবেপূে্শ ষ্েিয়ষ্ট �ি রেষ্তষ্ট ভূষ্মো পািনন তারা 
উনলিখনরাগ্যভানে েফি। তেুও ষ্েশ্ তথা ভারনত তারা অেন�ষ্িত গুছে ষ্�োনে 
দাুঁষ়্েনয় আনছ। নারী রতাব্ীর পর রতাব্ী ধনর অদৃর্য দােনবের রৃঙ্খনি েেোে 
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েনর আেনছ রা তানদর বপরাগত এেং ে্যাষ্তিগত উচ্চতা অজ্শননর পনথ অন্তরায়। 
বদনরর জনেংখ্যার রোয় অনধ্শে নারী এেং তারা বেষ্ররভাগই েম্শেংস্ান ছা়োই 
অপনরর ওপর ষ্নভ্শররীি থানে। নারীর এই ষ্নভ্শররীিতা েমাননার নামই �ি 
“নারীর ক্ষমতায়ন”। 

  এই নারীর ক্ষমতায়ন অজ্শননর পনথ েিা ভারতীয় েমানজর 
বরেক্ষাপনট ষ্ছি অোধ্য োধননর েমতুি। ষ্েষ্ভন্ন নেজাগরননর পষ্থে বরমন- 
ভারত পষ্থে রাজা রামনমা�ন রায়, ঈশ্রেন্দ্র ষ্েদ্যাোগর, অ্যাষ্ন ে্যাোন্ত, েনরাষ্জনী 
নাইডুর মত ে্যাষ্তিবে তাুঁনদর ষ্নজস্ েমনয় নারীর েি্যান তথা নারীর ক্ষমতায়ননর 
পথ রেদর্শন েনরনছন। নারীর ক্ষমতায়ন েিনত নারীর এে ষ্েনরি অেস্ার েথা 
েিা �য়, বরখানন বর অেস্ায় নারী তাুঁর রেষ্তষ্ট বক্ষনত্র স্াধীন ও মর্শাদাের 
অেস্ায় উন্নীত �নত পানর। নারীর ক্ষমতায়ননর ষ্দরা রেদর্শন তখনই েম্ভে 
রখন নারী োমাষ্জে, অথ্শননষ্তে ে� ষ্েষ্ভন্ন োধা ো েীমােধেতা অষ্তক্রম েনর 
নারীর উচ্চষ্রক্ষা, েম্শেংস্ান, ষ্ননজনদর জীেনরাত্রা, বদনরর উন্নয়নন অংষ্রদাষ্রবে 
অজ্শন ইত্যাষ্দ বক্ষনত্র পষ্রেত্শন েরনত েক্ষম �নে। এেষ্েংর রতাব্ীর বরি দুই 
দরে জুন়ে রার নাম “ নারীর ক্ষমতায়ন “ ষ্ননয় েেনথনে বেরী ধ্বষ্নত �নয়নছ 
তথা ষ্রষ্ন োর্শত পথ রেদর্শনের ভূষ্মো পািন েনরনছন ষ্তষ্ন আর বেউ নয়, 
ষ্তষ্ন �নিন ডদঃ এ ষ্প বজ আবু্ি োিাম। ষ্রষ্ন ভারতীয় ষ্রক্ষা তথা মানুনির 
ক্ষমতায়ননর পষ্থেৃৎ। ষ্রষ্ন েুনঝষ্ছনিন েমাজ তথা বদনরর েে্শাত্ে উন্নষ্তোধন 
তখনই েম্ভে রষ্দ েে্শস্তনরর মানুনির উন্নষ্তোধন �য়। আর মানুনির উন্নষ্তোধন 
এেং মানুনির ক্ষমতায়ন এেই মুদ্রার দুই ষ্পঠ। আর এখাননই োিাম েনিনছন 
মানুনির উন্নষ্তোধন মাননই তা বেেি পুরুিতাষ্্রিে নয় তা নারী বেষ্ন্দ্রেও েনট। 
োিাম েনিনছন,, “নারীর ক্ষমতায়ন �ি এেষ্ট ভানিা জাষ্ত গঠননর পূে্শরত্শ, 
নারীর ক্ষমতায়ন �নি েমাজ স্াষ্য়বেিাভ েনর”।  

উনদের্য:
(1) োিাম নারীর ক্ষমতায়ননর ে্যানিঞ্জ ও েীমােধেতাগুষ্ি ষ্েভানে ে্যাখ্যা 

েনরনছন তা জানা।

(2)  োিানমর মনত, ষ্েভানে নারীর ক্ষমতায়ন েম্ভে তার অনুেন্ধান েরা। 

(3) নারীরা ষ্েভানে রাজনীষ্তনত এনে উন্নততর ও উন্নষ্তরীি রাজনীষ্তর 
রেেত্শন েরনত পানর তা জানা।

(4) নারীষ্রক্ষা ও নারীর ক্ষমতায়ন ষ্েভানে এনে অপনরর পষ্রপূরে তা 
োিাম ষ্ননদ্শষ্রত পনথ অনুভে েরা।

(5) নারীর ক্ষমতায়ন ষ্েভানে বদনরর ক্ষমতায়ননর োনথ ওতরেতভানে 
জষ়্েত তা জানা। 

গনেিোর পধেষ্ত: 
ষ্নেন্ধষ্টনত গনেিে গনেিো পধেষ্তর বক্ষনত্র গুনগত গনেিোর নেরা পধেষ্ত 
অনুেরে েনরনছন। এনক্ষনত্র  ষ্েষ্ভন্ন গনেিনের ষ্িষ্খত পত্র-পষ্ত্রো, োিানমর 
আত্জীেনী, োিানমর ষ্িষ্খত ষ্েষ্ভন্ন গ্রথেনে গনেিোর উৎে ষ্�োনে ধরা �নয়নছ। 



 167

Education and Empowerment

এছা়োও, োিাম ষ্িষ্খত ষ্েষ্ভন্ন েই,ম্যাগাষ্জন,ভািে, োক্ষাৎোর, জান্শাি ইত্যাষ্দ 
রার মনধ্য ষ্েছু মুষ্দ্রত ও ষ্েছু অনিাইন বথনে রোপ্ত তথ্য গনেিোর োনজ ো�ার্য 
েনরনছ। 

রোেষ্গিে োষ্�নত্যর পর্শানিােনা:
(1) Barma, P (2012) তাুঁর “Educational impowerment of the 

tribal women of Odisha” নামে রীি্শনে োিানমর মনত এখনও ষ্েষ্ভন্ন 
োরেেরত বর ষ্রক্ষার অেম েন্টন েত্শমান তা বদষ্খনয়নছন। ষ্তষ্ন েনিনছন 
ভারনত মূিত ষ্তন ধরননর পষ্রোর আনছ- রেথমতদঃ রারা েুষ্েধারুতি ও 
ভাগ্যোন আষ্থ্শে েছেি পষ্রোর ষ্দ্তীয়তদঃ আগ্র�ী ষ্েন্তু তনথ্যর অপর্শাপ্ততার 
োরনে ষ্পষ্ছনয় প়ো পষ্রোর ও তৃতীয়তদঃ দুে্শি ও ষ্রক্ষার রেনয়াজনীয়তা 
অনুভনে অক্ষম পষ্রোর। ষ্রক্ষার এই অেম েন্টন দূর েরার জন্য বর নারীর 
ক্ষমতায়ননর রেনয়াজন তা োিাম রেদষ্র্শত পনথ অনুভে েরার েথা েনিনছন।

(2) Pachaiyappan, P (2014) তাুঁর “Education -tool for woman 
empowerment “নামে রীি্শনে েিনত বেনয়নছন বর নারীর ক্ষমতায়ননর 
এেষ্ট মূি রত্শ �নিা ষ্রক্ষা। এেষ্ট জাষ্ত তখনই েম্ন্ন �য় রখন বেই জাষ্ত 
ক্ষমতায়ননর রীি্শ রূনপ অেস্ান েনর। োিাম েনিনছন নারীর ক্ষমতায়ন �নিা 
এেষ্ট ভানিা জাষ্ত গঠননর পূে্শ রত্শ নারীর ক্ষমতায়ন �নি, েমাজ স্াষ্য়বে 
িাভ েনর। 

(3) Mondal, T. A. & Manna, D (September,2020) তাুঁর “ A.P.J 
Abdul Kalam’s role in Women empowerment “ নামে রীি্শনে 
এষ্পনজ আেদুি োিামনে এেজন স্পটি েতিা, দূরদৃষ্টি েম্ন্ন মানুি, েুনরাগ্য 
বনতা, বরেঠি ষ্রক্ষাষ্েদ এেং েমাজ েংস্ারে ষ্�োনে ে্যখ্যা েনরনছন। েমাজ 
েংস্ারে রূনপ ষ্তষ্ন েে েময় ষ্েন্তা েরনতন এই বভনে বর নারী ষ্রক্ষা খুে 
খারাপ জায়গায় রনয়নছ। োিাম েিনতন নারী ষ্রক্ষার রেোর খুে ষ্েনরিভানে 
দরোর বেননা তনে তা েে্শস্তনর ষ্পষ্ছনয় প়ো নারীর মনধ্য ষ্রক্ষার বেতনানে 
জাগ্রত েরনে। োিাম এও েিনতন “ রখন নারী ষ্রক্ষা গ্র�ে েনর, তখন 
বোন জাষ্ত ষ্রষ্ক্ষত �য় “। উচ্চষ্রক্ষায় নারীর বর ষ্েনরি ভূষ্মো রনয়নছ তাও 
ষ্তষ্ন েিনতন। উচ্চষ্রক্ষায় নারী রত ষ্রষ্ক্ষত �নে তার রেভাে রেথম প়েনে 
নারীর বপরায়। এেং তারা বপরায় রত েক্ষম �নে তত নারীর ক্ষমতায়ন 
ষ্েনরিভানে উন্নষ্ত িাভ েরনে। োিাম তার ষ্েষ্ভন্ন ভািনে ও োক্ষাৎোনর 
েিনতন, ষ্েোররীি বদর ষ্�োনে ষ্ননজনদর আত্রেোর েরনত �নি রেথনম 
আমানদর নারীর ক্ষমতায়ন দরোর; োরে নারীর ক্ষমতায়ন তানদর েমানজ 
মূি্যনোনধর ষ্েোর ঘটানত ো�ার্য েরনে, মূি্যনোধ গন়ে তুিনে ভানিা পষ্রোর 
আর ভানিা পষ্রোর গন়ে তুিনে ভানিা েমাজ আর বেই ভানিা েমাজ গ়েনে 
ভানিা জাষ্ত তথা ভানিা বদর।

(4) Bhatia, R (8th March,2023) তাুঁর “Educating Woman changes 
the world for better” নামে রীি্শনে োিাম ষ্েভানে বদষ্খনয়নছন বর 
নারীর ক্ষমতায়ন ষ্েনশ্র ষ্স্ষ্তরীিতা আননত েক্ষম তা আমানদর োনছ উমুেতি 
েনরনছন। ষ্রক্ষা বর মানুনির উন্নষ্ত োধননর এেমাত্র আরা তা আমানদর 
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োনছ উমুেতি েনরনছন। োিানমর ষ্েশ্াে ষ্ছি ষ্রক্ষা ষ্পষ্ছনয় প়ো নারীনদর 
েমানজর েেি স্তর বথনে উচ্চ স্তনর উন্নীত েরনত েক্ষম। ষ্রক্ষা নারীনে বেই 
আত্ষ্েশ্াে রেদান েনর রানত বে োমাষ্জে গষ্ডি টপনে তার ষ্েন্তার স্রূপ 
অনুধােননর েক্ষম �ন। ভারনত েংসৃ্ষ্ত ও েনে্শর নানম বর ষ্পষ্ছনয় প়োর েীজ 
নারীর ক্ষমতায়ননর পথনে েণ্ঠ োষ্ন্শত েনরনছ তানে েমূনি উৎপাটন েরনত 
�নি ষ্রক্ষাই আনিায় এেমাত্র ষ্দরারী।

আনিােনাত্ে ষ্েনলেিেদঃ
(1) োিানমর মনত নারীর ক্ষমতায়ননর ে্যানিঞ্জ ও েীমােধেতা:
োিাম ষ্ছনিন এেজন ষ্রক্ষাষ্েদ তথা েমাজ েংস্ানরর মননাভােেম্ন্ন 

ে্যষ্তি। তার ষ্েষ্ভন্ন পুস্তনে োক্ষাৎোনর ষ্তষ্ন েে্শদা উন্নতরীি েমানজর তথা 
উন্নতরীি ভারনতর েল্পনা েনরনছন। ষ্তষ্ন ষ্েশ্াে েরনতন বোন েমে্যার 
েমাধান েরনত �নি বেই েমে্যানে গভীর বথনে বোঝা দরোর। ষ্তষ্ন নারীর 
ক্ষমতায়ন রেেনগি েিনত ষ্গনয় রেথনমই তার েমে্যাগুষ্ি ষ্ে ষ্ে তা অনুধােন 
েরার েথা েিনতন। ষ্তষ্ন ষ্েশ্াে েরনতন, বোন েমে্যার েমাধান েরনত 
�নি বেই েমে্যানে গভীর বথনে বোঝা দরোর। ষ্তষ্ন নারীর ক্ষমতায়ন 
রেেনগি েিনত ষ্গনয় রেথনমই তার েমে্যাগুষ্ি ষ্ে ষ্ে তা ষ্স্র েথার েরার 
েথা েনিনছন। তাুঁর মনত ভারতীয় নারীর ক্ষমতায়ননর বের ষ্েছু ে্যানিঞ্জ 
ও েীমােধেতার েত্শমান। তার মনত, ষ্েষ্ভন্ন েীমােধেতাগুষ্ির মনধ্য অন্যতম 
�নিা- (ে) েন্যা েন্তান েম্নে্শ ভারতীয় েমানজর েস্তাপো ধ্যান-ধারো 
(খ) পেরেথা (গ) নারীর ক্ষমতায়ন েম্নে্শ েমানজর এোত্তার অভাে (ঘ) 
পষ্রেত্শননর অনী�া (ে) নারী ষ্রক্ষায় অপর্শাপ্ততা (ে) পুরুিতাষ্্রিে েমানজর 
আষ্ধপত্য ইত্যাষ্দ। 

“Wings of Fire” এ োিাম েনিনছন, “বোনও েমানজর পষ্রেত্শন তা�নি 
বে ঘটানে ? “ ভারতীয় েমাজ তার স্াধীনতা িানভর পর বথনেই তার ধ্যান 
ধারোর পষ্রেত্শন োধনন ততটা তৎপরতা বদখায়ষ্ন েনিই োিানমর ধারো। 
োিাম ষ্েশ্াে েরনতন, নারীর ক্ষমতায়ন বোন এেে ে্যষ্তি বেষ্ন্দ্রে েম্ভে 
নয়। অননে ষ্রষ্ক্ষত েুষ্েষ্ন্তত মতামত রেদানোরী ে্যষ্তিনদর এষ্গনয় আোর 
পারাপাষ্র ষ্পষ্ছনয় প়ো নারীনদর ষ্ননজর এষ্গনয় রাওয়ার মানষ্েেতা বতষ্র 
েরনত �নে। বর বোন েৎ ও ম�ৎ উনদেনর্য েফিতার পনথ অননে ে্যানিঞ্জ 
েীমােধেতা আেনে ষ্েন্তু তার েষ্ঠে োরে েষ্ঠে ষ্েনলেিে রষ্দ না েরা �য় 
তনে তার েে্শতভানে েষ্ঠে ষ্দরা রেদর্শনন েক্ষম �নে।

(2) োিানমর মনত নারীর ক্ষমতায়ননর পথ:
নারীর ক্ষমতানে মাপার অথ্শ �ি অেীমনে মাপা। ষ্েন্তু বেই অেীম রষ্তি 

নারীর োনছই অনাষ্েসৃ্ত। ভারতীয় নারীর ষ্পষ্ছনয় প়োর ইষ্ত�াে বরন এে 
োষ্�নী। বর োষ্�নী নারীর ষ্পষ্ছনয় প়োর োরেগুষ্ি েে্শনা েনর। আবু্ি 
োিাম এর মনত ভারতীয় নারীর ষ্পষ্ছনয় প়োর োরেগুষ্ি �নিা েন্যা 
েন্তাননর রেষ্ত অনী�া রেদর্শন, নারী ষ্রক্ষার পশ্াৎগমতা, পেরেথা, অল্প েয়নে 
ষ্েো�, েষ্ঠে েরোষ্র নীষ্তর েুস্পটি ও দৃর্যমান রেনয়ানগর অভাে। এই 
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ষ্পষ্ছনয় ইষ্ত�ােনে েদিানত রেথনম বর ষ্জষ্নেষ্ট োই বেষ্ট নারীর অন্তনরই 
ষ্েদ্যমান। রেথনমই নারীর ো�ে ও আত্ষ্েশ্াে এই ষ্পষ্ছনয় প়ো ইষ্ত�ােনে 
েদিানে। তানদর োই েষ্ঠে বরেরো। এই বরেরো বদনে এে েফি নারী। 
বর নারী েমানজর নানা োধা-ষ্েপষ্তি োষ্টনয় অেফিতার বস্রানতর ষ্েরুনধে 
ষ্গনয় েফিতার েূন়োয় বপঁনছনছন। এই েমস্ত েফি নারীর োষ্ন্নধ্য িাভ 
ষ্পষ্ছনয় প়ো বরেেীর নারীর োনছ এে পররপাথনরর তুি্য। েফি নারীর 
েষ্ঠে পনথ েষ্ঠে ষ্মথষ্্রিয়া তানদর নতুন উদ্যনম োনজর বরেরো বদনে। 
বরেরো বদনে এষ্গনয় রাওয়ার। পাষ্রোষ্রে োনজর বোঝা নারীর োনছ এে 
রৃঙ্খনির েমতুি। বরনোননা ে্যাষ্রয়ানরর ভােনার মানঝ ষ্েষ্ভন্ন োংোষ্রে 
দাষ্য়বে তানদর মননন রুষ্তির দ্নন্দ্বর েৃষ্টি েনর। োরে নারী েখননা মা েখননা 
বমনয় েখননা স্তী ইত্যাষ্দ। এই দ্নন্দ্ব েে্শদা জয়ী �য় তার দাষ্য়বেনোধ। োিাম 
তার ভািায়, পষ্রোর বথনে ষ্ননজর ে্যাষ্রয়ারনে ষ্েেু্যত েনর ষ্েোর েনর 
েৃ�তির স্াথ্শনে মুখ্যতা রেদাননর েথা েনিনছন। ষ্তষ্ন েনিনছন েৃ�তির স্ানথ্শ, 
নারীর দাষ্য়বেনোনধর বোঝা খুেই নগে্য। 

পষ্রেত্শন েে্শদাই ষ্েং�ভাগ মানুনির োনছ অনষ্ভনরেত এে ষ্জষ্নে। ষ্েন্তু 
আমরা ভুনি রাই পষ্রেত্শনই �ি জীেননর এেমাত্র ধ্রুেে। নারীনদর উনদেনর্য 
োিাম েনিনছন, তারা বরন তানদর বরেরনাদায়ী মননন পষ্রেত্শননে গ্র�ে েনর 
এই পষ্রেত্শননে ষ্ননজর জীেনন রেেত্শন েনরন। ষ্েিয়ষ্ট এতটা ে�জ না 
মনন �নিও তারা বরন বেই দক্ষতা অজ্শন েনর। এর োনথ বর ষ্েিয়ষ্ট েংরুতি 
বেষ্ট �ি তানদর ষ্েধোন্ত গ্র�ে েরার ক্ষমতা থাো। অনন্যর ষ্েধোনন্তর ওপর 
মুখানপষ্ক্ষতা নারীনদর দুে্শি েনর। আর দুে্শিতা বর বোন মানুনির োফি্য 
িানভর পনথর োধা। োিাম তাই েে েময় মানুিনে েে্শদা জীেনন ধনাত্ে 
ষ্েন্তাধারার পাঠ পষ়্েনয়নছন।

তাই ষ্তষ্ন এন.ষ্জ.ও এর মাধ্যনম অথো স্ষ্নভ্শরতার মাধ্যনম নারীনদর ঐে্যেধে 
�োর ডাে ষ্দনয়নছন। োিাম ষ্েশ্াে েরনতন, এর ফনি বর ষ্েিয়গুষ্ি �নে 
বেগুষ্ি �ি- এেতার িাভ, ে্যথ্শতার বে ভয় না েরা, ষ্েধোন্ত গ্র�নের ক্ষমতা 
অজ্শন ইত্যাষ্দ। এভানেই নারীর রেেৃত ক্ষমতায়ান েম্ভে েনি োিাম ষ্েশ্াে 
েরনতন।

(3) োিানমর মনত নারীর রাজনীষ্তনত বরাগদানদঃ 
নারীর ক্ষমতায়ন মানন নারীর েমান অষ্ধোরনে েুষ্নষ্শ্ত েরা, নারীর 

মনতর েমান মূি্য বদওয়া, নারীর মতামনত বদনরর ক্ষমতায়ন ঘটাননা। 
স্াধীনতার রোক্াি বথনে আজ পর্শন্ত নারীর োধারে মানুনির োনথ েংনরাগ 
স্াপননর পথ ষ্ছি অত্যন্ত েংেীে্শ। নারীর মতামত বে ভারতীয় েমাজ েে্শদা 
খে্শ েনর বদনখনছ। তেুও ইষ্ন্দরা গান্ধীর মত ষ্নভ্শীে ও েমনয়াপনরাগী ষ্েধোন্ত 
গ্র�েোরী রেধানম্রিীও বদর বদনখনছ। এেজননে উদা�রে ষ্�নেনে বদষ্খনয় 
বোনও অে্যেস্ার োষ্ে্শে ষ্েত্রনে ষ্ঠে েরা েম্ভে নয়। তাই তার েষ্ঠে পথ 
রেদর্শন দরোর। এখননর েমনয় নারী উন্নয়ন ো নারীর ক্ষমতায়ন েংক্রান্ত 
ষ্েিয়গুষ্ি বরন�তু নারীর ভানিা থাোর োনথ েংরুতি বরন�তু নারী উন্নয়ন ও 
নারীর আইনত অষ্ধোনরর মনতা ষ্েিয়গুষ্ি নারীর রাজননষ্তে েংরুতিতার 
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উপর ষ্নভ্শররীি। 

ভারনত েত্শমানন 12% মষ্�িা োংেদ ও ভারনত বমাট মষ্�িা ষ্েধায়নের মনধ্য 
মষ্�িা ষ্েধায়নের েংখ্যা 8%। ভারতীয় রাজনীষ্তনত এই কু্ষদ্র েংখ্যে মষ্�িার 
অন্তভু্শষ্তিেরে ভারতীয় েমানজ েনয়েষ্ট োত্শা ে�ন েনর-

রেথমতদঃ এই বরাগদানন েমানজর রেষ্তষ্ট স্তনরর মষ্�িানদর দাষ্ে অেদষ্মত 
�য়। 

ষ্দ্তীয়তদঃ নারীর ষ্নজস্ মতামতনে অগ্রা�্য েরা �য়।

তৃতীয়তদঃ নারী েতিা ষ্েষ্নিত �য়। 

তাই োিাম েনিনছন, “আনগ পাি্শানমনন্ট মষ্�িানদর 33 রতাংর েংরক্ষনের 
ে্যেস্া ের তারপর তুষ্ম রাষ্টপষ্ত �নত পারনে।“ 33 রতাংর মষ্�িা 
রেষ্তষ্নষ্ধনবের দাষ্ের মাধ্যনম োিাম ভারনতর েে্শস্তনরর মষ্�িানদর দাষ্ে, 
মতামত, আওয়াজ বদনরর েে্শস্তনর বপঁছানত বেনয়নছন। োিাম েমানজর বোন 
েমে্যানে েমাধাননর বক্ষনত্র েে্শদা েমে্যানেই তৃেমূি স্তর বথনে েমাধাননর 
েথা েনিনছন। মষ্�িারা বোন পষ্রোনরর েষ্ঠে েমে্যা েম্নে্শ েষ্ঠেভানে 
অেগত। োিাম েনিন, “ নারী োমাষ্জে ষ্েছু েমে্যায় তার মজ্াগত ষ্েছু 
বেষ্রনটি্যর বরমন- ে�ানুভূষ্তরীিতা, বধর্শরীিতা, ষ্স্ষ্তরীিতা, মননরীিতা, 
োমাষ্জে ষ্েছু েমে্যায় েমে্যা েমাধানন ইষ্তোেে অষ্ভগমতার ইত্যাষ্দর 
মাধ্যনম গুরুবেপূে্শ ভূষ্মো বননে “। োিাম এও েনিনছন, “ গেতাষ্্রিে উপানয় 
ক্ষমতা বপনি মষ্�িারা বগাঠিীেধে ভানে দর্শনীয় োজ েনর বদখানত পানর”। 

(4) “নারী ষ্রক্ষা” - নারীর ক্ষমতায়ননর �াষ্তয়ার: 
ষ্রক্ষার রেনয়াগ জীেননর রেষ্তষ্ট বক্ষনত্র রেনয়াজনীয়। ষ্রক্ষা জীেননর েিার 

পথনে েুগম েনর। নারী তার রোপ্য অষ্ধোর আদানয় রষ্দ আনন্দািননর পথ 
বেনছ বনয় তনে তা েখননা েখননা ফি িানভ দীঘ্শ েময় ে্যয় েনর। নারী 
ষ্রক্ষা বর নারীর ক্ষমতায়ননর এেষ্ট �াষ্তয়ার তা োিাম খুে েুস্পটি ভানে 
েনিনছন। নারী মন েমে্যথী। েমানজর রেষ্তষ্ট স্তনর অষ্ত ে�নজ ষ্মনর রাওয়ার 
ক্ষমতা নারীর আনছ। ষ্রক্ষা তানদর এই ষ্মনি ষ্মনর রাওয়ার ক্ষমতা বে 
বের েনয়েগুে োষ়্েনয় বতানি। োিাম তার জীেননর রেষ্তষ্ট বক্ষনত্র ষ্েধোন্ত 
গ্র�ে ষ্েিয়ষ্টনে অত্যন্ত গুরুনবের োনথ ষ্েোর েনরনছন। “ টাষ্ন্শং পনয়ন্ট “ 
নামে েইনয় োিাম েনিনছন, বর েফর রত েষ্ঠন বেই েফনর ষ্েধোন্ত গ্র�ে 
তনতাষ্ধে েষ্ঠন। নারীর ক্ষমতায়ননর পনথ েষ্ঠে ষ্েধোন্ত গ্র�নের ক্ষমতা 
নারী তার ষ্রক্ষার মাধ্যনম অজ্শন েরনে। োিাম ষ্েশ্াে েরনতন গুছোোনর ো 
এেষ্ত্রত �নয় থাো েিার পথনে অননে ে�জতর েনর। আোর রষ্দ বোন 
ষ্েধোন্ত েষ্ম্মষ্িত ভানে বনওয়া �য় তনে তা �য় আনিােনামূিে। নারী ষ্রক্ষা 
আোর নারীনে তাৎক্ষষ্েে ষ্েধোন্ত গ্র�েনেও েক্ষম েনর। তাৎক্ষষ্েে ষ্েধোন্ত 
গ্র�ে, তাৎক্ষষ্েে েম্শ েম্াদননে বেরাষ্ন্বত েনর তাৎক্ষষ্েে েম্শেম্াদন 
আোর োমাষ্জে উন্নষ্ত তথা ষ্েোনর ে�ায়ে। 
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ষ্রক্ষার ভূষ্মো জাষ্তর ষ্েোনর ো বদনরর ষ্েোনরর এে গুরুবেপূে্শ �াষ্তয়ার। 
তনে বেেিমাত্র বোন ষ্েধোন্ত গ্র�েই নয়, ষ্রক্ষার ভূষ্মো জাষ্তর ষ্েোনর 
ো বদনরর ষ্েোনরর এে গুরুবেপূে্শ �াষ্তয়ার। বোন েমে্যায় ষ্ননজনদর 
েমানিােনামূিে দৃষ্টিভষ্গিও রাখনত �য়। েমানিােে দৃষ্টিভষ্গি ভানিা-মনন্দর 
পাথ্শে্য ষ্নরুপনে ষ্েনরি ভূষ্মো গ্র�ে েরনত ো�ার্য েনর। এই ভানিা মনন্দর 
পাথ্শে্য ষ্নরূপে েনর ভানিানে গ্র�নের জন্য আহ্ান েরনত �নে। নারীনে 
ষ্দনত �নে বনতৃবে। োিাম নারীর ক্ষমতায়নন নারীর বনতৃবে দান এে ষ্েনরি 
ভূষ্মো পািন েরনত পানর েনি মনন েরনতন। নারীর বনতৃবে দান ষ্পষ্ছনয় 
প়ো নারীনে এে অন্য মাত্রায় আত্ষ্েশ্ােী েনর তুিনে। এে েথায় োিাম 
েিনতন, ষ্রক্ষানে জীেননর েরম �াষ্তয়ার রূনপ ষ্েনেেনা েরনত। োিাম 
বর বর গুোেিীগুনিানে ক্ষমতায়ননর �াষ্তয়ার েনি মনন েরনতন বেগুষ্ির 
েরােষ্র বর েম্ে্শ ষ্রক্ষার োনথ তা রেমাষ্েত। তাই েিা বরনতই পানর বর, 
নারী ষ্রক্ষা ও নারীর ক্ষমতায়ন এনে অপনরর পষ্রপূরে। 

(5) “নারীর ক্ষমতায়ননর োনথ েম্ে্শরুতি �ি বদনরর ক্ষমতায়ন”: 
োিানমর পুনরা জীেননে রষ্দ আমরা ষ্েনলেিে েষ্র তার জীেননর দুষ্ট অথ্শ 

ষ্ছি- এেদঃ ষ্রক্ষা এেং দুইদঃ বদনরর উন্নষ্ত োধন। বদনরর উন্নষ্ত োধননর 
োনথ ষ্রক্ষার েম্ে্শ বর ওতনরোতভানে জষ়্েত বেটা োিাম তার ষ্েষ্ভন্ন 
েতিে্য, ষ্েষ্ভন্ন েইনয় খুে েুন্দরভানে উনলিখ েনরনছন। বদনরর উন্নষ্ত োধন 
ষ্নভ্শর েনর বদনরর ক্ষমতায়ননর ওপর আর বদনরর ক্ষমতায়ন ষ্নভ্শর েনর 
আমানদর বদনরর মানুনির ক্ষমতায়ননর ওপর। োিাম ষ্িগি, জাষ্ত, ষ্েষ্ভন্ন 
বক্ষত্রনে ে্যষ্তনরনে েমস্ত বক্ষনত্র বদনরর উন্নষ্তর গাথা েে্শনতাভানে ে্যাখ্যা 
েনর বগনছন। োিাম েুনঝষ্ছনিন আমানদর বদনর নারী ষ্রক্ষা ও নারীর 
ক্ষমতায়ন ষ্েনরিভানে ে্যা�ত। োিাম মনন েরনতন নারীরাই পানর এেমাত্র 
আমানদর বদনরর ক্ষমতায়ননর রূপনরখানে রেেিভানে ে্যাষ্প্ত ঘটানত। বোন 
উন্নত বদর ষ্নভ্শর েনর বেই বদনরর েমে্যাগুষ্িনে েষ্ঠেভানে ষ্নে্শনয়, েমে্যা 
গুষ্িনে েমাধানন, েমে্যা গুষ্ির রেষ্ত বদনরর মানুনির েষ্ঠে পদনক্ষপ গ্র�নন 
েতটা েক্ষম তার ওপর। োরে োিাম ষ্েশ্াে েরনতন, বদনরর মনধ্য রত 
েমে্যা থােনে বেই বদর ক্ষমতায়ননর পনথ ষ্ঠে ততটাই ষ্পষ্ছনয় রানে। ধম্শ, 
জাষ্ত, েে্শ ইত্যাষ্দর দ্ারা রষ্দ আমরা বদনরর উন্নষ্তনে স্তধি েনর ষ্দই তা�নি 
বেই বদর েখননাই উন্নষ্তর ষ্রখনর বপঁছানত পারনে না। আর নারীই পানর 
বেই েমে্যা গুষ্ির এনেোনর গভীনর রেনের েরনত। োরে নারী েমানজর 
এেোনর কু্ষদ্রতম এেনে অেস্ান েনর। বরখান বথনে েমে্যাগুনিানে 
অনুধােন েরা,েমে্যাগুষ্ির োর্শেরী েমাধান ষ্নে্শয় নারীর পনক্ষ খুেই ে�জ 
বথনে ে�জতর �য়। আর বে বক্ষনত্রই দরোর নারীর ক্ষমতায়ন। নারীর 
ক্ষমতায়ননর ফনি েমানজর বর উন্নষ্ত োধন �নে তা োিাম এনেোনর অক্ষনর 
অক্ষনর ষ্েশ্াে েরনতন। ষ্তষ্ন েিনতন “ নারীর ক্ষমতায়ন গঠন েনর এেষ্ট 
েুন্দর পষ্রোর, এেষ্ট েুন্দর পষ্রোর গঠন েনর এেষ্ট েুন্দর েমাজ ও এেষ্ট 
েুন্দর েমাজ গঠন েনর এেষ্ট েুন্দর বদর”।
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ফিাফি: 
বোননা ষ্েন্তন ো ভােনার বর েেেময় রেত্যক্ষ ফিাফি থােনে তা োষ্ঙ্কত 
নয়। তনে এেষ্েংর রতাব্ীর শুরু বথনে আমরা বর েষ্ট নারীনদর জন্য রেেল্প 
গ্র�ে েরা �নয়নছ তার উনদের্যনে ে্যাখ্যা েরনি তানত নারীর ক্ষমতায়ননর রেষ্ত 
োিানমর দৃষ্টিভষ্গির েুস্পটি রেষ্তফিন ষ্েদ্যমান। তা বে বেন্দ্রীয় েরোনরর 
‘বেষ্ট োোও, বেষ্ট প়োও’, ‘S.H.G ষ্স্নম’র মনতা নারীর ক্ষমতায়ননর 10 ষ্ট 
রেেল্পই ব�াে ো পষ্শ্মেগি েরোনরর ‘েন্যাশ্রী’ই ব�াে- েে বক্ষনত্রই বরন োিাম 
এর রেদষ্র্শত পথ অনুেরে েরা �নয়নছ। এছা়োও নারীর ক্ষমতায়ননর ষ্েষ্ভন্ন 
োফি্যগুষ্ি �ি –(ে) বিােেভা ও ষ্েধানেভায় এে তৃতীয়াংর মষ্�িানদর জন্য 
েংরক্ষে এর রেস্তাে। (খ) পচিানয়ত স্তনর নারীনদর েংরক্ষে েৃষ্ধে  (গ) ম�ারাষ্ট, 
অন্ধ্ররেনদর, ষ্ে�ার, ছষ্ত্ররগ়ে, ঝা়েখডি, বেরািা ইত্যাষ্দ রানজ্য আচিষ্িে বক্ষনত্র 
মষ্�িানদর 5০% েংরক্ষে ইত্যাষ্দ।

উপেং�ার:
নারীর ক্ষমতায়ন মূিত পাুঁে রেোর। অথ্শননষ্তে, রাজননষ্তে, োমাষ্জে, আইষ্ন 
ও মনস্ত্বাষ্তিে। োিাম ষ্েষ্ভন্নভানে ষ্েষ্ভন্ন বিখনী, ভািে, োক্ষাৎোর ইত্যাষ্দর 
মাধ্যনম উপনরর পাুঁে রেোর ক্ষমতায়ননর পথ োতনিনছন। ষ্তষ্ন মনন েরনতন, 
বদরনে েদিাননার ক্ষমতা পুরুি অনপক্ষা নারীনদর অননে বেরী। শুধু তা 
বেেি উপরুতি েুনরানগর মুখানপক্ষী। োিাম বোননা বক্ষনত্র বোননা েময় বোননা 
োফি্যিানভর পথনে ে�জ েনি ভােনতন না। আর বোনও অেফিতানে মনন 
ঠাুঁই ষ্দনতন না। ষ্তষ্ন ষ্েশ্াে েরনতন েদনি বদোর ইষ্ত�াে বিখা খুে বোজা 
োজ নয়। বতমনই এনতা েফিতার মানঝ অননে ষ্েন্তাজনে ষ্দেও েত্শমান। 
বরমন রাজননষ্তে বক্ষনত্র অংরগ্র�নের বক্ষনত্র ভারত 193 ষ্ট বদনরর মনধ্য 148 
তম স্ানন রনয়নছ। তাই েদনি বদওয়ার ইষ্ত�াে বিখার এখনও অননে োেী। 
েষ্ঠে পষ্রেল্পনা গ্র�ে, নারীনদর ষ্েষ্ভন্ন বক্ষনত্র েষ্ক্রয় অংরগ্র�ে, আরও ে্যাপ্ত 
নীষ্ত রেেয়ন ইত্যাষ্দর মাধ্যনমই েষ্ঠে নারীর ক্ষমতায়ন েম্ভে। 
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োংিা োষ্�নত্য ভো পাগিার গাননর রোেষ্গিেতা 
আষ্রে দাে

গনেিে, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় 

ডদঃ েংঘষ্মত্রা বঘাি 
অধ্যাষ্পো, ষ্রক্ষা ষ্েভাগ, স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়

      

োরেংনক্ষপ: 
মষ্ন্দরনগরী অষ্ম্বো োিনায় েহু োধে, মনীিী,্ োষ্�ষ্ত্যে জমেগ্র�ে েনরনছন 
এেং তাুঁনদর েনম্শর দ্ারা েমাজ তথা রাষ্ট ো বদরনে গষ্ে্শত েনরনছন। এমনই 
এে ম�ামাননের েরে স্পনর্শ ধন্য এ র�নরর মাষ্ট, ধন্য এ বদনরর মানুি, রত 
রত রিহ্মজ্াননর জননী ভারতমাতা। এইেে োধে, োধু, েন্ত ও ভতিনদর বেউ 
বেউ বরমন জগৎষ্েখ্যাত, আোর বেউ ো আনছন পাদরেদীনপর অন্তরানি। বতমনই 
এেজন োধে, েষ্ে, গায়ে, ষ্রল্পী, ষ্েনশ্র েেনেনয় বেষ্র গাননর রেষ্য়তা �নিন 
রেোর ষ্েমুখ শ্রী শ্রী ভোপাগিা। ষ্তষ্ন েিনতন, “খেনর বগনিই বতা বগােনর 
বগিাম!” তাুঁর বিৌষ্েে নাম ভনেন্দ্রনমা�ন বেৌধুরী। মা ডােনতন বভো, ষ্রি্য 
ভতিরা েনিন পাগি। ষ্তষ্ন ১৯০২ োনির ১৭ই অ্ের, শুক্রোর জমেগ্র�ে েনরন। 
ভোপাগিা ষ্ছনিন েগিীতময়। তাুঁর েেি োনী, উপনদর, দর্শন, ষ্েন্তাভােনা ছষ়্েনয় 
বদওয়ার মাধ্যমই ষ্ছি েগিীত। তাই ষ্তষ্ন গাননর ভািায় েনিনছন- 

“গানই েে্শনরেঠি োধনা।

িানগ না ফুি েন্দন,

ম্রি ত্রি িানগ না”

তাুঁর গাননর মনধ্য ফুনট উনঠনছ রাতি-পদােিী, র্যামােংগীত, বরেমরে, বদ�ত্বি, 
েৃষ্টিত্বি ও েমাজ েংস্ানরর ষ্দেগুষ্ি। োষ্�নত্যর এই ষ্দেগুষ্ি ষ্তষ্ন তাুঁর 
গাননর মধ্য ষ্দনয় খুে েুন্দর ভানে উপস্াপন েনরনছন। ভো পাগিার েগিীনতর 
মনধ্য োষ্�নত্যর বর ষ্দেগুষ্ি ফুনট উনঠনছ বেগুষ্ি আমার এই ষ্নেনন্ধর ষ্েিয়।

মূি রব্দঃ োষ্�ত্য, েগিীত, ভো পাগিা।
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ভূষ্মো: 
ভনেন্দ্রনমা�ন বেৌধুরী, ষ্রষ্ন ভো পাগিা নানমই অষ্ধে পষ্রষ্েত, আপন ে্যষ্তিবে 
রেষ্তভায় বর েৃষ্টি-েতিা রেষ্তঠিা েনরনছন তা েত্যই অনস্ীোর্শ। ষ্তষ্ন ষ্েংর রতাব্ীর 
ষ্েধে-োধে, েষ্ে, ম�াপুরুি, ম�ামানে, ধম্শরেোরে, েমাজ েংস্ারে, োদে, 
েগিীতষ্রল্পী, মৃৎ-ষ্রল্পী, েূেী ষ্রল্পী। রেনত্যেষ্ট বক্ষনত্রই ষ্তষ্ন আপন রেষ্তভানে 
স্মষ্�মায় রেষ্তঠিা েনরনছন। আনে আপামর ষ্রি্য, ভতি, বরোতা, পাঠেমডিিী 
‘ভোপাগিা’ নানমই আপন েনর ষ্ননয়নছন। তাুঁর জীেন দর্শন ও বেতনা পদােিী 
োষ্�ত্যনে েমৃধে েরনিও ষ্তষ্ন বথনে বগনছন আ়োনি। জীেন ষ্রক্ষায় ষ্তষ্ন বর 
অেীম অননন্তরই নামান্তর, তা রীষ্তমনতা েে্শার ষ্েিয়। আত্ আরাধনার বর ষ্ভন্ন 
পনথর েন্ধান ষ্তষ্ন ষ্দনয়নছন তা ভো পাগিানে ষ্েধে পুরুনির পর্শানয় উন্নীত 
েনরনছ। আপনানে নানাভানে জানার ও বোঝার বেৌরিনে ষ্তষ্ন তাুঁর গাননর 
মাধ্যনম রেোর েনরনছন। এই রেেনগি তাুঁর ষ্ননজর েথায় -

“রত খুুঁজষ্ে �াষ্রনয় রাষ্ে

েই পুস্তে আর েন্ডীগীতা,

আত্ষ্নভ্শর এই বতা ঈশ্র

খুনি দ্যাখ বতার মননর খাতা।”

েষ্ত্যই মননর পাতা উনটি রতই তাুঁনে বখাুঁজার বেটিা েষ্র ততই মনন�য় ষ্তষ্ন 
ষ্নজ েম্শোনন্ড েমানজর আর পাুঁেজন মানুনির মনধ্য বথনেও �নয় উনঠনছন স্ত্রি। 
বেননা ষ্তষ্ন এনেোনর োিে েয়ে বথনেই মা োিীনে আুঁেন়ে ধনরই েন়ো 
�নয়নছন। েখননা বখিার ছনি, েখননা ো আপন মনন আত্�ারা �নয় মাতৃনানম 
ডুে ষ্দনয় খুুঁনজনছন জীেননর রেদ। আর এেেই ষ্তষ্ন ে্যতি েনরনছন গানন গানন। 
তাই বতা ষ্তষ্ন জীেননর েুখ-দুদঃখ, আনন্দ-বেদনা, বক্রাধ- ভানিাোোর রেনত্যেষ্ট 
মু�ূনত্শ অেীম মা�াত্্য রেোর েনর বগনছন মন বভািাননা গাননর মধ্য ষ্দনয়। মানুনির 
মনন বেতন্য আনয়ন েরার জন্য েগিীতনেই বরেঠি মাধ্যম ষ্�োনে বেনছ ষ্ননয়নছন 
েনিই বতা েনিনছন- 

“গানই আমার বদেী মূষ্ত্শ,

গানই আমার সূ্ষ্ত্শ।”

অোে �নিও েষ্ত্য বর ভনেন্দ্রনমা�ন তাুঁর দীঘ্শ ৮৪ েছনরর জীেনন রোয় ৮৬ 
�াজার গান রেনা েনরনছন েনি তাুঁর পষ্রষ্েত ম�ি ও পষ্রোর েূনত্র জানা 
রায়। রষ্দও োনির রেভাে, রোেৃষ্তে ষ্েপর্শয়, বদরভাগ, েনে্শাপষ্র ভনেন্দ্রনমা�ননর 
বেষ্েত্র্যময় জীেন বেষ্রনটি্যর োরনে রেেুর গান আমরা �াষ্রনয় বফনিষ্ছ। েত্শমানন 
োিনা োিীোষ়্েনত পননরষ্ট খাতায় রোয় ৬ �াজানরর অষ্ধে গান আজও েরনত্ন 
রষ্ক্ষত। ষ্তষ্ন েংগঠে ষ্ছনিন না। এেথা েিনত ষ্দ্ধা বনই বর ভো পাগিার 
অমূি্য েগিীতগুষ্ি আগামী রেজনমের জন্য েংরষ্ক্ষত েনর রাখার বক্ষনত্র ষ্তষ্ন 
ষ্ননজও খুে এেটা েনেতন ষ্ছনিন না েনিই মনন �য়। বেই েনগি তাুঁর পষ্রোর 
পষ্রজন, ষ্রি্য, ভতিমডিিী অনননেই তাুঁর মূি্যোন েগিীতগুষ্িনে রক্ষা েরা, এে 
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জায়গায় েংগ্র� েনর রাখা ো রেোর েরার ষ্নজ দাষ্য়বে এষ়্েনয় বগনছন। রষ্দও 
জীেন উপিষ্ধির েথা, জ্াননর েথা ষ্তষ্ন বরনখ বগনছন োধারে মানুনির জন্য। 
োধারনের জন্য অষ্ত োধারে ষ্রক্ষা পধেষ্ত তাুঁর। রানে বোঝার জন্য অষ্ত ষ্রষ্ক্ষত 
�ওয়ার বোন দরোর বনই।

গনেিোর উনদের্য: 
১. রাতি পদােিীর ধারায় ভো পাগিার পদগুষ্ির গুরুবে তুনি ধরা। 

২. বেষ্ণে পদেত্শানদর ষ্েন্তা ও বেতনার োনথ ভো পাগিার ষ্েন্তার অষ্ভন্নতা 
খুুঁনজ বের েরা। 

৩. ভো পাগিার গাননর োষ্�ত্যমূি্য ও ঐষ্ত�াষ্েে মূি্য ষ্নরূপে েরা।

গনেিোর রেশ্ন: 
১. রাতি পদােিী োষ্�নত্য ভো পাগিার অেদান েতখাষ্ন?

২. বেষ্ণে পদেত্শানদর ষ্েন্তা ও বেতনার োনথ ভো পাগিার ষ্মি বোথায়? 

৩. ভো পাগিার গাননর োষ্�ত্যমূি্য েতখাষ্ন?

গনেিো পধেষ্ত: 
পধেষ্তগত ষ্দে বথনে এই গনেিোষ্ট ঐষ্ত�াষ্েে। ঐষ্ত�াষ্েে গনেিোয় তথ্য 
েংগ্রন�র উৎে ষ্�নেনে রোথষ্মে ও বগৌে উৎে ে্যে�ার েরা �য়। বগৌে উৎে 
বেষ্র ে্যেহৃত �য়। এই গনেিোর জন্য রেনয়াজনীয় তথ্য ষ্েষ্ভন্ন েই, ষ্নেন্ধ, এেং 
োক্ষাৎোর বথনে েংগ্র� েরা �নয়নছ। এই গনেিোয় রেধানত গুেগত তথ্য 
ে্যে�ার েরা �নয়নছ। েুতরাং, অধ্যয়নষ্ট গুেগত।

• রাতি পদদােিীর ধারায় ভো পাগিা: 
 রামরেোদ বথনে েমিাোন্ত, নজরুি �নয় ভনেন্দ্রনমা�ন এই ষ্তন 

রতনে রাতি পদোষ্�ত্য রোেীন ও আধুষ্নে েষ্েনদর ষ্মষ্িত এে ষ্মষ্রেত 
োষ্�ত্যধারা। বরখানন ষ্েিয় ঐনে্য এতগুষ্ি েষ্েনে এেনত্র গাুঁথা �নিও ভষ্তির 
ষ্দে বথনেই েেনিই েমপর্শানয়র নন। রামরেোদ, েমিাোন্ত, ভনেন্দ্রনমা�ন 
এরা রেনত্যনেই ষ্ছনিন োধে েষ্ে, ভষ্তিোদী। েংগীত রেনা ষ্ছি তানদর 
ষ্েশ্াে ও তপ্শননর নামান্তর। গান ষ্দনয়ই তারা মূষ্ত্শ উপােনা েনরনছন। েুরই 
তানদর মূিম্রি।

রামরেোদী এই ভষ্তিময় গীষ্তেষ্েতার আষ্দ গনগিাত্রী ষ্তষ্ন স্াথ্শ উপােনা 
বে রাস্তাোনরর ষ্ননদ্শর ও ত্রিাোনরর আরে্যে েম্শোডি বথনে তুনি এনন 
েম্শপারেধে োধারে মানুনির ে�জ মাতৃ ে্যােুিতার রোগিে বেদীনত বরাপন 
েনরষ্ছনিন। মধ্যরুগীয় বগাঠিী নায়নের েনগি তাুঁর ষ্মি বনই। রামরেোনদর 
মনতাই বোননা রাজেভা ো রাজা জষ্মদার জাতীয় েমনেত ষ্েতিরঞ্জন এর 
উনদেনর্য পদ রেনা েনরন ষ্ন ষ্তষ্ন। 
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রাতি েষ্েতার জমে োোষ্ির ত্রিোধনা ও রষ্তি উপােনার মনধ্য ষ্দনয়ই 
োনে্যর ষ্নজস্ েূত্র অনুেরে েনর রাতিগীষ্ত পদােিী োংিা গীষ্তেষ্েতার 
এেষ্ট ম�তির ঐষ্তন�্যর জমে ষ্দনয়নছ। তাই পৃষ্থেীর নানান ধম্শ োষ্�নত্যর 
মনতাই রাতি পদােিীর রে গ্র�নের জন্য ধম্শষ্েশ্াে বোন রেষ্তেন্ধেতা েৃষ্টি 
েনর না।

রাতিপদ ষ্েনরিত উমা েংগীত, র্যামা-েংগীত েীত্শনীয়ানদর মত বোন 
েম্প্রদানয়র �ানত আের জমাননার উনদেনর্য গন়ে ওনঠষ্ন। মনন রাখা রেনয়াজন 
রাতি পদ ষ্েনরিত র্যামা েংগীত েমূ্ে্শরূনপ ভষ্তি রেোরে। তাই রাতিপনদর 
মূি জায়গাই �ি ভতি ও ভগোন। তাই র্যামােগিীত ষ্েিয়ে গানগুষ্ির মূিত 
ষ্তনষ্ট ষ্দেনে গ্র�ে েনর আনিােনায় অগ্রের �নত পাষ্র। রেথমষ্ট উপাে্য, 
ষ্দ্তীয়ষ্ট উপােে এেং তৃতীয়ষ্ট উপােনা। এই ষ্েিয়গুষ্িনে োমনন বরনখই 
রাতি পদধারার ক্রমপর্শানয় ভনেন্দ্রনমা�ননর র্যামা েগিীত ষ্েিয়ে রাতিপনদর 
এেষ্ট বরেেীনে উপাে্য েগিীত ো মাতৃ মষ্�মা েগিীত, ষ্দ্তীয়ষ্ট উপােে েগিীত 
এেং অপরষ্ট োধন েগিীত ো উপােনা েগিীত রূনপ ষ্েন্যাে েনর আনিােনা 
েরা �নয়নছ। এই রেেনগি অরুেেুমার েেুর এেষ্ট মত রেষ্েধাননরাগ্য- 
“অের্যই রামরেোদ, েমিাোনন্তর পরেত্শী েষ্েনদর রাতি পদনে োধন েগিীত 
েিা েংগত ষ্েনা তা ষ্ননয় েংরয় জাগনত পানর।” রামরেোদ, েমিাোন্ত 
পরেত্শী েষ্েনদর মনধ্য ষ্তষ্ন ঈশ্র গুপ্ত, ষ্গষ্রর বঘাি, দাররষ্থ রায়, ষ্েষু্ণরাম 
েন্াপাধ্যায়, মধুেূদন দনতির নাম উনলিখ েরনিও �য়নতা বোন োরেেরত 
রেোর ষ্েমুখ েষ্ে ভনেন্দ্রনমা�ন বেৌধুরীর নাম উনলিখ েনরন ষ্ন। �য়নতা ভো 
পাগিার বোননা পদ তাুঁর দৃষ্টিনগাের �য়ষ্ন। 

ত্রিোধনার রেধান িক্ষ্য �নছে এই ররীরী রূপনে আরেয় েনর অরূপ 
রিনহ্ম বপঁছাননা, মূষ্ত্শনে অেল্বন েনরই রিহ্ম জ্ান িাভ েরা। োংিার রষ্তির 
োধেগে বদেীনে োধনা েনরনছন োিী মূষ্ত্শনতই। রাতি েষ্েরা ষ্ননজনদর 
অনুভূষ্তর গভীনর ডুে ষ্দনয় োিী মা-এর রেেৃত রূপ বদখনত বপনয়নছন, 
েুঝনত বপনরনছন রষ্তিরূপা বদেীই এেেময় বরেনমর মষ্�মাময় রূপ রেোর 
েরার জন্য অরোেৃত িীিা েনরন। ষ্তষ্নই রেেৃষ্ত, ষ্তষ্ন পুরুি ষ্তষ্নই অেীম 
রূন্য। এেেথায় েিনত বগনি আমানদর বদনর রষ্তিোধনা এেং বেষ্ণে োধনা, 
রাতি োধে ও বেষ্ণে োধেনদর মনধ্য বর ষ্েনরাধ দ্ন্দ্ব বেই দন্দ্ব ঘুষ্েনয় এে 
অনভদত্বি এেং েমন্বনয়র েুর শুষ্ননয়নছন রাতি োধেরা এই পর্শানয়। আেনি 
এই মানষ্েেতা আধুষ্নে রুনগর রোক্ানি জাগ্রত এে েংস্ার মুতি ধারো। 
এই ধারোর রেোর পাই আমরা েমোিীন েষ্ে ভারতেনন্দ্রর ‘অন্নদামগিি’ 
োনে্য। �ষ্রন�ান়ের আখ্যানন েষ্ে ভারতেন্দ্র বদষ্খনয়নছন �ষ্র এেং �র অথ্শাৎ 
ষ্েষু্ণ ও ষ্রনের মনধ্য বোন পাথ্শে্য বনই। রাতি পনদর এই পর্শানয় েষ্েনদর 
মনধ্য এই অনভদত্বি রেোষ্রত �নয়নছ। ভতি ও ভগোননর মানধ্য বরন বোননা 
তফাত বনই। ষ্ঠে এেই বেতনা আমরা পাই ভো পাগিার ষ্েন্তায়। এেষ্ট 
গানন ষ্তষ্ন েনিনছন-
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“মা, তুষ্ম ধর োুঁষ্র, (আর) েৃষ্ণ ধরুে অষ্ে,

বদখনো আষ্ম, বেমন িানগ, বথনে পারাপাষ্র।

এই বর মধুর ত্বি, ভানের ত্বি, তাই বতা পরাে ভনর �াষ্ে।

 বর, রা েিুে, ভানিা মন্দ, দ্ন্দ্ব েমান,

অষ্ভন্ন এ ভানের মূষ্ত্শ, ভতি বরমন োজান।

োিীর অষ্ে, েৃনষ্ণর োুঁষ্র,

রিজোেী (আর) শ্রানোেী।”

• ভো পাগিা: উনপষ্ক্ষত বেষ্ণে পদেত্শা
১. বগৌ়েীয় বেষ্ণে োষ্�নত্য পচিরনের েমা�ার বদখা রায়। রান্ত, দাে্য, 

েখ্য, োৎেি্য ও মধুর- এই পচিরনের মনধ্য বরেঠি মধুর রে। ষ্েন্তু বর ষ্েিয়ষ্ট 
এনক্ষনত্র গুরুবেপূে্শ তা �’ি এই পাুঁেষ্ট রনের মনধ্যই গুরুবেপূে্শ উপাদান ভষ্তি। 
এই ভষ্তিভােনে বেন্দ্র েনরই গন়ে উনঠনছ ভনতির েনগি রাধা েৃনষ্ণর েম্ে্শ। 
বরখানন ভতি েমূ্ে্শরূনপ রাধা-েৃনষ্ণর নীরে বেোয় থানে মগ্ন। ভতি ষ্ননজনে 
রাধা েৃষ্ণ িীিার ে�ায়ে ষ্�োনে রেষ্তষ্ঠিত েনরন। এই ভষ্তি বথনেই আনে 
ষ্নভ্শরতা। ভো পাগিার গাননর মনধ্যও এই ভষ্তি ষ্মষ্রেত ষ্নভ্শরতা ও ঈশ্নরর 
রেষ্ত এে ষ্ননেদননর ছষ্ে পাই- 

“তুষ্ম ষ্েনন আর বেউ বনই আমার,

দগ্ধ হৃদনয় ষ্দনত রান্ত্বনা।”

২. েষ্েগুরু রেীন্দ্রনাথ ঠােুনরর জীেনদর্শন অনুেন্ধান েরনি আমরা বর 
েত্য-ষ্রে ও েুন্দনরর রেষ্তমূষ্ত্শ িক্ষ্য েষ্র, তার আ়োনিও িুষ্েনয় আনছ বরেম 
ও রেেৃষ্ত ভােনা। ভো পাগিার গাননও বেই বরেম ও রেেৃষ্তর েমষ্ন্বত রূপ 
রেোষ্রত ও রেোষ্রত। এেং বেই বরেনমর মূি উপাদান অের্যই ভষ্তি। ভো 
পাগিা তাুঁর গাননও বরেনমর বেই ষ্েত্রষ্টই ভষ্তি’র ে�নরানগ তুনি ধনরনছন-

“ভতিোছিা েল্পতরু

েৃষ্ণ ভোর মানয়র গুরু।

মাষ্ট �য় বর, শুষ্ মরু

বরেম োষ্র রেনেষ্রনি।”

 মানুিই েুন্দনরর পূজারী, বরেনমরও। বরেম ও ভষ্তিই মানুিনে ষ্দনত পানর 
েষ্ঠে জীেননর ষ্ঠোনা। আর মানুি মাত্রই বতা োয় জীেনন েিার েষ্ঠে 
পথ। বর পথ তার জীেননে েনর তুিনে ে�জ-েরি ও েুন্দর। রেষ্তষ্ট েুস্ 
স্াভাষ্েে বোধ-েুষ্ধে েম্ন্ন মানুিনে েুন্দনরর অথো বরেনমর পথগামী েনর 
তুিনত মা’বে েখননা োিীরূপ ধারে েরনত �নয়নছ, বতা েখননা আোর েৃষ্ণ 
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রূপ ধারে েরনত �নয়নছ। তাই েষ্ে েনিনছন -

“তুষ্ম ভানো োিী, ষ্তষ্ন েনমািী,

েভু ধনর োুঁরী, েভু ধনর খাুঁ়ো।”

োজী নজরুি ইেিানমর েষ্েতায় আমরা এেই বেতনা পাই ‘মম এে 
�ানত োুঁো োুঁনরর োুঁররী, আর �ানত রেতূর্শ’। ষ্েনদ্রা�ী েষ্ের োনথ ষ্মনর আনছ 
বর বরেমনেতনা বেই বরেম বেতনাই বেষ্ণে পদােিীর এমনষ্ে ভো পাগিার 
গাননরও আনিখ্য। েমনয়র ে্যেধান বরেমনেতনানে পষ্রেষ্ত্শত েরনিও বরেনমর 
মুখ্য উপাদান েখনই েদিায়ষ্ন।

৩. ভনেন্দ্রনমা�ন বেৌধুরী মাতৃ আরাধনার বক্ষনত্র মা োিী বে োিী নানমর 
মনধ্যই েীমােধে রানখনষ্ন। অথ্শাৎ ষ্তষ্ন মানে েখননা োষ্ি েখননা েৃষ্ণ নানম 
ভজনা েনর েনিনছন-

েনঠে েনঠে গা� োিী নাম

গা� েৃষ্ণ নাম

েৃষ্ণ েৃষ্ণ �নর �নর

�নর মুরানর মধুর েুনর

ভনর দাও মন এন�ন েংোনর।”

বেষ্ণে পদেত্শানদর বরেমনেতনায় বরেম শুধুমাত্র নর-নারীর মনধ্য েীমােধে 
থানেষ্ন। বেই বরেম েখনও ঈশ্রনরেম আমার েখনও তা মানে বরেনমর 
জয়গানন মুখষ্রত �নয়নছ। ভো পাগিাও তাুঁর গানন ঈশ্র বরেনমর োনথ 
মানেনরেমনে ষ্মষ্িনয় ষ্দনয় েংোনরর রেষ্ত ো জাগষ্তে দাষ্য়নবের রেষ্ত 
ষ্নষ্েটিষ্েতি �নত ষ্রষ্খনয়নছন। ঈশ্রনে এভানে জাগষ্তে ষ্েিনয়র োনথ েমৃ্তি 
েরার বর বেতনা আমরা ভো পাগিার গানন পাই তা পদােিীর ইষ্ত�ানে 
তাুঁনে এে অনন্য স্াননর অষ্ধোরী েনরনছ। এেইোনথ এই ষ্েিয়ষ্টও মনন 
রাখা রেনয়াজন, েংোর জীেনন বদেতানে আরাধনার বক্ষনত্র বেউ বেউ বেষ্ণে 
মত গ্র�ে েনরন বেউ বেউ বরে মত গ্র�ে েনরন। আোর বেউ বেউ রাতি 
মত গ্র�ে েনরন। অথ্শাৎ মানুি মনন েনর এেটা ষ্নষ্দ্শটি পথ ধনর বগনি বেই 
ষ্নষ্দ্শটি বদেতানে পাওয়া রায়। ষ্েন্তু ভো পাগিা মানুনির এই ষ্েরােষ্রত 
েনাতনী মত ও পথনে বভনে বোঝানত বেনয়নছন ঈশ্রনে আরাধনা ো ষ্েসৃ্তত 
অনথ্শ ভষ্তির বোননা ষ্নষ্দ্শটি পথ �য় না। কু্ষদ্র জাত-পানতর ষ্েোনরর ঊনধ্ব্শ 
উনঠ োম্প্রদাষ্য়ে বভদানভদনে দূনর েষ্রনয় মানুনির জয়গান বগনয় মানেতার 
রেষ্তঠিাই ঈশ্র আরাধনার মূি িক্ষ্য- এই োেীষ্টই ভো পাগিা আজীেন তাুঁর 
ষ্রি্যনদর বরখানত বেটিা েনরনছন।

• োষ্�ত্য মূি্য: 
 ১. োষ্�ত্য েমানজর দপ্শেস্রূপ, তাই োষ্�ত্য ষ্েোনরর রেধান েষ্টিপাথর 

‘জীেন’। বেননা জীেননর েহু ষ্েষ্েত্রতার রেোরই �ি োষ্�ত। বর োষ্�ত্য 
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রত বেষ্র জীেনরনে পষ্রপূে্শ বে োষ্�ত্য তত বেষ্র বরেঠিবে ও েমাদর িাভ 
েনর। জীেননর নানান ষ্দে উনমোেন েনর বে েৃষ্টির দ্ারা আনন্দ রেদান েরাই 
�নিা োষ্�ত্য রেনার অন্যতম িক্ষ্য। জীেননর নানা স্রূপ উনমোেনন আমানদর 
োনছ োষ্�ত্য ষ্েনরিভানে উপনরাগী। ভো পাগিার গানন জীেন ষ্রক্ষার ষ্েষ্েত্র 
উপাদান ছষ়্েনয় রনয়নছ। জীেননর নানা পর্শানয় আমানদর বর েমস্ত োুঁধার 
েমু্মখীন �নত �য় বেই োুঁধা বথনে উতিরনের পথ ষ্তষ্ন তাুঁর পনদর মাধ্যনম 
েনি ষ্দনয় বগনছন। গুরুবেপূে্শ ষ্েিয় �নিা তাুঁর গান বথনে আমরা জীেননর 
দীক্ষাগুনিা ষ্রখনত পাষ্র তা শুধুমাত্র এেষ্ট েমনয়র মনধ্যই েীমােধে নয়, 
তার ষ্েস্তার রাশ্ত। োষ্�ত্য ষ্েরোি মানুি ও জীেননর মানঝ এই রাশ্ত 
বমিেন্ধননর েথাই েনি থানে। তাই ভাো পাগিার জীেনমুখী গান োংিা 
োষ্�নত্যর এে অনন্য েম্দ।

ে) “ধম্ম্শ-েম্শ নাই বমার েত্শে্য রা�া। পািন েষ্রয়া আষ্ম েুঝাইনর তা�া।।”

খ) “বেউনতা োনরা নয়, এেথাষ্ট েত্য

েুনঝও েুনঝ না মন, তুষ্ম বর অষ্নত্য।

ঐ বদখ শ্রানন, ষ্েো ষ্নষ্রষ্দনন,

পুষ্রনতনছ মাননের, রত অ�ংোর।।”

গ) “জাত নাই, েুি নাই, েমান অষ্ধোর

েোরই তনর, েোই আমরা, েোই অেতার

োিী েৃষ্ণ আলিা�র রেুি, োুঁধা এেই েুনর।।”

ঘ) আষ্েয়াষ্ছ রাে ষ্নশ্য় এ অষ্ত েত্য,

ররে রাষ্খও মন তুষ্ম বর অষ্নত্য।।”

২. বেষ্ণে েষ্েনদর বরেমিীিা েে্শনার ষ্নপুনতা এেং রাষ্ধোর অন্তরাত্া 
েে্শনার েজীেতা বদনখ স্য়ং রেীন্দ্রনানথর মননও রেশ্ন বজনগষ্ছি- 

“েত্য েনর ে� বমানর ব� বেষ্ণে েষ্ে

বোথা তুষ্ম বপনয়ষ্ছনি এই বরেম ছষ্ে।”

আর এই বেষ্ণে পদােিীর পথ বরনি আমরা পাই রাতি পদােিী বে। 
রাতি োষ্�ত্য ধারায় এেথা েুঝনত অেুষ্েধা �য় না বর োধেগে উপিষ্ধির 
উপর ভর েনরই েষ্ঠন তপে্যার পনথ অগ্রের �নয় র�ে্যময় রষ্তির স্রূপ 
রেোর েনর স্াভাষ্েেভানেই েষ্েবে রষ্তির অষ্ধোরী �নয় ওনঠন। তাই বতা 
রাতি েষ্েনদর জননীর রেষ্ত ষ্নগূঢ় অষ্ভমান ষ্েোষ্�তা েন্যার ষ্েরন� মানয়র 
মননর অেীম র্রিো বভাগ আমরা রাতি পদােিীনত ছষ়্েনয় প়েনত বদষ্খ। 
েষ্ে োধে ভনেন্দ্রনমা�ন োধনার পথ বপষ্রনয় খুুঁনজ বপনয়ষ্ছনিন এোন্নেত্শী 
আটনপৌনর োগিািীর বদনষ্ন্দন েংোর জীেননর ষ্েরোিীন মাতৃনবের ছষ্েষ্ট।
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৩. রাতি পদােিী েংোনর বমনো, উমা ও ষ্�মািয়নে বেন্দ্র েনর ভষ্তি রে 
প্লাষ্েত। মা ও বমনয়নে বেন্দ্র েনর আগমনী ষ্েজয়ার গানন োৎেি্য রে ফুনট 
ওনঠ। অপরষ্দনে মা ও বছনির মান অষ্ভমাননর পািা বে বেন্দ্র েনর র্যামা-
েগিীনত েীর, অদু্ভত, ষ্দে্য ও রান্তরে ফুনট উনঠনছ। ভো পাগিা ষ্েরোিীন 
মাতৃ েরনে আরেয় বেনয় খুনজনছন ষ্নভ্শরতার ষ্ঠোনা। বর ষ্ঠোনায় েন্তান েীর 
ো�নে ষ্েরজমান �নয় েষ্িঠি হৃদনয় েীরনবের পষ্রেয় ষ্দনয় েনিনছন -

“েুষ্ধে নাই বমানট, জ্ান ও বতমন, ষ্েনেেনা ে়েই েম

োিী েনি, ডাষ্ে এই ম�ােুখ, ভয় েনর বমানর রম।।”

োধে েষ্ের দৃষ্টিনত মানয়র রূপ েে্শনায় েীর রে, বরৌদ্র রে, ভয়ানে রে 
ষ্মনিষ্মনর এোোর �নয় রূপ বপনয়নছ নানান পনদ। ষ্ের রতেীয় বেতনায় 
ভাে ও রনের এন�ন রূপান্তর পদেত্শার ষ্েনরি েৃষ্তনবের পষ্রেয় ে�ন েনর। 

“বিাি ষ্জহ্া বতামার, েষ্রয়া ষ্েস্তার,

নাষ্রনি, নাষ্রনি মানগা, বতামাষ্র এ েংোর।

ভীিে খ়েগ িনয় আোর, েষ্িে বধনয়,

েনগি রনগি েনি ডাষ্েনী বরাষ্গনী।।”

েন্তাননর বোনখ মানয়র এ এে অন্যরূপ। বর রূপ বোমনি বভরনে বেৌন্দনর্শ 
বগৌরনে মাধুনর্শর ভীিে অনথ্শ এে অপরূপ গষ্ত োচিনি্য েমগ্র জীেননর ষ্েষ্েত্র 
ভােরাষ্র বরন রুগপথ উচ্ছ্বষ্েত �নয় রষ্তিরূনপ েে্শনারী রূপধারে েনর ধাষ্েত 
�নয়নছ। মানয়র এ ব�ন ষ্েরি রূপ ভনেন্দ্রনমা�ন তথা ভো পাগিার দৃষ্টিনত 
বরভানে ধরা পন়েনছ তা এোন্তই দুি্শভ। দুি্শভ ষ্েনত্র ভনতির আরাধনার ধন 
েৃষ্টি-ষ্স্ষ্ত-েং�ার রষ্তির অষ্েষ্ভন্ন িীিার বরন রুগপৎ রেত্যক্ষ অষ্ভজ্তার 
োেীরূপ ে্যতি �নয়নছ। আোর মা এর েীর তথা ভয়ানে রূনপর োরে জাননত 
বেনয় েনিনছন -

“বোন োনি তুই োষ্ি �’ষ্ি

আমায় োিী েি না খুনি

েরুো ভূষ্িত অনগি মুডিমািা বেন গনি।।

রতি ষ্ননয় বখিা েরা

এও ষ্ে েম্ভনে তারা।

অমন ধারা বেনন খাুঁ়ো,

েমি �ানত ষ্নষ্ি তুনি।।”

ভো পাগিার গানন আেদার অষ্ভমান েংরয়, অভাে, অষ্ভনরাগ, দুদঃখ-
র্রিোর নানাষ্দে েচিারী ভানের মধ্য ষ্দনয় ফুনট উনঠনছ।
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৪. ‘োষ্ি োষ্ি মুনখ েি
ভেষ্েনু্ধ পানর েি।।’

 োিী নানমর আরেনয়ই ভেষ্েনু্ধ পার �ওয়া রায়। শুধু ভেষ্েনু্ধ পার �ওয়াই নয় 
োষ্ি ও েৃষ্ণনে এে েনর ষ্দনয় তার বঘািো-

“োিা নাম জপনি পনর,

রাষ্ে বর, মন, রিজপুনর।

োজায় োুঁষ্র বমা�ন েুনর

 হৃনদ েষ্ে রিনজর র্যাম।।”

োিা অথ্শাৎ এখানন েৃষ্ণনেই বোঝাননা �নয়নছ। তাই েৃষ্ণ নাম জপনি 
ঘনর েনেই রিজপুর েৃন্দােন ধানম রাওয়া রায়। বরখানন োিা বমা�ন েুনর 
োুঁষ্র োজায়। বর োুঁষ্রর েুর মুছনায় রিনজর রাখাি োিে েৃষ্ণনে হৃদনয় 
িাভ েরা রায়। োিী েৃষ্ণ নাম বভাজনার মধ্য ষ্দনয় ভেষ্েনু্ধ রিজপুর েৃন্দােন 
িাভ েরনি মননর মনধ্য বর বরেম তরগি বজনগ উঠনে বেই বরেম তরনগি মননর 
েমস্ত অন্ধোর রানে পাষ্িনয়। ঈশ্র আমানদর অন্তনর। অন্তনরর ভষ্তিই পানর 
আমানদর ঈশ্নরর পূে্শ অষ্স্তবেনে উপিষ্ধি েরানত। রেীন্দ্রনাথ তাুঁর গাননর 
মনধ্য ষ্দনয় েনিনছন- ‘োজ েী আমার মষ্ন্দনরনত আনানগানায়- পাতে আেন 
আপন মননর এেষ্ট বোোয়’। ভো পাগিার পনদ রেীন্দ্র দর্শননর এই ষ্দেটই 
আমরা রেসু্ষ্টত �নত বদনখষ্ছ। 

৫. রাতি পদােিীর ধারার এেষ্ট গুরুবেপূে্শ অংর �নিা ভনতির আেুষ্ত 
পর্শায়। ভনতির আেুষ্তর অথ্শ �ি আধ্যাষ্ত্ে জগনতর রেষ্ত ভনতির আন্তষ্রে 
আোঙ্কা। রেনত্যনের োমনা ও আেুষ্ত মুষ্তির আোঙ্খায় ে্যােুি ভনতির 
আেুষ্ত পর্শানয় পনদ বদনষ্ন্দন জীেননর গ্াষ্ননত পষ্রপূে্শ এই ষ্েত্রই অষ্ঙ্ত 
�নয়নছ। বেই গ্াষ্নময় জীেন বথনে মুষ্তি পাওয়ার োমনায় ভতি োন জগৎ 
জননীর বনি� ছায়া। ভনতির আেুষ্ত পর্শানয়র পদ গুষ্ি পাঠনের োনছ নানা 
োরনে আেৃটি �য় , রেথম োরে েমাজ োস্তেতা এেং অন্য োরন গুষ্ির মনধ্য 
উনলিখনরাগ্য �ি বদেীনে মাতৃরূনপ ষ্েষ্ত্রত েনর ষ্ননজনদর দুদঃখ র্রিোর েথা 
তার োনছ ষ্ননেদন েরা এেং দুদঃখ বথনে মুষ্তির উপায় িাভ েরা। ভনতির 
আেুষ্ত পর্শানয়র পদ রেনা রামরেোদ বেন গুরুবেপূে্শ ষ্েন্তু রামরেোদ পরেত্শী 
রাতি পদধারায় ভো পাগিার পনদও ভনতির আেুষ্ত ষ্েষ্ত্রত �নয়নছ।

“বতামার মষ্�মা, েুষ্ঝনত পাষ্র না, 

ে’র না, ে’র না ছিনা। 

মায়াজানি বফষ্িয়া, ষ্ে েষ্রে মা ম�ামায়া, 

ষ্ে বখিা বখিাে মা ভুেননশ্রী।।”

  আোর ভো পাগিার অপর এেষ্ট গানন পাই-
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“ে়ে অন্ধোনর পন়ে আষ্ছ মা,

এেোরও তুষ্ম বেনয় বদখ না।

এ তামেী ষ্নরা ছুষ্টনে না ষ্ে, েি মা, েি মা এনিানেরী।।”

উপেং�ার: 

জীেন ষ্রক্ষায় পষ্রপূে্শ ষ্েছু মানুনির আদর্শ আমানদর োধনার পথনে দৃঢ় েনর। 
ষ্ের রতেীয় এমনই এেজন োধে �নিন ভো পাগিা। তাুঁর জীেন-দর্শন, তাুঁর 
ষ্রক্ষানে পানথও েনর েহু মানুি তানদর জীেননর আদর্শনে ষ্নষ্ম্শত েনরনছন। ষ্েন্তু 
আশ্নর্শর ষ্েিয় এই ম�ান োধে তথা পদেত্শা, েষ্েনে োষ্�নত্যর আনিােনায় 
বেন্দ্রীভূত েরা �য়ষ্ন। পদােিী োষ্�নত্যর গুরুবেপূে্শ আনিােনায় ভো পাগিার পদ 
েষ্ে্শত নয়, রাতি পদােিীর বক্ষনত্রও এমনষ্ে বেষ্ণে পদােিীর বক্ষনত্রও। েমানজর 
অন্তভু্শতি এেষ্ট েৃ�ৎ বরেেীর মানুি তানে োধে ষ্�নেনে মর্শাদা ষ্দনয়নছন। ষ্তষ্ন 
এই েম্মাননর অংরীদার। োষ্�নত্যর আনিােনায় ষ্েনরিত পদােিীর ধারায় আষ্ম 
ভো পাগিার গুরুবেনে আনিােনার বেন্দ্রষ্েনু্দনত তুনি ধরনত োইষ্ছ।
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েমাজেি্যাে ভােনায় েষ্ে রতীন্দ্রনমা�ন োগেী
েুষ্মত পাি

গনেিে, ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ, 
স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয় ে্যারােপুর পষ্শ্মেগি, ভারত।

ড. েনন্তাি মুখাজ্শী
অধ্যাপে, ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ,

স্ামী ষ্েনেোনন্দ ষ্েশ্ষ্েদ্যািয়, ে্যারােপুর, পষ্শ্মেগি,ভারত।

ড. েমীর রঞ্জন অষ্ধোরী
অধ্যাপে, ষ্রক্ষাষ্েজ্ান ষ্েভাগ, 

ষ্েনধা- োনহু েীরো ইউষ্নভাষ্ে্শষ্ট, পুরুষ্িয়া, পষ্শ্মেগি, ভারত।

ভূষ্মো: 

েনলিাি রুনগ োংিা েষ্েতা ও েথাোষ্�নত্য বর আধুষ্নেতার েীজ অঙু্ষ্রত 
�নয়ষ্ছি, েষ্ে রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর ষ্নজস্ রেনায় তার শ্রী েৃষ্ধেনত ো�ার্য 
েনরষ্ছি। তরুে ও তরুেতর েষ্েনদর েনগি নতুনোনির োে্য আনন্দািননর 
েনগি মানুি রতীন্দ্রনমা�ননর  েম্ে্শ ষ্ছি গভীর ও অন্তরগি। েনলিানির অন্যতম 
েদে্য ষ্ননপন্দ্র েৃষ্ণ েন্াপাধ্যায় রতীন্দ্রনমা�ননর োষ্ন্ননধ্য এনে নজরুি ইেিানমর 
োনথ পষ্রষ্েত �নয় েমৃধে �ন। ষ্েংর রতনের এেজন ষ্েষ্রটি োোষ্ি এেং নষ্দয়া 
বজিার অন্যতম েমাজ েনেতন েুনাগষ্রে ও েষ্ে ষ্ছনিন রতীন্দ্রনমা�ন োগেী। 
তাুঁর েময়োি ষ্ছি উনষ্েংর রতাব্ীর বরি এেং ষ্েংর রতাব্ীর শুরু, স্াধীনতা 
েংগ্রানমর এেষ্ট উতিাি পে্শ। োজী নজরুি ইেিাম ‘েনলিাি’ এর েদে্যনদর 
োনথ ষ্ননয় ‘ধুমনেতু’ নানম এেষ্ট োপ্তাষ্�ে োগনজ ষ্িখনছন- 

 “োরার ওই বিৌ� েপাট

 বভনগি বফি ের বর বিাপাট 

রতি জমাট, ষ্রেি পূজার পািােনেদী”। 

ষ্ঠে এই েময় োনি রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর োষ়্ের বেঠেখানায় েিোতার 
বেরা মজষ্িে েেত। েহুগুেী গায়ে ও োষ্�ষ্ত্যে বেই মজষ্িনে এনে উপষ্স্ত 
�নতন। বেই মজষ্িনের রেধান দাষ্য়নবে থােনতন রতীন্দ্রনমা�ন োগেী। অষ্তষ্থ 
োৎেনি্য রতীন্দ্রনমা�ননর েুনাম ষ্ছি নগর জুন়ে। বরনোননা োনরার মনধ্য মৃদু তম 
েম্ভােনা থােনি তানে উৎোষ্�ত েরনতন, আভাে এেোর বপনিই উনদ্গ হৃদনয় 
আহ্ান েনর আননতন। অন্যষ্দনে ভারনতর স্াধীনতা েংগ্রানম তাুঁর রেত্যক্ষ রেভাে 
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না থােনিও পনরাক্ষ রেভাে ষ্েনরি তাৎপর্শপূে্শ। স্াধীনতা েংগ্রানমর রেথম োষ্রর 
ষ্েপ্লেী বনতাষ্জ েুভািেন্দ্র েেু , গান্ধীজী, োঘারতীননর োনথ তাুঁর বরাগানরাগ ষ্ছি।

গনেিোর উনদের্য:  

গনেিোর রেধান উনদের্য �ি েমাজেি্যাে ভােনায় রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর ভূষ্মো 
পর্শানিােনা েরা।

েমাজেি্যাে ভােনায় রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর অেদাননর বক্ষনত্র রেশ্ন �ি- 
“েমাজেি্যাে ভােনায় রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর অেদান েী” ?

গনেিো পধেষ্ত: 
এই গনেিোষ্ট আেনি গুেগত গনেিো পধেষ্ত (Qualitative Research)। 

ষ্েনরিত আনধয় ষ্েনলেিে পধেষ্তনত গনেিোষ্ট পষ্রোষ্িত েরা �নে।

উপাতি েংগ্র� পধেষ্ত: 
উপাতি গনেিোর অন্যতম ে�ায়ে। উপাতি ষ্েনলেিে েনরই তথ্য েংগৃ�ীত 

�নয়নছ। উপাতি গুষ্িনে দুষ্ট ভানগ ভাগ েরা �নয়নছ।

(অ) রোথষ্মে উপাতি (Primary data): 
রোথষ্মে উপাতি ষ্�োনে রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর স্রষ্েত গ্রথে গুষ্ি ষ্েনেষ্েত 

�নয়নছ। বরমন বিখা, বরখা, অপরাষ্জতা, নাগনেরর, জাগরেী, নী�াষ্রো, 
ম�াভারতী ইত্যাষ্দ।

(আ) বগৌে উপাতি (Secondary data): েত্শমান গনেিোয় বগৌে উপাতি 
ষ্�নেনে বর ষ্েিয়গুনিা ষ্েনেষ্েত �নয়নছ বেগুষ্ি �ি –

(ে) রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর জীেনী তথ্য,
(খ) তাুঁর জীেনী ও োষ্�ত্য েম্ষ্ে্শত েহুষ্েধ বিখে-এর আনিােনা,
(গ) রতীন্দ্রনমা�ন োগেী েম্ষ্ে্শত ষ্েষ্ভন্ন গনেিোধম্শী গ্রথে, 

(ঘ) ষ্েষ্ভন্ন পত্র-পষ্ত্রো (রতীন্দ্রনমা�ন োগেী েম্ষ্ে্শত বিখা),

(ে) মুষ্দ্রত ও অমুষ্দ্রত নষ্থপত্র রেভৃষ্ত।

ষ্েিয়েস্তু ষ্েনলেিে: 
        বক্ষত্র েমীক্ষা বথনে রোপ্ত রোথষ্মে উপাতি ও নানা মাধ্যনম রেোষ্রত 
ষ্েিয়েস্তু বথনে রোপ্ত বগৌে উপাতির েস্তুষ্নঠি ও রেোিীেধে েে্শনার এেষ্ট গনেিো 
বেৌরি �নিা ষ্েিয়েস্তু ষ্েনলেিে। ষ্েষ্ভন্ন োমাষ্জে ষ্নদর্শন, ষ্রল্প-েম্শ , েই, 
ষ্েষ্ঠপত্র, জান্শাি, ষ্েত্রেম্শ, েংোদপত্র ও অন্যান্য দৃষ্টিোর্শ বমৌষ্খে ও ষ্িষ্খত 
ষ্েষ্ভন্ন ডেুনমন্ট এই পধেষ্তনত উৎনের উৎে ষ্�নেনে ষ্েনেষ্েত �নয়নছ। তথ্য 
ষ্েনলেিে, বক্ষত্র েমীক্ষা ও পুস্তে অধ্যায়ননর মাধ্যনম েংগ্র�ীত উপাতি গুষ্ি ষ্েনলেিে 
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পধেষ্তনত তথ্য ষ্নষ্ারন েরা �নয়নছ। ষ্েিয়েস্তু ষ্েনলেিে েনর আরও বোঝা বগনছ 
েষ্ে রতীন্দ্রনমা�ন ষ্রশু পাঠ্যপরুতি অননে েই ষ্তষ্ন ষ্িনখ বগনছন। তাুঁর রেনায় 
েমোিীন রেীন্দ্র োষ্�নত্যর রেভাে েত্শমান। তাুঁনে রেীন্দ্র পরেত্শী োংিা োষ্�নত্যর 
এেজন রেধান োষ্�ষ্ত্যে ষ্�নেনে বরমন ষ্েনেেনা েরা �নয় থানে, ষ্ঠে বতমষ্ন 
েমাজ েি্যাে ভােনায় েষ্ে রতীন্দ্রনাথ োগেীর ভূষ্মো অন্যতম।

গনেিোর ফিাফি: 
   গনেিো েম্শ েমানপ্তর উপর ষ্নভ্শর েনর, গনেিো েনম্শর ফিাফি। 

উপাতি ষ্েনলেিনের মাধ্যনম বর তথ্য উনঠ আেনে, তার ষ্ভষ্তিনত গনেিোর ফিাফি 
গৃ�ীত �নয়নছ।

নারী েি্যাে ভােনায় রতীন্দ্রনমা�ন োগেী: 
      তাুঁর েিনম ষ্েষ্েত্র নারী ভােনার বেষ্েত্র্য রেোর িক্ষ্য েরা রায়। েষ্ে 
তাুঁর ষ্েষ্ভন্ন েষ্েতায় অষ্ভজ্তা েষ্চিত ষ্েষ্েত্র গ্রামীে নারীনদর মনমনধ্য রেনের 
েনর তানদর মনস্তাষ্্বিে ভােনানে ফুষ্টনয় তুনিনছন। বেইেমনয়র দুদঃস্ মষ্�িানদর 
দুদঃখ েনটির ষ্েরুনধে ষ্তষ্ন গনজ্শ ওনঠন। রতীন্দ্রনমা�ন োগেী জাত-পাত�ীন, বরেেী 
বেিম্য, েুেংস্ার বথনে মুতি এেষ্ট আদর্শ েমানজর স্প্ন বদনখষ্ছনিন। এে 
েথায় েিনত বগনি রতীন্দ্রনমা�ন োগেী রতষ্দন বেুঁনে ষ্ছনিন ষ্তষ্ন উজার েনর 
আমানদর ষ্দনয় বগনছন ই�জগনত অষ্জ্শত তাুঁর েমস্ত েৃষ্টি, ষ্রক্ষা ,অষ্ভজ্তা ও 
ষ্েন্তাধারা। অন্যষ্দনে েষ্চিতা নারীর হৃদয় বেদনার েথা ষ্তষ্ন তাুঁর “অন্ধেধূ” 
েষ্েতায় েুন্দরভানে ফুষ্টনয় তুনিনছন।

      েহু েষ্েতানতই ষ্নরক্ষর দষ্রদ্র োধারে মানুনির রোত্যষ্�ে ষ্দনষ্িষ্পর ষ্েত্র 
রোধান্য বপনয়নছ। তাুঁর ‘বজনির বছনি’, ‘বজনির বমনয়’, ‘োিার বমনয়র গান’ রেভৃষ্ত 
েষ্েতাগুষ্ি দষ্রদ্র োধারে মানুনির রেষ্ত ষ্নষ্ে়ে অনুভে এেং পলিীজীেননর অন্তরগি 
অষ্ভজ্তা বথনেই েৃটি।

রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর োমাষ্জে ষ্েন্তন:  
েমাজ েংস্ানর ও তাুঁর অনন্য োধারে ভূষ্মো োোষ্ি জীেনন ষ্ের স্রেীয় 

�নয় থােনে। নদীয়ার জিগিী নদীর অেোষ্�োয় জমনররপুর, েষ্রমপুর, তাজপুর, 
আষ্িপুর ইত্যাষ্দ গ্রামগুষ্িনত েেোেোরী দষ্রদ্র মানুনির ষ্রক্ষাে্যেস্া, স্াস্্য 
পষ্রনিো, স্াস্্য েনেতনতা ষ্ননয় েমাজতাষ্্বিে আনিােপাত েনরনছন  এেং েমাজ 
বেতনার উনমেি ঘষ্টনয়নছন। 
রতীন্দ্রনমা�ন োগেী স্রষ্েত “পলিীেথা” রেেনন্ধ েষ্ের েমাজ েনেতনতার পষ্রেয় 
পাওয়া রায়। বেই েময় েষ্রমপুর ও তার পাশ্্শেত্শী েংিগ্ন এিাো , রাস্তাঘাট এেং 
পলিী মানুনির বদনষ্ন্দন জীেনরাপননর েরুন ষ্েত্র ফুনট উনঠনছ তাুঁর বিখনীনত। 
েষ্ের বরখানন জমেস্ান, নদীয়ার জমনররপুর এখন েত্শমান েষ্রমপুর থানার 
অন্তগ্শত। এই েষ্রমপুর এে েময় েষ্ের জমেভূষ্ম এিাোর ম�েুমা ষ্ছি। ষ্েন্তু 
ষ্ে োরেেরত বেই ম�েুমা বমন�রপুনর স্ানান্তষ্রত �য়, বেষ্ট পষ্রষ্ারভানে 
েষ্ে তাুঁর বিখনীনত তুনি ধনরনছন। ষ্রোরপুনরর নীিেুষ্ঠ ,নীিের োন�েনদর 
অত্যাোনরর েথা ষ্তষ্ন ষ্িনখষ্ছনিন। েষ্ে ভীিে েনেতনভানে েমানজর অন্যায় 
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অনাোর অেগিষ্তর ষ্েরুনধে েিম ধনরষ্ছনিন, েমাজনে েিুিমুতি েরার জন্য। 
ষ্তষ্ন ভীিে দাষ্য়বেোন ষ্ছনিন মানেতার রেষ্ত ও েমানজর রেষ্ত ।
রতীন্দ্রনমা�ননর স্নদরী আনন্দািননর ভােনা: 

ছাত্রােস্া বথনেই রতীন্দ্রনমা�ন োমাষ্জে নানা ঘটনার েনগি েষ্ক্রয়ভানে রুতি 
ষ্ছনিন। ১৮৯৬ োনি ষ্তষ্ন রখন েনিনজর ছাত্র, তখন েিোতায় ষ্েডন পানে্শ 
ভারতীয় জাতীয় েংনগ্রনের ত্রনয়াদর োৎেষ্রে অষ্ধনেরন �য়। বেই েভার 
উনদ্াধন অনুঠিানন রেীন্দ্রনাথ ষ্ননজ েুর ষ্দনয় েনন্দমাতরম গানষ্ট বগনয়ষ্ছনিন 
বোরানে। বেখানন গাষ্ন্ধষ্জ দষ্ক্ষে আষ্রেো বথনে উপষ্স্ত �নয় েতৃিতা 
ষ্দনয়ষ্ছনিন। েংনগ্রনের বেই অষ্ধনেরনন রতীন্দ্রনমা�ন বস্ছোনেেে ষ্�নেনে বরাগ 
ষ্দনয়ষ্ছনিন। ‘েনন্দমাতরম’ জাতীয় েগিীত �ওয়া উষ্েৎ ষ্েনা, বেই ষ্েিনয় এে 
েমনয় ভারতে্যাপী এেষ্ট মতনভদ বতষ্র �নি বেই ষ্েধোনন্তর অনুষ্িষ্প গান্ধীষ্জনে 
পাঠাননা �য়। বেই ষ্েধোন্তপত্রষ্ট রতীন্দ্রনমা�ন স্�নস্ত ষ্িনখষ্ছনিন। রতীন্দ্রনমা�ন 
রষ্েত এেমাত্র উপন্যাে ‘পনথর োথী’ বত আমরা বদখনত বপনয়ষ্ছ ষ্েভানে এেজন 
েৎ পষ্ররেমী মানুি ষ্ননজনে উজা়ে েনর অনন্যর উপোর েনর, এেং বদরনে 
ভানিাোনে।

স্ানীয় এিাোর ইষ্ত�াে রেনা ও োধারে মানুনির দুদঃখ দুদ্শরার োরে 
অনুেন্ধানন রতীন্দ্রনমা�ন: 
        রতীন্দ্রনমা�ন োগেী রষ্েত ‘পলিী-েথা’ রেেনন্ধ নদীয়ার েষ্রমপুর 
এেং তদেংিগ্ন পাশ্্শেত্শী এিাোর ঐষ্ত�াষ্েে তথ্য ষ্িষ্পেধে েনরনছন। বেই 
েূনত্র েষ্রমপুর, রমনররপুর, ষ্রোরপুর, বধা়োদ�, েুন্দিপুর, আরেপুর নামে 
গ্রামগুষ্ির পষ্রেয় পাওয়া রায়। অন্যষ্দনে রেেৃষ্তর ষ্নম্শমতায় েৃষ্ি োনর্শর 
অেুষ্েধার দরুন বদনরর অোি ও োধারে মানুনির দুদঃখ দুদ্শরার োরে ষ্তষ্ন 
অনুেন্ধান েনরষ্ছনিন। তাুঁর রেনায়- 

      “পদ্মানদীর তীনর মুষ্র্শদাোদ বজিার অন্ত্শগত জিাগিী নানম বর রোেীন 
গ্রাম, তা�ারই ষ্নেট পদ্মা �ইনত খষ়্েয়া ো জিাগিী নদী োষ্�র �ইয়া বধা়োদ�, 
বমাতিারপুর, বগাঘাটা, ষ্ত্র�্, বগায়া়েী রেভৃষ্ত স্ান অষ্তক্রম েষ্রয়া নেদ্ীনপর ষ্ননম্ন 
গগিার েষ্�ত েষ্ম্মষ্িত �ইয়ানছ। েষ্রমপুর জিাগিী গ্রাম �ইনত আট বক্রার দূনর 
এই জিাগিী নদীর পূর্্শপানর অেষ্স্ত।” (রতীন্দ্রনমা�ন রেনােিী, ষ্দ্তীয় খন্ড, 
ননভম্বর ১৯৮৭, পৃঠিা- ১৬০)

“নদীেহুি েষ্িয়া এই রেনদর নীি আোনদর ষ্েনরি উপনরাগী ষ্ছি। 
…………………পূনর্্শাষ্লিষ্খত নদীেহুিতাই এই রেনদনর োিীষ্দনগর রেথম েেোনের 
োরে।” (রতীন্দ্রনমা�ন রেনােিী, ষ্দ্তীয় খন্ড, ননভম্বর ১৯৮৭,পৃঠিা - ১৬০)

“অধুনা এ রেনদনর েৃষ্ি োনর্শ্যর ষ্েনরি অেুষ্েধা। রোয় েমুদায় নদী মষ্জয়া 
ষ্গয়ানছ, েন্যাও রোয় আনে না, ষ্েি খাি ো েৃ�ৎ জিারয় ও নািারও এোন্ত 
অভাে;………. েমনয় েৃষ্টি �য় না, ো অষ্তেি্শে �য়, বে েৎের “অজম্মা’ �ওয়ানত 
বদনর ‘অোি’ িানগ।” (রতীন্দ্রনমা�ন রেনােিী, ষ্দ্তীয় খন্ড,  ননভম্বর ১৯৮৭, 
পৃঠিা- ১৬১ )



  188

Education and Empowerment

“পূনে্শ জিাগিী রখন েৃ�ৎ নদী ষ্ছি, তখন েষ্িোতা �ইনত বফৌজ িইয়া 
গগিাজিাগিী োষ্�য়া েন়ো েন়ো ষ্্মার ও বনৌো এই পনথ পদ্মা �ইয়া েহুস্ানন 
রাইত।” (রতীন্দ্রনমা�ন রেনােিী, ষ্দ্তীয় খন্ড, ননভম্বর ১৯৮৭, পৃঠিা- ১৬১ )

আচিষ্িে েমাজ েি্যাে োধনন োগেী জষ্মদার পষ্রোর:  
        েষ্রমপুনরর জমনররপুর এেষ্ট বছা্ গ্রাম। োগেী োেুরা এই গ্রানমর জষ্মদার 
েংরজাত। োগেী পষ্রোনরর জমনররপুনর আগমন বেোষ্�ে েূনত্র। রতীন্দ্রনমা�ননর 
পূে্শপুরুি রামভদ্র োগেী ১০৫১ োনি জমনরর পুনরর পষ্শ্নম অেষ্স্ত েুন্দিপুনর 
আনেন। এরপর ১০৫৩ োনি ষ্তষ্ন জমনররপুনর পাোপাষ্েভানে েেতোষ়্ে গন়ে 
বতানিন। পুরাতন োষ়্ের মাষ্িে জষ্মদার নারায়ে োগেীর অোিরেয়াত েষ্নঠি 
পুত্র ভূনপন্দ্রনারায়নের জষ্মদাষ্রর অংর রমনররপুর উচ্চ ইংনরষ্জ ষ্েদ্যািয়নে দান 
েনরন, এেং সৃ্ষ্তষ্েনি স্রূপ ষ্েদ্যািয়ষ্টর নাম রানখন ‘রমনররপুর ভূনপন্দ্র নারায়ে 
উচ্চ ষ্েদ্যািয়’। অপর ষ্দনে, রামগগিা োগেীর রেথম পুত্র েৃষ্ণনারায়নের স্তী 
ভেেুন্দরী বদেীর নানম সু্ি েংিগ্ন ‘ভেেুন্দরী ষ্�নু্দ ব�ান্ি’ রেষ্তঠিা েনরন,রা 
এখননা েত্শমান।

     এই োগেী পষ্রোর রমনররপুর গ্রামনে আদর্শপষ্লিনত উন্নীত েরার জন্য 
রথাোধ্য বেটিা েনরনছন। এই উনদেনর্য উচ্চ োষ্িো ষ্েদ্যািয়, �ষ্রনমা�ন দাতে্য 
ষ্েষ্েৎোিয়, ে়ে ডােঘর, ইট-ষ্েছাননা েদর রাস্তা, এোষ্ধে পুেুর, পানীয় জনির 
জন্য ে়ে ে়ে েুনয়া, ষ্রশুনদর বখিাধুনিা েরার জন্য গ্রানমর মনধ্য ষ্�তোধনী 
মাঠ ইত্যাষ্দ স্াপন। এছা়োও রতীন্দ্রনমা�ননর বিখায় জানা রায় আরেপুনরর 
জষ্মদানরর এেোর ভয়ানে জি েটি �নয়ষ্ছি, বেই েটি ষ্নোরনন োগেী োেুরা 
এষ্গনয় এনেষ্ছনিন এেং েমূ্ে্শ ো�ার্য েনরষ্ছনিন।

জাষ্তনভনদর ষ্েরুনধে রতীন্দ্রনমা�ন োগেী: 
          আমানদর বদর ভারতেনি্শ জাষ্তনভদ রেথা এেষ্ট অন্যতম অষ্ভরাপ। 
বদর স্াধীন �ওয়ার আনগ এই জাষ্তনভদ রেথা ষ্ছি রেেি। ষ্নেু জাষ্তর মানুিনে 
মানুি েনি গে্য েরা �ত না। তানদরনে েমাজ ষ্েষ্ভন্ন রেম ভানে ব�নস্া েরত। 
েমানজর উুঁেু বরেষ্ের মানুনিরা েমানজর ষ্নেু বরেেীর মানুনির ষ্েষ্ভন্ন ভানে ব�নস্া 
েরত। ষ্�নু্দ ধনম্শর মানুনিরা বেই েময় জাষ্তগতভানে ষ্েষ্ভন্ন বপরা ষ্নে্শােন 
েরত। রা তার বিখার মনধ্য ফুনট উনঠষ্ছি। ষ্�নু্দর মনধ্য রিাহ্মে োয়স্ রাজপুত 
োদ ষ্দনয় রূদ্র জাতীয় েন্ডাি গন্ডে ও োনষ্ন নামে ষ্তনষ্ট বরেেীর জাষ্ত বদখা 
রায়। োনষ্ন জাষ্ত োধারেত েূত্রধনরর োজ েরনতা ও েন্ডানিরা পান ষ্েক্রয় 
েরনতা। (োগেী ১৩১২ েন ১০৯ – ১১০) এই জাষ্তনভনদর রেথার ষ্েরুনধে 
রতীন্দ্রনমা�ন োগেীনে েরােষ্র অংরগ্র�ে েরনত বদখা রায়। রতীন্দ্রনমা�ন োগেী 
আত্ীয়স্জন, েনু্ধোন্ধে ও শুভাোঙ্কীনদর ষ্নন্দা ও োরে উনপক্ষা েনর তার 
স্াধীনতা েংগ্রামী েনু্ধ নষ্িনাক্ষ োন্যাি ও ড.জ্াননর নারায়ে োগষ্ের ে�ায়তায় 
ষ্নজগ্রানম  ‘জিতি’ আনন্দািনন বরাগ বদন এেং বেই আনন্দািননে েে্শরেোনর 
েফি েরার রােতীয় বেটিা েনরষ্ছনিন। বেই েভায় রেথনমই েষ্ে  নমদঃরূদ্র 
পষ্রোনরর বথনে জিপান েনর বেই রুনগ জাষ্তনভদ ও অসৃ্পর্যতার েুেংস্ার 
ভাোর েূেনা েনরন এেং েফিও �ন। 
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বেৌভ্রাতৃনবের েন্দনায় রতীন্দ্রনমা�ন োগেী:  
          েষ্ের জমেস্ান েষ্রমপুনরর জমনররপুর এিাোয় েে রেম ধনম্শর 
মানুনির েেোে আনগও ষ্ছি এখননা তা েত্শমান। বদরভানগর আনগ েনগি ষ্�নু্দ-
মুেিমাননর বেৌভ্রাতৃনবের েথা তার বিখনীনত ফুনট ওনঠ। রোেষ্ন্ধনের েতিে্য 
বথনে জানা রায় – 

        “ষ্�নু্দর পূজা - পাে্শনে মুেিমানগে আননন্দর েষ্�ত উপষ্স্ত �য় এেং 
দুনগ্শাৎেে রেভৃষ্ত পে্শ উপিনক্ষ ষ্�নু্দর দায় নেেস্তাষ্দ ভূষ্িত �ইয়া আনমাদ আহ্াদ 
েষ্রয়া থানে। োধারেত এই উভয় েম্প্রদায় আোর ে্যে�ানরও েমূ্ে্শ ষ্ভন্নভাে 
নন�। মুেিমাননদর ষ্�নু্দ ষ্েনদ্ি রোয় পষ্রিষ্ক্ষত �য় না, পক্ষান্তনর ষ্�নু্দ ও 
মুেিমানী েত্য পীনরর পূজা েষ্রয়া থানে ওই পূজা ঈিৎ পষ্রেষ্ত্শত আোনর 
েত্যনারায়ে পূজা নানম অষ্ভষ্�ত এেং ষ্েষ্ন্ন ো রেোদ ষ্�নু্দ-মুেিমাননর মনধ্য 
েমানভানে ষ্েতষ্রত �য়। মুেিমাননর গৃন� বর েেি ষ্�নু্দ পে্শ পষ্রিষ্ক্ষত �য় 
তা�ার মনধ্য িঠিীপূজা ও অমু্বোেী উনলিখনরাগ্য। েরস্তী পূজার েময় তা�ারা দপ্তর 
োগজপত্র রেষ্তমা েরনে অপ্শে েষ্রয়া থানে। মুেিমানী এেষ্দনির গানন ষ্�নু্দগে 
মুেিমান েতৃ্শে ষ্নমষ্্রিত �ইয়া োননন্দ বরাগদান েনর। বেহুিা রেভৃষ্ত ছ়োগান ও 
েষ্ের গান ষ্�নু্দ ও মুেিমাননর দ্ারা এেনত্রও গীত �ইয়া থানে”। (রতীন্দ্রনমা�ন 
রেনােিী, ষ্দ্তীয় খন্ড, ননভম্বর ১৯৮৭, পৃঠিা- ১৬২ )

পলিী গ্রানম োংসৃ্ষ্তে উন্নষ্ত োধন ভােনায় রতীন্দ্রনমা�ন োগেী: 
নষ্িনাক্ষ োন্যাি এর পূে্শ ষ্িষ্খত বথনে আমরা জাননত পাষ্র বেই েমনয়র 

ষ্েখ্যাত নাট্য ে্যষ্তিবে ষ্গষ্ররেন্দ্র বঘাি ও তার ে�েম্শীনদর োনথ রতীন্দ্রনমা�ন 
োগেীর ঘষ্নঠিতা ষ্ছি। এরপর জমনররপুর গ্রানম ষ্তষ্ন নাটনের আনয়াজন 
েরনতন এেং ষ্ননজ নাট্য ে্যষ্তিবে অষ্ভননয়র মাধ্যনম অন্যনদরনে অষ্ভননয় 
অংরগ্র�নে উৎোষ্�ত েরনতন। শুধু র�র েিোতানত নয়, েুদূর পলিীগ্রানম রারদ 
উৎেে উপিনক্ষ ষ্তষ্ন োষ্�ষ্ত্যে ও গুেীজননদর আম্রিে েরনতন। বেই েময় 
েিোতা বথনে নষ্দয়ার জমনররপুর গ্রানমর বরাগানরাগ ে্যেস্া বের েষ্ঠন ষ্ছি। 
ষ্রয়ািদ� বথনে বমন�রপুর ব্রনন (েত্শমান োংিানদর) বননম বেখান বথনে 
োইর মাইি গরুর গাষ়্েনত ষ্গনয় ‘েষ্েগৃ�’ রমনররপুর বপঁছাননা বরত। এত েটি 
স্ীোর েনরও জ্ানীগুেীরা েষ্েগৃন� এনেনছন এেং তাুঁনদর আগমন উপিনক্ষ 
েষ্ে অননে অনুঠিান েনর তাুঁনদর েংেধ্শনা জাষ্ননয়নছন। েষ্ের আম্রিনন নজরুি 
ইেিামও বের েনয়েোর রমনররপুর গ্রানম এনেনছন। োংিা ো োোষ্ি েষ্ে 
রতীন্দ্রনমা�ননে েতটা মনন বরনখনছ— এ রেশ্ন এষ়্েনয় ষ্গনয় েিা রায়, নষ্দয়া 
বজিার োংিানদনরর েীমান্তেত্শী রমনররপুর গ্রানমর েষ্েনে ষ্ননয় েৃ�তির এিাোর 
মানুনির মনধ্য গন়ে উনঠনছ োংসৃ্ষ্তে উতিরাষ্ধোর। তাুঁর এই োস্ত োধনার 
আহ্ানন রমনররপুর গ্রানমর মাষ্টনে এে ষ্দন ধন্য েনরষ্ছনিন ষ্েশ্েষ্ে রেীন্দ্রনাথ 
ঠােুর, ষ্েনদ্রা�ী েষ্ে নজরুি ইেিানমর মনতা ষ্েখ্যাত েষ্ে োষ্�ষ্ত্যেরা।

েনলিাি রুনগর ে্যষ্তক্রমী রতীন্দ্রনমা�ন: 
রতীন্দ্রনমা�ননর েষ্ে জীেনন োষ্�ত্য েমানজর ভূষ্মো উনলিখনরাগ্য। রেীন্দ্র 

োষ্�ত্য রুনগ োষ্�ষ্ত্যেনদর মনধ্য ঈি্শা দ্ন্দ্ব রেষ্তনরাষ্গতা থােনিও রতীন্দ্রনমা�ন 
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ষ্ছনিন েেি োষ্�ষ্ত্যেনদর দিাদষ্ির উনধ্ব্শ। ষ্দ্নজন্দ্র নারায়ন োগেী, েরুোষ্নধান 
েনন্দ্যাপাধ্যায়, েনত্যন্দ্রনাথ দতি, েুমুদ রঞ্জন মষ্লিে, ষ্েরনধন েন্াপাধ্যায় এেং 
োষ্িদাে রানয়র েনগি রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর েম্ে্শ ঘষ্নঠি ষ্ছি। রতীন্দ্রনমা�ননর 
োমাষ্জে ও োষ্�ষ্ত্যে জীেনন উদারতা ও হৃদয়েতিার ে়ে ষ্নদর্শন পাওয়া রায়, 
তরুে েষ্েনদর রেনার মনধ্য। রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর আরপুষ্িনিননর োষ়্েনত 
রেীন্দ্র রুগ বথনে আধুষ্নে রুগ পর্শন্ত ৩ দরনের েষ্ে ও বিখনের েনম্মিন 
�নয়নছ। রতীন্দ্রনাথ বেনগুপ্ত, রতীন্দ্রনমা�ন োগেীর বথনে োন়ে আট েছনরর 
বছাট �নিও , েষ্ে রতীন্দ্রনমা�ন তানে ষ্মনত েনম্মাধন েনর ডােনতন। রর অথ্শ 
রেষ্তপষ্তি এেং অন্যষ্দনে মানেী পষ্ত্রোর েম্াদে রতীন্দ্রনমা�ননর বোন অ�ং 
বোধ ষ্ছি না , েেনির োনথ ষ্মনিষ্মনর থােনত পছন্দ েরনতন। ষ্তষ্ন োজী 
নজরুি ইেিামনে তৎোিীন েুরেষ্েধে োে্য োষ্�ষ্ত্যেনদর োনথ পষ্রেয় েষ্রনয় 
ষ্দনয় তানে ো�ার্য েনরষ্ছনিন। এেই রেম ভানে বমাষ্�তিাি মজুমদারনে ও 
রতীন্দ্রনমা�ন োগেী তানে তার রোপ্য েম্মান পাইনয় ষ্দনত ো�ার্য েনরনছন। 
রতীন্দ্রনমা�ন োগেী অষ্তষ্থনদর ভীিেভানে আপ্যায়ন েরনতন। বর বোন নতুন 
রেষ্তভানে ষ্তষ্ন উৎোষ্�ত েরনতন এেং বে রানত তার রোপ্য মর্শাদা পায় তার 
ে্যেস্া েনর ষ্দনতন। োউনে বোন রেষ্তশ্রুষ্ত ষ্দনি তা ষ্তষ্ন অক্ষনর অক্ষনর 
পািন েরনতন , এর ফনি েহু গুেী গায়ে ও োষ্�ষ্ত্যে েষ্ের োষ়্ের বেঠেখানায় 
আেনতন এেং েষ্ে বরমন তানদর আপ্যায়ননর বোন ত্রুষ্ট রাখনতন না , ষ্ঠে 
এেই রেম ভানে বেই েময়োনির েেি গুেী েষ্ে োষ্�ষ্ত্যেরা তানে রেধান 
আেনন বরনখ ভীিে েম্মান েরনতন। 

উপেং�ার:   
        রতীন্দ্রনমা�ন োগেী এেজন োমাষ্জে উদার মনভাোপন্ন ে্যষ্তি ষ্ছনিন। 
ষ্ভন্ন েষ্ে োষ্�ষ্ত্যেনদর পনরাক্ষভানে ো�ার্য েনর ষ্তষ্ন েমানজ রেষ্তষ্ঠিত �নত 
ো�ার্য েনরনছন। ভারতীয় স্াধীনতা আনন্দািনন তাুঁর রেত্যক্ষভানে বরাগদান না 
েরনিও ষ্তষ্ন পনরাক্ষভানে স্াধীনতা আনন্দািন বে বেরাষ্ন্বত েনরষ্ছনিন। ষ্তষ্ন 
বরমন তার বিখায় পলিীগ্রানমর ইষ্ত�ােনে েেনির োমনন তুনি ধনরনছন, রা 
পরেত্শী রেজনমের ইষ্ত�াে পানঠ ে�নরাষ্গতা েরনে। ষ্ঠে এেই রেম গ্রানমর 
ষ্নর্শাষ্তত ষ্নপীষ়্েত নারীনদর েথাও ষ্তষ্ন উনলিখ েনরনছন। তাুঁর বিখায় ষ্তষ্ন জাত 
পানতর ঊনধ্ব্শ ষ্গনয় েেি মানুনিরই জয়গান বগনয়নছন। গ্রানমর দুদঃখ, দাষ্রদ্র্য, 
েুৎষ্েত গ্রাম্যতা, গ্রামীে পলিীর ষ্েত্র উপস্াপননও ষ্তষ্ন ষ্ছনিন ষ্েধে�স্ত। েম্ম্য�ীন 
েমাজ ে্যেস্ায় বখনট খাওয়া মানুি, রানদর বোনখর জনির ষ্�নেে বেউ রানখ না, 
তানদর দুদঃখ ভরা জীেন োষ্�নী বে ষ্তষ্ন রোধান্য ষ্দনয় তানদর পানর দাুঁষ়্েনয়নছন 
রেষ্ত মু�ূনত্শ। উদা�রে ষ্�োনে ‘পা�া়েীয়া বরেম’ েষ্েতার েথা তুনি ধরা রায়। 
এখানন দুদ্শরাষ্ক্টি গ্রামীে জীেননর অনুপুঙ্খ রুপষ্েত্র স্ান বপনয়নছ। রতীন্দ্রনমা�ন 
োগেী এেজন েষ্ত্যোনরর ভানিা ও অননে ে়ে মানপর মানুি ষ্ছনিন।
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৫) রায়, অনিাে। (এেষ্ত্রত েংস্রে: মাঘ ১৪২৬ /জানুয়াষ্র ২০২০)  ‘োষ্�ত্য োধে 
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৯) �ািদার, বগাপাি। ( মাঘ ১৪১৯) ‘োংিা োষ্�নত্যর রূপনরখা’ ( ষ্দ্তীয় খন্ড) অরুো 
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